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 فصل اول: معرفی برنامه

  زبان عربیمعرفی بنیادین رشته آموزش 

 یروزیپ تا دارالفنون سیتأس از دارالفنون، سیتأس تا آغاز از: است کرده عبور یخیتار مرحله سه از رانیا در یعرب زبان آموزش

. بود یبلاغ و یدستور موضوعات به معطوف اول مرحله در زبان نیا آموزش. امروز تا یاسلام انقلاب یروزیپ از و یاسلام انقلاب

 انتقال دارالفنون رانیمد نظر .آمد شیپ گرید هایدرس و درس نیا یآموزش تیوضع در یراتییتغ دارالفنون سیتأس با همزمان

 و یفرهنگ لیمسا به توجه کرد،یرو نیا کنار در اما بود؛ یعلم هایشرفتیپ با یرانیا جوانان کردن آشنا و کشور به دیجد دانش

 آن، آموزش نحوه در نمودند تلاش آن، پاسداشت و حفظ ضمن رو نیا از. نماند یمخف اندرکاران دست نگاه ررسیت از یعرب زبان

 از دیجد اصطلاحات و ها واژه انیب کنار در متنوع ناتیتمر هیارا و متن به توجه. کنند جادیا یآموزش متون یمحتوا در را یراتییتغ

 زبان منقول، و معقول دانشکده سیتأس و چهل دهه به شدن کینزد با. شد آموزش چرخه وارد مرحله نیا در که بود یموارد جمله

 وجود عرصه به پا یعرب زبان آموزش رشته جیتدر به و گرفت خود به ایتازه جان یدانشگاه یآموزش رشته کی عنوان به یعرب

 .گذاشت

 پلمید فوق عنوان به رشته نیا آموختگاندانش. شد جادیا یعرب ـ ینید رشته معلم، تیترب مراکز در یاسلام انقلاب یروزیپ از پس

 دروس گذراندن و گرید یآموزش مسالین 2 گذراندن با شدگانتیترب نیا یمدت از پس. شدندیم تیترب ییراهنما دوره یبرا

 یجا در و فقط به وزارت آموزش و پرورش اختصاص داشت شدندکهیم یکارشناس مدرک گرفتن به موفق یعرب زبان به مربوط

 نیا انیم. دینما محقق را نظر مورد یحداقل اهداف تواندینم هایییخروج نیچن که بود آشکار اریبس اما. نداشت ییکارا گرید

 در یمحدود یواحدها گذراندن با تنها آموختهدانش نخست، مرحله در. نداشت وجود یهماهنگ و تناسب قبل مرحله با مرحله

 هیارا منظور به بلکه کارامد یروین تیترب قصد به نه زین دوم مرحله یواحدها و شدیم یعرب ـ ینید مدرک اخذ به موفق یعرب زبان

 .بود شده فراهم  یمتقاض شخص به مدرک

 گروه کی عنوان به هم یعرب زبان آموزش رشته ان،یفرهنگ دانشگاه به هاآن لیتبد و معلم تیترب مراکز استقلال با همزمان جیتدر به

 .گرفت برعهده را مدارس در یعرب درسی ماده سیتدر یبرا ستهیشا یروهاین تیترب تیمسؤول و گرفت شکل مستقل یآموزش

 

  زبان عربیمنطق برنامه درسی آموزش 

 پرورش و آموزش نظام در تحول جادیا یکل هایاستیس راستای در عربی زبان آموزش وستهیپ یکارشناس دوره یدرس برنامه

 و پرورش و آموزش نیادیبن تحول سند ها، دانشگاه شدن یاسلام سند کشور، یعلم جامع نقشه ،یرهبر معظم مقام توسط یابلاغ

 هایآموزه با متناسب و تربیتی ـ فرهنگی رویکرد بر مبتنی درسی، برنامه این. است شده تدوین و طراحی یمل یدرس برنامه سند

 امدمحور،یپ اهداف گرفتن نظر در با و شده هیته متفاوت یاوهیش با درس هر سرفصل برنامه، نیا در. است گردیده تنظیم اسلامی

 برنامه اهداف تحقق جهت مناسب یبستر ،یابیارزش راهبردهای و سیتدر یراهبردها نییتع و یعملکرد فیتکال یادگیری، فعالیت

 دانش حوزه در یفناور و قاتیتحق علوم وزارت یهابرنامه با ییهمسو ها،سرفصل بودن ریفراگ. است گردیده فراهم یدرس

 منابع از یریگبهره نوآورانه، هایسرفصل با هاییدرس ارائه روزانه، یزندگ در شده انتخاب مطالب کاربرد به توجه ،یتخصص

 هایآموزش نیب ارتباط جادیا ق،یتحق و پژوهش بر یمبتن سیتدر نینو هایوهیش و مستمر یابیارزش به توجه روزآمد، و معتبر یعلم

 یراستا در دارهدف و دیمف علم کسب منظور به آن یکاربردها با یریادگی یمحتوا ساختن مرتبط و یواقع یزندگ و یعلم

 دانشجو رود،یم انتظار برنامه نیا یاجرا با. است برنامه نیا یهایژگیو جمله از خلاق و متفکر ر،یپذتیمسئول هایانسان پرورش

-نقش یآمادگ ها،آن قیتلف و یتیترب دانش و یزندگ با مرتبط موضوعات بستر در آن تیتقو و یتخصص دانش کسب با معلمان
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 به را خود نقش عمل، عرصه در آن یریکارگبه و یعلم تحولات نمودن دنبال با و آورند دست به را اثربخش آموزش در ینآفری

 .نمایند فایا ایحرفه توسعه در العمر مادام رندهیادگی عنوان

براساس اسناد فرادستی )نقشه جامع علمی کشور، سند اسلامی شدن  زبان عربیآموزش  الزامات برنامه درسی

 ها، سند تحول بنیادین آموزش و پرورش، سند برنامه درسی ملیّ(دانشگاه

 و آموزش نظام در تحول جادیا یکل یها استیس اساس بر عربی زبان آموزش وستهیپ یکارشناس دوره یدرس برنامه الزامات

 و آموزش نیادیبن تحول سند ها، دانشگاه شدن یاسلام سند کشور، یعلم جامع نقشه ،یرهبر معظم مقام توسط یابلاغ پرورش

 :است ریز شرح به یمل یدرس برنامه سند پرورش،

 کارآفرین و ماهر خلاق، متعهد، متخصص، آموختگاندانش تربیت ـ

 اسلامی جامعه نیازهای خدمت در فناوری و علم انتشار و انتقال تولید، ـ

 دانشگاه در اسلامی هایآموزه و معارف اصول، سازینهادینه و تعمیق ـ

 اسلامی تعالیم پرتو در دانشجومعلمان میان در خلاقیت و عقلانیت تقویت ـ

 تعلم و تعلیم از عبادت تلقی و علم قداست به توجه ـ

 و آموزشی محتوای در تزکیه داشتن محوریت و دانشگاه انسانی سرمایه معنوی تعالی و روحی تهذیب و تربیت به دادن اولویت ـ

 پژوهشی

 مهارت و پژوهش تربیت، با آموزش تلفیق ـ

 درسی متون در( ع) بیت اهل معارف و یقرآن هایآموزه تدوین ـ

 اسلامی رویکرد با دانش تولید ـ

 دانشگاه تربیتی ـ فرهنگی اعتلای ـ

 اجتماعی هایمسؤولیت به التزام و دینی باورهای تقویت و نفس به اعتماد و اخلاقی فضایل تقویت ـ

 درسی متون  و هابرنامه تدوین در آنها دستاورد از گیریبهره و تاریخی ـ فرهنگی و علمی دینی، مفاخر معرفی ـ

 موجود متون و هانظریه با مواجهه در علمی نقادانه رویکرد ترویج ـ

 پرورخلاقیت و محور مسأله رویکرد بر اهتمام ـ

 و درس کلاس از واقعی تجربیات کسب امکان آوردن فراهم و پژوهشی و علمی نهادهای و مدارس با دانشجومعلمان مستمر تعامل ـ

 آموزشی هایمحیط

 

   زبان عربیآموزش  یدرس هبرنام یهدف کل

 یادگیری هایفرصت خلق منظور به مربیان ایحرفه ظرفیت توسعه ،یعرب زبان آموزش پیوسته کارشناسی یدرس برنامه کلی هدف

 ها،مهارت پرورش پایه، دانش به دستیابی برای را یادگیرنده عمل آزادی و شخصی تجربیات کارگیریهب امکان آن در که است

 است، آموزشی نظام در انتظار مورد هایشایستگی به دستیابی در یادگیرنده عمل تداوم و عمل ساززمینه که هاییگرایش و باورها

 جاآن از. است شده تدوین پرورش و آموزش یبرا متخصص و کارآمد متعهد، معلمان تربیت منظور به برنامه این. کندمی فراهم

 به نظر مورد اطلاعات شده یسع برنامه این در نماید کسب را خود یدرس حوزه در نیاز مورد اطلاعات تمام معلم، است لازم که
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 به برنامه این در دروس عناوین و واحدها. شود منتقل مخاطبین به معین عناوین تحت و شده تعیین یواحدها در مجزا صورت

 :گردد فراهم ذیل اهداف یبرا لازم بستر که شده ریزیبرنامه و تهیه ایگونه

 یاسلام یغن فرهنگ با ترقیعم و شتریب ییآشناـ 0

 ینید متون و هاعبارت خوانیروان و خوانیدرست ییتوانا تیتقوـ 5

 قرآن ریتفس کتب و( ع) معصوم امامان و ینبو ثیاحاد ه،یسجاد فهیصح البلاغه، نهج ،قرآن فهم و درکـ 2

 یادب و یعلم متون از بهتر و شتریب یریگ بهره امکانـ 2

 یاحتیس و یفرهنگ ،یتجار ،یعلم هایطیمح در زبان نیا با حیصح و روان گفتن سخن امکانـ 2

 زبان این یادب هایدوره و نویسندگان و ادبا و یعرب زبان تاریخ و فرهنگ با یآشنایـ 6

 یعرب متون نقد و تحلیل مهارت تقویتـ 4

 کلمات نقش و یعرب هایجمله ساختار با ییآشناـ 2

 یعرب به یفارس و یفارس به یعرب یها جمله و ها عبارت ترجمه در مهارت کسبـ 3

 یعرب ینترنتیا هایتیسا و علمی هایپایگاه و هاروزنامه مجلات، ،ییویراد و یونیزیتلو هایشبکه از استفاده امکانـ 01

 اهداف/ شایستگی های مورد انتظار در برنامه درسی 

 بتواند:  زبان عربیآموخته رشته آموزش رود دانشانتظار می

 و یعلم هاییافته بر یمبتن اثربخش هایحلراه مدرسه، و درس کلاس سطح در یتربیت مسائل حل و آموزاندانش با تعامل درـ 0

 .نماید اتخاذ یاسلام تربیت یمبان و اصول

 .نماید استفاده ییادگیر هایموقعیت در آموزاندانش هدایت و یعلم مسائل حل یبرا خود یعلم حوزه در یتخصص دانش ازـ 5

 .کند منعکس ایحرفه رفتار قالب در مدرسه و کلاس سطح در یتربیت و یموضوع دانش تلفیق در را شده کسب هاییتوانایـ 2

 یعاطف و( هادانش) یشناخت هایطهیح در یرفتار راتییتغ منشأ و ردیگ بهره خود یجا در سیتدر مختلف هایوهیش و الگوها ازـ 2

 .گردد( هامهارت) یحرکت و یروان و( هاشیگرا)

 ثیاحاد و یقرآن هایمثال شاهد انتخاب با و کند انیب روز به و یپرمعن و جذاب هایمثال با و ساده زبان به را زبان عربی قواعدـ 2

 .معاش درس وهم دهد معاد درس هم خود رانیفراگ به

 به را آموزاندانش به آن مناسب انتقال یبرا لازم یشایستگ و نموده کسب را یعرب نثر و نظم متون تحلیل و فهم درک، قدرتـ 6

 .آورد دست

 یتربیت ،یآموزش هایفرصت سازییغن و تسهیل یبرا ،یتخصص آموزش حوزه در ارتباطات و اطلاعات یفناور هایظرفیت از ـ4

 .نماید استفاده خود ایحرفه هاییتوانای توسعه و

 

 تعریف دوره
های آموزش عالی وزارت علوم تحقیقات و فناوری است که هـدف یکی از دوره زبان عربیدوره کارشناسی پیوسته رشته آموزش 

 .می باشد  دوم اول و های تحصیلی متوسطهدوره زبان عربیآن تربیت معلمانی برای آموزش 
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 شرایط و ضوابط کلی پذیرش

  )دارا بودن مدرک تحصیلی دیپلم )گذراندن پایه دوازدهم دوره دوم متوسطه 

 قبولی در آزمون ورودی 

 پذیرش در مصاحبه 

 طول دوره 

چهار سال است که با نظام آموزشی واحدی در هشت نیمسال تحصیلی قابل اجرا خواهد  زبان عربیطول دوره کارشناسی آموزش 

ساعت، برای هر واحـد  25ساعت، برای هر واحد عملی  06هفته آموزشی است. برای هر واحد نظری  06بود. هر نیمسال تحصیلی 

 ساعت منظور شده است. 62ساعت و برای هر واحد کارورزی  22کارگاهی 

 رسیواحد های د

 02واحد دروس عمومی،  56واحد است. از این تعداد  021 زبان عربیتعداد کل واحدهای درسی دوره کارشناسی پیوسته آموزش 

 باشد.واحد دروس تخصصی می 32واحد دروس تربیتی و  06واحد دروس تربیت اسلامی، 

 

 دوره کارشناسی پیوسته دروس در برنامه درسی رشته آموزش زبان عربی  تقسیمات و سهم

 

 

 

                                                           
1 - General Knowledge (GK) 

2 - Pedagogical Knowledge (PK) 

3 - Content Knowledge (CK) 

4 - Pedagogical Content Knowledge (PCK) 

 تعداد واحد نوع درس

 عمومی

)0(GK 

 مصوب وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

56 

 واحد  2

 واحد 06 معارف اسلامی

 واحد 5 ویژه دانشگاه فرهنگیان

 تربیتی

)5(PK 

 واحد 02                                   تربیت اسلامی

 واحد 06                                  تربیت علمی

 تخصصی

)2,PCK2(CK 

 (CKموضوعی )
32 

 واحد 40

 واحد 52 (PCKموضوعی ) -تربیتی

 مازاد بر سقف واحد اختیاری                                                     

 واحد 959 جمع
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 فصل دوم: جداول دروس

مشتمل بر جداول دروس عمومی مصوب وزارت علوم، تحقیقات و فناوری،  زبان عربیجداول دروس دوره کارشناسی پیوسته رشته آموزش 

و دروس سلامی، دروس تربیتی، دروس تخصصی عمومی ویژه دانشگاه فرهنگیان، دروس تعلیم و تربیت ادروس دروس معارف اسلامی، 

 اختیاری درطول دوره تحصیلی چهارساله می باشد.

دوره کارشناسی پیوسته زبان عربیدروس عمومی مصوب وزارت علوم، تحقیقات و فناوری رشته آموزش  -0جدول   

 

 

 

 

 

 

 

دوره کارشناسی پیوسته زبان عربیدروس معارف اسلامی عمومی رشته آموزش  -5جدول   

 

 

 عنوان درس نوع شایستگی
تعداد 

 واحد

 ساعت
 پیش نیاز

 کل عملی نظری

ی 
عموم

  22 - 22 2 فارسیزبان  

  22 - 22 2 زبان انگلیسی

  52 06 2 0 تربیت بدنی 

  25 25 - 0 0ورزش 

  959 18 991 8 جمع

نوع 

 شایستگی
 عنوان درس گرایش

تعداد 

 واحد

 ساعت

 توضیحات
 کل نظری

ی
عموم

 

مبانی نظری 

 اسلام

 25 25 5 )مبدا و معاد( 0اندیشه اسلامی 

انتخاب دو درس به ارزش 

 واحد 2

 25 25 5 )نبوت و امامت( 5اندیشه اسلامی 

 25 25 5 انسان در اسلام

 25 25 5 حقوق اجتماعی و سیاسی در اسلام

 اخلاق اسلامی

 25 25 5 بر مباحث تربیتی(فلسفه اخلاق )با تکیه 

انتخاب یک درس به 

 واحد 5ارزش 

 25 25 5 اخلاق اسلامی )مبانی و مفاهیم(

 25 25 5 آیین زندگی )اخلاق کاربردی(

 25 25 5 عرفان عملی اسلامی

 انقلاب اسلامی

 25 25 5 انقلاب اسلامی ایران
انتخاب یک درس به 

 واحد 5ارزش 
 25 25 5 اساسی جمهوری اسلامی ایران آشنایی با قانون

 25 25 5 اندیشه سیاسی امام خمینی )ره(

تاریخ و تمدن 

 اسلامی

انتخاب یک درس به  25 25 5 تاریخ تحلیلی صدر اسلام

 25 25 5 تاریخ امامت واحد 5ارزش 

آشنایی با منابع 

 اسلامی

انتخاب یک درس به  25 25 5 قرآنتفسیر موضوعی 

 25 25 5 تفسیر موضوعی نهج البلاغه واحد 5ارزش 

 الزامی 25 25 5 تاریخ فرهنگ و تمدن اسلام و ایران

 الزامی 25 25 5 دانش خانواده و جمعیت

  951 951 91 جمع
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دوره کارشناسی پیوسته زبان عربیدروس عمومی ویژه دانشگاه فرهنگیان رشته آموزش  -2جدول   

 

 دوره کارشناسی پیوسته  زبان عربیدروس تعلیم و تربیت اسلامی رشته آموزش  -2جدول 

 

 

 

 

 

نوع 

 شایستگی
 عنوان درس

تعداد 

 واحد

 ساعت

 پیش نیاز
 کل عملی نظری

ی
عموم

 

سلامت/ بهداشت و صیانت از محیط 

 زیست
5 25 - 25  

  99 - 99 9 جمع

گینوع شایست  عنوان درس 
تعداد 

 واحد

 ساعت
نیازپیش  

 کل نظری

ی
ت اسلام

تعلیم و تربی
 

  22 22 9 فلسفه تربیتی اسلام*

  25 25 9 اسناد، قوانین و سازمان آموزش و پرورش در ج.ا.ا.*

  25 25 9 سیرة تربیتی پیامبر )ص( و اهل بیت )ع(*

  25 25 9 اخلاق معلمی از دیدگاه اسلام*

 تاریخ اندیشه و عمل تربیتی در اسلام و ایران

رشته آموزش زبان عربی دوره کارشناسی پیوسته، به این درس در 

 نهج متون»ریزی درسی دانشگاه، با نام استناد مصوبه شورای برنامه

واحد در مجموعه دروس موضوعی تعریف  5به ارزش « البلاغه

 .شده است

 های تربیت اسلامی در دنیای معاصرچالش

پیوسته، به این درس در رشته آموزش زبان عربی دوره کارشناسی 

تجزیه و »ریزی درسی دانشگاه، با نام استناد مصوبه شورای برنامه

واحد در مجموعه دروس  5به ارزش « یترکیب متون دین

 .موضوعی تعریف شده است

  25 25 9 تربیت دینی کودک و نوجوان در اسلام*

 آشنایی با تجارب مدارس اسلامی معاصر

دوره کارشناسی پیوسته، به این درس در رشته آموزش زبان عربی 

 ادب»ریزی درسی دانشگاه، با نام استناد مصوبه شورای برنامه

واحد در مجموعه دروس موضوعی  5به ارزش « اسلام در یسیاس

 .تعریف شده است

  25 25 9 های تربیتی دفاع مقدس*آشنایی با ارزش

  998 998 99 جمع کل 
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 دوره کارشناسی پیوستهزبان عربی دروس تربیتی رشته آموزش  -2جدول 

 دوره کارشناسی پیوسته زبان عربیدروس تخصصی رشته آموزش  -6جدول 

نوع 

 شایستگی
 تعداد واحد عنوان درس

 ساعت
 پیش نیاز

 کل عملی نظری

ی
ش تربیت

دان
 

 25 9 روانشناسی تربیتی 
 

25  

  25  25 9 نظریه های یادگیری و آموزش

  25  25 9 جامعه شناسی آموزش و پرورش

  22 25 06 9 های تدریس اصول و روش

  22 25 06 9 های راهنمایی و مشاوره و روشاصول 

  25  25 9 ریزی درسیاصول برنامه

  25  25 9 مدیریت آموزشگاهی 

  62 62  9 کاربست فناوری در یادگیری

 
 999 998 929 91 جمع

 

نوع 

 شایستگی
 نام درس

تعداد 

 واحد

 تعداد ساعت

 پیش نیاز
 کل کارورزی عملی نظری

ضوع
مو

) ی
C

K
) 

  25  25  0 کریم قرآن تجویدقرائت و 

  25   25 5 0 صرف

 0 صرف 25   25 5 5 صرف

 5 صرف 25   25 5 2 صرف

  25   25 5 0 نحو

 0 نحو 25   25 5 5 نحو

 5 نحو 25   25 5 2 نحو

 2 نحو 25   25 5 2 نحو

  25   25 5 0 آزمایشگاه

 0 آزمایشگاه 25   25 5 5 آزمایشگاه

  25   25 5 0 شنود و گفت

 0 شنود و گفت 25   25 5 5 شنود و گفت

  25   25 5 0 نگارش
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 0 نگارش 25   25 5 5 نگارش

 پایان تا یجاهل دوره ادبیات تاریخ

 یامو
5 25   25  

 پایان تا یجاهل دوره نثر و نظم متون

 یامو
5 25   25  

 پایان تا یعباس دوره ادبیات تاریخ

 یعثمان
5 25   25  

 پایان تا یعباس دوره نثر و نظم متون

 یعثمان
5 25   25  

  25   25 5 معاصر ادبیات تاریخ

  25   25 5 معاصر نثر و نظم متون

 2نحو 25   25 5 (یمعان) 0یبلاغ علوم

 (یمعان) 0یبلاغ علوم 25   25 5 (بیان) 5یبلاغ علوم

 (یمعان) 0یبلاغ علوم 25   25 5 (بدیع) 2یبلاغ علوم

  25   25 5 و قافیه عروض

  25   25 5 ترجمه فن

 ترجمه فن 25   25 5 یفارس به یعرب از ترجمه

 ترجمه فن 25   25 5 یعرب به یفارس از ترجمه

  25   25 5 یادب نقد

  25   25 5 یمأخذشناس و تحقیق روش

 مجلات و روزنامه ترجمه و قرائت

 یعرب
5 25   25  

 (یمعان) 0یبلاغ علوم 25   25 5 کریم قرآن آیات یشناسیزیبای

 2نحو - 2صرف 25   25 5 یدین متون ترکیب و تجزیه

  25   25 5 البلاغه نهج متون

  25   25 5 یتفسیر متون

  25   25 5 اسلام در یسیاس ادب

  25   25 5 یتخصص زبان

  9959  99 9999 19 جمع
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ی )
ضوع
ی مو
تربیت

 
P

C
K

) 
موزش آدر راهبردهای تدریس 

   زبان عربی
 سیتدر هایاصول و روش 22  25 06 5

زبان  درآموزش طراحی آموزشی 

 عربی
5 06 25  22  

  22  25 06 5   زبان عربیارزشیابی در آموزش 

  22  25 06 5 0متوسطه عربی بررسی کتب 

  22  25 06 5 5بررسی کتب عربی متوسطه 

 فناوری اطلاعات دررسانه و کاربرد 

  زبان عربی آموزش
5  62  62  

  22  25 06 5 ایپژوهش و توسعه حرفه

 ایتوسعه حرفه پژوهش و 052 052 - - 5 0کارورزی 

 0کارورزی  052 052 - - 5 5کارورزی 

 5کارورزی  052 052 - - 5 2کارورزی 

 2کارورزی  052 052 - - 5 2کارورزی 

  - - 5 پروژه 
ص به تشخی

ااستاد راهنم  
 ایتوسعه حرفه پژوهش و

  811 599 951 21 91 جمع

  9991 599 988 9991 25 جمع کل
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 0اختیاریدروس  -1جدول 

                                                           
های دولتی ارائه دروس اختیاری تا حداکثر دو درس وزارت علوم، تحقیقات و فناوری، در دانشگاه 55/13/0232مورخ  512325/5به استناد ابلاغیه شماره  -0

دروس  00/05/0232مورخ  522460/5رایگان و در سایر موسسات، منوط به پرداخت هزینه توسط دانشجو خواهد بود. همچنین به استناد ابلاغیه شماره 
 شود.و تاثیر در معدل در کارنامه تحصیلی دانشجو درج میمذکور در چارچوب سنوات مجاز و مازاد بر سقف واحدهای دوره ارائه و با ثبت نمره دروس 

نوع 

 شایستگی
 نام درس

 تعداد

 واحد

 ساعت
 پیش نیاز

 کل عملی نظری
ی
عموم

 

 25  25 9 های زندگی  دانشجوییمهارت
 

 25  25 9 کارآفرینی
 

 25  25 9 شناخت محیط زیست
 

 25  25 9 مدیریت بحران
 

  25  25 9 استانداردسازی

  25  25 9 آشنایی با کلیات حقوق شهروندی

  25 25  9 5ورزش 

  مازاد بر سقف واحد جمع
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 سرفصل دروسفصل سوم: 
 

 «سلامت، بهداشت و صیانت از محیط زیست»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن -9

نظر از این که یکی از حقوق اساسی هر انسانی است، شرط لازم برای یادگیری و رشد انسـانی اسـت؛ برخورداری از سلامتی صرف

زیرا انسان سالم، محور توسعه پایدار است. ورود به فرایند یادگیری، ماندن در آن، تمرکز بر آن و پیامدهای آن پیونـد محکمـی بـا 

گمـان است کـه بی« تحقق حیات طیبه»عی یادگیرنده دارد. هدف غایی نظام آموزش و پرورش نیز سلامت جسمانی، روانی و اجتما

برخورداری از سلامتی برای دستیابی به آن ضرورت دارد. افزون بر آن معلمانی که از سلامت جسـمانی و روانـی بهتـری برخـوردار 

های درمانی و ساعات غیبـت کـاری را فـراهم ناشی از هزینه وری بالاتری خواهند داشت و موجبات کاهش بار اقتصادیباشند بهره

ی درسی با دانـش ترین سطح برنامهیابی به چنین هدفی آن است که معلمان آینده، یعنی کسانی که در نزدیکی دستسازند. لازمه

تربیـت معلـم بخواهـد معلمـانی ی ی سلامت درآمیخته شوند. به سـخنی دیگـر، اگـر دورهآموز ارتباط برقرار خواهند کرد، با مقوله

ها کند که سالم و تندرست باشند و در آینده بتوانند در راستای ارتقای سلامت دانش آموزان گـام بردارنـد، منطقـی ی مدرسهروانه

شـوند. سـواد سـلامت معـرف هایی باشد که منجر به افـزایش سـواد سـلامت دانشـجومعلم معلمـان میی برنامهاست که دربرگیرنده

گیری درسـت در برخـورد بـا آن مندی فرد در دستیابی به مباحث بهداشـتی، درک، انتقـال و کاربسـت آن و همچنـین تصـمیمتوان

 مباحث به منظور ارتقای سلامت خود و دیگران است. 

و ایمنـی و  ی سلامت جامعه که عبارتند: بیماری قلبی عروقـی، سـرطان،به این ترتیب، در این درس، با توجه به عوامل تهدید کننده

حوادث، بر ارتقای سلامت از طریق تغذیـه سـالم، فعالیـت بـدنی، پرهیـز از مصـرف الکـل و دخانیـات و همچنـین ارتقـای سـلامت 

های یـادگیری گونـاگونی در اختیـار دانشـجومعلم هـا و فرصـتشود و بر ایـن اسـاس فعالیتجسمانی، روانی و اجتماعی تاکید می

شوند، بلکه با تکیـه بـر تعریـف ارائـه ها به ارائه و انتقال صرف اطلاعات بهداشتی محدود نمیفرصت شود. اینمعلمان قرار داده می

ای معنـادار بـا بافـت واقعـی سازند تا دانشجومعلم بتواند آنچه آموخته اسـت را بـه گونـهای فراهم میشده برای سواد سلامت، زمینه

های فردی، بـین فـردی، تفکـر انتقـادی و خلـاق در او پـرورش هایی مهارتیتزندگی خود پیوند بزند. همچنین با انجام چنین فعال

گیرد، بخشـی از یابد. علاوه بر این، چون در یک دیدگاه وسیعتر از سلامت بایستی حفظ محیط زیست سالم نیز مورد توجه قرار می

 این واحد درسی نیز به صیانت از محیط زیست اختصاص یافته است.
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 درسمشخصات 

 نظرینوع درس: 

 5تعداد واحد: 

 25تعداد ساعت: 

  شایستتتگی کلیتتدی:
 عمومی

 -نیاز: پیش

استتتاد متخصتتا بتترای 

ــته تتتدری :  پزشــک، رش

بهداشـــت و رشــــته هــــای 

 ...  پیراپزشکی، 

 سلامت، بهداشت و صیانت از محیط زیستنام درس به فارسی: 

 Health, Safety and environment protectionنام درس به انگلیسی: 

 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

 منابع اطلاعات بهداشتی معتبر را به دیگران به ویژه دانش آموزان ارائه دهد. -

یک برنامه بلند مدت با اهداف روشن برای ارتقای سلامت خود طراحی و اجرا نماید و نتایج آن را بر  -

 خود ارزشیابی کند. روی سلامت

آموزان( طراحی و اجـرا آموز )دانشیک برنامه بلند مدت با اهداف روشن برای ارتقای سلامت دانش -

 ها( ارزشیابی کند.نماید و نتایج آن را بر سلامت او )آن

های موجود را ارزیابی و با شناخت اکوسیستم و انواع منابع محل زندگی خود، اثرات آلودگی -

 اصلاحی معرفی نمایند.راهکارهای 

 یادگیری، محتوای درس و ساختار آن هایفرصت -9

 بخش نخست: مبانی سلامت

 :معارفه و آشنایی با مفاهیم پایه 

های مختلف مرتبط با سلامت؛ آشنایی با تاریخ تحول علم سـلامت آشنایی با مدرس، دانشجومعلمان و سرفصل درس؛ معرفی مفهوم

 همگانی.همگانی و رویکردهای سلامت 

 تکالیف عملکردی:

شود را یادداشت کنند و سـپس همـراه آنـان ها ارزش محسوب میای پنج الویت که برای آناز دانشجومعلمان بخواهید روی برگه

 ها جایی دارد؟بررسی کنید آیا سلامتی در میان این الویت

 دانش پیشین آنان، مفاهیم مرتبط با سلامت را ارائه دهید.از دانشجویان بخواهید تعریف خود را از سلامت ارائه دهند و با تکیه بر 

های پیشـین، در بخشی از این جلسه، از دانشجویان بخواهید با استفاده از گزارش خود شرح حال نویسی و ترسیم چشم انداز، تجربه

 شما )مدرس( تحویل دهند. نیازها، امیدها، انتظارات خود را از این درس دو واحدی بیان نمایند و پیش از پایان نشست به

: در پایان این جلسه، از دانشجویان بخواهید مصادیق اقدامات سلامت همگانی در پیرامون خود را شناسـایی کننـد و تکلیف عملی

 گزارشی از آن ارائه دهند.

 اطلاعات سلامت: های نمایهمعرفی پایگاه 

 هاهای اطلاعات سلامت و چگونگی استفاده از آنانواع پایگاه

 تکالیف عملکردی:

ها را مشغول کرده است را انتخاب کنند و سـپس در میـان از دانشجویان بخواهید یکی از موضوعات سلامت که به تازگی ذهن آن

 اند را در قالب گزارش به کلاس ارائه دهند.ها معرفی شده است پیرامون آن گردش کنند. آنچه آموختهپایگاه مختلفی که به آن

 عوامل تهدید کننده سلامتبخش دوم: 

 غیرواگیر: هایبیماری 
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هـای غیرواگیـر در ایـران، انـواع عوامـل خطـر )قابـل های غیرواگیر، میزان مرگ و میر ناشـی از بیماریها بیماریتعریف و ویژگی

 های غیرواگیراصلاح و غیر قابل اصلاح(، شایعترین بیماری

گردش خون، تعریف و علل پدیدآیی تصـلب شـرایین، آنـژین صـدری، سـکته مروری بر سیستم  های قلبی و عروقی:بیماری

های قلبـی و مغـزی؛ نقـش ها؛ چگونگی کاهش خطر بـروز سـکتهها و چگونگی برخورد با آنقلبی و سکته مغزی و علائم شایع آن

 های قلبی عروقی؛ فشار خون بالا )تعریف، علائم و تشخیص، پیشگیری(ها در بروز بیماریچربی

هـای پیشـگیری کننـده، اهمیـت تشـخیص زود هنگـام، زا، علـائم هشـدار دهنـده، گامتعریـف سـرطان، عوامـل سـرطان طان:سر

 های شایع در ایران.سرطان

 های واگیردار:بیماری 

های آسـکاریس، ویژگیآسکاریوز )های اکسیور، راه انتقال، راه پیشگیری(؛ ویژگیهای انگلی: کرمک یا اکسیور )عفونت

تعریـف بیمـاری سـالک، وضـعیت ستالک )های ژیاردیا، راه انتقال، راه پیشگیری(؛ ویژگیژیاردیوز )نتقال، راه پیشگیری(؛ راه ا

سالک در ایران و جهان، عواملی موثر در گسترش آن، انواع سالک و علائم بیماری در هر نوع، راه انتقال، راه پیشگیری، چگونگی 

هـای آلـوده شـدن، چگـونگی تشـخیص هـای شـپش، راهویژگی. پدیکلوزی  )شتشش(: (برخورد با دانش آموز مبتلا به سالک

 های پیشگیری، چگونگی برخورد.آلودگی، راه

های های انتقال، عقاید غلط، راهچگونگی حمله ویروس اچ آی وی به بدن، تفاوت اچ آی وی و ایدز، راهاچ آی وی / ایدز ) 

 های تشخیص(پیشگیری، راه

 :کمک های اولیه 

هـا؛ کمـک تعریف مفاهیم خطر، آسیب، تصادف، ایمنی؛ شناسایی خطرات فیزیکی، شیمیایی، بیولـوژیکی؛ نحـوه پیشـگیری از آن

 های اولیه پایه در حوادث.

 تکلیف عملکردی:

قلبی عروقی های های کوچک، سبک زندگی خود یا پدر و مادر خود را از نظر خطر ابتلا به بیماریاز دانشجویان بخواهید در گروه

 ریزی کنند.و سرطان بررسی کنند. عوامل خطر را شناسایی کنند و برای کاهش این خطرات برنامه

 تکلیف عملکردی:

های زیر را شناسایی و های کوچک خطرات مربوط به هر یک از محیطاند در گروهاز دانشجویان بخواهید با توجه به آنچه آموخته

 خطرات را بیان نمایند.  راهکارهای پیشگیری از وقوع این

 هاهای بهداشتی و در دیگر مکاندر محیط کلاس، در راهروها، در حیاط مدرسه، در سرویس

 تکلیف عملکردی: 

ی انـد دو پیـام آموزشـی در زمینـهاز دانشجویان بخواهید از یک مدرسه بازدید کنند و بر اساس آنچه که در مدرسه مشـاهده کرده

 های مخاطب )دانش آموزان، پدران و مادران، معلمان و غیره( طراحی کنند.ب برای یکی از گروهایمنی و پیشگیری از آسی

آموزان، پدر و مادرها، کارکنان مدرسه، و غیره را : از دانشجویان بخواهید پمفلتی طراحی کنند و از طریق آن دانشتکلیف عملی

 آشنا سازند.های انگلی کرمک، آسکاریوز، ژیاردیوز، یا سالک با بیماری
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 بخش سوم: ارتقای سلامت

 :تغذیه سالم 

های رشد در سنین پنج تا نوزده سالگی: شاخص قد به وزن، شاخص نمایه توده بدنی های غذایی؛ شاخصاصول تغذیه سالم و گروه

)چگونگی محاسبه نمایه توده بدنی، چگونگی تنظیم برنامه غذایی مناسب برای خـود(. دسـتورالعمل کشـوری پایگـاه تغذیـه سـالم 

آمـوزان؛ کمبـود ای نامناسـب دانشای نوجوانان(؛ نحـوه تغییـر الگوهـای تغذیـهنیازهای تغذیه)بوفه سابق(؛ تغذیه در دوران بلوغ )

(؛ نحوه خوانـدن و تحلیـل بـر Dآموز و فرایند یادگیری )کمبود ید، آهن، کلسیم، روی، ویتامین ها و اثرات آن بر دانشریزمغذی

 چسب مواد غذایی

 :فعالیت بدنی 

های بدنی در میان زنان های مختلف، وضعیت میزان فعالیتتحرکی در ایجاد بیماریآن؛ نقش بیبندی تعریف فعالیت بدنی و گروه

و مردان ایرانی، اثرات سودمند فعالیت بدنی بر بدن، میزان فعالیت بدنی توصیه شده برای گروه های سـنی گونـاگون، هـرم فعالیـت 

 بدنی

 :اعتیاد 

 عوامل موثر بر اعتیاد و عواقب آن

 و سواد سلامت آموزش سلامت 

 تکلیف عملکردی: 

ی خود را ثبت یک هفته پیش از ارائه این موضوع، دانشجویان موظف هستند در جدول موجود در پیوست، برنامه غذایی یک هفته

ن بر بیان شد دانشجویا« های غذاییاصول تغذیه سالم و گروه»و مقدار تقریبی آن را یادداشت کنند و به کلاس بیاورند. پس از آنکه 

 های غذایی به تحلیل جدول برنامه غذایی خود بپردازند. و گروه 0اساس واحد غذایی مورد نیاز

 تکلیف عملکردی: 

 از دانشجویان بخواهید بر اساس هرم فعالیت بدنی، یک برنامه فعالیت بدنی برای یک هفته خود تنظیم کنند و به کلاس آورند.

 تکلیف عملکردی: 

نمایه توده بدنی خود را محاسبه کنند. رقم به دست آمده را بر روی نمودار نمایه توده بدنی پیـدا کننـد و بـا  از دانشجویان بخواهید

 گیرند یک برنامه غذایی مناسب برای خود بنویسند.ای که در آن قرار میتوجه به طبقه

از دانشجویان بخواهید به پایگاه تغذیه سالم در یک مدرسه مراجعه کنند و فهرست مواد غذایی موجـود در  :9فعالیت پیشنهادی 

آن را تهیه کنند و مواد غذایی مجاز و غیرمجاز را از هم تفکیک کنند. سپس راهکارهایی بـرای توجیـه مسـئولان مدرسـه، مسـئول 

 به مجاز پیشنهاد دهند.آموزان در خصوص تغییر موارد غیرمجاز پایگاه و دانش

آموز که در مرحله بلوغ است مصاحبه کنند و برنامه غذایی یک روز او از دانشجویان بخواهید با یک دانش: 9فعالیت پیشنهادی

های خود را به صورت گزارش به کلاس ای گروه سنی او مقایسه نمایند. یافتههای حاصل را با نیازهای تغذیهرا بررسی کنند و داده

 ائه دهند.ار

                                                           
1. Serving size 
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 بخش چهارم: سلامت جسمانی )بهداشت فردی(

 ها(:سلامت جسمانی )بهداشت فردی و بیماری 

سـاختمان و ) مراقبتت از پوستت و متواهمیت بهداشت دست و پاها، آموزش شستشـوی دسـت(؛ ) بهداشت دست و پاها

 هامراقبتت از چشتم شوره سر، اگزمـا(،عملکرد پوست و مو، آشنایی و چگونگی برخورد با مشکلات شایع پوست و مو، اکنه، 

ساختمان گـوش، ) هامراقبت از گوشساختمان کره چشم، مشکلات متداول بینایی، چگونگی سنجش بینایی با چارت اسنلن(؛ )

هایی اهمیت خواب و تاثیر آن بدن، گام) بهداشت خوابمشکلات متداول شنوایی، چگونگی سنجش شنوایی با آزمایش نجوا(؛ 

هـای مختلـف، عوامـل های مختلف دندان، آشنایی با زمان رویـش دنـدان)بخش بهداشت دهان و دندانخوابیدن(.  برای بهتر

های پیشـگیری از های شایع بروز پوسیدگی دندان، افراد در معرض خطر پوسیدگی دندان، راهموثر بر ایجاد پوسیدگی دندان، محل

ساله(، استفاده از نخ دندان )آموزش استفاده از نخ دندان  05تا  6ودکان پوسیدگی دندان: مسواک زدن )آموزش مسواک زدن به ک

ها؛ تفاوت لثه سالم دیدگی و شکستگی دندانبه کودکان(، فلورایدتراپی، فیشور سیلانت، رژیم غذایی؛ چگونگی برخورد با آسیب

ز دو جنس، بهداشت بلوغ، خودارضایی های آن در هر یک ابلوغ و دگرگونی) بهداشت باروریو ملتهب؛ علل بوی بد دهان(. 

ها و حالات طبیعی های آن. }ویژه دانشجو معلمان دختر: ساختمان، عملکرد و بهداشت دستگاه تناسلی زنان، قاعدگی و نشانهو زیان

 ن{.ساختمان، عملکرد و بهداشت دستگاه تناسلی مردا :و غیرطبیعی آن، سندروم پیش از قاعدگی{.}ویژه دانشجو معلمان پسر

 تکلیف عملکردی: 

ها را مشغول کرده اسـت از دانشجویان بخواهید یکی از مسائل مرتبط با بهداشت فردی در محیط پردیس )یا خوابگاه( که ذهن آن

 های نوین خود برای برطرف نمودن آن مساله را ارائه دهند.را شناسایی کنند و در قالب یک گزارش راه حل

 تکلیف عملکردی: 

 ای انتقادی از آن تهیه کنند.دانشجویان بخواهید کتاب خودآموز بهداشت بلوغ و نوجوانی را بخوانند و چکیدهاز 

 تکلیف عملکردی: 

آموزان را به رعایت یکی از موضوعات مرتبط بـا از دانشجویان بخواهید یک پمفلت، یا بروشور طراحی کنند و از طریق آن دانش

 بهداشت فردی تشویق کنند.

 یف عملکردی: تکل

ها به شـپش مبتلـا شـده اسـت و آموزی در کلاس آنهای کوچک قرار بگیرند و تصور کنند دانشاز دانشجویان بخواهید در گروه

ها با شپش این موضـوع ای خطاب به آن خانواده نوشته و ضمن آشنایی آنای به خانواده او اطلاع دهند. نامهها باید از طریق نامهآن

 اطلاع دهند.را به آنان 

آموز را در کلاس به صورت عملی نمایش : از دانشجویان بخواهید مراحل آموزش شستشوی دست به دانش9فعالیت پیشنهادی 

 دهند.

آمـوزان ها برای دانش: از دانشجویان بخواهید بازی مار و پله که سازمان یونیسف برای آموزش شستن دست9فعالیت پیشنهادی 

 بافت خود متناسب کنند و بازی جدید را به کلاس عرضه کنند. طراحی کرده است را با
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ی آنها مکانی بـرای شسـتن دسـت وجـود نـدارد. از آنهـا : از دانشجویان بخواهید که تصور کنند در مدرسه9فعالیت پیشنهادی 

کاسـی، گـزارش کتبـی و بخواهید راهکارهایی بیاندیشند که بر این محدودیت فائق آیند. راهکارهای خود را به صورت نقاشـی، ع

 غیره به کلاس ارائه دهند.

از دانشجویان بخواهیـد بررسـی کننـد دانشـجویان خوابگـاهی بایـد چـه  : برای دانشجویان خوابگاهی:1فعالیت پیشنهادی 

 نکاتی را پیرامون بهداشت خواب بیاموزند؟ 

ظ بهداشـت خـواب شـما وجـود دارد را : موانعی کـه بـر سـر راه حفـبرای دانشجویان غیرخوابگاهی: 5فعالیت پیشنهادی 

 ها ارائه دهید.شناسایی کنید و سپس راهکارهایی برای از میان برداشتن آن

 بخش پنجم: سلامت روان

 :سلامت روان و مدرسه 

 ارتقـای و آسـیب کاهش راهبردهای کننده؛تهدید کننده و محافظت آن؛ عوامل بر موثر عوامل شناسایی روان و سلامت تعریف

 و فعـالیبیش یـادگیری؛ اختلـال اختلالـات خودکشـی؛ های روانی در حوادث و بلایا؛ افسردگی؛ اضطراب؛روان؛ حمایت سلامت

 لجبازی؛ صرع؛ و جوییمقابله اختلال توجه؛ کمبود

 تکلیف عملکردی:  

بیابند که در محیط مدرسـه )ترجیحـا های معتبر، حادثه یا رویدادی را ها و سایتاز دانشجویان بخواهید با مراجعه به آرشیو روزنامه

در ایران( رخ داده است و یکی از اختلالات مرتبط با سلامت روان که در این نشسـت آموزشـی مـورد بحـث قـرار گرفتـه اسـت در 

توانست از وقوع این رویداد پیشگیری پدیدآیی آن رویداد نقش عمده داشته است. آنچه که روی داده است و راهکارهایی که می

 را در قالب گزارشی به کلاس ارائه دهند. کند

 بخش ششم: صیانت از محیط زیست

 :شناخت محیط زیست 

 تعریف محیط زیست و انواع آن

 منابع مختلف محیط زیست )فیزیکی، زیستی، اجتماعی و اقتصادی(

 تعریف اکوسیستم )بوم سازگان( و انواع آن

 محیط زیست ایران

 تکلیف عملکردی:

بخواهید که با یک گزارش تصویری، نمایی از محیط زیست محل زندگی خود شامل نوع اکوسیسـتم و انـواع منـابع از دانشجویان 

 موجود ارائه دهند )بهتر است که این گزارش بدون استفاده از کاغذ باشد(.

 :شناخت انواع آلودگی ها و اثرات محیط زیستی 

 تعریف آلودگی و اثر

 ستیانواع آلودگی ها و اثرات محیط زی
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 مدیریت پسماند و پساب و بازیافت

 تکلیف عملکردی:

 گفتگوهای گروهی درباره امکان و چگونگی آموزش انواع آلودگی ها و اثرات محیط زیستی در مدارس ایران و برحسب پایه 

 یرهبرای بازدید از یک کارخانه، تصفیه خانه، مرکز بازیافت، تهیه کمپوست یا غ تدارک سفری آموزشیفعالیت خاص: 

 تکلیف عملکردی:

از دانشجویان بخواهید که در تدارک سفر همکاری کنند و در هنگام بازدید بدرستی انواع آلـودگی هـا و اثـرات را ارزیـابی و بـه 

 راهکارهای اصلاحی اشاره نمایند.

 شناخت حفاظت و حمایت از محیط زیست 

 تعریف حفاظت و حمایت از محیط زیست

 و شیوه صحیح مصرف معرفی انواع روش های حفاظتی

 معرفی برخی از قوانین، ضوابط و کنوانسیون های محیط زیستی

 تکلیف عملکردی:

 گفتگوهای گروهی درباره امکان و چگونگی آموزش و بکارگیری انواع روش های حفاظتی و شیوه صحیح مصرف برحسب پایه 

 نمایش فیلم یا اسلایدی در زمینه انواع شیوه های حفاظتیفعالیت خاص: 

 تکلیف عملکردی:

از دانشجویان بخواهید که به جامعه کوچکی برحسب انتخاب خود، یک یا چند روش حفاظت و شیوه صحیح مصرف را آمـوزش 

 دهند و بازخورد آموزش های خود و میزان همکاری جامعه مخاطب را گزارش دهند.

 ارائه مبانی آموزش محیط زیست و شناخت روش ها 

 تعریف آموزش محیط زیست

 عرفی انواع روش های آموزش محیط زیست با توجه به پایه مورد آموزشم

 معرفی انواع رسانه ها و وسایل کمک آموزشی

 تکلیف عملکردی:

گفتگوهای گروهی درباره امکان و چگونگی آموزش محیط زیست و انواع روش ها، رسانه ها و وسایل کمک آموزشـی مناسـب 

 برحسب پایه 

 یا وسایل مختلف انواع روش های آموزش محیط زیست نمایش اسلایدفعالیت خاص: 

 تکلیف عملکردی:
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از دانشجویان بخواهید که به یک مدرسه برحسب انتخاب خود مراجعه کنند و پس از هماهنگی های لازم با مدرسه، برای دو یا سه 

تواند آموزش دهند. اینکار می ساعت بصورت فوق برنامه برحسب پایه، موضوعی از محیط زیست را با وسایل و روش های مناسب

 ایران انجام شود. ارائه گزارش تصویری بصورت فیلم یا عکس الزامی است. 0در روزهای تقویم محیط زیستی

 راهبردهای تدری  و یادگیری-9

ها ساختار جلسهپذیرد. باید تلاش گردد تا معلمان صورت میدر این درس، فرایند یادگیری با مشارکت همه جانبه مدرس و دانشجو

ی افراد در فرایند یادگیری مشارکت داشته باشند. باور بر ایـن اسـت کـه گفـت و شـنودی کـه در نشسـت ای باشد که همهبه گونه

گیرد، تنها میان مدرس و دانشجویان نیست، بلکـه میـان خـود دانشـجویان بـا هـم نیـز آموزشی به منظور وقوع یادگیری صورت می

های کوچک ای فراهم شده است تا دانشجویان بتوانند در گروههای یادگیری زمینهن درس با طراحی فعالیتهست. از این رو در ای

توانـد توسـط مـدرس یـا خـود هـا میهـای مختلـف، ترکیـب ایـن گروه)دو تا شش نفره( با هم کار کنند که بـا توجـه بـه موقعیت

گردد و بـه ه در خارج از کلاس توسط دانشجو )دانشجویان( انجام میشود کارهایی کدانشجویان تعیین گردد. همچنین پیشنهاد می

شود پیش از آن که به مدرس تحویل داده شود توسط دانشجو )دانشـجویان( دیگـر نیـز خوانـده صورت گزارش به کلاس ارائه می

هـای یـادگیری بـه فعالیتشود و پس خوراند آن دانشجو بر روی آن کار آورده شود. لازم به ذکر است کـه در برخـی از مباحـث 

 اند و با توجه به موقعیتی که دانشجویان و مدرس در آن قرار دارند می توانند تغییر یابند.صورت پیشنهادی نیزز مطرح شده

های گونـاگونی نخسـت نیازهـا و منـابع یـادگیری مـرتبط بـا برای تسهیل در وقوع یادگیری، در آغاز هر نشست تلاش شود به شیوه

ها و دانش پیشین دانشجویان نسبت به آن محتوا آشـکار گـردد. پـس از آن قرار است ارائه شود سنجش شود تا تجربه محتوایی که

ای فراهم گردد تا دانشجو بتواند با محتوای ارائـه شـده کـاری انجـام دهـد و آن را بـه بافـت محتوای تازه ارائه گردد و سپس زمینه

 هایی که برای دانشجومعلمان پدید آمده است پاسخ داده شود.شود به تمام پرسش زندگی خود مرتبط سازد. در هر نشست تلاش

 منابع آموزشی-1

 منبع اصلی: 
 (. کلیات سلامت همگانی. تهران: انتشارات دانشگاه فرهنگیان.0233منتظری مقدم، علی و احمدی، فاطمه زهرا ) -

 تهران: ارجمند.(. کتاب جامع بهداشت عمومی. 0232حاتمی، حسین و همکاران ) -

 منبع فرعی: 
 

(. سلامت، بهداشت و صیانت از محـیط زیسـت: 0234سادات )پور، فاطمهرجائی، سیدمهدی؛ سرشوق، محمدحامد و نبی -

 ها در دانشگاه فرهنگیان. ایلام: صبح آراد.درس مشترک کلیه رشته
 

 راهبردهای ارزشیابی یادگیری-5

 های بـه دسـت آمـده از آن در گیـرد و یافتـهخود ارزشـیابی دانشـجو انجـام می: این ارزشیابی به صورت ارزشیابی تکوینی

 گیرد.ارزشیابی پایانی مورد استفاده قرار می

  :سهم آزمون پایانی پنجاه درصد است.ارزشیابی پایانی 

 توسـط او در  ها و پیامهـای طراحـی شـدههای یادگیری انجام شده توسط دانشجو و برنامـهتمام فعالیت کار:ارزشیابی پوشه

گیرد. ارزشیابی این پوشه نخست از طریق پاسخگویی بـه فـرم خـود ارزشـیابی ای گرد آمده و در اختیار مدرس قرار میپوشه

گیرد. پر آشکار است که کیفیت خود ارزشیابی دانشجو نیز در تصمیم توسط خود دانشجو و سپس توسط مدرس صورت می

                                                           
 تقویم محیط زیستی در دفتر آموزش و مشارکت عمومی سازمان حفاظت محیط زیست موجود است. - 1
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د. سهم این ارزشیابی نیز پنجاه درصد است )فرایند تدوین پوشه کار: سی درصد و گیری مدرس در هنگام ارزشیابی نقش دار

 خود پوشه کار به عنوان یک فراورده: بیست درصد(.
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 «فلسفه تربیتی اسلام»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

پردازد، حداقل از سه جهت در نظام تربیـت معلـم جمهـوری چیستی، چرایی و چگونگی تربیت اسلامی میاین درس که به بررسی 

 یابد:اسلامی ایران ضرورت می

با توجه به مبتنی بودن تربیت و عمل تربیتی بر فهم صحیح عامل آن نسبت به جهان، انسان و ابعاد وجودی او و چگونگی حیات،  -0

یافتن معلمان کشور به نوعی درک و فهم شخصیِ نسبتاً عمیق و فلسفی از ایـن سازی برای دستزمینهرشد و تکامل و سعادت وی، 

 حقایق با تکیه بر مبانی و معارف اسلامی اهمیت خواهد یافت. 

تربیت های خود متعهد بوده و صورت پذیرفتن ارزشی متناسب با آرمان-ایای به یک نظام اندیشهاز منظری اجتماعی، هر جامعه -5

ساز انسجام و رشد اجتماعی مطلوب آن خواهد بود.  به همین خاطر، آشنا شدن معلمان و در آن جامعه در چارچوب این نظام، زمینه

مبتنی بر آرمان اجتماعی جامعه، متناسب  به عنوان فلسفه تربیتیِ-های نظام تربیتی اسلامی عاملان تربیت در یک جامعه اسلامی با بنیان

 های نظام تربیت معلم است. از ضرورت -آن و مورد پذیرش عمومی با فرهنگ

های مربـوط بـه ایـن نهـاد ترین دغدغـهدر حال حاضر، تحول بنیادین آموزش و پرورش در جمهوری اسلامی ایران یکی از مهم -2

ها و پـذیر نخواهـد بـود. ایـدهقتحق -خصوصاً معلمّان-بدون مشارکت فعال و آگاهانه همه کارگزاران این نهاد  است و این تحول،

های بنیـادین نهـاده شـده کـه در ایـن ها و ارزشبر پایه برخی اندیشه -همانند هر برنامه دیگری-های مربوط به این تحول نیز برنامه

 درس به آنها پرداخته خواهد شد.

 مشخصات درس

 نظرینوع درس: 

 واحد 2تعداد واحد: 

 ساعت 22تعداد ساعت: 

 تربیت اسلامیشایستگی کلیدی: 

 -نیاز: دروس پیش

تخصا موردنیاز برای تدری : 

 اساتید دارای مجوز

 نام درس به فارسی: فلسفة تربیتی اسلام

 Philosophy of Islamic Educationنام درس به انگلیسی: 

 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

 های نظام تربیت اسلامی را به خوبی درک نماید.ترین بنیادهای نظری و مؤلفهمهم -0

های به عنوان چارچوب فکری و ارزشی عمل در موقعیت-فلسفة تربیتیِ شخصی خود را  -5

 شکل دهد. -تربیتی

 .های تربیتی موجود در کشور بر پایه مبانی و اصول تربیت اسلامی بپردازدبه ارزیابی واقعیت -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 جلسه( 1بخش اول: آشنایی با فلسفة تربیت اسلامی، پیشینه و اهمیت آن )

 « فلسفة تربیت»و « تربیت»، «فلسفه»معنای  -

 پیشینه و قلمرو فلسفة تربیت -

 اجتماعی(معانی و مراتب متنوع فلسفة تربیت )تاریخی، نظری، شخصی، سازمانی و  -

 و نسبت آن دو « نظام تربیت اسلامی»، «فلسفة تربیت اسلامی» -

 تحول بنیادین در نظام آموزش و پرورش جمهوری اسلامی ایران و مبانی فلسفی آن )به عنوان فلسفة تربیتی اجتماع( -

 اهمیت و ضرورت فلسفة تربیت برای معلمان و عاملان تربیت با تمرکز بر: -

 سفة تربیتی شخصیشکل دادن به فل -

 آگاهی نسبت به فلسفة تربیتی اجتماع -
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 جلسه( 99های آن در تربیت )ترین مبانی تربیت اسلامی و دلالتبخش دوم: مهم

 شناختیمبانی هستی -

 0شناختیمبانی انسان -

 شناختیمبانی معرفت -

 شناختی مبانی ارزش -

 شناختیمبانی دین -

 نگری مبانیبا هم -

 جلسه( 9های آن )یین چیستی تربیت اسلامی و ویژگیبخش سوم: تب

 های مختلف دربارة آناهمیت تعریف تربیت و دیدگاه -

 تعریف تربیت بر پایة مبانی فلسفی تربیت اسلامی -

 های معنایی تعریفترین مفاهیم و مؤلفهمهم -

 های تربیتترین ویژگیمهم -

 جلسه( 1بخش چهارم: اهداف تربیت اسلامی )

 چیستی اهداف تربیتی و اهمیت آنها -

 ها،...(انواع و سطوح مختلف اهداف )غایی و میانی، طولی و عرضی، عام و خاص، بر حسب ساحت -

 غایت / هدف نهایی در تربیت اسلامی -

 بندی آنهااهداف میانی در تربیت اسلامی و انواع طبقه -

 جلسه( 5بخش پنجم: اصول تربیت اسلامی )

 های نظام تربیت اسلامی(تربیتی و نسبت آنها با مبانی )و دیگر مؤلفهچیستی اصول  -

 انواع و سطوح مختلف اصول تربیتی )عام و خاص، ناظر به فرآیند کلان تربیت یا رابطة بین فردی )بر حسب مخاطب(، -

 بر حسب ساحت، بر حسب مراحل،...(

 ترین اصول عام تربیت اسلامیمهم -

 ربیت اسلامیترین اصول خاص تمهم -

 جلسه( 1بخش ششم: عوامل و موانع تربیت اسلامی )

 های نظام تربیت اسلامیمقصود از عوامل و موانع تربیت و نسبت آنها با دیگر مؤلفه - 

های مختلف عوامل و موانع )سهیم و مؤثر، درونی و بیرونی، در اختیار و خارج از اختیار، مختار و بندیطبقه - 

 غیرمختار،...(

 ترین عوامل و موانع تربیت اسلامیمهم - 

 راهبردهای تدری  و یادگیری. 9

هـای چنین، توجه به ملمـوس کـردن دلالتدر بحث از مبانی، توجه بیشتر نسبت به مبانی اثرگذار در تعریف تربیت و هم -

 عملی و عینی مبانی در فرآیند تربیت

                                                           
 شود.شناختی، به مراحل تربیت از دیدگاه اسلامی نیز به اختصار پرداخته میدر ضمن مبانی انسان -1 
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گـرفتن فلسـفة  بـرای کمـک بـه دانشـجومعلمان بـرای شـکلهای بحث گروهی درباره مباحـث اساسـی استفاده از روش -

 شخصی

های واقعی و فرضی تربیتـی از جهـت میـزان انطبـاق آنهـا بـا ای و ارزیابی وضعیتهای تحلیلی، مقایسهاستفاده از فعالیت -

 مبانی و اصول تربیت اسلامی به منظور کمک به درونی شدن مباحث و خارج شدن درس از حالت انتزاعی

 ع آموزشیمناب. 1

مبانی نظری تحول بنیادین در نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی جمهوری (، 0231وزارت آموزش  و پرورش ) -0

 ، بخش نخست: فلسفة تربیت در جمهوری اسلامی ایران.اسلامی ایران

، تهـران: ایترانتبیینی از فلسفه تربیتت در جمهتوری استلامی (، 0236زاده قمصری، علیرضا و حسنی، محمد )صادق -5

 شورای عالی آموزش و پرورش.

 ، تهران: انتشارات مدرسه.فلسفة تعلیم و تربیت اسلامی(، 0231الله مصباح یزدی )گروه نویسندگان، زیر نظر آیت -2

ه المللی ترجمقم: مرکز بین وآله(،علیهاللهنامة تربیتی المصطفی )صلیدرآمدی بر نظام(، 0234جمعی از نویسندگان ) -2

 و نشر المصطفی.

 ، تهران: پژوهشگاه فرهنگ و اندیشه اسلامی.قرآنمبانی تربیت در (، 0222بهشتی، محمد ) -2

، جلـد اول، تهـران: انتشـارات درآمدی بر فلسفه تعلیم و تربیت در جمهوری استلامی ایتران(، 0231باقری، خسرو ) -6

 علمی و فرهنگی.

 

 )پیشنهادی(راهبردهای ارزشیابی یادگیری . 5

  نمره 01ارزشیابی پایانی: آزمون مباحث نظری به میزان 

 نمره 2ها های یادگیری پیش بینی شده و مشارکت در فعالیتارزشیابی فرآیند: عملکرد دانشجو در فعالیت 

  نمره 2ارزیابی پوشه کار: مجموعه تکالیف عملکردی 

  شـود. مبنـای ترم، تکالیف عملکردی و آزمون پایـان تـرم انجـام میارزشیابی از یادگیرنده بر اساس فعالیت یادگیری در طول

 ها و سطوح پیامدهای یادگیری تعیین شده است.ارزیابی تکالیف )یادگیری و عملکردی( ملاک
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 «اسناد، قوانین و سازمان آموزش و پرورش در جمهوری اسلامی ایران»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

هایی تربیت رسمی وعمومی قانونمند بودن است. سازو کارها اهداف و ابعاد دیگر این نوع تربیت مبتنی بر قوانین از جمله ویژگی

گذار تدوین وتصویب شده است. عمل تربیت در بستر تربیت رسمی و عمومی ومقرراتی است که توسط مراجع قانونگذار و تصمیم

کند لازم است با ست. ازاین  رو معلم به عنوان کارگزاری که در این بستر به عمل تربیت اقدام میمبتنی  بر این قوانین و مقررات ا

این بستر وزمینه اگاهی و معرفت داشته باشد.  یعنی که شناخت و فهم عمیق از اسناد راهبردی، قوانین و مقررات و سازمان این نهاد 

 ای معلمی است که دانشجو معلمان باید به کسب آن نایل آیند.ای حرفههاز لوازم و پیش نیازهای ضروری برای ایفای  نقش

 مشخصات درس

 نظرینوع درس: 

 واحد 5تعداد واحد: 

 ساعت 25تعداد ساعت: 

تربیـــت شایستتتتگی کلیتتتدی: 

 اسلامی

 -نیاز: دروس پیش

استتتتاد متخصتتتا بتتترای 

 اساتید دارای مجوزتدری : 

 آموزش و پرورش در جمهوری اسلامی ایراناسناد، قوانین و سازمان نام درس به فارسی: 

 نام درس به انگلیسی: 

Documents, rules and structures of Education in Islamic Republic of Iran 
 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

های تربیـت رسـمی( را از هـای سـازمانفعالیت ها وها و برنامههای تربیتی )عمل فردی و طرحموقعیت-0

 منظر اسناد تحول بنیادین تبیین و مقایسه کند.

های تربیتـی( را از منظـر هـای سـازمانها و فعالیتهـا و برنامـههای تربیتی )عمل فردی و طرحموقعیت-5

 کند.قوانین ومقررات  نقد 

عمومی را با اسناد راهبردی و رهنامه  بررسی هماهنگی و تناسب سازمان و قوانین نظام تربیت رسمی و-2

 و نقد نماید.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آنفرصت. 9

 فصل اول: تربیت رسمی عمومی در جمهوری اسلامی ایران

 تاریخچه تربیت رسمی عمومی  -

 ضرورت و اهمیت تربیت رسمی عمومی -

 مبانی سیاسی -

 مبانی حقوقی -

 شناختیمبانی جامعه -

 روانشناختیمبانی  -

 فصل دوم: اسناد مرتبط با آموزش و پرورش

 سند بیست ساله جمهوری اسلامی ایران -

 نقشه جامع علمی کشور -

 سند مبانی نظری تحول بنیادین نظام تعلیم و تربیت رسمی و عمومی -

 سند تحول بنیادین آموزش و پرورش -

 های تربیتالگوی نظری ساحت 

 های اساسی در تربیت رسمی عمومیچرخش 
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 سند برنامه درسی ملی  -

  انداز و اصول برنامه درسی ملی چشم 

  رویکرد برنامه درسی ملی 

  حوزه های تربیت و یادگیری 

 :تکالیف عملکردی

 ی سند تحول از منظر ارتباط با مبانی نظری نقد و بررسی راهکارها  -

 سازگاری درونی عناصر و مولفه ها و راهکارها نقد و بررسی سند تحول از منظر -

 نقد وبررسی سند برنامه درسی ملی از منظر ارتباط با مبانی نظری  -

 نقد و بررسی سند برنامه درسی ملی  از منظر سازگاری درونی  -

 نقد هریک از حوزه های یادگیری در تناسب با مبانی نظری و اسنادبالا دستی  -

 ایران فصل سوم: نهادها و مراجع سیاست گذار و قانون گذار در نظام آموزش و پرورش

 مجلس شورای اسلامی -

 مجمع تشخیص مصلحت نظام -

 شورای عالی انقلاب فرهنگی -

 شورای عالی اداری -

 شورای عالی آموزش و پرورش و قوانین آن -

 شورای آموزش و پرورش استان و منطقه و قوانین آن -

 فصل چهارم: قوانین و مصوبات آموزش و پرورش

 معرفی آیین نامه و بخشنامه -

 مدارسآیین نامه اجرایی  -

 آیین نامه امتحانات -

 آموزش و پرورش تلفیقی -

 شرایط احراز مدیریت مدارس -

 زمان آموزش -

 ساختار تشکیلاتی  وزارت آموزش و پرورش فصل پنجم:  

 سازمان اداری و تشکیلاتی گذشته و اکنون آموزش و پرورش -

 های آموزش و پرورشدفتر وزارتی و معاونت -

 و مدرسهساختار اداری در سطح استان و منطقه  -

 های وابسته به آموزش و پرورشدانشگاه -
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 دانشگاه فرهنگیان 

 تربیت دبیر شهید رجایی دانشگاه 

 فعالیت یادگیری:

 بحث در باره تناسب قوانین و مقررات موجود با همدیگر  -

 بحث در باره دلایل تغییر در برخی قوانین و مقررات  -

 بحث در باره قوانین و مقررات ونقد آنها  -

 بحث و بررسی ساختار اداری استانی منطقه ای  -

ث در باره سازمانهای وابسته مانند سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی ، نهضت سواد آموزی، کانون پرورش فکری  بح -

 و سازمان نوسازی 

 تکالیف عملکردی:

 بررسی و ارائه گزارش از سازمان اداری  اداره کل یک استان یا یک منطقه -

 ی وابسته آنهاارائه گزارش از اهداف و ساختار اداری یکی از سازمبررسی و  -

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

گیری روش پرسش و پاسخ توسط استاد و در مواقع لازم استفاده از ارائه محتوای مباحث به روش توضیحی همراه با بهره -

 روش بحث گروهی

باحث کلاسی و ارائه گزارش پیش مطالعه به کلاس و استاد به صورت پیش مطالعه و تحقیق فردی برای حضور فعال تر در م -

 مکتوب توسط دانشجو

های یادگیری مربوط به هر بحث به روش فردی یا گروهی در کلاس یا خارج از کلاس وارائه به استاد به روش انجام فعالیت -

 مکتوب توسط دانشجو و بررسی و اعلام نظر به موقع استاد درس

 شی. منابع آموز1

 منابع اصلی:

 (. اسناد، قوانین و ساختار آموزش و پرورش. تهران : انتشارات دانشگاه فرهنگیان0233مظاهری، حسن ) -

 (. سازمان و قوانین آموزش و پرورش. انتشارات سمت. 0222صافی، احمد ) -

 منابع فرعی:

تربیت رسمی عمومی جمهوری اسلامی  (، مبانی نظری تحول بنیادین در نظام تعلیم و0231شورای عالی انقلاب فرهنگی ) -

رهنامه نظام تربیت »و « فلسفه تربیت رسمی و عمومی در جمهوری اسلامی ایران»های: های دوم و سوم با عنوانبخش ایران،

 ، شورای عالی آموزش و پرورش و شورای عالی انقلاب فرهنگی، تهران.«رسمی و عمومی در جمهوری اسلامی ایران

 (. سند تحول بنیادین آموزش و پرورش.0231انقلاب فرهنگی )شورایعالی  -
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 (. سند برنامه درسی ملی. وزارت آموزش و پرورش. 0231شورایعالی انقلاب فرهنگی ) -

 (، نظریه اسلامی تعلیم و تربیت )مبانی آموزش رسمی(، انتشارات دانشگاه امام صادق )ع(، تهران.0230جمیله )الهدی، علم -

 www.medu.ir/Portal/Homeو پرورش:  سایت وزارت آموزش -

 http://sccr.ir/pagesسایت شورایعالی انقلاب فرهنگی:  -

 http://dolat.irسایت دولت:  -

 

 . راهبردهای ارزشیابی یادگیری )پیشنهادی(5

 نمره 01آزمون مباحث نظری به میزان  ارزشیابی پایانی:

 نمره 2ها های یادگیری پیش بینی شده و مشارکت در فعالیتعملکرد دانشجو در فعالیت ارزشیابی فرآیند:

 نمره 2مجموعه تکالیف عملکردی  ارزیابی پوشه کار:

شود. مبنای ارزیابی ارزشیابی از یادگیرنده بر اساس تکالیف یادگیری در طول ترم، تکالیف عملکردی و آزمون پایان ترم انجام می

 ها و سطوح پیامدهای یادگیری تعیین شده است.یری و عملکردی( ملاکتکالیف )یادگ
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 « سیره تربیتی پیامبر )صلی الله علیه و آله( و اهل بیت )علیهم السلام(»درس سرفصل 

 . معرفی درس و منطق آن: 9

هدایت آنان به سـوی توحیـد و دیگـر آمـوزه هـای  یکی از وظایف مهم و اساسی پیامبر صلی الله علیه و آله تعلیم و تربیت مردم و

تأکید و تأییدی بر این مدعاست. اهل بیت آن حضرت علیهم السلام نیـز « من معلم مبعوث شدم»اسلامی است و این سخن ایشان که 

شار از آموزه های همین وظیفة خطیر را پس از ایشان بر عهده داشته و دارند. از این روی، سیرة این بزرگواران گنجینه ای است سر

تربیتی در زمینه تربیت اسلامی که افزون بر کارایی و اثربخشی از بالاترین اعتبار نیز برخوردار اسـت و رهنمودهـای عملـی فراوانـی 

برای معلمان دارد و چون چراغی فروزان راهنمای معلمان در فعالیتهای تعلیم و تربیتی آنان است. در این واحد معلمـان بـا اصـول و 

شهای تربیتی پیامبر صلی الله علیه و آله و اهل بیت علیهم السلام در ساحت های تربیت کودک، تربیت اعتقادی، تربیت عبادی و رو

آمـوزان خـود را در یابند وضعیت مطلوب تربیتی برای دانشتربیت اخلاقی، تربیت اجتماعی و تربیت علمی آشنا شده و توانایی می

ها و اقدامات رایج تربیتی را بر اساس معیارهای به دست آمده از سیرة تربیتـی معصـومان علـیهم الیتاین ساحتها تشخیص داده و فع

 السلام ارزیابی و نقد کنند.

 مشخصات درس

 نظرینوع درس: 

 واحد5تعداد واحد: 

 25تعداد ساعت: 

 تربیت اسلامیشایستگی کلیدی: 

 -نیاز: دروس پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 دارای مجوزاساتید 

 نام درس: سیره تربیتی پیامبر )ص( و اهل بیت )ع( 

 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

مفهوم، اهمیت و منابع سیرة تربیتی، اصول و روشهای تربیتی را در سیرة پیامبر صلی الله علیه و آله و اهل 

 تربیت اعتقادی، عبادی و اخلاقی توصیف و تحلیل کند.بیت علیهم السلام در ساحت 

بر اساس اصول و روشهای تربیتی معصومان علیهم السلام، وضعیت موجـود تربیتـی در سـاحتهای تربیـت 

 اعتقادی، عبادی و اخلاقی را شناسایی و وضعیت مطلوب تربیتی را ترسیم و هر دو وضع را تحلیل کند.

ها و اقدامات تربیتی رایج را در زمینـه معصومان علیهم السلام، ، فعالیتبر اساس اصول و روشهای تربیتی 

 تربیت اعتقادی، عبادی و اخلاقی ارزیابی و نقد کند.

 

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن. فرصت9

 : چیستی و ضرورت سیرۀ تربیتی پیامبر )ص( و  اهل بیت )ع(9فصل

  تعریف سیره، سنت، تربیت، سیره تربیتی 

 حجیت و اعتبار سیره 

 دلالتها و کارکردهای سیره 

 منابع سیره 

  ضرورت آشنایی با سیرة تربیتی پیامبر صلی الله علیه و آله و اهل بیت علیهم السلام 

 : تربیت کودک 9فصل

  اصول تربیت کودک 

  روشهای تربیت کودک 
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 : تربیت اعتقادی 9فصل

  روشهای پروش شناخت و ایمان به خدا 

 روشهای پرورش شناخت و ایمان به پیامبر صلی الله علیه و آله 

 روشهای پرورش شناخت و ایمان به امامت 

 روشهای پرورش شناخت و ایمان به معاد 

 : تربیت عبادی 1فصل

  قرآنآموزش  

  آموزش ذکر و دعا 

 آموزش نماز 

 آموزش روزه 

 : تربیت اخلاقی 5فصل

 تربیت اخلاقی اصول 

 روشهای زمینه ساز در تربیت اخلاقی 

 روشهای پرورش آگاهی و بصیرت اخلاقی 

 روشهای پرورش گرایشها و عادتهای مطلوب اخلاقی 

 روشهای اصلاح رفتارهای نامطلوب 

 : تربیت اجتماعی 1فصل

 اصول تربیت اجتماعی 

 روشهای تربیت اجتماعی 

 : تربیت علمی 1فصل

  معصومین عاصول آموزشی در سیره 

 های آموزشی در سیره معصومین عروش 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

  ارائه محتوای مباحث به روش توضیحی همراه با بهره گیری روش پرسش و پاسـخ توسـط اسـتاد و در مواقـع لـازم اسـتفاده از

 روش بحث گروهی

 گزارش پیش مطالعه به کلاس و اسـتاد بـه صـورت  پیش مطالعه و تحقیق فردی برای حضور فعال تر در مباحث کلاسی و ارائه

 مکتوب توسط دانشجو

 های یادگیری مربوط به هر بحث به روش فردی یا گروهی در کلاس یا خارج از کلاس وارائه به اسـتاد بـه روش انجام فعالیت

 مکتوب توسط دانشجو و بررسی و اعلام نظر به موقع استاد درس

 . منابع آموزشی1



  

34 

 

 منابع اصلی:

(. سیرة تربیتی پیامبر )ص( و اهل بیت )ع(. دانشگاه فرهنگیـان، پژوهشـگاه 0234حسینی زاده، سیدعلی و داودی محمد ) -

 حوزه و دانشگاه، سمت

 منابع فرعی:

(. سیره تربیتی واخلاقی پیامبر واهل بیت )علیهم السلام ( درخانه وخانواده. تهران: انتشارات موسسه 0232طوسی، اسدالله ) -

 و پژوهشی امام خمینی )ره(. آموزشی

 ش. 0222طباطبایی، محمد حسین ، سنن النبی، ترجمه و تحقیق محمدهادی فقهی، تهران: اسلامیه،  -

 (. سیری در سیرة نبوی. تهران: صدرا0221مرتضی، مطهری ) -

 )پیشنهادی(. راهبردهای ارزشیابی یادگیری 5

 :نمره 01آزمون مباحث نظری به میزان  ارزشیابی پایانی 

 :نمره 2ها های یادگیری پیش بینی شده و مشارکت در فعالیتعملکرد دانشجو در فعالیت ارزشیابی فرآیند 

 :نمره 2مجموعه تکالیف عملکردی  ارزیابی پوشه کار 

  ارزشیابی از یادگیرنده بر اساس تکالیف یـادگیری در طـول تـرم، تکـالیف عملکـردی و آزمـون پایـان تـرم انجـام

 ها و سطوح پیامدهای یادگیری تعیین شده است.یابی تکالیف )یادگیری و عملکردی( ملاکشود. مبنای ارزمی
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 «اخلاق معلّمی از دیدگاه اسلام»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

همگان، تخلـق بـه اخلـاق نیکـو علاوه بر تأکید نسبت به اهمیت اخلاق پسندیده و رفتار اخلاقی صحیح نسبت به  در معارف اسلامی،

ای کـه گونـهبرای اهل علم )اعم از دانشمندان، فرادهندگان و فراگیران دانش( بسـیار پراهمیـت و ضـروری شـمرده شـده اسـت؛ به

ت. و از منظری الهی به آنها نگریسته شده اس توان ادّعا کرد در میراث علمی مسلمانان، علم و اخلاق همیشه با یکدیگر توأم بودهمی

ساز انحطاط استاد و شاگرد خواهد بود. معلمّ نه بلکه زمینه آور نیست،آموزی بدون اخلاق، نه تنها کمالدر نگاه اسلامی، علم و علم

شـود، بلکه از آن جهت که )خصوصاً از جانب شاگردان( به عنوان الگو شـناخته می تنها برای کمال خویش به اخلاق نیازمند است،

چنین از سوی دیگر، فعالیت در موقعیت معلمی و در نهادها و ای اخلاقی عمل نماید. همگونهی اخلاقی داشته و بهبایست شخصیتمی

ها زمینه ها و محیطبرخی از آنها که در این موقعیت های تربیتی نیازمند آن است که از میان انبوه اوصاف و رفتارهای اخلاقی،محیط

هـا و مـوارد ای مورد توجه قـرار گیرنـد تـا معلـم بتوانـد بـه خـوبی بـا مسـائل، چالشبه صورت ویژه کاربرد / ابتلای بیشتری دارند،

 آمیز اخلاقیِ مرتبط با فعالیت خود و چگونگی مواجهه مناسب با آنها آشنا گردد.تزاحم

  

 مشخصات درس

 نظرینوع درس: 

 واحد 5تعداد واحد: 

 ساعت 25تعداد ساعت: 

 اسلامیتربیت شایستگی کلیدی: 

 -نیاز: دروس پیش

تخصتتتا موردنیتتتاز بتتترای 

 اساتید دارای مجوزتدری : 

 نام درس به فارسی: اخلاق معلمی از دیدگاه اسلام

 Morals of Teaching in Islamنام درس به انگلیسی: 

 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

اخلاقی و آداب باطنی و ظاهری مطلوب برای معلم از دیدگاه اسـلام را بشناسـد و ترین ملکات مهم -0

 در جهت آراسته شدن به آنها اقدام نماید.

های تربیتـی )خصوصـاً مدرسـه( را هـا و سـازمانهای اخلـاقی در موقعیتترین مسائل و چالشمهم -5

 ید.درک و تحلیل نموده و توانایی مواجهة صحیح با آنها را کسب نما

آمیـز هـای تزاحمهـای اخلـاقی و  شناسـایی مناسـب موقعیتبا شناخت اصول و قواعد حـل تزاحم -2 

 با تکیه بر اصول و قواعد تصمیم مناسب اتخاذ نماید. اخلاقی، بتواند

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 جلسه( 9در اسلام )« اخلاق معلمی»بخش اول: چیستی و اهمیت 

 و نسبت میان خلقیات )ملکات(، آداب و اعمال« علم اخلاق»چیستی  -

 و نسبت میان آنها« اخلاق معلّمی»و « اخلاق تعلیم و تربیت»، «علم اخلاق اسلامی» -

 اهمیت و ضرورت اخلاق و آداب معلمی در معارف اسلامی و در میان اندیشمندان مسلمان -

اخلاق »و (« Professional Ethicsای )اخلاق حرفه»ام و قلمروهای از دیدگاه اسل« اخلاق معلمی»نسبت میان  -

 در ادبیات مدرن(« Applied Ethicsکاربردی )

 اخلاق فردی و اخلاق سازمانی و نسبت میان آن دو -

ترین خلقیات و آداب باطنی و ظاهری معلمی از دیدگاه اسلام )در ضمن محورهای: تبیین بخش دوم: مهم

های ایجاد و تقویت، پیامدها  و نتایج، خلقیات، حالات و رفتارهای مخالف / ناسازگار زمینه مفهومی و مصداقی،

 جلسه( 99کننده( )/ تضعیف
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 * در ارتباط با خداوند:

 اخلاص و انگیزة الهی -

 توکل و استعانت از خداوند در انجام وظیفة الهی -

 * در ارتباط با خود:

 متانت و وقار - 

 ت نفسمناعت طبع و عز - 

 ها(خودسازی و هماهنگی عمل با علم )عمل کردن به دانسته - 

 نظم و انضباط  - 

های شخصیتی، علمی و مهارتی تعهد و احساس مسئولیت )پرهیز از پذیرش مسئولیت بدون کسب صلاحیت - 

 مورد نیاز(

 حفظ حرمت علم و مقام معلّمی - 

 پاکیزگی و آراستگی ظاهری متناسب - 

 با دیگران:* در ارتباط 

 ** با شاگردان: 

 حلم و بردباری در مواجهه با شاگردان -  

 عفو و گذشت نسبت به شاگردان -  

 خیرخواهی و دلسوزی نسبت به شاگردان -  

 خویی نسبت به شاگردانرویی و نرممحبت، خوش -  

 تواضع و فروتنی در برابر شاگردان -  

 حفظ حرمت شاگردان -  

 میان شاگردانرعایت عدالت  -  

 امانتداری نسبت به اسرار شاگردان -  

 کوشش در بذل دانش و دریغ نکردن از انتقال آن به شاگردان -  

 دانداذعان به ندانستن در جایی که پاسخ پرسشی را نمی -  

رعایت آداب سخن گفتن و سخن شنیدن )رسا بودن، رعایت ادب، احترام و اعتدال در سخن،  -  

 ی زیاد، پرهیز از عتاب و تندزبانی، خوب گوش کردن، پرهیز از قطع سخن مخاطب،...(پرهیز از شوخ

 ** با همکاران: 

 رعایت حرمت همکاران -  

 تواضع و فروتنی در برابر همکاران -  

 حفظ اسرار همکاران -  

 همکاری و همیاری با همکاران -  

ادب، احترام و اعتدال در سخن،  رعایت آداب سخن گفتن و سخن شنیدن )رسا بودن، رعایت -  

 پرهیز از شوخی زیاد، پرهیز از عتاب و تندزبانی، خوب گوش کردن، پرهیز از قطع سخن مخاطب،...(

 ** با والدین شاگردان:
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 رعایت حرمت والدین -  

 تواضع و فروتنی نسبت به والدین -  

 حفظ اسرار مربوط به والدین -  

 ربوط به شاگردان و خیرخواهی نسبت به آنانراهنمایی والدین در مسائل م -  

 رعایت ادب نسبت به والدین -  

 جلسه( 9های تربیتی )ها  و سازمانهای اخلاقی در موقعیتترین مسائل و چالشبخش سوم: مهم

 های اخلاقی در:زا، مسائل و چالشهای آسیبموقعیت

 تدریس  -

 اداره کلاس -

 ارزشیابی  -

 آموزاندانشروابط میان  -

 ارتباط با همکاران -

 آموزانارتباط با والدین دانش -

 مدرسه و مدیریت آن -

 های حرفه معلمی از منظر اخلاقیها و آسیبترین آفتمهم -

 جلسه( 9های تربیتی( و چگونگی حل آنها )ها  و سازمانبخش چهارم: تزاحم / تعارض اخلاقی )در موقعیت

 اخلاقی و خاستگاه نظری و عملی آنچیستی تزاحم / تعارض  -

 ها و رویکردهای مواجهه با تزاحم / تعارض اخلاقیترین دیدگاهمهم -

 گیری در موارد تزاحم / تعارض اخلاقی بر اساس مبانی و معارف اسلامیاصول و قواعد تصمیم -

 

 راهبردهای تدری  و یادگیری. 9

و اختصاص فرصت کلاس به حل ابهامات نظری و مفهومی و خصوصـاً تأکیـد بـر  مطالعهارجاع دانشجومعلمان به منابع برای پیش -

 های واقعی و انضمامی تربیتییابی مباحث در موقعیتمصداق

 جویانه و بحث گروهی برای درگیر شدن فعال دانشجومعلمان با مباحثهای مشارکتاستفاده از روش -

هـای فرهنگیان با تجربـه و پیشکسـوت بـرای شناسـایی و بررسـی مسـائل و چالشگیری )استاد، دانشجومعلمان( از معلمان و بهره -

 های تربیتیها و محیطاخلاقی در موقعیت

توان اخلاق و آدابی را که در مواجهه با هر سه گـروه شـاگردان، همکـاران و در تدریس اخلاق و آداب در ارتباط با دیگران، می -

تـدریس نمـود و پـس از آن، بـه اخلـاق و « اخلاق و آداب مشترک در ارتباط با دیگـران»ن والدین مشترک هستند، در ابتدا به عنوا

 آداب اختصاصی هر گروه پرداخت.

 منابع آموزشی. 1

 * بخش اول:

نشر معارف. )سرفصل  اخلاق اسلامی )فصل اول از بخش اول: کلیات(،(، 0232دیلمی، احمد و آذربایجانی، مسعود ) -

 مربوط به نسبت خلقیات، آداب و رفتار اخلاقی(
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 ، ویراست سوم، تهران: نشر مجنون. ایاخلاق حرفه(، 0234فرامرز قراملکی، احد ) -

 .36-22، صص 2، فصلنامة معرفت اخلاقی، شمارة چیستی اخلاق کاربردی(، 0231شریفی، احمد حسین ) -

 ، تهران: دفتر نشر فرهنگ اسلامی. آداب تعلیم و تربیت در اسلام(، 0226حجتی، سیدمحمدباقر ) -

 * بخش دوم: 

 ، تهران: دفتر نشر فرهنگ اسلامی.آداب تعلیم و تربیت در اسلام(، 0226حجتی، سیدمحمدباقر ) -

 .قرآن، تهران: مرکز فرهنگی درسهایی از مهارت معلّمی(، 0236قرائتی، محسن ) -

 ، قم: دفتر نشر معارف. اخلاق تدری  در آیینة آیات و روایات (،0222امیدوار، آ. ف. ) -

 * بخش سوم: 

، تهران: مؤسسة خیریه شهید ای در مدرسهاخلاق حرفه(، 0232فرامرز قراملکی، احد؛ برخورداری، زینب و موحدی، فائزه ) -

 مهدوی. )بخش سوم( 

 * بخش چهارم: 

 ، قم: پژوهشگاه علوم و فرهنگ اسلامی.صول فقهتعارض اخلاقی و دانش ا(، 0230بوسلیکی، حسن ) -

، 02، فصلنامه معرفت اخلاقی،  شماره های اخلاقیهای تقدیم اهم بر مهم در تزاحمشاخا(، 0235رضوانی، علی ) -

 .02-2صص 

 

 راهبردهای ارزشیابی یادگیری )پیشنهادی(. 5

 :نمره 01آزمون مباحث نظری به میزان  ارزشیابی پایانی 

  نمره 2ها های یادگیری پیش بینی شده و مشارکت در فعالیتعملکرد دانشجو در فعالیت فرآیند:ارزشیابی 

 :نمره 2مجموعه تکالیف عملکردی  ارزیابی پوشه کار 

 شـود. مبنـای ارزشیابی از یادگیرنده بر اساس فعالیت یادگیری در طول ترم، تکالیف عملکردی و آزمون پایـان تـرم انجـام می

 ها و سطوح پیامدهای یادگیری تعیین شده است.تکالیف )یادگیری و عملکردی( ملاکارزیابی 
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 «تربیت دینی کودک و نوجوان در اسلام»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

مطالعه دیـن و دینـداری های جدیدی در روانشناسی دین است که مانند جامعه شناسی دین درصدد روانشناسی رشد دینی از عرصه

در عصر حاضر است. رشد ایمان، عقیده، فرایندهای تحولی رفتارهای دینی مانند دعا، توکل و غیره از موضوعات مورد پژوهش در 

-رود و به تَبَع آموزش دین و دینداری )تربیت دینی( نیز از قلمروهای مهم پژوهشـی اسـت کـه ذهـن تربیـتاین عرصه به شمار می

 به خود مشغول کرده است. پژوهان را 

و دینی نهاده نشده است؛ آشـنایی  قرآناز آنجا که در سند تحول بنیادین آموزش و پرورش، تربیت اسلامی تنها برعهده معلم درسِ 

همه دانشجومعلمان دانشگاه فرهنگیان با فرایندهای تحولی و رشدِ دانش آموزان در سـنین کـودکی و نوجـوانی اهمیـت دو چنـدان 

 یابد. در این درس دانشجومعلمان با رشد و تربیت دینی در کودکی و نوجوانی آشنا خواهند شد.می

 مشخصات درس

 نظرینوع درس: 

 واحد 5تعداد واحد: 

 ساعت 25تعداد ساعت: 

 تربیت اسلامیشایستگی کلیدی: 

 -نیاز: دروس پیش

تخصا موردنیاز برای تتدری : 

 اساتید دارای مجوز

 تربیت دینی کودک و نوجوان در اسلام نام درس به فارسی: 

 نام درس به انگلیسی: 

Religious education of children and teenagers in Islam 
 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

راهکارهـای تربیتـی های رشد و تربیت دینی در دوران طفولیت و کودکی اول را بشناسـد و ویژگی

 لازم برای تربیت دینی را بداند

 های موثر در تربیت دینی را کسب نمایدانگیزه  و توانش لازم برای تشخیص و گزینش روش

هـا و انحرافـات در فراینـدهای تربیـت دینـی در کـودکی و بتواند بر اساس معیارهای اسلامی آسیب

 نوجوانی را تشخیص و ارزیابی و نقد نماید. 

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 : کلیات9فصل 

 تعاریف دین، دینداری، تربیت، رشد، رشد دینی، 

 تعریف و قلمرو تربیت دینی،

 تعریف مقاطع سنی و مراحل تربیت 

 

 : رشد و تربیت دینی در طفولیت9فصل 

 رشد دینی  -

 شکل گیری و تحول شناخت دینی 

  احساس دینیشکل گیری و تحول تجربه و 

 شکل گیری و تحول جامعه پذیری دینی 

  باهم نگری 

 تربیت دینی -

 هدف تربیت دینی 

 ویژگی های مربی تربیت دینی 
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 )محتوای تربیت دینی )اخلاق، عقاید عبادات و مناسک 

 روشهای تربیت دینی 

 های تربیت دینیمهارت 

 : رشد و تربیت دینی در کودکی 9فصل 

 رشد دینی  -

 شناخت دینیگیری و تحول شکل 

 گیری و تحول تجربه و احساس دینیشکل 

 گیری و تحول جامعه پذیری دینیشکل 

  باهم نگری 

 تربیت دینی -

 هدف تربیت دینی 

 های مربی تربیت دینیویژگی 

 محتوای تربیت دینی 

 های تربیت دینیروش 

 های تربیت دینیمهارت 

 :  رشد و تربیت دینی در نوجوانی1فصل 

 رشد دینی  -

 تحول شناخت دینی گیری وشکل 

 گیری و تحول تجربه و احساس دینیشکل 

 گیری و تحول جامعه پذیری دینیشکل 

  باهم نگری 

 تربیت دینی -

 هدف تربیت دینی 

 های مربی تربیت دینیویژگی 

 محتوای تربیت دینی 

 های تربیت دینیروش 

 های تربیت دینیمهارت 

 راهبردهای تدری  و یادگیری. 9

  گیری از روش پرسش و پاسخ و روش بحث گروهی در مواقع لازمتوضیحی به همراه بهرهارائه محتوا به روش 

 پیش مطالعه و تحقیق فردی برای حضور فعال تر در مباحث کلاس و ارائه گزارش از مطالعات خود 

 مکتوب به استاد های یادگیری مربوط به هر بحث به روش فردی یا گروهی در کلاس و یا خارج از کلاس و ارائه انجام فعالیت

 توسط دانشجو و بررسی و اعلام نظر به موقع استاد.

 منابع آموزشی. 1
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 منابع اصلی

 (. روان شناسی تحول دینداری، چاپ اول، قم: پژوهشگاه حوزه و دانشگاه. 0234نوذری، محمود ) -

 نشر بین الملل.باهنر، ناصر )آخرین چاپ(. آموزش مفاهیم دینی همگام با روان شناسی رشد، تهران: چاپ و  -

(. بررسی تحول ایمان به خدا در دوره کودکی نوجوانی: رویکرد روان شناختی دینی، رساله دکتری، 0223نوذری، محمود ) -

 موسسه آموزشی و پژوهشی امام خمینی. 

 منابع فرعی

مه درسی تربیت دینی (. تربیت دینی کودکان پیش دبستانی )ارائه الگویی برای برنا0236نوذری، مرضیه و شمشیری، بابک ) -

 کودکان( برنامه فعالیت والدین و مربیان، تهران: آوای نور.

(. اصول تربیت توحیدی از کودکی تا بلوغ، تهران: 0234قیصری، کیومرث؛ خوشخویی، منصور و سلحشوری، احمد ) -

رع، دوفصلنامه تربیت اسلامی، و ائمه اطها قرآنهای انتشارات سخنوران. )همچنین مقاله اصول تربیت توحیدی بر اساس آموزه

 (52، شماره 0236

(. رشد دینداری در اوائل کودکی: رویکردی روانشناختی اسلامی، فصلنامه رواننشناسی و دین، شماره 0232نوذری، محمود ) -

22 . 

 (. خدا به تصور کودکان: شکل گیری فهم دینی در کودکان، تهران: منادی تربیت.0226اسکندری، حسین ) -

و اهل بیت  قرآن(. سند تعلیم و تزکیه )نظام سازی توحیدی در شهر و جامعه( ناشر: 0236مد رضا و قاسمی، مریم )اخوت، اح -

 نبوت.

 (. معنویت و شیوه های ارتقاء آن در جوانان، تهران: پیشرفت.0236غباری بناب، باقر ) -

 یانی. (. هفتاد پرسش و پاسخ در مورد خدا، ناشر: قد0235ابهری حیدری،  غلامرضا ) -

 

 راهبردهای ارزشیابی یادگیری )پیشنهادی(. 5

 :نمره 01آزمون مباحث نظری به میزان  ارزشیابی پایانی 

 :نمره 2ها های یادگیری پیش بینی شده و مشارکت در فعالیتعملکرد دانشجو در فعالیت ارزشیابی فرآیند 

 :نمره 2مجموعه تکالیف عملکردی  ارزیابی پوشه کار 

  یادگیرنده بر اساس فعالیت یادگیری در طول ترم، تکالیف عملکردی و آزمون پایان ترم انجام ارزشیابی از

ها و سطوح پیامدهای یادگیری تعیین شده شود. مبنای ارزیابی تکالیف )یادگیری و عملکردی( ملاکمی

 است.
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 « های تربیتی دفاع مقدسآشنایی با ارزش»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

طلـب بنیاد بوده و به تعبیر امام )ره( فتح الفتوح آن، تربیت نسلی با ایمـان راسـخ و شـهادتانقلاب اسلامی، از اساس، انقلابی فرهنگ

 ه استبدیل بودساله، الگویی از رفتار اجتماعی و سیاسی در قالب دفاع از وطن به نمایش گذاشت که بیو دفاع مقدس هشت 0بوده

شود که در هـر برهـه برای ایران اسلامی تلقی می« هاجنگ فرهنگ»در « ذخیره استراتژیک فرهنگی»به مثابه « فرهنگ دفاع مقدس»

هـای سیاسـی و اجتمـاعی های اقتصاد، صنعت، کشاورزی، علم، فرهنگ و سیاست مبتنـی بـر آن کـنشتاریخ و هر عرصه از عرصه

 هایی چون خودباوری، جهاد، ایثار و عدالت برجسته شده است. گرفته، ارزشمردم و مسئولان شکل

فرهنـگ »توان در برنامه درسی خـود از دانشگاه فرهنگیان به عنوان تنها دانشگاه برای تربیت معلم تراز جمهوری اسلامی ایران، نمی

 های آن غافل باشد .ها و ارزشو بنیادهای نظری و شاخص« دفاع مقدس

هـای آن، از ترین وقـایع جنـگ تحمیلـی و ارائـه بینشـی روشـن از واقعیـتتا ضمن گذری تاریخی به مهم این درس درصدد است

یافتـه میـان فرمانـدهان، هـای خودسـازانه و دگرسـازانه تجلـیهمت بگمـارد و ارزش«مطالعه درباره دفاع مقدس »منظری فرازین به 

تـرین مبـانی، اهـداف و اصـول نماید و دانشجومعلمان را با مهـم پژوهیساله تحمیلی را فرهنگرزمندگان و کنشگران جنگ هشت

 تربیت مبتنی بر فرهنگ دفاع مقدس )تربیت جهادی( آشنا سازد. 

 مشخصات درس

 نظرینوع درس: 

 واحد 5تعداد واحد:  

 25تعداد ساعت: 

 شایستگی کلیدی:

 تربیت اسلامی

 -نیاز:دروس پیش

اسـاتید استاد متخصا برای تدری : 

 مجوزدارای 

 های تربیتی دفاع مقدسنام درس به فارسی: آشنایی با ارزش

 نام درس به انگلیسی: 

Introduction of holy defense’s educational values  
 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

. ضمن آشنایی با مهمترین وقایع دفاع مقدس و ارزشهای تربیتی و مدیریتی آن و شناخت سیره 0

 مجاهدان و شهدا، با آنان انس بگیرد. 

. مبتنی بر تجارب رزمندگان و شهدا در جهاد نظامی، علمی، آموزشی، پرورشی و ... انگیزه 5

 می در مدارس را کسب نماید.لازم جهت به کارگیری خلاقیت، نوآوری در عرصه تربیت اسلا

زیسته تربیتی مجاهدان و شهدا و نیز مبتنی بر . برای اخذ تصمیمات درست مبتنی بر تجربه2

 فرهنگ دفاع مقدس  بتواند توان لازم برای خودسازی و دگرسازی را کسب نماید.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 بخش اول: آشنایی با تاریخچه دفاع مقدس 

 : مبانی نظری جنگ و دفاع 9فصل

 کلیات درس، اهمیت و ضرورت این درس  -

 تعاریف جنگ و دفاع از منظرهای مختلف  -

 تفاوت مدیریت و فرماندهی در جنگ و راهبردهای امام و مردم برای مقاومت  -

                                                           
 232ص  02امام، ج . صحیفه 1 
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 : اوضاع و شرایط ایران و عراق پیش از شروع جنگ9فصل 

 : زمینه ها، علل، عوامل، دلائل و اهداف تهاجم عراق علیه ایران9فصل 

 : مقاطع مختلف جنگ تحمیلی 1فصل 

 : تهاجم سراسری و مقاومت های مردمی و نیروهای مسلح0مقطع  -

 : بیرون راندن متجاوز5مقطع  -

 : عمق بخشی دفاعی یا تنبیه متجاوز2مقطع  -

 : پایان جنگ2مقطع  -

 ی بین المللی در هشت سال دفاع مقدسآنهاطقه و فرامنطقه ای و سازم: نقش کشورهای من5فصل 

 : علل و عوامل پیروزی جمهوری اسلامی در جنگ 1فصل 

 : نتایج و دستاورادهای هشت سال دفاع مقدس در عرصه های داخلی و خارجی1فصل

ه به مناطق مسکونی و : جنایتهای جنگی رژیم بعثی عراق  )حمله شیمایی به شهرها )حلچه و ...(، حمل8فصل 

 نفت کشها، رفتار با اسرا(

 بخش دوم: آشنایی با فرهنگ دفاع مقدس

 ها در دفاع مقدس : نقش آموزش و پرورش و دانشگاه2فصل 

 آموز، دانشجو، فرهنگی و دانشگاهی( در دفاع مقدسبازخوانی میزان حضور و انواع مشارکت اقشار فرهنگی )دانش -

 آمار شهدا، جانبازان و اسرای اقشار فرهنگی در دفاع مقدس  -

 در پشت جبهه« های آموزشی رزمندگانمجتمع» -

- ..... 

 0های اخلاقی، معنوی، آموزشی و پرورشی در سیره شهدا: ارزش99فصل 

 شهید ابراهیم هادی -

 شهید دکتر چمران -

 شهید صیاد شیرازی -

 شهید کاوه -

 شهید باقری -

 شهید قاسم سلیمانی -

                                                           
شود تا دانشجویان با این الگوها انس بگیرند. معیارهای انتخاب شهیدان . تذکر: در این درسها با مرور شخصیت و سیره چند شهید شاخص، تلاش می1 

. 2. جوان بودن شهید، 5ید، . جامعیت شخصیت شه0توانند بر اساس این معیارها شهدای دیگری را مطرح نمایند: شاخص به قرار زیر است و مدرسان می

. منابع مکتوب در دسترس در مورد سیره شهید وجود 2. از قشر فرهنگی بودن شهید )معلم، دانشگاهی، دانش آموز، دانشجو و دانشمند(، 2بومی بودن شهید 

یان تعداد بیشتری از شهدا از شهدای خانم و یا های خواهران دانشگاه فرهنگ. ترجیح این است که یکی از شهدا خانم باشد و حتی در پردیس6داشته باشد، 

 مادران و همسران شهدای شاخص که دارای معیارهای فوق باشند انتخاب شوند. 
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 از شهدا و ایثارگران خانم یکی -

 : فرهنگ دفاع مقدس به مثابه ارمغانی برای زندگانی امروز 99فصل 

 دفاع مقدس به مثابه فرهنگی برای حیات -

 فرهنگ دفاع مقدس به مثابه راهبردی برای دهه چهارم انقلاب اسلامی -

 های فرهنگ دفاع مقدس برای زندگی فردی و اجتماعیدرس -

 یادگیریراهبردهای تدری  و . 9

 با معرفی استاد، دانشجو گزارشی از زندگی و سیره اخلاقی/ تربیتی شهدای فرهنگی تهیه نماید  -

 مشارکت در بحث و گفتگو در مورد مصادیق فرهنگ جهاد و مقاومت در زمان حاضر  -

 های مربوط به دفاع مقدسها و برنامهبازدید از موزه جنگ و یا حضور در نمایشگاه -

-بندی ارزشهای تربیتـی تجلـیبه با خانواده و همرزمان شهدای جنگ تحمیلی و یا شهدای مدافع حرم و صورتگفتگو و یا مصاح -

 یافته در گفتار و کردار این شهدا

های بنیادی یا صنایع هوا و های بزرگی را برداشتند در عرصه سلولمطالعه و تهیه گزارشی از مراکز علمی که با فرهنگ جهادی گام -

 یحاتی )مانند پژوهشکده رویان و ...(فضا و یا تسل

ساعت بازدید از موزه دفاع مقدس استان و یا مناطق  1مرکز آموزشی و مدرس مربوطه موظف است حداقل  -

 دفاع مقدس و یا اماکن مشابه را در برنامه دانشجویان قرار دهد. 

 

 منابع آموزشی. 1

 برای بخش تاریخچه دفاع مقدس: 

 (. آشنایی با علوم و معارف دفاع مقدس. چاپ بیست و یکم، تهران: سمت. 0234) هادیشربتی، مجتبی و پیری،  -

 (. آشنایی با دفاع مقدس، چاپ اول، انتشارات خادم الرضا )ع(. 0224پژوهشگاه علوم و معارف دفاع مقدس ) -

 و تحقیقات سپاه پاسداران. (. آغاز تا پایان: بررسی وقایع سیاسی نظامی جنگ، تهران: مرکز اسناد0230درودیان، محمد ) -

 ، مرکز اسناد و تحقیقات سپاه پاسداران. 2تا  0ها، جلد (. جنگ ایران و عراق: پرسشها و پاسخ0230درویشی، فرهاد ) -

 

 برای بخش آشنایی با فرهنگ دفاع مقدس

قـدس. قابـل بازیـابی (. مقاله تاریخ شفاهی نقش وزارت آموزش و پرورش در دفاع م0232نوربخش، رحیم و حشمتی، فریده ) -

 /http://navideshahed.com/faدر: 

 مجموعه کتب سیره شهدای شاخص  -

 راهبردهای ارزشیابی یادگیری )پیشنهادی(. 5 

 نمره 01ارزشیابی پایانی: آزمون مباحث نظری به میزان 

 نمره 2ها های یادگیری پیش بینی شده و مشارکت در فعالیتفعالیتارزشیابی فرآیند: عملکرد دانشجو در 

 نمره 2ارزیابی پوشه کار: مجموعه تکالیف عملکردی 
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 «روانشناسی تربیتی»سرفصل درس 

 . معرفی درس و منطق آن9

تدریس فعالیت هدفمندی است که نیل به آن در گرو آگاهی معلمان از اصول تدریس اثر بخش است. چرا که در شرایط فعلی 

ای بینی شدههای پیشها و موقعیتمعلمای همواره خود را با این پرسش های جدیدی روبرو می بییند و نیازمند آن هستند تا با مسئله

ها به طور مداوم باید به ای برخورد نمایند. آنرو هستند به شیوه خلاقانهآوردند/ روبهدرس می که دانش آموزان با خود به کلاس

ای خود پاسخ دهند: چه اهدافی برای یادگیری دارای بیشترین ارزش است؟ دانش هایی از این دست در فرآیند عمل حرفهپرسش

های یادگیری اثر بخش چیست؟ چگونه نان در خلق موقعیتهایی برخوردارند؟ نقش آها و ظرفیتآموزان از چه توانمندی

ها و خطاهای خود برای اتخاذ تصمیمات در آینده بهره بگیرند؟ مطالعه روانشناسی تربیتی به دانشجو معلمان توانند از موفقیتمی

شوند استفاده نموده و رو میبهکمک خواهد کرد تا از یافته های علمی پژوهشی برای پاسخ به مسئله ها یا پرسش هایی که با آن رو

 ها و نیز متراکم شدن تجربیات خود در آینده کمک کنند. بتواند با تعمق در آن به توسعه ظرفیت

 مشخصات درس

  نظرینوع درس: 

 5تعداد واحد: 

 25تعداد ساعت: 

 تربیتیشایستگی کلیدی: 

 -نیاز: پیش 

تخصا موردنیتاز بترای 

دارای تخصـــص تتتتدری : 

 علوم تربیتی روانشناسی و

 روانشناسی تربیتینام درس به فارسی: 

 Educational Psychologyنام درس به انگلیسی: 

 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

های علمی در زمینه تدریس اثر بخش تصمیمات آموزشی/ و تربیتی اتخـاذ شـده در نقش یافته با شناخت

 کلاس درس/ مدرسه را تحلیل و گزارش نماید. سطح

 

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن. فرصت9

 کلیات فصل اول: 
 تعریف روانشناسی -

  های روانشناسیموضوعات و گرایش -

 کاربرد روانشناسی در آموزش -

 تکلیف یادگیری: 

ها را در قالب یک مقاله کوتاه مقالات علمی پژوهشی در خصوص نقش روانشناسی در آموزش و تحولات آن را مطالعه و یافته

 ارائه نماید. 

 فصل دوم: روانشناسی تربیتی

 تعریف روانشناسی تربیتی -

 روانشناسی تربیتی و تدریس اثر بخش -

 معلمان کارآمد -

 های پژوهش در روانشناسی تربیتیروش -

 فعالیت یادگیری:
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های پژوهش در روانشناسی تربیتی را مطالعه و های آن/ روشمقالات علمی پژوهشی در خصوص تدریس اثر بخش و ویژگی

 های خود را در گزارشی مبنی بر چگونگی استفاده از یافته ها یا راهکارها ارائه نماید. یافته

 فصل سوم: رشد

 رشد انسان -

 رشد چیست؟ -

 رشد شناختی -

 جتماعی و عاطفیرشد ا -

 رشد اخلاقی -

 فعالیت یادگیری:

 ها را گزارش نماید. های دیدگاهها و تفاتای شباهتهای مختلف در زمینه ابعاد رشد را مطالعه و در قالب یک جدل مقایسهدیدگاه

 های فردیفصل چهارم: تفاوت

 عوامل مؤثر بر رفتار -

 احساس و ادراک -

 هوش -

o هوش و مسئله طبیعت و تربیت 

o  هوش و رشد شناختی 

o دید گاه های مختلف درباره هوش 

 های یادگیری و سبک تفکرشیوه -

 شخصیت و خلق و خو -

 انگیزش، آموزش و یادگیری -

 های فرهنگی و جنسیتیتفاوت -

 فعالیت یادگیری:

لت های این پژوهش های انجام شده در زمینه تفاوت های فردی را در حوزه های مختلف را مطالعه و چگونگی استفاده از دلا

 ها برای تدریس اثر بخش را شناسایی و گزارش کند. یافته

 تکلیف عملکردی: 

 با مشاهده یک موقعیت آموزشی تصمیمات معلم/ مربی را در مواجهه با تفاوت های فردی مطالعه و تأثیرات آن تحلیل نماید.

 فصل پنجم: استعداد

 ان آنهاو بیان رابطة می« استعداد»و « هوش»های بیان تعریف

 «استعداد»و « هوش»گذاری میان دو مفهوم فاصله

 بیان تعریف دیگر مفاهیم مرتبط با طرح )خلاقیت، تیزهوشی یا سرآمدی، هوش عاطفی و هیجانی و...( و رابطة میان آنها

 و بیان تعریف مصوب شهاب از استعداد« استعداد»تأکید بر تکیة طرح شهاب بر مفهوم 

 )استعداد کلی، استعدادهای خاص(معرفی انواع استعداد 

 بیان هشت حوزة استعدادی طرح شهاب }با رعایت اختصار، در حد معرفی اجمالی{

 بیان عوامل مؤثر بر وجود تفاوت در استعدادها و بروز آنها

 اشاره به عامل ژنتیک
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 اشاره با عامل محیط )خانواده، جامعه،...(

 استعدادهاتعامل دو عامل ژنتیک و محیط در تفاوت 

 برای بروز استعدادها« محیط تربیتی مناسب»تأکید بر ایجاد بستر 

  آموزان مستعد و علل عدم موفقیت آنها در مدارسبیان مشکلات شایع دانش

 :فعالیت یادگیری

ی این پژوهش های انجام شده در زمینه تفاوت های فردی را در حوزه های مختلف را مطالعه و چگونگی استفاده از دلالت ها

  .ها برای تدریس اثر بخش را شناسایی و گزارش کندیافته

  :تکلیف عملکردی

 با مشاهده یک موقعیت آموزشی تصمیمات معلم/ مربی را در مواجهه با تفاوت های فردی مطالعه و تأثیرات آن تحلیل نماید.

 فصل ششم: فرآیندهای شناختی
 سطوح پایین فرایند های شناختی -

 ی پیچیدهفرآیند های شناخت -

 درک مفهوم -

 تفکر -

 حل مسئله -

 خلاقیت -

 تکلیف یادگیری: 

ها را شناسایی و چگونگی ای از این مهارتهای درسی برسی و نمونهکارگیری فرآیندهای شناختی را در کتابهای بهروش

 آموزش آن را مورد نقد و برسی قرار دهد. 

 روش های پروش خلاقیت در آموزش موضوعات درسی مختلف را مطالعه و یافته های خود را به کلاس گزارش نماید. 

 فصل هفتم: مدیریت کلاس درس
 فصل هفتم: مدیریت کلاس درس

 اصول کلی مدیریت کلاس -

 های مدیریت کلاسشیوه -

 فضای مطلوب برای یادگیری -

 گیری از مشکلات رفتاریپیش -

 خاص برای هدایت رفتار نامناسبهای مداخله -

o قرارداد گروهی 

o  قرارداد فردی 

o بازی رفتار خوب 

o دوری موقت 

 ملاحظات هدایت کلاسی -

o های استعدادیآموزان با تفاوتگذاری دانشپذیرش و حرمت 

o ایجاد فضای امن در کلاس برای ابراز وجود و بروز استعداد 

o  محوری یادگیرندگانتوجه به شخصی بودن امر یادگیری و نقش فعال و 
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o ساز بروز استعدادگر فرایند یادگیری و زمینهتلقی معلم به عنوان تسهیل 

o های کلاسی استعدادها در طراحی آموزشی و تدوین فعالیت« هدایت»و « شناسایی»زمانی و تلازم امر تأکید بر هم

 استعدادها در کلاس، دو روی یک سکه هستند(« هدایت»و « شناسایی)»

 لکردی: تکلیف عم

های مدیریت بکارگرفته شده تهیه و نتایج را به یک کلاس درس/ موقعیت تربیتی در سطح مدرسه را مشاهده، و گزارشی از روش

 های علمی گزارش نماید. همراه نقد و بررسی و مبتنی بر یافته

 فصل هشتم: کودکان با نیاز های ویژه
 دانش آموزان مبتلا به ناتوانی -

 اختلالات حسی -

 اختلالات جسمی -

 کم توان ذهنی -

 اختلالات زبانی و گفتاری -

 ناتوانی های یادگیری -

 اختلالات رفتاری و عاطفی -

 کودکان تیزهوش -

 کودکان سرآمد  -

 تکلیف یادگیری: 

از یک مدرسه دانش آموزان با نیاز های ویژه بازدید نموده و نحوه آموزش و نوع خدمات ارائه شده به این گروه از دانش 

 آموزان را برسی و گزارش نماید. 

 ها را درهای ارائه خدمات به دانش آموزان با نیازهای ویژه را در سایر کشورها مطالعه و یافتهبا مراجعه به منابع علمی روش

 قالب یک مقاله کوتاه ارائه کند. 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

استفاده از فرصت های یادگیری مستقیم/ فردی از طریق مطالعه نظریه های علمی در زمینه تدریس و کاربرد آن در 

ی در های فردهای رشدی/ تفاوتهای آموزشی/تربیتی، بکارگیری راهبردهای شناختی برای مطالعه ویژگیموقعیت

های آموزشی/ تربیتی )کلاس درس و مدرسه(، تحلیل و ارائه پیشنهادهایی برای ارتقای سطح اثر بخشی تصمیمات موقعیت

 معلم/ مربی در کلاس درس/ مدرسه.

 . منابع آموزشی1

 منابع اصلی:
 ، مترجم رابعه موحد. انتشارات ارجمند.روانشناسی کاربردی برای معلمان(. 0234بنتهام، سوزان)

 . ترجمه سعیدی شاهده وهمکاران. نشر موسسه خدامات فرهنگی رسا.روان شناسی تربیتی(. 0230سانتراک، جان دبلیو )

)راهنمای آموزگاران و مدیران(. تهران: مرکز  نامة شهابدست(. 0232مجدفر، مرتضی؛ اصلانی، ابراهیم و سلیقه دار، لیلا )

 جوان. پژوهانملی پرورش استعدادهای درخشان و دانش

  منابع فرعی:

 انتشارات آگاه.  تهران:روانشناسی پرورشی )روانشناسی یادگیری و آموزش (. (. 0222سیف، علی اکبر )

 ، ترجمه مهشید فروغان. تهران:  انتشارات ارجمند.روانشناسی کاربردی برای معلمان(. 0223فونتانا، دیوید )
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 )پیشنهادی(راهبردهای ارزشیابی یادگیری . 5

 نمره  05آزمون مباحث نظری به میزان  ارزشیابی پایانی:

 نمره  2مجموعه تکالیف عملکردی  ارزیابی پوشه کار:
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 «های یادگیری و آموزشنظریه»سرفصل درس 

 . معرفی درس و منطق آن9

های درکی شامل دانش مربوط به نظریهباشد، چنین تدریس اثربخش مستلزم درکی فزاینده از یادگیری و شیوه وقوع آن می

کسب آن می تواند معلمان را در کاربرد آگاهانه و که یادگیری و آموزش و کاربرد هر یک از آنها در فرایند تدریس است 

های مختلف های تدریس در موقعیتمقتضی اصول مربوط به هریک از نظریه ها یاری رساند. این درس ضمن هدایت روش

 های تدریس به کار گرفته شده نیز آشنا می سازد.دانشجومعلمان را با سودمندی و کاربردی بودن روشتربیتی، 

 مشخصات درس

 نظرینوع درس: 

 5تعداد واحد: 

 25تعداد ساعت: 

 تربیتی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش 
تخصا موردنیاز بترای 

ــص تتتدری :  دارای تخص

 علوم تربیتی و روانشناسی

 های یادگیری و آموزشنظریهنام درس به فارسی: 

 Learning and teaching theoriesنام درس به انگلیسی: 

 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

های های یادگیری و آموزش، شرایط حصول و عدم حصول یادگیری را در موقعیتضمن درک انواع نظریه

 مختلف تربیتی تحلیل نماید و بر آن اساس راهبردهای تدریس متناسبی بکار برد.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن. فرصت9

 هفته اول: ارائه طرح درس و اعلام نحوه ارزشیابی و معرفی منابع

 بیان ضرورت و جایگاه نظریه در علم -

 مکاتب تجربه گرا -

 مکاتب خرد گرا -

 جدید در یادگیری نظریه های-

 فصل دوم: تعریف مفاهیم )نظریه، نظریه علمی، یادگیری، آموزش(

 های آنتعریف یادگیری و ویژگی -

 ویژگی های نظریه یادگیری جامع  -

 مقایسه یادگیری با آموزش-

 ارائه چارت مربوط به نظریات یادگیری-

 تکالیف عملکردی:

 منایع متعدد تعاریف مختلفی گردآوری و در قالب جدولی ارائه نمایند.از دانشجویان خواسته شود با مراجعه به 

 های رفتاری یادگیریفصل سوم: نظریه

 فعالیت یادگیری:

 های آموزش رفتارگرایان در کلاس مطرح و درخصوص اصول مربوطه بحث و تبادل نظر شود.نمونه هایی از روش

 های شناختی یادگیریفصل چهارم: نظریه

 یری:فعالیت یادگ
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 های آموزش شناختی در کلاس مطرح و درخصوص اصول مربوطه بحث و تبادل نظر شود.نمونه هایی از روش

 های خبرپردازی یادگیری نظریه فصل پنجم:

 فعالیت یادگیری:
 ارزیابی نقاط ضعف و قوت اصول یادگیری در نظریه خبرپردازی.

 های سازندگی یادگیریفصل ششم: نظریه

 تکالیف عملکردی:
مشاهده یک موقعیت آموزشی و تربیتی در کلاس درس و تحلیل میزان تأثیر پذیری تصمیمات آموزشی/ تربیتی از نظریه های 

 یادگیری و کاربرد های آن.

 نظریه نورو فیزیولوژیکی فصل هفتم:

 تکالیف عملکردی:
های آموزش و یادگیری را مطالعه نموده و یافتههای منتشر شده در زمینه مطالعات مربوط به مغز و ارتباط آن با مقالات و پژوهش

 خود را در قالب یک مقاله کوتاه ارائه نماید. 

 های یادگیری در آموزش کاربرد نظریه فصل هشتم:

 کاربرد رویکرد رفتاری

 کاربرد رویکرد شناختی

 کاربرد نظریه سازندگی یادگیری

 کاربرد نظریه نوروفیزیولوژیکی

 تکالیف عملکردی:
های مطالعه شده تحلیل و تصمیمات های مطالعه شده یک موقعیت آموزشی/ تربیتی را با استفاده از نظریهاده از نظریهبا استف

 آموزشی/ تربیتی خود را به همراه مستندات پژوهشی یا علمی ارائه نماید.

 ها و ابزارهای شناسایی استعدادهافصل نهم: روش

 مؤلفه( به عنوان مبنای شناسایی استعدادها 2های ذیل آنها )جمعاً استعداد و مؤلفهگانة تعریف شهاب از معرفی محورهای سه

 گانة استعدادی شهاب به عنوان عرصة شناسایی استعدادهاهای هشتتبیین حوزه -

 های مختلف استعدادی شهابها و حوزههای افراد مستعد در مؤلفهتبیین ویژگی -

 های کاربردی()ذکر مثالمعرفی نشانگرهای رفتاری افراد مستعد  -

 لیست و...(شناختی، کارپوشه، سیاهة رفتار، چکهای روانهای شناسایی استعدادها )مشاهده، مصاحبه، آزمونشیوه -

 معرفی کلی ابزار طرح شهاب -

 بندی ابزار و مدیریت ورود اطلاعات به سامانة اینترنتیگذاری و جمعبیان ضرورت و روش نظارت بر امر نمره -

 بر عدم انحصار شناسایی در طرح شهاب به یک ابزارتأکید  -

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

شـود ضـمن ارائـه باشد، پیشـنهاد مـیهای مختلف میبا توجه به اینکه درک عمیق دانش نظری مستلزم کاربرد آن در موقعیت

های واقعی تدریس تأکیـد ی در موقعیتکارگیری دانش نظرمباحث نظری به شیوه مشارکتی، بر انجام فعالیت های عملی و به
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رشـد راهبردهـای  توانـد زمینـهشود. علاوه براین تدارک فرصت های یادگیری غیر مستقیم و خـارج از محـیط آموزشـی مـی

 فراشناختی دانشجویان را فراهم سازد.

 . منابع آموزشی1 

 : منبع اصلی

ویـرایش هشـتم، اکبر سیف، ، ترجمه علیهای یادگیرینظریهای بر مقدمه(. 0232اولسون، متیو.اچ و هرگنهان، بی.آر ) -

 تهران: دوران.

 تهران: دوران. ویرایش هفتم. روانشناسی پرورشی نوین: روانشناسی یادگیری و آموزش(. 0231سیف، علی اکبر ) -

 و متدیران(. نامة شتهاب )راهنمتای آموزگتاراندست(. 0232مجدفر، مرتضی؛ اصلانی، ابراهیم و سلیقه دار، لیلا ) -

 پژوهان جوان.تهران: مرکز ملی پرورش استعدادهای درخشان و دانش

 منبع فرعی: 

 . تهران: سمت. جلد اول و دوم.های آموزشی و پرورشیمهارت(. 0222شعبانی، حسن )- 

 )پیشنهادی(. راهبردهای ارزشیابی یادگیری 5

 نمره( 8ارزشیابی مستمر) 5-9

 نمره 1ها های یادگیری پیش بینی شده و مشارکت در فعالیتعملکرد دانشجو در فعالیت -

 نمره 1عملکرد دانشجو در مجموعه تکالیف عملکردی  -

 نمره( 99ارزشیابی پایانی ) 5-9

 گیرد. به صورت آزمون مکتوب در پایان ترم صورت می های یادگیری و آموزشارزشیابی پایانی درس نظریه
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 «جامعه شناسی آموزش و پرورش»سرفصل درس 

 . معرفی درس و منطق آن9

توان جدا از مقوله اجتماعی بودن، تعلیم و تربیت امری اجتماعی است. تعلیم و تربیت با متن و زمینه جامعه در هم تنیده است و نمی

شناخت واقعی مسائل تعلیم و تربیت مستلزم تجزیه و تحلیل مسائل به مطالعه در مسائل تعلیم و تربیت پرداخت. به بیان دیگر، 

اجتماعی و فرهنگی محیط اجتماعی است. بنابراین درک دانشجویان نسبت به جامعه شناسی آموزش و پرورش، این امکان را پدید 

درس جامعه شناسی آموزش و پرورش، می آورد تا با چشم انداز جامعه شناختی، نگاهی واقع بینانه به تعلیم و تربیت داشته باشد و 

های تربیتی با توجه به مسائل عام جامعه و یا خاص منطقه خدمت دانشجویان  فراهم ای مناسب برای انتخاب آگاهانه راه حلزمینه

 می کند. 

 مشخصات درس

 نظرینوع درس: 

 5تعداد واحد: 

 25تعداد ساعت: 

  شایستتتگی کلیتتدی:
 تربیتی

 -نیاز: پیش

استتتاد متخصتتا بتترای 

دارای تخصــص تتتدری : 

 علوم تربیتی یا جامعه شناسی

 جامعه شناسی آموزش و پرورشنام درس به فارسی: 

 Sociology Of Educationنام درس به انگلیسی: 

 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

 و فرایندهای دستیابی به مزایای اجتماعی را بشناسدی آموزش و پرورش با اجتماع رابطه -

 دستاوردهای و معضلات فعلی آموزش و پرورش در ایران را بداند. -

درک روشنی از مدرسه و روابط اجتماعی موجود در آن به عنوان مکانی اجتماعی داشته باشد و بتواند تاثیر  -

 ن تحلیل کند.آموزاارکان مختلف مدرسه را بر جامعه پذیر کردن دانش

 شناسی آموزش و پرورش بشناسد.نظریات کلاسیک جامعه -

 های جلب مشارکت آشنا باشد.انواع سرمایه در آموزش و پرورش را بشناسد و با روش -

ی آن با توجه به شرایط جامعه ایران و ساختار های توسعهمفهوم عدالت آموزشی را بشناسد و با روش -

 آموزش و پرورش کشور آشنا باشد. 

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن. فرصت9

 شناسی آموزش و پرورش شناسی و جامعهعهفصل اول: مروری بر آموزش، جام

 شناسی آموزش و پرورششناسی، جامعهتعاریف آموزش، جامعه

 ساختار اجتماعی

 های دستیابی به مزایای اجتماعیفرایند

 پذیریجامعه

 شناسی آموزش و پرورش های جامعه: مطالعه و مرور یکی از کتابتکالیف یادگیری

 شناسی آموزش و پرورش و کاربرد آن ی تعریفی از جامعه: ارائهتکالیف عملکردی

 

 دستاوردها و معضلات آموزش و پرورش در ایرانفصل دوم: 

 یخچه آموزش و پرورش به شکل نوین در ایران تار

 بررسی روند تغییرات جمعیتی در ایران پس از انقلاب اسلامی

 تا کنون  61روند معضلات آموزش و پرورش از دهه 

 تاریخچه تربیت معلم و سیر تحول آن به دانشگاه فرهنگیان
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 مورد از معضلات فعلی آموزش و پرورش به ترتیب اولویت  01هیه فهرستی از : تتکالیف یادگیری

 : مروری بر اسناد بالادستی دانشگاه فرهنگیان و ارائه در کلاستکالیف عملکردی

 

 فصل سوم: مدرسه به عنوان مکانی اجتماعی

 پذیری دانش آموزاننقش مدرسه در جامعه

 شناخت سازمان مدرسه و روابط انسانی در آن

 های اجتماعیمدرسه و نابرابری

 خانواده و مدرسه

 های دانش آموزیگروه

 ی ایران هپذیری مطلوب از منظر جامعجامعه پذیری و: تحقیق در خصوص امر چیستی جامعهتکالیف یادگیری

یا ... فعالیت می اموزی وآموزی متنوع در کشور که در قالب سازمان دانشهای دانش: تهیه فهرستی از گروهتکالیف عملکردی

 هاکنند و بررسی اثرات فعالیت

 

 شناسی آموزش و پرورشهای جامعهفصل چهارم: نظریه

 نظریه کارکرد گرایی) امیل دورکیم(

 نابرابری اجتماعی) کریستوفر جنک(

 پارادایم انتقادی) نظریه آموزش و پرورش و کنش فرهنگی، فریره، ایوان ایلیچ(

 یانگ(نظریه تفسیری ) مایکل 

 : طبقه بندی نظریه های جامعه شناختی تربیت و بیان ویژگیهای اصلی این نظریات در یک جدولتکالیف یادگیری

 ی منابع بیشتر در خصوص آنانتخاب یک نظریه و مطالعه: تکالیف عملکردی

 

 فصل پنجم: انواع سرمایه در آموزش و پرورش

 آموزان، اولیا(سرمایه انسانی )معلمان، دانش

 گیری از انواع سرمایه در آموزش و پرورش های بهرهراهبرد

 راهبردهای جلب مشارکت مردم در آموزش و پرورش

 آموزش و پرورش در افکار عمومی 

 های گوناگونهای مردمی در آموزش و پرورش در قالب برنامهه جلب مشارکت: تحقیق در خصوص نحوتکالیف یادگیری

 عاملات انجمن اولیا و مربیان، فرایندهای جلب و جذب خیرین مدرسه ساز و مدرسه یارچون گسترش مدارس غیر دولتی، ت

ها و ...( در سطح مدرسه و ی دو پیشنهاد نوآورانه در خصوص جلب مشارکت مردم )اولیا، سازمان: ارائهتکالیف عملکردی

 منطقه

 

 فصل ششم: ابعاد سازمانی آموزش و پرورش؛ حاکمیت و بودجه

 ای نسبت به آموزش و پرورش دیدگاه سرمایه گذاری و هزینهتفاوت 

 های گوناگون و ایرانمقایسه سهم بودجه آموزش و پرورش از کل بودجه کشور

 : تحقیق در خصوص اهمیت بودجه و سرمایه گذاری در آموزش و پرورش  تکالیف یادگیری
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 های پیشرو در جهانکل بودجه و مقایسه با سایر کشور: بررسی سهم بودجه ی آموزش و پرورش ایران از تکالیف عملکردی

 

 فصل هفتم: دسترسی عادلانه به آموزش

 طبقه اجتماعی و آموزش و پرورش

 توسعه عدالت آموزشی 

 سیاست گذاری در خصوص مدارس غیردولتی و تاثیر آن بر توسعه عدالت آموزشی

 عدالت آموزشی: مروری بر مفاهیم موجود در زمینه چیستی تکالیف یادگیری

 در قالب انواع مدارس خاص آموزانجداسازی دانش: تهیه گزارشی در خصوص اثرات تکالیف عملکردی

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

در این درس، آموزش با توجه به پیوند نظریه با عمل انجام می شود. کاربرد عملی دانش نظری و تحلیل مشاهدات از زاویه نظریه 

سی تربیت توسط دانشجو مورد تأکید قرار می گیرد. بنابراین، علاوه بر مطالعه منظم دانشجویان، توجه به جنبه های های جامعه شنا

های کاربردی این درس مورد توجه است. بهتر است زمینه پرسش و پاسخ و تحلیل گزارشهای دانشجویان و بهره گیری از روش

 مشارکتی در آموزش فراهم شود. 

 ی. منابع آموزش1

 منابع اصلی:

 (. مرکز نشر دانشگاهی تهران.0224موریش، ایور. درآمدی به جامعه شناسی تعلیم و تربیت، ترجمه غلامعلی سرمد)

 (. جامعه شناسی آموزش و پرورش. تهران انتشارات روان.0232علاقه بند، علی )

 سمت.(. جامعه شناسی آموزش و پرورش. تهران. انتشارات 0232شارع پور، محمود )

 منابع فرعی:

 (. جامعه شناسی آموزش و پرورش. تهران: انتشارات آوای نور0235منادی، مرتضی)

(. تکنیکهای خاص تحقیق در علوم اجتماعی) جلد دوم کندوکاوها و پنداشته ها(. تهران انتشارات شرکت 0231رفیع پور، فرامرز)

 سهامی انتشار.

 )پیشنهادی(. راهبردهای ارزشیابی یادگیری 5

 نمره 2تکالیف یادگیری و تکالیف عملکردی و شرکت در مباحث کلاس  ارزشیابی تکوینی:

 نمره 05آزمون کتبی از مباحث انجام شده در کلاس،  ارزشیابی پایانی:

 سایر نکات

کاملی با پوشانی گردد اساتید محترم علاوه بر منابع معرفی شده که ممکن است همبا توجه به بروزآوری سرفصل، پیشنهاد می

های مرتبط به خصوص در بحث معضلات آموزش و پرورش، بودجه و ... استفاده ها نداشته باشند، از منابع جدید و فایلسرفصل

   نمایند. 
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 «های تدری اصول و روش»سرفصل درس 

 . معرفی درس و منطق آن9

عرصه اصلی اختیارات معلم است؛ و همین اختیارات است که مسئولیت معلم های آموزش و برنامه درسی، تدریس در تمامی نظام

-فعالیتی موقعیتی است که شکل موثر آن بر بنیاد دانش و یافته« تدریس»کند. های تدریس الزامی میرا برای بکارگیری موثر روش

کردن فقط با کسب این دارند؛ اما عمل معلمیشود. چنین دانشی را معلمان آینده برای هرگونه عمل خود نیاز های علمی دنبال می

کند، کسب دانش تدریس به همراه های تدریس آماده میشود. آنچه دانشجومعلمان را برای بکارگیری روشدانش ممکن نمی

 تواند شایستگیای از دانش و هنر که میهای شخصی است؛ مجموعه تلفیق شدههای ساخت دانش تدریسی بر اساس تجربهقابلیت

های لازم و عمومی را برای دانشجومعلمان در سطحی عام تدریس نامیده شود. اصول و روش های تدریس در پی آن است که زمینه

های تدریس شوند. در این درس، دانشجومعلمان با مبانی، اصول و مراحل فراهم کند تا آنان قادر به ادراک و بکارگیری روش

از فنون آن در عمل بهره بگیرند. برای تحقق دستاوردی، ضروری است معلمان با منابع این  شوندشوند و قادر میتدریس آشنا می

های تدریسی معلمان پیشین در عرصه واقعی آشنا شوند و برای هایی از تدریس و با برخی از اعمال و فعالیتحوزه علمی، با نمونه

به آنان کمک کند تا معلمان آینده در طول دوره آموزشی در معرض  تواندهایی داشته باشند. چنین شرایطی میاقدام به آن، تمرین

تجربیات متنوع و غنی قرار گرفته و قادر به مطالعه، تصمیم گیری و ارزیابی نتایج تصمیمات در موقعیت های پیچیده آموزشی و 

 تربیتی مبتنی بر یافته های علمی و پژوهشی باشند. 

 مشخصات درس

  عملی -نظری        نوع درس:

 5            تعداد واحد: 

   22            تعداد ساعت: 

  تربیتیشایستگی کلیدی: 

 -نیاز: پیش 

                 استتتاد متخصتتا بتترای 

           دارای تخصـــص        تتتتدری : 

            علوم تربیتی

 های تدری اصول و روش                  نام درس به فارسی: 

 Principles and methods of teaching                    نام درس به انگلیسی: 

                           دانشجومعلم قادر خواهد بود:                                            پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری 

ای اقدام کند که در آن نقش معلم به عنوان کـارگزار اصـلی آن عرصـه به ارائه تصویری از تدریس مدرسه

به روشنی تشریح و تبیین گردد و چگونگی عمل خود را به عنوان کـارگزار یـک کلـاس درس فرضـی، بـه 

نمایـد. همچنـین، دانشـجومعلم در پایـان ایـن واحـد استناد دانش معتبر مـدلل سـازد و از برنامـه خـود دفـاع 

های بکارگیری های تدریس را با قابلیتیادگیری با اصول عام و خاص تدریس آشنایی دارد و برخی روش

تر شناسد و از منابع معتبر تدریس آگاه است و امکان شناسایی منابع مناسبهای متفاوت میآنها در موقعیت

 اوردهای علمی جدید حوزه تدریس، متعهد است. را دارد و به پیگیری دست

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن. فرصت9 

فصل اول: طرح ضرورت و جایگاه موضوع و ایجاد انگیزه جهت پیگیری درس و ارزشیابی تشخیصتی و اعلتام 

 برنامه درس

  شناسایی انتظارات دانشجویان 

 سنجش نوع نگرش و سطح دانش مربوط  

  معرفی برنامه و سرفصل درس 

  تشریح منطق درس و کاربردهای آن برای معلمان 

  .معرفی تکالیف عملکردی و چگونگی ارزیابی از عملکرد دانشجویان بر اساس پیامدها و سطوح عملکرد 

 

 فعالیت های یادگیری:
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و مقبـول یـا نـامقبول بـودن آن را مـدلل ای خود را یـادآوری و آن را روایـت هر دانشجو یکی از تجربیات تدریس معلمان مدرسه

 تشریح کند.

 

 فصل دوم: چیستی تدری 

 هاها و یادآوری تجربهارائه نمونه 

 تشریح چیستی تدریس 

 ایتبیین نقش معلم در تدریس مدرسه 

 فعالیت های یادگیری:

 کنند؟توانند چنین های تدریس آگاه باشند و چگونه میچرا معلمان نیاز دارند از اصول و روش

 

 ریزی تدری فصل سوم: برنامه

 ایمراحل تدریس مدرسه 

 ریزی تدریس: طرح درس سالیانهبرنامه 

 ریزی تدریس: طرح درس روزانهبرنامه 

 مدیریت کلاس درس 

 فعالیت های یادگیری:

 هر یک از دانشجومعلمان یک طرح درس سالیانه برای موضوع مورد نظر خود تهیه و به مدرس درس ارائه کند.

 هر یک از دانشجومعلمان یک طرح درس روزانه برای موضوع مورد نظر خود تهیه و به مدرس درس ارائه کند.

 

 های تدری فصل چهارم: روش

 محورهای تدریس معلمروش 

 های تدریس شاگردمحورروش 

 توضیح دادن در کلاس درس 

 کردن معلم در کلاسپرسش 

 های کلاسی شاگردانمواجهه معلم با پرسش 

 یت های یادگیری:فعال

 پردازند.های کوچک به طراحی تدریس بر اساس این روش اقدام و به تدریس میدانشجویان در گروه

 

 فصل پنجم: سنجش یادگیری شاگردان

 های آزمون و سنجش پیشرفت تحصیلی در کلاس درس روش 

 ها و مزایا و معایب آنها برای بکارگیری در کلاس درس انواع آزمون 

  اهداف سنجش در کلاس درس 

 های تدریسهای اعلام نتایج به شاگردان در کلاس درس در هر یک از روشروش 

 

 فعالیت های یادگیری:
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 های تجربی یا فرضیهای موثر سنجش یادگیری در موقعیتگفتگوی دانشجویان درباره روش

 

 . راهبردهای آموزش و یادگیری9

شود. دانشجوی این درس موظـف جانبه آموزشگر ـ دانشجو انجام میمشارکت همههای کلاس درس با در این درس، آموزش

است بر اساس برنامه اعلام شده به مطالعه منابع نیز بپردازند و در مباحث شرکت نماید. همچنـین، دانشـجویان حـق دارنـد بـه طـرح 

دقیقه در کلـاس درس  02واست تعیین وقت قبلی، تا ها یا نتایج حاصل از مطالعات خود با درخپرسش بپردازند و برای ارائه دیدگاه

-گردد و به صورت عملی مورد تمرین قرار مـیبه ارائه نظر بپردازند. در همه جلسات درس، یک مبحث به صورت نظری ارائه می

ن، شود که به تشخیص آموزشگر یا بـه درخواسـت دانشـجویاهایی مطرح حال، در جلسات درس ممکن است پرسشگیرد. درعین

شود. این قبیل تواند به صورت شفاهی در جلسه بعد یا به صورت کتبی تا پایان نیمسال انجام و ارائه پاسخگویی به برخی از آنها می

درصد تجـاوز  21تواند برای همه یا برخی از دانشجویان جایگزین تکالیف درس گردد؛ مشروط به آنکه تعداد آنها از ها میپرسش

 نکند.

 

 وزشی . منابع آم1

 منابع اصلی:

  ها و فنون تدریس. چاپ سی و سوم، تهران: سمتهای آموزشی: روش(. مهارت0232)شعبانی، حسن.  -

 (. بازاندیشی فرایند یاددهی ـ یادگیری و تربیت معلم. تهران: مدرسه.0226مهرمحمدی، محمود. ) -

(. هنر و علـم تـدریس )چـارچوبی جـامع بـرای آمـوزش اثـربخش(. مترجمـان: نازیلـا کریمـی و 5114مارزانو، رابرت. )  -

 (. تهران: موسسه فرهنگی منادی تربیت.0232عبدالرحیم نوه ابراهیم )

 منابع فرعی:

تهـران: مرکـز فرهنگـی (. نیم قرن تدریس و تبلیـغ حجـت الاسـلام و المسـلمین قرائتـی. 0232صنعت پور امیری، حسین ) -

 .قرآندرسهایی از 

 

 )پیشنهادی(. راهبردهای ارزشیابی یادگیری 5

گیرد که های تدریس در قالب یک آزمون مکتوب پایانی صورت میارزشیابی پایانی در درس اصول و روش ارزشیابی پایانی:

های مشارکت در مباحث کلاس درس را بر اساس پرسشها و تجارب خود از کار عملی، مطالعه منابع و در آن دانشجویان یادگیری

 کنند. آموزشگر، ارائه می

شود و از سوی دیگر برای های بخش عملی درس را شامل میارزشیابی ضمن نیمسال: ارزشیابی ضمن نیمسال از سویی تمام فعالیت

 شود.شیابی نهایی بکارگرفته میگیرد و دستاورد هر دو قسمت جهت ارزاطمینان از پیشرفت مناسب یادگیری انجام می

شود. آموزشگر در مواردی که ارزشیابی تکالیف: ارزشیابی انجام تکالیف کلاس درس و مشارکت در مباحث با هم لحاظ می

 دهد تا دانشجویان بر اساس بازخوردهای او به کار پژوهشی به اصلاح آن اقدام کنند. مصلحت بداند، اجازه می

 شود: رزشیابی به شرح زیر محاسبه میسهم هر یک از موارد ا

 درصد امتیاز  52ـ پاسخگویی به تکالیف و شرکت فعال در کلاس: 

 درصد امتیاز  21ـ آزمون ضمن نیمسال: 

 درصد امتیاز  22: آزمون پایانیـ 
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 سایر نکات: 

 مواردی که توجه به آن در این درس مهم است:

 آمادگی مدام برای فعالیت عملی.  .9

 مشارکت جدی و موثر در مباحث کلاس.  .9

 رعایت نظم حضور و حساسیت به زمان درس.  .9

 رعایت اخلاق پژوهش در انجام تکالیف و در فعالیت عملی. .1

 مطالعه منابع تکمیلی معرفی شده توسط آموزشگر و سایر منابع مفید. .5

 شود.ظرافت و زیبائی ظاهری تکالیفی که به صورت مکتوب به آموزشگر تحویل می .1
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 «ریزی درسیبرنامه اصول »سرفصل درس 

 . معرفی درس و منطق آن9

مند و گسترده، های اساسی در آموزش و پرورش نوین است. آموزش نظام، یکی از فعالیت«فرایند»ریزی درسی به عنوان یک برنامه

های عاملان فرایند تربیتی را هدایت کند. اتخاذ توانند فعالیتتدابیری مینیازمند آن است که با اتخاذ تدابیر قبلی همراه شود. چنین 

ریزی درسی با این معنا، یکی شود. برنامهریزی درسی نامیده میهای معلم و متعلم در موقعیت تربیتی، برنامهگر فعالیتتدابیر هدایت

ریز برنامه»یا « گیرریز درسی بهرهبرنامه»ریزی درسی هم مههای متمرکز برناهای ضروری معلم است. معلم حتی در نظاماز فعالیت

شود یادگیری استفاده از این پدیده مهم حیات آموزشی برای است. چنین تکلیف و البته چنین اختیاری سبب می« درسی اجرایی

رسی برای معلمان حتی در یک ریزی دریزی درسی یا آشنائی با دانش آکادمیک برنامهمعلمان ضروری گردد. دانستن زبان برنامه

ای در تولید ندارد و مصرف کننده صرف است، ضرورت دارد؛ زیرا برنامه شود معلم نقش عمدهسیستم متمرکز که تصور می

های آموزشی متمرکز هم معلم )به شکل فردی یا شود و در بسیاری از این سطوح در نظامتعریف می« سطوح مختلف»درسی در 

پس معلم به جای آنکه به حلقه سست زنجیره تعلیم و تربیت بدل شود، باید اتفاقا در نقش مقوم برنامه و جمعی( نقش دارد. 

)برنامه درسی پوچ( تبدیل شود. یعنی معلم « پوچ»تواند به یک پدیده کننده آن ظاهر شود. برنامه درسی در دستان معلم میتقویت

شده است، را از دستور کار خارج کند یا به صورت غیر موثر آموزش دهد. پرهیز تواند آنچه در مرحله تولید به درستی تدوین می

های دیگران نیاز به همّت و دقت معلم دارد تا محرومیت ای معلم است. به بار نشستن تلاشاز این دام، یکی از لوازم عمل حرفه

ینده به دلیل چنین شرایطی نیاز دارند با مبانی، ناشی از حذف آنچه باید آموزش داده شود، بر شاگردان تحمیل نشود. معلمان آ

ریزی درسی آشنا شوند و بتوانند از فنون آن در عمل بهره بگیرند. کسب این مهارت به همراه فهم برنامه اصول و مراحل برنامه

منابع این حوزه دستاوردی، ضروری است معلمان با چنین ای معلم در موقعیت مدرسه است. برای تحقق درسی، لازمه عمل حرفه

تواند به آنان کمک کند تا معلمان آینده در ریزی درسی آشنا شوند. چنین شرایطی میهای برنامهبرخی از اعمال و فعالیت و علمی

طول دوره آموزشی در معرض تجربیات متنوع و غنی قرار گرفته و قادر به مطالعه، تصمیم گیری و ارزیابی نتایج تصمیمات در 

 پیچیده آموزشی و تربیتی مبتنی بر یافته های علمی و پژوهشی باشند. های موقعیت

 مشخصات درس

 نظرینوع درس: 

 5تعداد واحد: 

 25تعداد ساعت: 

 تربیتیشایستگی کلیدی: 

 -: نیازدروس پیش

استاد متخصا برای 

 تدری : 

 متخصص برنامه ریزی درسی

 ریزی درسیبرنامه اصولنام درس به فارسی: 

 The Principles Curriculum Developmentانگلیسی:نام درس به 

 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

-های درسی مصوب، به برنامهریزی درسی اقدام کند و با تحلیل برنامهبه تشریح اصول و مراحل برنامه-

 .ریزی درسی اجرایی دروس اقدام کند

درسی خود برای یک درس را تولید و ارائه کند  های درسی در مدرسه، برنامهانواع برنامهضمن تبیین -

 و به استناد دانش معتبر از برنامه خود دفاع نماید. 

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن. فرصت9 

 مفهوم برنامه درسی و قلمروهای برنامه درسی فصل اول:

 انواع تعریف از برنامه درسی -

 برنامه درسی و آموزش -

 ریزی درسی به عنوان یک علمگستره موضوعی حوزه برنامه -
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 عملکردی: تکلیف

 مقایسه تعاریف برنامه درسی از دیدگاه چند صاحبنظر برنامه درسی اقدام کند.از دانشجومعلم خواسته شود تا به 

 سطوح و انواع برنامه درسی :دومفصل 

 تجویز شده(برنامه درسی رسمی )مصوب و  -

 برنامه درسی اجرایی )تدریس شده( -

 برنامه درسی پنهان  -

 برنامه درسی پوچ  -

 برنامه درسی آزمون شده -

 برنامه درسی فوق برنامه -

 فعالیت یادگیری:
 بپردازد.  درسی تبیین نقش معلم در تحقق انواع برنامهدر معرفی هر یک از انواع برنامه درسی به 

 عملکردی: تکلیف
ای را یادآوری و آن را روایت و تحلیل کند و از دانشجومعلم خواسته شود تا یکی از تجربیات مواجهه خود با برنامه درسی مدرسه

 بر اساس آن تحلیل به معرفی انواع برنامه درسی در تجربه خود اقدام نماید.

 های برنامه درسینظریه :سومفصل 

 متاتئوری آیزنر -

 متاتئوری دکر واکر -

 متاتئوری هونکی -

 متاتئوری ژیرو، پنا و پاینار -

 متاتئوری همی یر -

 عملکردی: تکلیف
 های برنامه درسی بپردازد.در جدولی به مقایسه و تحلیل نظریهاز دانشجومعلم خواسته شود تا 

 ریزی درسیهای برنامهالگو :چهارمفصل 

 الگوهای فنی -

 الگوهای غیرفنی -

 الگوهای میانه -

 :عملکردی تکلیف

 های آموزشی برتر را شناسایی کند و به ارائه شفاهی بپردازد.ریزی درسی در نظامالگوی برنامهاز دانشجومعلم خواسته شود تا 

 ریزی درسیعناصر برنامه :پنجمفصل 

 اهداف -

 محتوا -

 یادگیری-راهبردهای یاددهی -
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 منابع آموزشی  -

 های یادگیریفعالیت -

 زمان -

 آموزشیمکان  -

 بندی فراگیرانگروه -

 های ارزشیابی از یادگیریروش -

 ریزی درسیفصل ششم: مراحل برنامه

 نیازسنجی و تدوین اهداف -

ها و نقش درسی، معرفی انواع الگوهای انتخاب اهداف، معرفی انواع هدف تشریح چگونگی تعیین اهداف در هنگام تولید برنامه

های درسی به تناسب رشته تحصیلی درسی، شرح اصول انتخاب اهداف و معرفی برخی از اهداف برنامهریزی آنها در فرایند برنامه

 دانشجویان. 

 تکلیف عملکردی:

های یک درس بر اساس اصول تدوین اهـداف از دانشجومعلم خواسته شود تا به تحلیل یک نمونه از اهداف و تبدیل آنها به هدف

 بپردازد.

 های یادگیریانتخاب محتوا و فرصت -

دهی محتوا )وحدت، مداومت، دهی محتوا، اصول سازمانهای یادگیری؛ انواع سازمانها و اصول انتخاب محتوا و فرصتروش

 توالی و تعادل(. 

 تکلیف عملکردی:
 از دانشجومعلم خواسته شود تا بر اساس اصول سازماندهی محتوا به تحلیل محتوای یک درس بپردازد.

 های یادگیریانتخاب فعالیت -

شناخت جامعـه و ابعـاد های یادگیری آن، و سبکمخاطب  مشتمل بر شناختیادگیری براساس موقعیت  هایفعالیتاصول انتخاب 

 مختلف فرهنگی، سیاسی، اقتصادی آن، شناخت علم و محتوای آموزشی

 تکلیف عملکردی:

 یادگیری، چند فعالیت یادگیری برای یک درس ارائه نماید. هایفعالیتاز دانشجومعلم خواسته شود تا براساس اصول انتخاب 

 انتخاب روش تدریس -

 های تدریس براساس موقعیتهای تدریس در فضای واقعی و فضای مجازی، اصول انتخاب روشمعرفی انواع روش

 انتخاب روش ارزشیابی از یادگیری -

 های تدریس براساس موقعیتهای ارزشیابی از یادگیری، اصول انتخاب روشمعرفی انواع روش

 فصل هفتم: اجرای برنامه درسی

 نظام اجرایی وفادارانه -

 نظام اجرایی نیمه سازگارانه -

 نظام اجرایی سازگارانه -

 عوامل موثر بر اجرای برنامه درسی شامل عوامل داخلی و عوامل خارجی -
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 سازی، تدارک نیروی انسانی، هدایت و نظارت اقدامات اساسی در اجرای برنامه درسی شامل  شناخت وضعیت، آماده -

 مقاومت در برابر تغییر برنامه درسی -

 عملکردی:  تکلیف

 و به ارائه راهکار بپردازد.شناسایی نماید مقاومت معلم در برابر تغییرات برنامه درسی  را علل از دانشجومعلم خواسته شود تا 

 فصل هشتم: ارزشیابی برنامه درسی

 آن ضرورتدرسی و  برنامه یابیارزش مفهوم -

 سطوح ارزشیابی برنامه درسی -

الگوهای ارزشیابی شامل الگوی ارزشیابی هدف محور، الگوی ارزشیابی هدف آزاد، الگوی ارزشیابی سـی،، الگـوی ارزشـیابی  -

 کرک پاتریک، خبرگی و انتقاد آموزشی

 بازنگری برنامه درسی -

 . راهبردهای آموزش و یادگیری9

شود؛ هرچند که در هر جلسه درس دانشجویان مشارکت های کلاس درس با محوریت آموزشگر انجام میدرس، آموزشدر این 

حال، در جلسات درس اند بر اساس برنامه اعلام شده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. درعیندارند و آنها موظف

تواند به ص آموزشگر یا به درخواست دانشجویان، پاسخگویی به برخی از آنها میشود که به تشخیهایی مطرح ممکن است پرسش

 شود. صورت شفاهی در جلسه بعد یا به صورت کتبی تا پایان نیمسال انجام و ارائه 

 منابع آموزشی . 1

 منبع اصلی:

 استادان.ریزی درسی. تهران: علم (. اصول و مفاهیم اساسی برنامه0232فتحی واجارگاه، کوروش ) -

 ریزی درسی. تهران: سمت.(. مقدمات برنامه0224ملکی، حسن ) -

 منبع فرعی:

 ریزی آموزش متوسطه. مشهد: به نشر. مبانی برنامه .(0232الله )پور، نعمتموسی-

 رضوی. مهرمحمدی، محمود )آخرین چاپ(. برنامه درسی: نظرگاهها، رویکردها و چشم اندازها. تهران: انتشارات آستان قدس -

 )پیشنهادی( . راهبردهای ارزشیابی یادگیری5

 مباحث ارزشیابی انجام تکالیف کلاس درس و مشارکت در و ضمن نیمسال نمره شامل ارزشیابی  01: تکوینیارزشیابی 

  آزمون مکتوب پایانینمره شامل  01ارزشیابی پایانی: 

 سایر نکات: 

 مواردی که توجه به آن در این درس مهم است:

  .آمادگی مدام برای گفتگوهای کلاس 

  .مشارکت جدی و موثر در مباحث کلاس 

  .رعایت نظم حضور و حساسیت به زمان درس 

 .رعایت اخلاق پژوهش در انجام تکالیف و در فعالیت عملی 

 .مطالعه منابع تکمیلی معرفی شده توسط آموزشگر و سایر منابع مفید 

  شود.صورت مکتوب به آموزشگر تحویل میظرافت و زیبائی ظاهری تکالیفی که به 
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 «های راهنمایی و مشاورهاصول و روش»سرفصل درس 

 . معرفی درس و منطق آن:9

راهنمایی مجموعه فعالیت های منظم و سازمان یافته ای است که به منظور حداکثر استفاده از توانایی های بـالقوه در طـول زنـدگی 

می شود. مشاوره رابطه رویاروی بین مراجع و مشاور است که بدان وسیله به مراجـع کمـک مـی شـود تـا پـس از  درباره فرد اعمال

شناخت خویش تصمیمات مناسبی اتخاذ نماید،از طریق مشاوره مراجع می آموزد که چگونه یک زندگی سـالم و سـازنده را طـرح 

 ریزی کند و بدان ادامه دهد. 

به عنوان تسهیل کننده فرایند تعلیم و تربیت دانش آمـوزان بـرای معلمـان مطـرح بـوده اسـت. از طریـق راهنمایی و مشاوره همواره 

خدمات راهنمایی و مشاوره می توان به توانایی ها و محدودیت های دانش آموزان پی برد،یکی از وظایف اساسی معلمان راهنمایی 

اهنمـایی و مشـاوره بـه دانـش آمـوزان بـدون آگـاهی معلمـان از و هدایت دانش آموزان می باشد بـه طـور مسـلم ارایـه خـدمات ر

های راهنمایی و مشاوره میسور نمی باشد، بنابراین لازم است دانشجو معلمان در دوران تحصیل خود بـا مبـانی، مبانی،اصول و روش

ای خـود را بـه نمـایی و مشـاورهاصول و روشهای راهنمایی و مشاوره آشنا شده تا بتوانند درآینده به عنوان معلم مدرسـه نقـش راه

خوبی ایفا نمایند. همچنین این درس به عنوان یکی از دروس پایه برای دانشجویان رشته راهنمایی و مشاوره محسوب می شـود کـه 

  های لازم در آنها برای کسب مهارتهای پایه حرفه ای فراهم نموده وزمینه ساز ورود به دروس تخصصی مشاوره می باشد.آمادگی

 مشخصات درس

  عملی -نظری        نوع درس:

  9            تعداد واحد: 

   22            تعداد ساعت: 

 تربیتیشایستگی کلیدی: 

 -نیاز: پیش 

                 استاد متخصتا بترای 

           دارای تخصـص        تدری : 

 مشاوره و روانشناسی بالینی

 های راهنمایی و مشاورهاصول و روش                  نام درس به فارسی: 

 Principles and methods of Guidance and counseling                    نام درس به انگلیسی: 

                                                                       پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

                                                                                                    با مطالعه درس مبانی و اصول راهنمایی و مشاوره، با مفاهیم اساسی راهنمایی و مشاوره آشـنا شـده، در فراینـد 

                                        راهنمایی و مشـاوره در نظـام آمـوزش و پـرورش                                                        آموزش از مبانی و اصول مشاوره بهره کافی ببرد، به جایگاه 

                                                                                               پی ببرد و با نقش مشاوره ای معلمان در فرایند تدریس و کلاس درس آشنا شود.همچنین از فنون و روش های 

                                                                                          شناخت راهنمایی و مشاوره دانش آموزان اطلاعات کافی کسـب نمـوده و بتوانـد در موقعیـت واقعـی مدرسـه 

           بکار ببرد.

این درس قادر خواهد بـود از اصـول و فنـون راهنمـایی و مشـاوره در موقعیـت هـای دانشجوپس از گذراندن 

واقعی مدرسه بهره برده و با شناختی که ازتفاوت های فردی، ویژگی ها و مسایل و مشـکلات دانـش آمـوزان 

 شغلی و سازشی به آنها کمک نماید. -پیدا می کند بتواند در زمینه های تحصیلی

 محتوای درس و ساختار آن های یادگیری،. فرصت9

 : مباحث اساسیفصل اول

 اهمیت و ضرورت راهنمایی و مشاوره -

 فلسفه و اهمیت راهنمایی و مشاوره در نظام آموزش و پرورش -

 تاریخچه راهنمایی و مشاوره در جهان و ایران -

 راهنمایی و مشاوره در اسلام -

 مفهوم و تعریف راهنمایی -

  اصول و اهداف راهنمایی -

                                وظایف و خدمات راهنمایی و مشاوره - -
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 مفهوم و تعریف مشاوره -

 اصول و اهداف مشاوره  -

 مفهوم و تعریف مشورت -

 تعریف روان درمانی-

       درمانی            و تکامل روان        پیدایش  -

 تفاوت بین مشورت،راهنمایی، مشاوره و روان درمانی  -

 :فعالیت یادگیری

 مطالعه مطالب فصل از منابع معرفی شده  -0

 مشارکت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های طرح شده از سوی مدرس -5

 مقایسه مفاهیم راهنمایی، مشورت، مشاوره و روان درمانی و بیان تفاوت های آنها -2

 : فعالیت عملکردی

 گزارش آن در کلاس درس تحلیل و مقایسه اهداف و خدمات راهنمایی و مشاوره و ارایه -

 : انواع راهنمایی و مشاوره و الگوهای آنفصل دوم

 انواع راهنمایی و مشاوره از نظر موضوع -

 انواع راهنمایی و مشاوره از نظر شیوه اجرا -

 انواع مشاوره از نظرموضوع -

 انواع مشاوره از نظر شیوه اجرا -

 فرایند تشکیل مشاوره گروهی-

 یاورانههای انواع گروه-

 الگوهای رایج راهنمایی -

 :فعالیت یادگیری

 مطالعه مطالب از منابع معرفی شده  -0

 مشارکت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های طرح شده از سوی مدرس -5

 مقایسه انواع راهنمایی و مشاوره از نظر موضوع و شیوه اجرا و بیان تفاوت های آنها -2

 ی وبیان شباهت ها و تفاوت های آنهامقایسه الگوهای راهنمای -2

 : فعالیت عملکردی

 تحلیل و مقایسه الگوهای راهنمایی و مشاوره و ارایه گزارش آن در کلاس درس -0

 تهیه جدول مقایسه انواع راهنمایی و مشاوره و بیان کاربرد هریک از آنها درمحیط واقعی مدرسه  -5

 : روش ها و فنون راهنمایی و مشاورهفصل سوم

 تعریف روش و فن -

 روش های راهنمایی و مشاوره-

ــار،گروه ســنجی،مطالعه  - ــدی رفت ــون راهنمایی)مشاهده،مصاحبه،پرسشنامه،شــرح حــال نویســی،واقعه نویســی،مقیاس درجــه بن فن

 موردی،مطالعه پرونده تحصیلی،سیاهه رفتار،آزمون های روانی(
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مراجع، برخورد با سکوت، سازمان دادن، انعکاس احساس و محتـوا، فنون مشاوره)گوش دادن،تشویق کردن، برخورد با مقاومت  -

قرارداد بستن، تعیین تکلیف، پایان دادن به جلسه، همدلی، مواجهه سازی، تفسیر و بینش، رهبری، ایفـای نقـش، آرمیـدگی یـا آرام 

 بخشی، ارجاع، ارزشیابی و خلاصه کردن(

 ایمهارت های مشاوره -

 مانای معلهای مشاورهمهارت -

 در نظر گرفتن تفاوت های فردی در راهنمایی و مشاوره با دانش آموزان -

 :فعالیت یادگیری

 مطالعه مطالب از منابع معرفی شده  -0

 مشارکت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های طرح شده از سوی مدرس -5

 مقایسه فنون راهنمایی و مشاوره با یکدیگر و بیان تفاوت های آنها -2

 مشاهده اجرای فنون مشاوره توسط متخصصان )مستقیم/ فیلم( و تحلیل مشاهدات به صورت مکتوب -2

 : فعالیت عملکردی

 تحلیل و مقایسه فنون راهنمایی و مشاوره و ارایه گزارش آن در کلاس درس -0

بیـان  -2یه گزارشی ازآنها به مدرس طراحی و اجرای یک نمونه از هر کدام از فنون راهنمایی نظیر مشاهده، مصاحبه و....، و ارا -5

 کاربرد هریک از فنون راهنمایی و مشاوره درمحیط واقعی مدرسه در قالب گزارش کتبی

اجرای فنون مشاوره توسط دانشجویان با توجه به مشاهدات خود )مستقیم/ فـیلم (در مـورد یـک نفـر از دانـش آمـوزان و ارایـه  -2

 ستصویری و کتبی آن به مدر -گزارش صوتی

 : نقش و وظایف کارکنان مدرسه در برنامه راهنمایی و مشاوره دانش آموزانفصل چهارم

 نقش و وظایف مدیرمدرسه -

                          نقش و وظایف معاونان مدرسه  -

 نقش و وظایف معلم مدرسه -

 نقش و وظایف مشاورمدرسه -

 نقش و وظایف مربی پرورشی مدرسه -

 نقش سایر متخصصان در فرایند راهنمایی و مشاوره  -

 نقش خانواده در فرایند راهنمایی و مشاوره -

 نقش دانش آموز در فرایند راهنمایی و مشاوره -

 :فعالیت یادگیری

 مطالعه مطالب از منابع معرفی شده  -

 مشارکت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های طرح شده از سوی مدرس -5

مقایسه نقش و وظایف معلم،مدیر،مشاور، معاون، مربی پرورشی و سایر متخصصان در برنامه راهنمایی و مشاوره مدرسـه و بیـان  -2

 تفاوت های آنها

 : فعالیت عملکردی

تحلیل و مقایسه نقش و وظایف معلم،مدیر، معاون، مشاور، مربـی پرورشـی و سـایر متخصصـان در برنامـه راهنمـایی و مشـاوره  -0

 سه و ارایه گزارش آن در کلاس درسمدر
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 : جایگاه راهنمایی و مشاوره در نظام آموزش و پرورشفصل پنجم 

 برنامه های راهنمایی و مشاوره در دوره های تحصیلی ابتدایی و متوسطه -

                                        های راهنمایی و مشاوره در سطح آموزش عالی      برنامه-

 متوسطهنقش و عمل مشاور در دوره های تحصیلی ابتدایی و  -

 ساختار و تشکیلات راهنمایی ومشاوره در آموزش و پرورش ایران -

 خدمات و وظایف مراکز مشاوره دانش آموزی وخانواده در مناطق آموزش و پرورش -

 خدمات و وظایف مراکز مشاوره دانشجویی در دانشگاهها -

 :فعالیت یادگیری

 مطالعه مطالب از منابع معرفی شده  -

 های کلاسی و پاسخ به پرسش های طرح شده از سوی مدرس مشارکت در بحث -5

 مقایسه برنامه های راهنمایی و مشاوره درمدارس ابتدایی و متوسطه و بیان تفاوت های آنها -2

 : فعالیت عملکردی

 تحلیل و مقایسه برنامه های راهنمایی و مشاوره در مدارس ابتدایی و متوسطه و ارایه گزارش آن در کلاس درس -0

تحلیل و مقایسه برنامه های راهنمایی و مشاوره در مراکز مشاوره دانش آموزی، خانواده و دانشجویی و ارایه گزارش کتبـی آن  -5

 به مدرس

                      خدمات مشورتی در مدرسه          فصل ششم:

 تعریف مشورت -

 مثلث مشورت -

 های مشورت و رابطه مشورتیویژگی -

 انواع خدمات مشورتی در مدرسه-

 مشورت به والدین دانش آموزانارایه  -

 مراحل فرایند مشورت در مدرسه -

 مراجع -مشورت جو-رابطه مشورتگر -

 آموزش خانواده در مدارس-

 آموزان در مدارسشناختی برای ارتقای سالم زیستی دانشاندازی خدمات مشورتی روانراه -

 :فعالیت یادگیری

 مطالعه مطالب از منابع معرفی شده  -0

 ت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های طرح شده از سوی مدرسمشارک -5

 مقایسه برنامه های خدمات مشورتی در مدارس ابتدایی و متوسطه و بیان تفاوت های آنها -2

 : فعالیت عملکردی

 تحلیل و مقایسه انواع خدمات مشورتی در مدارس ابتدایی و متوسطه و ارایه گزارش آن در کلاس درس -0

 های خدمات مشورتی نظیر آموزش خانواده در مدرسه و ارایه گزارشی ازآن به مدرسی و اجرای یک نمونه از برنامهطراح -5

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9
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تدارک دیدن فرصت های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی نیازمند استفاده از شیوه ارایه مستقیم مباحـث نظـری بـه 

دانشجویان و تحلیل پاسخ های مربوط به پرسش های مطرح شده است. برقـراری ارتبـاط میـان آموختـه هـای همراه مشارکت 

کلاسی و الزامات محیط آموزشی، بهره گیری از فرصتهای یادگیری خارج از محیط آموزشی،برقراری پیوند میان نظر و عمل 

م فعالیت های عملکردی توسط مدرس از راهبردهای در محیط آموزشی و فراهم نمودن مشارکت گروهی دانشجویان در انجا

تدریس این درس می باشد که منجر به درک عمیق تر مطالب وبکارگیری دانش نظری راهنمـایی و مشـاوره توسـط دانشـجو 

معلمان در موقعیت های واقعی مدرسه خواهد شد.یادگیری غیر مسـتقیم نیـز مسـتلزم مطالعـه فـردی و درک شـناختی فـرد در 

 های مختلف محیط آموزشی می باشد.موقعیت 

 . منابع آموزشی1

 منابع اصلی:

 تهران: نشر علوم تربیتی و روان شناسی. .         و مشاوره                و فنون راهنمایی   اصول  ،     مبانی(. 0232سیدصادق و قدمی، سیدامیر.) نبوی،-

 ساوالان.(. اصول ومبانی مشاوره. ترجمه مهدی گنجی، تهران، نشر 0231گلادینگ، ساموئل.تی) -

 (. مقدمات راهنمایی ومشاوره. تهران، انتشارات رشد.0231شفیع آبادی، عبدالله ) -

 

 منابع فرعی:

 (. کلیات راهنمایی و مشاوره، مشهد، نشرتمرین0230اصغری پور، حمید) - 

 (. زمینه مشاوره و راهنمایی، ترجمه باقر ثنایی و همکاران،انتشارات رشد 0226گیبسون، رابرت و میشل، ماریان) - 

 (. راهنمایی و مشاوره در دوره های تحصیلی، تهران، انتشارات رشد 0222صافی، احمد) - 

 نشر دانژه  (. فنون مشاوره و روان درمانی، تهران،0230تمدنی، مجتبی و بهمنی، بهمن ) - 

 

 . راهبردهای ارزشیابی یادگیری )پیشنهادی(5

 نمره 01آزمون مباحث نظری)باز پاسخ،بسته پاسخ، چندگزینه ای و یا ترکیبی( به میزان  ارزشیابی پایانی:

 نمره5عملکرد دانشجو در فعالیت های یادگیری پیش بینی شده کلاسی ارزشیابی فرآیند:

 نمره 2مجموعه تکالیف)فعالیت( عملکردی ارزشیابی پوشه کار:

ارزشیابی از یادگیرنده براساس تکالیف یادگیری در طول نیمسال،تکالیف عملکردی و آزمون پایان نیمسـال انجـام مـی شـود. 

 مبنای ارزیابی تکالیف)یادگیری و عملکردی( ملاک ها و سطوح پیامدهای یادگیری تعیین شده است.
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 «مدیریت آموزشگاهی»سرفصل درس 

 . معرفی درس و منطق آن:9

مدیریت آموزشی اجرای یادگیری از طریق ارتباط درونی شاگرد با استعدادهای خود و استفاده از ظرفیت ذاتی و خلاقانه برای 

است که در کلاس درس امکان تولید و بازتولید دانش با حضور دائم، فعال و مشارکت جویانه او در تمام مراحل و جریان یادگیری 

مندی از دانش یادگرفته در حل مسایل زندگی مستلزم پشتیبانی شود. عادت ورزی به یادگیری از طریق تولید دانش و بهرهپذیر می

 معلمان و مدیران حرفه ای در فراهم آوردن ساختار منسجم و مرکب از عناصر مرتبط و محیط مناسب است.

های شناختی در پردازش تحقق اهداف آموزش و پرورش به منظور پرورش انسان کامل به لحاظ مهارتمدیریت آموزشی پشتیبان  

-های تولید دانش و توسعه شناخت، به لحاظ مهارتها برای تقویت مهارتهای اجتماعی در پیوند انساناطلاعات، به لحاظ مهارت

های منطقی و جایافته در ساختار شناختی فرد و بالاخره موضع ها وهای رفتاری برای عادت ورزی به رفتارهای منبعث از ارزش

خویشتن شناسی فرد در کمک به توسعه دانش بشری است. بدیهی است که یکی از اهداف آموزش و پرورش ایجاد تغییرات به 

دار در سیستم آموزشی نیهای جهانی است و بی تردید، تغییرات بنیادین معهنگام و مفید جهت توسعه پایدار و رویارویی با سیاست

 تواند منشاء اثر در توسعه سایر عرصه ها باشد و از این منظر نقش مدیریت آموزشگاهی کلیدی و انکار ناپذیر است.می

 مشخصات درس

 نظرینوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25تعداد ساعت: 

 شایستگی کلیتدی:

 -نیاز: پیش

تخصتتا موردنیتتاز 

دارای برای تدری : 

ــــدیریت  ــــص م تخص

 آموزشی

 مدیریت آموزشگاهینام درس به فارسی: 

 educational administrationنام درس به انگلیسی: 

 پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:

 مدرسه را به عنوان یک سیستم اجتماعی، فنی، فرهنگی و سیاسی مورد تحلیل قرار دهد. -0

های علمی  در ها و یافتهسیستم مدرسه از منظر روابط درونی و بیرونی و تحلیل مفاهیم، اصول، نظریهبا تحلیل  -5

 سازی محیط سازمانی مدرسه کنشگری فعال داشته باشد.به

های علمی در زمینه کاهش تعارضات ها، مفاهیم و اصول مرتبط با مدیریت مدرسه راه حلبا کاربست نظریه -2

 ائه دهد. درون سازمانی ار

 

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن. فرصت9

 عنوان یک سیستم اجتماعیفصل اول: مدرسه به

 های بازسیستم  -

 اجتماعی مدرسه-مدل سیستمی -

 عناصر اصلی سیستم اجتماعی مدرسه )افراد، ساختار، فرهنگ، سیاست، هسته فنی، محیط، نتایج، بازخورد( -

 یادگیرندهمدرسه به عنوان سازمان  -

 فعالیت یادگیری: 

 مشارکت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های مطرح شده

 مطالعه منابع معرفی شده در زمینه مدرسه و سیستم اجتماعی

 تشریح وظایف مدرسه با توجه به عناصر اصلی سیستم اجتماعی آن
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 فعالیت عملکردی: 

 اجتماعی تحلیل و نتایج آن را به کلاس ارائه نماید. -بر اساس مدل سیستمیدرباره یک موضوع مبتلا به در مدرسه، تحقیق و آن را 

 فصل دوم: آشنایی با نظریات مدیریت

 . نظریات سازمانی در مدیریت 0

 مدیریت کلاسیک 

 تایلور 

 فایول 

 بوروکراسی وبر -

 .نظریات انسانی در مدیریت5

 مدیریت نئوکلاسیک 

 مک گریگور 

  هرزبرگ 

 مدیریت. نظریه های جدید در 2

 اقتضایی 

 ی یادگیرنده آنهاسازم 

 . مدیریت از دیدگاه اسلام و سیره معصومین )ع(2

 فعالیت یادگیری: 

 مشارکت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های مطرح شده

 مطالعه منابع معرفی شده در زمینه نظریه های مدیریت 

 هر یک از آنها معرفی انواع الگوها و نظریات مدیریت آموزشی و اصول حاکم بر

 فعالیت عملکردی: 

 های مدیریتارائه یک موقعیت از رفتارهای حاکم بر مدرسه و تحلیل آن بر اساس نظریه

 فصل سوم: افراد در مدارس

 های مرتبط با آننیازها و نظریه -

 سلسله مراتب نیازهای مازلو 

 نیاز به موفقیت 

 نیاز به استقلال 

 های مرتبط با آنباورها و نظریه -

 )باور درباره علیت )اسناد 

 )باور در باره انصاف )نظریه برابری و عدالت سازمانی 

 )انتظار از عملکرد فرد )نظریه انتظار 

 خودکارآمدی معلمان -

 انگیزش درونی و بیرونی  -

 فعالیت یادگیری: 
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 مشارکت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های مطرح شده

 زمینه افراد در مدارسمطالعه منابع معرفی شده در 

 فعالیت عملکردی: 

 های ارائه شده، مواردی از اقدام پژوهی یا تحقیقات کاربردی جستجو و نتایج آن را در کلاس درس ارائه نماید.درباره نظریه

 فصل سوم: مدارس پیشرو

 مدرسه کارآمد -

 مدارس مبتنی بر فرهنگ اعتماد -

 جو شهروندی در مدارس -

 مدارس متفکر -

 مدارس اثربخش -

 فعالیت یادگیری: 

 مشارکت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های مطرح شده

 مطالعه منابع معرفی شده در زمینه مدارس پیشرو

 ضمن تحلیل و تفسیر ماهیت و تعریف اثر بخشی سازمان، مشخصات مدارس اثربخش را تشریح و تبیین کند.

 فعالیت عملکردی: 

 رش تهیه و به کلاس ارائه نماید.درباره مدارس پیشرو گزا

 فصل چهارم: ارتباط در مدارس

 تعریف و مدل کلی ارتباط -

 انواع ارتباط -

 یکسویه 

 دوسویه 

 های ارتباطیارتقای توانایی-

 صحبت کردن در جمع 

 های ارتباطیرسانه 

 منابع در فرایند ارتباطی 

 های ارتباطی در مدارسشبکه-

 های رسمیشبکه 

 رسمیهای غیر شبکه 

 فعالیت یادگیری: 

 مشارکت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های مطرح شده

 مطالعه منابع معرفی شده در زمینه ارتباطات در مدارس

 فعالیت عملکردی: 

 هایی از ارتباطات رسمی و غیر رسمی را با الهام از مدل کلی ارتباط، تحلیل و نتایج را به کلاس ارائه نماید.نمونه

 م: مدیریت تعارض در مدرسهفصل پنج
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 تعاریف تعارض -

 منابع ایجاد تعارض -

 منابع قدرت -

 های سیاسیبازی -

 مدیریت تعارض -

 رقابتی 

 تشریک مساعی 

 مصالحه 

 اجتناب 

 ایثار 

 فعالیت یادگیری: 

 مشارکت در بحث های کلاسی و پاسخ به پرسش های مطرح شده

 تعارضمطالعه منابع معرفی شده در زمینه مدیریت 

 فعالیت عملکردی: 

 هایی از آن را در قالب کلاسی ارائه نماید.های قدرت و سیاست، تحقیق و نمونهدر زمینه بازی

 فصل ششم: هدایت جامع 

 ملاحظات هدایت جامع

 های استعدادی در هدایتتوجه به همة حوزه -

 آموزانهای هدایتی برای همة دانشفراگیری برنامه -

 های متنوع هدایت موجود در مدرسه و جامعة محلیفرصتاستفاده از منابع و  -

 های هدایت جامع در مدرسهها، منابع و فرصتروش

سازی استفاده از ظرفیت مدیریت آموزشگاهی )ارکان و شوراهای مدرسه، کارگروه اجرایی شهاب مدرسه( جهت مناسب -

 آموزانفضای مدرسه برای هدایت و پرورش استعدادهای دانش

 های فوق برنامه در مدرسهلیتاجرای فعا -

 های متنوع یادگیری درون مدرسه )کتابخانه، آزمایشگاه، کارگاه و...(استفاده از محیط -

 های درون و بیرون مدرسهبرگزاری و شرکت در مسابقات و جشنواره -

 های علمی و آموزشیبرگزاری اردوها، بازدیدها و گردش -

 سرا، کانون فرهنگی و تربیتی و...()از قبیل پژوهشارجاع به مراکز علمی، فرهنگی، هنری و...  -

 ها در خصوص شناسایی و هدایت استعدادهابخشی به خانوادهآگاهی

 بدیل خود در فرایند شناسایی و هدایتتوجیه خانواده برای ایفای نقش بی -

 ضرورت تبادل اطلاعات و هماهنگی میان مدرسه، آموزگار و خانواده -

 ای بودن فرایند شناسایی و هدایت )خودداری از رفتارهای هیجانی و احساسی(مرحلهتوجه به عدم قطعیت و  -

 زمان به دو یا سه حوزة استعدادی برترعدم تمرکز بر یک حوزة استعدادی و توجه هم -
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 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

وه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه تدارک دیدن فرصت های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی نیازمند استفاده از شی

مشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ های مربوط به پرسش های مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزش هـای کلـاس درس بـا 

محوریت آموزشگر انجام می شود؛ هر چند که در هر جلسه درس دانشجویان مشارکت دارند و آنها موظف انـد بـر اسـاس برنامـه 

مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیت های عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و  اعلام شده به

 بکارگیری آموخته ها در موقعیت های آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیت ها می باشد. 

 . منابع آموزشی1

 منابع اصلی:

، ترجمه نادر سلیمانی و همکـاران. تهـران: مدیریت آموزشی: نظریه، تحقیق و عمل(. 0232. )هوی، و. ک.؛ میسکل، س. ج

 سمت.

 . تهران: یسطرون.رفتار و روابط در سازمان و مدیریت(. 0232میرکمالی، سیدمحمد )

تهران:  مدیران(.نامه شهاب )راهنمای آموزگاران و دست(. 0232مجدفر، مرتضی؛ اصلانی، ابراهیم و سلیقه دار، لیلا )

 پژوهان جوان.مرکز ملی پرورش استعدادهای درخشان و دانش

 منابع فرعی:

 تهران: موسسه کتاب مهربان نشر. مدیریت آموزشی )تئوری، تحقیق و کاربرد(.(: 0235شیرازی، علی)

 . تهران: نشر کمال تربیت.مدیریت آموزشی و آموزشگاهی(: 0230بهرنگی، محمدرضا )

 . تهران: نشر روانمبانی نظری و اصول مدیریت آموزشی(. 0230ی )علاقه بند، عل

 . راهبردهای ارزشیابی یادگیری)پیشنهادی(5 

 نمره به ارزشیابی کتبی پایان ترم اختصاص خواهد داشت  02: ارزشیابی پایانی

 نمره به فعالیت های دانشجو در جریان آموزش ها در طول ترم داده می شود  5: ارزشیابی فرآیند

 نمره به ارائه گزارش از تمرین یا فعالیتی که استاد تعیین کرده است تعلق می گیرد. 2: ارزیابی پوشه کار

تـرم انجـام مـی شـود. مبنـای ارزشیابی از یادگیرنده بر اساس فعالیت یادگیری در طول ترم، تکـالیف عملکـردی و آزمـون پایـان 

 ارزیابی تکالیف )یادگیری و عملکردی( ملاک ها و سطوح پیامد های یادگیری تعیین شده است.
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 «کاربست فناوری در یادگیری»سرفصل درس 

 :. معرفی درس و منطق آن9

های آموزشی فناوری یادگیری بسیاری از آرمان های تعاملی تغییر کرده است.ی فناوری و ظهور برنامههای یادگیری با توسعهروش

توان را از جمله یادگیری در هر مکان و زمان، یادگیری مشارکتی، خودارزیابی و خودراهبردی تحقق بخشیده است. بنابراین می

شی با هدف فناوری آموزشی را به کارگیری فناوری جهت خلق و مدیریت منابع و فرایندهای فناورانه جهت بهبود عملکرد آموز

آموزان به یادگیری و جستجوگری و سازندگی مفاهیم دانست که یادگیرندگان را وادار به تفکر در ایجاد انگیزه و ترغیب دانش

سطوح بالا نموده تا بتوانند اطلاعات پیچیده را تحلیل کنند. لذا آشنایی و بهره مندی از فناوری یادگیری یکی از نیازهای معلمانی 

های یاددهی و ی کار را دارند. با تلفیق فناوری در فرصتی آماده سازی فراگیران را برای ورود به جامعه و عرصهاست که وظیفه

های ی صحیح از فرصتبینند که چگونه خود را برای استفادهآموزان آموزش مییادگیری علاوه بر بهبود کارایی آموزش، دانش

 ه کنند. پیش رو بواسطه این فناوری در زندگی آماد

 مشخصات درس

 عملی نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 62 تعداد ساعت:

 تربیتی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش

تخصا مورد نیاز برای 

متخصص تکنولوژی تدری : 

  ITآموزشی و 

 کاربست فناوری در یادگیری نام درس به فارسی: 

  Technology Use for Learningنام درس به انگلیسی: 

 یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد بود:پیامدهای 

. ضمن آشنایی با استانداردها و معیارهای تولید محتوای الکترونیکی، به تولید محتوای الکترونیکی 0

 در یکی از دروس رشته خود اقدام نماید. 

 را در محیط های آموزشی بکار گیرد.  01. برنامه های کاربردی سیستم عامل ویندوز 5

 را یادگرفته و از آن استفاده کنند.  5101افزاری آفیس های مهم و کاربردی مجموعه نرم.  بخش2

 افزارهای آموزشی طراحی و تولید کنند. . یک نرم2

 پردازد.افزارهای مختلف آموزشی ب.  به ارزشیابی نرم2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 یادگیری  -های یاددهیفصل اول: فناوری و محیط

      اهداف -

                تکنولوژی آموزشی -

           های آموزشی     رسانه -

   ها  ای        چندرسانه -

                                   فناوری اطلاعات و ارتباطات در آموزش -

                   یادگیری الکترونیکی -

               های الکترونیکی             تعامل در محیط -

                   محتوای الکترونیکی  -

                                               استانداردها و معیارهای تولید محتوای الکترونیکی -

    ای                                  کلیات تولید نرم افزارهای چندرسانه -

   ای                                      ارزشیابی از محتوای الکترونیکی چندرسانه -
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های گوناگون تعاریف به طور دقیق مورد بررسی قـرار گیـرد و نقـاط تفـاوت و تشـابه با ذکر تعاریف و مثالفعالیت یادگیری:   

 گردد. یق آن شناسایی مفاهیم با ذکر مصاد

شود در مورد مفاهیم مطرح شده به تحقیق پرداخته و گزارشی از میزان اسـتفاده از دانشجو معلمان خواسته میتکلیف عملکردی: 

 های کاربردی فناوری برای یادگیری تهیه نمایند.  و جنبه

 های کاربردی آنو برنامه Windows 10آشنایی با سیستم عامل فصل دوم: 

 اهداف      

  آشنایی با محیط ویندوز                       

o  اتصال برنامه به نوار وظیفه                            

o تنظیمات زمان و تاریخ در ویندوز                               

o 01             ها در ویندوز      پنجره   

  تنظیمات سیستم در                 Control Panel   

o افزار از سیستم        حذف نرم                

o  ایجاد حساب کاربری و تنظیمات آن                                

o  ایجاد رمز عبور برای ویندوز                            

o های فارسی در ویندوز        نصب قلم                     

 های کاربردی       برنامه            Windows 10 

 ی                                نمایش و ویرایش تصاویر در برنامه  Photos 

o  01                            پخش فیلم و موسیقی در ویندوز     

o برنامه      (ی نقاشی        Paint)  

o ی                نمایش با برنامه              برداری از صفحه   عکس  Snipping Tool   

o  ضبط صدا در           Voice Recorder   

o ی ماشین      برنامه       (حساب     Calculator )   

o ابزار ذره         ( بین     Magnifier)  

  انتقال اطلاعات                

o انتقال اطلاعات به لوح فشرده                            

o ی جانبی فلش به هارد رایانه                        انتقال اطلاعات از حافظه                            

  مدیریت ویندوز               

o (مدیریت وظایف در ویندوز                       Task Manager)  

o (بازیابی سیستم              System Restore)  

                   های کاربردی و لـزوم                        بررسی قرار گرفته و جنبه                      ی استفاده از آن مورد        و نحوه    01                       محیط سیستم عامل ویندوز فعالیت یادگیری: 

                                                فراگیری آن  به طور دقیق مورد واکاوی قرار گیرد. 

            هـای کـاربردی                    تنظـیم کـرده و برنامـه   Control Panel                شـود سیسـتم را در                          از دانشجومعلمان خواسـته مـیتکلیف عملکردی: 

                                ه را در سیستم خود ذخیره نمایند.            های ساخته شد                                را مورد استفاده قرار دهند و فایل    01             مختلف ویندوز 
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 Office  2016آشنایی با برنامه های پرکاربرد مجموعه نرم افزاریفصل سوم: 

 اهداف      

 5106       ی آفیس          نرم افزار   ی            معرفی مجموعه       

 ها ی آفیس و اصول کار مشترک در آنهای مجموعهمحیط برنامه 

o  بستن فایل و خروج از برنامه 

o ها کردن فایلذخیره 

o های موجودبازکردن فایل 

o ها انتخاب داده 

o ها برش، کپی و چسباندن داده 

o ها لغو آخرین فرمان انجام شده و تکرار فرمان 

o  حفاظت از فایل در آفیس 

o ی آفیس کلیدهای میانبر مشترک در مجموعه 

  و اصول تای، متن در آن 5106آشنایی با واژه پرداز ورد 

o ی آن اجرای ورد و محیط برنامه 

o صول کلی تای، متن در ورد ا 

o کلید و اصول تای، استاندارد آشنایی با صفحه 

o بندی کاراکتر و پاراگراف قالب 

o  درج انواع لیست در سند 

o  کار با اشیای گرافیکی در ورد 

o های هنری ایجاد کادرهای متنی و طرح 

o  درج تصاویر در سند 

o ها درج اشکال مختلف در سند و ویرایش آن 

o  درج انواع نمودار در سند 

o  درج نمادهای ویژه و علائم ریاضی 

o  اصول کار با جدول در ورد 

o ی صفحات تنظیم حاشیه، جهت و اندازه 

o کردن صفحات چند ستونی 

o زمینه برای صفحات قراردادن کادر و پس 

o  کار با سرصفحه و پاصفحه ، افزودن شماره صفحه 

o های سند ایجاد پاورقی برای عبارت 

o ی ورد با ادغام پستی در برنامه کار 

o  شمارش در ورد 

o  چاپ سند 

 افزار پاورپوینت و ایجاد فایل نمایشی در آن آشنایی با محیط کار نرم 
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o افزودن اسلاید و انتخاب طرح(بندیLayout ) 

o  حذف ، کپی و انتقال اسلایدها 

o ی پاورپوینت نماهای برنامه 

o  درج عناصر و اشیای مختلف در اسلایدها 

o راحی اسلایدها ط 

o سازی در پاورپوینت متحرک 

o مدیریت اسلایدها و تنظیمات نمایش آن  

o ی اسلاید به اسلایدهای نمایش افزودن پاصفحه، تاریخ و شماره 

o  نمایش اسلایدها در نمایSlide Show  

o های دیگری نمایش آماده شده در قالبذخیره 

 گسترده افزار صفحهآشنایی با نرمMicrosoft Excel 2016 

o ی اکسل گسترده و محیط برنامهآشنایی با صفحه 

o ها تغییر جهت کاربرگ 

o هاها و ویرایش آنواردکردن داده 

o  حذف یا درج سلول، سطر یا ستون 

o بندی قلم)فونت( قالب 

o  تنظیم جهت متن و ترازبندی 

o هاویرایش و تنظیمات سلول 

o نویسی و توابع در اکسل فرمول 

o و تنظیمات آن درج نمودارها در اکسل 

o ها مدیریت کارپوشه و کاربرگ 

o سازی، فیلتر و چاپ اطلاعات در اکسل مرتب 

o تنظیمات صفحه 

         افزارهـای                                                                          ی آفیس و مباحث مشترک موجود در آن را توضـیح داده داده و کـاربرد هـر یـک از نـرم      مجموعهفعالیت یادگیری: 

Office  در آموزش و یادگیری را مورد بحث و بررسی قرار دهند                                                .  

                        ی ورد تای، کرده، گزارشـی                                 ی سوال امتحانی کامل را در برنامه            شود یک نمونه                         از دانشجومعلمان خواسته میتکلیف عملکردی: 

    هـای                             ی یکـی از مباحـث موجـود در کتـاب        به ارائه  Power Point  ی                                               ی اکسل ارائه دهند. همچنین با استفاده از برنامه            را در برنامه

               درسی بپردازند.

 بکه و اینترنتشفصل چهارم: 

  اهداف 

  ای های رایانهمفهوم و انواع شبکه 

 ی اینترنت شبکه 

  فرایند کار با مودم برای اتصال به اینترنت 

  معرفی مرورگرهای رایج 



  

78 

 

 ( آموزش استفاده از مرورگر گوگل کرومGoogle Chrome ) 

  تنظیمات مرورگر کروم 

o  تنظیماتHistory  در مرورگر کروم 

o Bookmark  در مرورگر کروم 

 الکترونیکی در سایت ایجاد و استفاده از پستGoogle(Gmail ) 

 Googleاصول جستجو در موتور جستجوی 

                                                               ی اینترنـت، مرورگرهـا، موتـور جسـتجو و ... را ارائـه داده و در مـورد                              هایی از استفاده از شـبکه، شـبکه     نمونهفعالیت یادگیری: 

                                   یل امر یادگیری و آموزش بحث نمایند.                                 استفاده از موارد ذکر شده برای تسه

                                                  ی اینترنت یک پست الکترونیکی ایجاد کرده، فهرستی از                     شود با اتصال به شبکه                         از دانشجومعلمان خواسته میتکلیف عملکردی: 

                                                                                               های آموزشی را در مرورگر خود اضافه و نهایتـا از موتـور جسـتجو بـرای جسـتجوی اطلاعـات آموزشـی دروس رشـته        وب سایت

                                                استفاده نمایند و گزارش را به کلاس ارائه دهند.  

 های صوتیاصول و روش طراحی و ویرایش پیامفصل پنجم: 

 اهداف      

 های صوتی در تولید محتوای الکترونیکی         اصول پیام                                    

  افزارهای تولید و ویرایش صدا          معرفی نرم                            

  تنظیمات سخت افزاری و نرم افزاری صدا                                     

  آموزش نرم افزار                AVS Audio Editor 

  AVS Audio Convertor                          معرفی نرم افزار مبدل صوتی 

   گر                       های صوتی و تفاوت با دی                                                      های صوتی بررسی شده  و در مورد نرم افزارهای ویرایش پیام                 استانداردهای پیامفعالیت یادگیری: 

                         نرم افزارهای آن بحث شود.

                    های صـوتی و بـه واسـطه                                                 شود با رعایت استاندارد های مطرح شده در مورد پیام                         از دانشجومعلمان خواسته میتکلیف عملکردی: 

                                                 نرم افزار تشریح شده به ویرایش پیام صوتی بپردازد.

 های تصویریاصول و روش طراحی و ویرایش پیامفصل ششم: 

 اهداف      

  پیامهای تصویری در تولید محتوای الکترونیکی           اصول طراحی                                          

 انواع تصاویر گرافیکی                     

 اصول و ویژگیهای تصاویر آموزشی                              

 معرفی ابزارها و نرم افزارهای تولید ویرایش تصاویر                                                 

  آموزش  نرم افزار                 SnagIt 2020.1.0.4965 

    هـای                            رد نـرم افزارهـای ویـرایش پیـام                                          های تصـویری و گرافیکـی را تشـریح کـرده و در مـو                 استانداردهای پیامفعالیت یادگیری: 

     شود.                                               تصویری و تفاوت با دیگر نرم افزارهای مربوطه بحث 
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                     های تصویری و گرافیکـی                                                شود با رعایت استانداردهای مطرح شده در مورد پیام                         از دانشجومعلمان خواسته میتکلیف عملکردی: 

     زند.                                                 ی نرم افزار تشریح شده به ویرایش پیام تصویری بپردا          و به واسطه

 های آموزشیاصول و روش طراحی و ویرایش فیلمفصل هفتم: 

 اهداف      

 اصول طراحی فیلم آموزشی در تولید محتوای الکترونیکی                                                  

 اصول و ویژگیهای فنی فیلم های آموزشی                                    

 اصول و ویژگیهای آموزشی فیلم های آموزشی                                       

 معرفی نرم افزارهای تولید فیلم های آموزشی                                         

  آموزش نرم افزار                AVS Video Editor 9.2.1.349 

  آموزش نرم افزار                Camtasia Studio 2019.0.9.17643 

هـای آموزشـی را تشـریح کـرده و اسـتفاده از فـیلم آموزشـی در بهبـود فراینـد های فنی فـیلماصول و ویژگیفعالیت یادگیری: 

 یادگیری را مورد نقد و بررسی قرار دهند. -یاددهی

                                                                   شود که با در نظر گرفتن استاندارد های تولیـد  فـیلم آموزشـی در مـورد یـک      ته می                     از دانشجو معلمان خواسفعالیت عملکردی: 

                                                   موضوع آموزشی فیلم تهیه کرده و آن را ویرایش نمایند.

 های آموزشیاصول و روش طراحی و ویرایش پویانماییفصل هشتم: 

 اهداف      

 اصول طراحی پیامهای انیمیشنی در تولید محتوای الکترونیکی                                                       

  پیامهای انیمیشن های آموزشی         ویژگیهای                           

  معرفی نرم افزارهای تولید و ویرایش انیمیشن                                           

 آموزش مقدماتی نرم افزار                        Adobe Flash Professional CS6 v12.0.0.481  

  آموزش نرم افزار                SWF Decompile Expert v3   

                                و تعامل آمـوزش تحقیـق نمـوده و نـرم                              های آموزشی در فرایند انتقال                                   در مورد میزان تاثیر و ضرورت انیمیشنفعالیت یادگیری: 

                         آموزشی را به نقد گذارند.                        افزارهایی تولید انیمیشن 

-                                                                       شود در مورد ضرورت انیمیشن آموزش به تحقیق بپردازد و با استفاده از از نرم                         از دانشجومعلمان خواسته میتکلیف عملکردی: 

                                                         افزار تشریح شده به ایجاد یک انیمیشن آموزشی اقدام نمایند.

 های الکترونیکیاصول و روش طراحی و تولید آزموننهم:  فصل

 اهداف      

 های الکترونیکی                       اصول طراحی تولید  آزمون               

 های الکترونیکی                       اصول کلی در طراحی آزمون               

 معرفی نرم افزارهای آزمون ساز الکترونیکی                                        

  آموزش نرم افزار                Wondershare QuizCreator 4.5.1 
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                                          های الکترونیکی مورد بحث و بررسی قرارگرفتـه                                  های الکترونیکی و اصول طراحی آزمون         های آزمون     ویژگیفعالیت یادگیری: 

                         های الکترونیکی بیان شود.                    افزارهای تولید آزمون                    و نقاط ضعف و قوت نرم

                                                                      شود با استفاده از نرم افزار تشریح شـده ،آزمـون الکترونیکـی در مـورد مباحـث                          از دانشجومعلمان خواسته میتکلیف عملکردی: 

                                    وزشی دروس رشته تهیه و ارائه نمایند.  آم

 ای(اصول و روش طراحی و ویرایش رابط گرافیکی )ترکیب عناصر چندرسانهفصل دهم: 

 اهداف      

 اصول طراحی و تولید رابط گرافیکی                                

 ای                  های طراحی چندرسانه         اصو و روش   

 نمای کلی یا نقشه نرم افزار آموزشی                                  

 افزارآموزشی    نرم               ای برای تولید                            معرفی نرم افزارهای چند رسانه             

 8.5.3.0        افزار         آموزش نرم  AutoPlay Media Studio  

         ای ایجـاد                      تواننـد عناصـر چندرسـانه                             س آموزش و نرم افزارهایی که مـی                                   کاربرد نرم افزارهای آموزشی در ارائهفعالیت یادگیری: 

                                    کنند، مورد بحث و بررسی قرار گیرد.  

                                                                   شـود تـا بتواننـد یـک درس از دروس رشـته را انتخـاب و بـا اسـتفاده از عناصـر                          از دانشجومعلمان خواسته میتکلیف عملکردی: 

                                                                                                             ای یک نرم افزار آموزشی را تولید نمایند به طوری که استانداردهای تولید محتوای الکترونیکی در آن رعایت شده باشد.        چندرسانه

 

 گذاری و انتشار نرم افزار آموزشیقفلفصل یازدهم: 

 اهداف      

  فرایند عمومی انتشار نرم افزار آموزشی                                      

  آموزش نرم افزار                GiliSoft Secure Disc Creator 7.3.0  

  آموزش نرم افزار                CD Label Designer 7.2.1 Build 767 

                                                                   افزارهای آموزشی مورد نقد و واکاوری قـرار گرفتـه واصـول زیباشناسـی بـرای                  گذاری بر روی  نرم       علل قفلفعالیت یادگیری: 

                           افزارهای آموزشی بررسی شود.   نرم      طراحی 

                                                                                                از دانشجومعلمان خواسته می شود تا با استفاده از نرم افزار تشرح شـده، روی نـرم افـزار آموزشـی خـود قفـل تکلیف عملکردی: 

                                                                               بگذارند و همچنین طرح متناسب با محتوای خود را برای جلد لوح فشرده  طراحی نمایند.

 

 های آموزشیلیکیشناصول طراحی و تولید اپفصل دوازدهم: 

  اهداف       

   های آموزشی                                  اصول و روش طراحی و تولید اپلیکیشن            

   های آموزشی                                     نکاتی پیرامون طراحی و تولید اپلیکیشن            

 های آموزشی و فنی اپلیکیشن آموزشی             اصول و ویژگی                                  

   افزارهای مهم برای طراحی اپلیکیشن          معرفی نرم                                  

 افزار اَ                                آشنایی با محیط و اصول کار با نرم        (پچه    Appche )   

   ارزشیابی اپلیکیشن ساخته شده                            
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                                                                       های آموزشی گزارشی تهیه نموده  و ساخت اپلیکیشن های آمـوزش و نـرم افزارهـای                       در مورد تأثیر  اپلیکشنفعالیت یادگیری: 

                                  آن را مورد بحث و تحلیل قرار دهند.

                                       و با استفاده از نرم افزارهای معرفـی شـده                              شود به کمک محتوای آموزشی درس                          از دانشجومعلمان خواسته میتکلیف عملکردی: 

                  های خود بپردازند.                                                                                     همراه، به ساخت اپلیکیشن آموزشی پرداخته و در پایان به ارزشیابی اپلیکیشن آموزشی همکلاسی       در تلفن

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

شود و دانشجو ملزم است بر اساس منابع میدر این درس آموزش با محوریت استاد و مشارکت دانشجویان در کارگاه رایانه انجام 

اعلام شده به مطالعه پرداخته و با آمادگی در کلاس درس حضور یابد. به تشخیص استاد جلساتی به آموزش مباحث نظری و باقی 

ی ک پروژهی یجلسات به آموزش عملی نرم افزارهای پیشنهادی برای درس پرداخته شود. از آن جا که دانشجو معلم ملزم به ارائه

 گردد.  پایانی به صورت محتوای الکترونیکی است، تمرین عملی در کلاس و انجام تدریجی پروژه در طول ترم پیشنهاد می

 . منابع آموزشی1

            منابع اصلی:

 کتاب کاربست فناوری در یادگیری ،  در دست تدوین و منبع اصلی خواهد شد.

            منابع فرعی:

(. تولید محتوای الکترونیکی )نرم افزار آموزشی( استانداردها، ابزارها و نرم فزارها. تهران: 0232علیرضا. )عباسی، سیف الله؛ بادله، 

 دیباگران.

ای، تهران: های الکترونیکی چندرسانه(. اصول و روش تولید کتاب0235بادله، علیرضا؛ مدلل کار، اعظم؛ سیف الله ، حامد. )

 دیباگران.

ای کشور( (. محتواساز آموزش الکترونیکی)براساس استاندارد سازمان آموزش فنی و حرفه0236یرضا. )عباسی، حامد؛ بادله، عل

 شغل محتواساز آموزش الکترونیکی. تهران: دیباگران

                                       . راهبردهای ارزشیابی یادگیری)پیشنهادی( 5

 گیرد.های آموزشی انجام میع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشنیاز در این درس قبل از شروارزشیابی  آغازین: 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: ارزشیابی از یادگیرنده بر اساس تکالیف یادگیری در طول ترم، کلاسی و ارزشیابی مستمر

 ارزشیابی پایانی:

  نمره  2ارزشیابی از یادگیرنده بر اساس تکالیف یادگیری در پایان ترم، بصورت آزمون عملی 

  محتوای الکترونیکی )نرم افزار آموزشی( با رعیات استانداردها براساس عنوان درسی که در طول ترم مشخص اجرای تولید

 نمره 01گردد می

 سایر نکات: 

 مواردی که توجه به آن در این درس مهم است:

 . آمادگی مدام برای فعالیت عملی در هر جلسه. 0

 . مشارکت جدی و موثر در کار با رایانه. 5

 ت نظم حضور و حساسیت به زمان. . رعای2

 .  انجام تکالیف و در فعالیت عملی محوله بر اساس محتوایی که تکلیف شده.2
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 «تجوید قرآن کریمقرائت و »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

خوانی کریم، علاوه بر رواندهد که پس از فراگیری قواعد لازم در قرائت و تجوید قرآن این درس به دانشجومعلم این امکان را می

 خوانی قرآن کریم، به تعلیم آن بپردازد.و صحیح

 

 مشخصات درس

 عملی نوع درس:

 0تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش
استاد متخصا برای تدری : 

متخصص عربی یا علوم قرآنی مورد 

 تأیید گروه

 قرآن کریم تجویدقرائت و نام درس به فارسی: 

 Reading and Orthoepy of Holy Quranنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 خوانی کند.با اسلوب کامل تجوید قرآن کریم، آن را روخوانی و روانضمن آشنایی  -0

 آموزش تجوید قرآن کریم بپردازد. به  -5

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 فصل اول: کلیات

 تجوید قرآن کریم، اهمیت و موضوعیت آن 

 شناسی تجویداصطلاح 

  
 خوانی قرآن کریمخوانی و صحیحفصل دوم: روان

 مخارج حروف 

 صفات و احکام حروف 

 کتابت همزه و حالات آن 

 ترقیق و تفخیم 

 احکام تنوین و نون ساکن 

  میم ساکناحکام 

 ادغام 

 احکام مد 

  هاء ضمیر و قصر و اشباع 

 سکته و هاء سکت 

 وقف و ابتدا 

 احکام همزه قطع و وصل 

 اماله و اشمام 
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 کنند.پس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان آن را در کلاس تمرین میفعالیت یادگیری: 

و جایگاه هر یک از مسائل تجوید قرآن کریم تحقیق کرده و  نقشدانشجویان موظف هستند درباره  تکالیف عملکردی:

 .گزارشی تحلیلی ارائه دهند

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-ی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـههـای عملکـردشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منابع اصلی:

 تجوید جامع. تهران: سمت.ش(. 0222پورفرزیب، ابراهیم ) -0

 (. تهران: انتشارات تلاوت.5و سطح  0ش(. حلیة القرآن )سطح 0235موسوی بلده، سید محسن ) -5

 خوانی قرآن کریم. تهران: انتشارات تلاوت.خوانی و صحیحش(. روان0232خواجوی، محمد ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس، قبل از شروع فعالیتپیش ارزشیابی آغازین: به منظور تعیین سطح اطلاعات علمی

 نمره 02 فعالیت یادگیری و تکالیف عملکردی و شرکت در مباحث کلاسارزشیابی تکوینی: 

 نمره 2آزمون مباحث نظری ارزشیابی پایانی: 
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 «9صرف »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

. کنـدیمـ  فـراهم ماده کی از را مختلف یها غهیص ساخت ییتوانا و پردازد یم کلمه ساخت یبررس به که است یعلم صرف علم

 در تا کندیم  کمک معلمدانشجو به صرف علم با ییآشنا کلمات، و جمله تیاهم آن تبع به و متون فهم و درک تیاهم به توجه با

 کسـب را آنهـا حیصـح ترجمـه و مختلـف هـایغهیص و آن انواع و کلمه شناخت یبرا را لازم یتوانمند یعرب زبان آموزش ندیفرا

 .دشو فراهمبرای او  ریفراگ به آن انتقال و متن فهم یبرا لازم بستر تینها در و نموده

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش
استاد متخصا برای تدری : 

 و ادبیات عربی ی زباندکتر

 0نام درس به فارسی: صرف 

 Morphology 1نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

آنها را تشخیص ، با کلمه و انواع آن به عنوان اجزاء تشکیل دهنده جملهضمن آشنایی  -0

 .دهد

 بنویسد و معانی آنها را دریابد.کلمات را درست بخواند،  -5

های مختلف آن به منظور استفاده در جمله آگاهی با اسم و فعل و معانی و صیغه -2

 تفصیلی کسب نماید. 

 های مختلف آن را بسازد.اقسام فعل و صیغه -2

بشناسد و درست  آنهاکار رفته در جمله را با در نظر گرفتن ساخت و قالب ههای بفعل -2

 معنی کند.

  ها را در جملات مختلف مقایسه و تحلیل کند.فعل -6

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 جایگاه علم صرف، هدف و موضوع علم صرف، فرق علم صرف با علم نحو، کلمه و انواع آن 

  آنهافعل و انواع آن ) ماضی، مضارع، امر( و چگونگی ساخت هر یک از                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 فعل ثلاثی مجرد، ثلاثی مزید و ابواب آن 

 آن                                                                                                                            ابواب فعل رباعی  مجرد و مزید و                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

 فعل صحیح و معتل و انواع هر یک 

  فعل لازم و متعدی، متعدی ساختن فعل لازم 

  فعل معلوم و مجهول 

   ساختن فعل مضاعفإدغام و 

  إعلال و انواع آن 

  و صرف آن فعل مثال 

  و صرف آن فعل اجوف 

   و صرف آن فعل ناقص 
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  فعل لفیف 

   فعل مهموز 

  کتابت همزه، همزه قطع و همزه وصل 

  فعل مضاعف 

 فعل مؤکد و غیر مؤکد 

 

را حل  های مرتبط با هر مبحث درسیتمرین پس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویانفعالیت یادگیری: 

 نمایند.می

کریم، نهج  قرآندر منابع گوناگون دینی و ادبی عربی از قبیل را مباحث درسی دانشجویان موظف هستند  تکالیف عملکردی:

 و تحلیل نمایند.جستجو نموده  البلاغه، متون ادعیه و نظم و نثر

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

ه نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـرا ،های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشیفرصتفراهم آوردن 

اس درس بـا هـای کلـسـت. در ایـن درس، آمـوزشهـای مطـرح شـده اهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

انشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دمحوریت استاد انجام می

-ههـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهمگانی دانشجویان در این فعالیت های آموزشی نیز، مستلزم مشارکتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
)تا زمان تألیف منبع  . قم: دارالعلم.تنقیح حمید محمدی )بخش صرف(، 2، جلد (. مبادئ العربیةش0236د )شی، ریالشرتون -0

 اصلی، این کتاب به عنوان منبع اصلی تدریس شود(

 جامع الدروس العربیة. بیروت: المکتبة العصریة. (.م0332) الغلایینی، مصطفی -5

 .انتشارات ناصر خسرو . شرح ابن عقیل علی ألفیة ابن مالک. تهران:ش(0222) ابن عقیل، عبدالله -2

 م(. مغنی اللبیب عن کتب الأعاریب. بیروت: دارالأرقم.0333عبدالله بن یوسف )ابن هشام الأنصاری،  -2

 ش(. صرف میر. قم: انتشارات نور مطاف.0222جرجانی، میر سید شریف علی ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام میاز شروع فعالیت نیاز در این درس، قبلبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2 فعالیت یادگیری و تکالیف عملکردی و شرکت در مباحث کلاسارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02آزمون مباحث نظری  ارزشیابی پایانی:
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 «9صرف »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

. کنـدیمـ  فـراهم ماده کی از را مختلف یها غهیص ساخت ییتوانا و پردازد یم کلمه ساخت یبررس به که است یعلم صرف علم

 در تا کندیم  کمک معلمدانشجو به صرف علم با ییآشنا کلمات، و جمله تیاهم آن تبع به و متون فهم و درک تیاهم به توجه با

 کسـب را آنهـا حیصـح ترجمـه و مختلـف هـایغهیص و آن انواع و کلمه شناخت یبرا را لازم یتوانمند یعرب زبان آموزش ندیفرا

 .دشو فراهمبرای او  ریفراگ به آن انتقال و متن فهم یبرا لازم بستر تینها در و نموده

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 0صرف نیاز: پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 ادبیات عربیی زبان و دکتر

 

 5صرف نام درس به فارسی: 

 Morphology 2نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

، کلمات را درست بخواند، بنویسد و معانی آنها را اسم و اقسام آن ضمن آشنایی با -0

 دریابد.

 کار ببرد.هبسازد و باقسام اسم را در جمله  -5

مقایسه و تحلیل  آنهاکار رفته در جمله را با در نظر گرفتن ساخت و قالب ههای باسم -2

 کند.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 اقسام اسم 

                                                                                                               مصدر و اقسام آن                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 مصدر میمی و اسم مصدر و مصدر صناعی 

  اسم مرهّ و اسم نوع 

 و اقسام هر یک جامد و مشتق 

  اسم فاعل و اسم مفعول 

  صفت مشبهه 

  اسم تفضیل 

  اسم مبالغه 

  اسم مکان و اسم زمان و اسم آلت 

   و منقوص و صحیح الآخراسم مقصور و ممدود 

   اسم مثنی 

  جمع مذکر سالم و جمع مؤنث سالم 

   ّجمع مکسر 

  اسم موصوف و صفت 

  اسم جنس و اسم علم 
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مرتبط با هر مبحث درسی را حل پس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان تمرین های فعالیت یادگیری: 

 می نمایند.

کریم، نهج  قرآنمباحث درسی را در منابع گوناگون دینی و ادبی عربی از قبیل  دانشجویان موظف هستندتکالیف عملکردی: 

 تحلیل نمایند.البلاغه، متون ادعیه و نظم و نثر جستجو نموده و 

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

یان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجومحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
تنقیح حمید محمدی. قم: دارالعلم. )تا زمان تألیف منبع  )بخش صرف(، 2ش(. مبادئ العربیة، جلد 0236الشرتونی، رشید ) -0

 اصلی، این کتاب به عنوان منبع اصلی تدریس شود(

 م(. جامع الدروس العربیة. بیروت: المکتبة العصریة.0332الغلایینی، مصطفی ) -5

 .ش(. شرح ابن عقیل علی ألفیة ابن مالک. تهران: انتشارات ناصر خسرو0222ابن عقیل، عبدالله ) -2

 م(. مغنی اللبیب عن کتب الأعاریب. بیروت: دارالأرقم.0333ابن هشام الأنصاری، عبدالله بن یوسف ) -2

 ش(. صرف میر. قم: انتشارات نور مطاف.0222جرجانی، میر سید شریف علی ) -2

 

 )پیشنهادی( اهبردهای ارزشیابی یادگیریر. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس، قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2 فعالیت یادگیری و تکالیف عملکردی و شرکت در مباحث کلاسارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02مباحث نظری آزمون  ارزشیابی پایانی:
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 «9صرف »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

. کنـدیمـ  فراهم ماده کی از را مختلف یها غهیص ساخت ییتوانا و پردازد یم کلمه ساخت یبررس به که است یعلم صرف علم 

 در تا کندیم  کمک معلمدانشجو به صرف علم با ییآشنا کلمات، و جمله تیاهم آن تبع به و متون فهم و درک تیاهم به توجه با

 کسـب را آنهـا حیصـح ترجمـه و مختلـف هـایغهیص و آن انواع و کلمه شناخت یبرا را لازم یتوانمند یعرب زبان آموزش ندیفرا

 .دشو فراهم برای او ریفراگ به آن انتقال و متن فهم یبرا لازم بستر تینها در و نموده

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 5صرف نیاز: پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 

 2صرف نام درس به فارسی: 

 Morphology 3نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

اسم و اقسام آن، کلمات را درست بخواند، بنویسد و معانی آنها را  آشنایی باضمن  -0

 دریابد.

 کار ببرد.هاقسام اسم را در جمله بسازد و ب -5

مقایسه و تحلیل  آنهاکار رفته در جمله را با در نظر گرفتن ساخت و قالب ههای باسم -2

 کند.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 اسم مذکر و مؤنث و اقسام آن 

 اسم منسوب 

  ّاسم مصغر 

 إعراب اسم و اقسام آن 

 إعراب تقدیری 

  منصرف و غیر منصرف 

  بِناء 

  ضمیر 

  اسم اشاره 

  اسم موصول و صله موصول 

  اسم شرط 

 اسم استفهام 

 کنایه 

 اسم فعل 

 عدد اصلی و معدود آن 

 عدد ترتیبی 
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 آشنایی با حروف 

 

ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان تمرین های مرتبط با هر مبحث درسی را حل پس از فعالیت یادگیری: 

 می نمایند.

کریم، نهج  قرآنمباحث درسی را در منابع گوناگون دینی و ادبی عربی از قبیل  دانشجویان موظف هستندتکالیف عملکردی: 

 نمایند.البلاغه، متون ادعیه و نظم و نثر جستجو نموده و تحلیل 

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتهای آموها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
تنقیح حمید محمدی. قم: دارالعلم. )تا زمان تألیف منبع  )بخش صرف(، 2ش(. مبادئ العربیة، جلد 0236الشرتونی، رشید ) -0

 اصلی، این کتاب به عنوان منبع اصلی تدریس شود(

 م(. جامع الدروس العربیة. بیروت: المکتبة العصریة.0332الغلایینی، مصطفی ) -5

 .ش(. شرح ابن عقیل علی ألفیة ابن مالک. تهران: انتشارات ناصر خسرو0222ابن عقیل، عبدالله ) -2

 م(. مغنی اللبیب عن کتب الأعاریب. بیروت: دارالأرقم.0333ابن هشام الأنصاری، عبدالله بن یوسف ) -2

 .نور مطاف: انتشارات قمش(. صرف میر. 0222جرجانی، میر سید شریف علی ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس، قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2 فعالیت یادگیری و تکالیف عملکردی و شرکت در مباحث کلاسارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02مباحث نظری آزمون  ارزشیابی پایانی:
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 «9نحو »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

 جملـه در واژه هـر نقـش و فهیوظ که یابددرمی دانشجو علم نیا قیطر از. است جمله در کلمات کارکرد و نقش شناخت نحو علم

 جـهینت در و جملـه در کلمـه کارکرد و نقش نییتع یبرا را لازم یتوانمند تا کندیم کمک یادگیرنده به درس نیا آموزش. ستیچ

 و جملـه قیـدق فهـم و درک یبرا را لازم نهیزم یمعان علم و صرف علم کمک با نحو علم. نماید کسب جمله درست ترجمه و فهم

 .کندیم فراهم میکر قرآن ژهیو به یادب و ینید متون هایییبایز

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش
استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 

 0نام درس به فارسی: نحو 

 Syntax 1نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 آخر کلمات را با توجه به نقش آنها در جمله، درست بخواند.  -9

 ها و عبارات را در متون مختلف ترجمه و درک نماید.جمله -5

کار هانواع اعراب را تشخیص داده و جمله اسمیه و فعلیه را بشناسد و به شکل درست ب -2

  گیرد.

 بررسی و ارزیابی کند. ،عربیرا در متون  آنهابر مباحث علم نحو تسلط یافته و بتواند  -2

کریم را  قرآنهای متون دینی و ادبی از جمله های نحوی، زیباییمتناسب با آموخته -2

 درک و تحلیل کند.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 هدف و موضوع علم نحومقدمه: 

 فصل اول: إعراب فعل مضارع

 مرفوع و منصوب فعل مضارع 

  مجزومفعل مضارع 

 فصل دوم: إعراب اسم )مرفوعات(

 فاعل 

 نائب فاعل 

 مبتدا و خبر 

 مرتبه مبتدا و خبر 

 روابط خبر با مبتدا 

 )ملحقات مبتدا و خبر )مبتدای وصفی، حذف مبتدا و خبر 

  ضمیر فصل 
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مرتبط با هر مبحث درسی را حل  هایلسه توسط استاد، دانشجویان تمرینپس از ارائه مباحث درسی هر جفعالیت یادگیری: 

 نمایند.می

کریم، نهج  قرآنمباحث درسی را در منابع گوناگون دینی و ادبی عربی از قبیل  دانشجویان موظف هستندتکالیف عملکردی: 

 البلاغه، متون ادعیه و نظم و نثر جستجو نموده و تحلیل نمایند.

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

یان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجومحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
تنقیح حمید محمدی. قم: دارالعلم. )تا زمـان تـألیف منبـع  )بخش نحو(، 2ش(. مبادئ العربیة، جلد 0236الشرتونی، رشید ) -0

 اصلی، این کتاب به عنوان منبع اصلی تدریس شود(

 م(. جامع الدروس العربیة. بیروت: المکتبة العصریة.0332الغلایینی، مصطفی ) -5

 .خسروش(. شرح ابن عقیل علی ألفیة ابن مالک. تهران: انتشارات ناصر 0222ابن عقیل، عبدالله ) -2

 م(. مغنی اللبیب عن کتب الأعاریب. بیروت: دارالأرقم.0333ابن هشام الأنصاری، عبدالله بن یوسف ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس، قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2 فعالیت یادگیری و تکالیف عملکردی و شرکت در مباحث کلاسارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02آزمون مباحث نظری  ارزشیابی پایانی:
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 «9نحو »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

 جملـه در واژه هـر نقـش و فهیوظ که یابددرمی دانشجو علم نیا قیطر از. است جمله در کلمات کارکرد و نقش شناخت نحو علم

 جـهینت در و جملـه در کلمـه کارکرد و نقش نییتع یبرا را لازم یتوانمند تا کندیم کمک یادگیرنده به درس نیا آموزش. ستیچ

 و جملـه قیـدق فهـم و درک یبرا را لازم نهیزم یمعان علم و صرف علم کمک با نحو علم. نماید کسب جمله درست ترجمه و فهم

 .کندیم فراهم میکر قرآن ژهیو به یادب و ینید متون هایییبایز

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 0نحو نیاز: پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 5نام درس به فارسی: نحو 

  Syntax 2نام درس به انگلیسی: 

یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد پیامدهای 

 بود:

 آخر کلمات را با توجه به نقش آنها در جمله، درست بخواند.  -9

 ها و عبارات را در متون مختلف ترجمه و درک نماید.جمله -5

کار هانواع اعراب را تشخیص داده و جمله اسمیه و فعلیه را بشناسد و به شکل درست ب -2

 گیرد. 

 را در متون عربی، بررسی و ارزیابی کند. آنهابر مباحث علم نحو تسلط یافته و بتواند  -2

کریم را  قرآنهای متون دینی و ادبی از جمله های نحوی، زیباییمتناسب با آموخته -2

 درک و تحلیل کند.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 )مرفوعات(فصل اول: إعراب اسم 

 اسم کان و اخوات آن 

 اسم کاد و اخوات آن 

  اسم حروف شبیه به لیس 

  خبر إنّ و اخوات آن 

  خبر لا نفی جنس 

 ضمیر شأن 

 فصل دوم: إعراب اسم )منصوبات(

 مفعول مطلق 

 مفعولٌ به 

  )أفعال دو مفعولی )أفعال قلوب 

   در اصل مبتدا و خبر نیست( آنهاأفعال دو مفعولی )أفعالی که مفعولٌ به 

  أفعال سه مفعولی 

 )سایر عوامل مفعولٌ به ) اسم فعل، اسم فاعل، اسم مبالغه،  اسم مفعول، صفت مشبهه، مصدر، أفعل تعجب 
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مرتبط با هر مبحث درسی را حل  هایلسه توسط استاد، دانشجویان تمرینپس از ارائه مباحث درسی هر جفعالیت یادگیری: 

 نمایند.می

کریم، نهج  قرآنمباحث درسی را در منابع گوناگون دینی و ادبی عربی از قبیل  دانشجویان موظف هستندتکالیف عملکردی: 

 البلاغه، متون ادعیه و نظم و نثر جستجو نموده و تحلیل نمایند.

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
تنقیح حمید محمدی. قم: دارالعلم. )تا زمـان تـألیف منبـع  )بخش نحو(، 2ش(. مبادئ العربیة، جلد 0236الشرتونی، رشید ) -0

 اصلی، این کتاب به عنوان منبع اصلی تدریس شود(

 م(. جامع الدروس العربیة. بیروت: المکتبة العصریة.0332الغلایینی، مصطفی ) -5

 .ش(. شرح ابن عقیل علی ألفیة ابن مالک. تهران: انتشارات ناصر خسرو0222ابن عقیل، عبدالله ) -2

 م(. مغنی اللبیب عن کتب الأعاریب. بیروت: دارالأرقم.0333ابن هشام الأنصاری، عبدالله بن یوسف ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس، قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2 فعالیت یادگیری و تکالیف عملکردی و شرکت در مباحث کلاسارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02مباحث نظری  آزمون ارزشیابی پایانی:
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 «9نحو »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

 جملـه در واژه هـر نقـش و فهیوظ که یابددرمی دانشجو علم نیا قیطر از. است جمله در کلمات کارکرد و نقش شناخت نحو علم

 جـهینت در و جملـه در کلمـه کارکرد و نقش نییتع یبرا را لازم یتوانمند تا کندیم کمک یادگیرنده به درس نیا آموزش. ستیچ

 و جملـه قیـدق فهـم و درک یبرا را لازم نهیزم یمعان علم و صرف علم کمک با نحو علم. نماید کسب جمله درست ترجمه و فهم

 .کندیم فراهم میکر قرآن ژهیو به یادب و ینید متون هایییبایز

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 5نحو نیاز: پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 

 2نام درس به فارسی: نحو 

 Syntax 3نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 آخر کلمات را با توجه به نقش آنها در جمله، درست بخواند.  -9

 ها و عبارات را در متون مختلف ترجمه و درک نماید.جمله -5

کار هانواع اعراب را تشخیص داده و جمله اسمیه و فعلیه را بشناسد و به شکل درست ب -2

 گیرد. 

 را در متون عربی، بررسی و ارزیابی کند. آنهابر مباحث علم نحو تسلط یافته و بتواند  -2

کریم را  قرآنهای متون دینی و ادبی از جمله های نحوی، زیباییمتناسب با آموخته -2

 درک و تحلیل کند.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 إعراب اسم )منصوبات(

  تحذیر و إغراء 

  اختصاص 

  اشتغال 

  تنازع 

  منادا و ملحقات آن 

  مفعولٌ له 

  مفعولٌ فیه 

  مفعولٌ معه 

  حال و أحکام آن 

 )تمییز )مفرد و نسبت 

  تمییز کنایات عدد 

  إعراب أفعل تفضیل و مابعد آن 

  أفعال مدح و ذم 
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  استثناء 

 

مرتبط با هر مبحث درسی را حل  هایلسه توسط استاد، دانشجویان تمرینپس از ارائه مباحث درسی هر جفعالیت یادگیری: 

 نمایند.می

کریم، نهج  قرآنمباحث درسی را در منابع گوناگون دینی و ادبی عربی از قبیل  دانشجویان موظف هستندتکالیف عملکردی: 

 البلاغه، متون ادعیه و نظم و نثر جستجو نموده و تحلیل نمایند.

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

یان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجومحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
تنقیح حمید محمدی. قم: دارالعلم. )تا زمـان تـألیف منبـع  )بخش نحو(، 2ش(. مبادئ العربیة، جلد 0236الشرتونی، رشید ) -0

 اصلی، این کتاب به عنوان منبع اصلی تدریس شود(

 م(. جامع الدروس العربیة. بیروت: المکتبة العصریة.0332الغلایینی، مصطفی ) -5

 .ش(. شرح ابن عقیل علی ألفیة ابن مالک. تهران: انتشارات ناصر خسرو0222ابن عقیل، عبدالله ) -2

 م(. مغنی اللبیب عن کتب الأعاریب. بیروت: دارالأرقم.0333ابن هشام الأنصاری، عبدالله بن یوسف ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس، قبل از شروع فعالیتسطح اطلاعات علمی پیشبه منظور تعیین آغازین:  ارزشیابی

 نمره 2 فعالیت یادگیری و تکالیف عملکردی و شرکت در مباحث کلاسارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02آزمون مباحث نظری  ارزشیابی پایانی:
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 «1نحو »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

 جملـه در واژه هـر نقـش و فهیوظ که یابددرمی دانشجو علم نیا قیطر از. است جمله در کلمات کارکرد و نقش شناخت نحو علم

 جـهینت در و جملـه در کلمـه کارکرد و نقش نییتع یبرا را لازم یتوانمند تا کندیم کمک یادگیرنده به درس نیا آموزش. ستیچ

 و جملـه قیـدق فهـم و درک یبرا را لازم نهیزم یمعان علم و صرف علم کمک با نحو علم. نماید کسب جمله درست ترجمه و فهم

 .کندیم فراهم میکر قرآن ژهیو به یادب و ینید متون هایییبایز

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 2نحو نیاز: پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 و ادبیات عربیی زبان دکتر

 2نام درس به فارسی: نحو 

 Syntax 4نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 آخر کلمات را با توجه به نقش آنها در جمله، درست بخواند.  -9

 ها و عبارات را در متون مختلف ترجمه و درک نماید.جمله -5

کار هانواع اعراب را تشخیص داده و جمله اسمیه و فعلیه را بشناسد و به شکل درست ب -2

 گیرد. 

 را در متون عربی، بررسی و ارزیابی کند. آنهابر مباحث علم نحو تسلط یافته و بتواند  -2

کریم را  قرآنهای متون دینی و ادبی از جمله های نحوی، زیباییمتناسب با آموخته -2

 تحلیل کند.درک و 

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 فصل اول: إعراب اسم )مجرورات(

  مجرور به حرف جر 

  اضافه معنوی 

  اضافه لفظی 

 فصل دوم: توابع

  نعت 

  توکید 

  بدل 

  )عطف )عطف بیان و عطف نسق 

 حروف معانی فصل سوم: 

  حروف جر 

  حروف قسم 

 حروف عطف 

 نفی و ردع و استفتاح حروف استفهام و جواب و 
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 حروف تنبیه و تحضیض 

 حروف شرط و تفصیل و مصدر 

 حروف تفسیر و مفاجأة و استقبال 

 حرف توقّع و انواع لام و حروف زائد 

 فصل چهارم: جمله 

 تعریف جمله و انواع آن 

 جملاتی که محلی از إعراب دارند 

  دارندنجملاتی که محلی از إعراب 

 

مرتبط با هر مبحث درسی را حل  هایلسه توسط استاد، دانشجویان تمرینمباحث درسی هر ج پس از ارائهفعالیت یادگیری: 

 نمایند.می

کریم، نهج  قرآنمباحث درسی را در منابع گوناگون دینی و ادبی عربی از قبیل  دانشجویان موظف هستندتکالیف عملکردی: 

 د.البلاغه، متون ادعیه و نظم و نثر جستجو نموده و تحلیل نماین

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام استاد انجام میمحوریت 

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها می، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتهای آموزشی نیزها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
تنقیح حمید محمدی. قم: دارالعلم. )تا زمـان تـألیف منبـع  )بخش نحو(، 2ش(. مبادئ العربیة، جلد 0236الشرتونی، رشید ) -0

 اصلی، این کتاب به عنوان منبع اصلی تدریس شود(

 م(. جامع الدروس العربیة. بیروت: المکتبة العصریة.0332الغلایینی، مصطفی ) -5

 .ش(. شرح ابن عقیل علی ألفیة ابن مالک. تهران: انتشارات ناصر خسرو0222ابن عقیل، عبدالله ) -2

 . بیروت: دارالأرقم.مغنی اللبیب عن کتب الأعاریبم(. 0333ابن هشام الأنصاری، عبدالله بن یوسف ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس، قبل از شروع فعالیتسطح اطلاعات علمی پیشبه منظور تعیین آغازین:  ارزشیابی

 نمره 2 فعالیت یادگیری و تکالیف عملکردی و شرکت در مباحث کلاسارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02آزمون مباحث نظری  ارزشیابی پایانی:
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 «9آزمایشگاه »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

ورزد. مهـارت شـنیدن بـه عنـوان بر تقویت مهارت شنیداری تاکید میآموزی، آزمایشگاه زبان های چهارگانه زبانمیان مهارتدر  

هـا را سـازد توانـایی بـه خاطرسـپاری شـنیدهآموز را قادر مـیترین راهبردهای ارتباطی، زبانترین مهارت زبانی و یکی از مهماصلی

 ها را سرعت بخشد.هدرک و تشخیص شنیدتقویت کند و 

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 

 0نام درس به فارسی: آزمایشگاه 

 Laboratory 1نام درس به انگلیسی: 

واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد پیامدهای یادگیری: در پایان این 

 بود:

 کار گیرد. تلفظ صحیح حروف و کلمات را به -9

 کار گیرد. هگویش فصیح عربی، آن را ببه  با گوش دادن -5

 درست، کلمات و عبارات را به شکل صحیح بنویسد. گوش دادنبا  -2

 از متن پاسخ دهد.های مفهومی استخراج شده ا دقت در متن شنیده شده، به پرسشب -2

های زبانی، قدرت ارتباطی خود را ارتقا با استفاده از مهارت شنیداری و سایر مهارت -2

 بخشد.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

  حروف مشترک عربی و فارسی در قالب کلمات و عبارات و تمرین املا گوش دادنمهارت در 

 کردن و تکرار عبارات ساده مکتوبو  گوش دادن 

 های آن های  کوتاه و تکرار عبارتدن متنکرمکتوب و  گوش دادن 

 ونتهای کارکردن متن مکتوبو  گوش دادن 

 های سیاسی کردن اخبار و گزارش مکتوبو  گوش دادن 

 کردن اخبار علمی، فرهنگی و اجتماعی  مکتوبو  گوش دادن 

 

 فعالیت یادگیری: 

کنند. خوانند و درست تلفظ میرا میعبارات و متون کوتاه و ساده درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان  پس از ارائه مباحث

دانشجویان آزمون کتبی  کار رفته در متن، استاد ازتشخیص درست حروف و کلمات عربی بههمچنین به منظور حصول اطمینان از 

 گیرد.)املا( می

 تکالیف عملکردی:

های سیاسی، علمی، فرهنگی و اجتماعی را گوش داده و مکتوب زارشستند متون نمایشی کارتونی و گدانشجویان موظف ه

 ند.تولید کنهای صوتی فایلهای مورد نظر، توانند در حوزهنین دانشجویان میهمچ نمایند.
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 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه های یادگیری مستقیم در داخل محیط فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

اسـاس برنامـه اعلـام  شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـرمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 اصلی:بع امن

 های رادیویی و تلویزیونیهای صوتی برگرفته از شبکهفایل -9

 های اینترنتیهای صوتی برگرفته از سایتفایل -5

 پرورش فکری کودکان و نوجوانان. کانون . تهران:های صدی الحیاهمجموعه کتابش(. 0232فکری، مسعود ) -2

 .دانشگاه امام صادقتهران:  .: دراسة تطبیقیةعلامإلغة الش(. 0234اشکوری، عدنان ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 01ارزشیابی تکوینی و فعالیت های عملکردی: 

 نمره 01 ارزشیابی پایانی:
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 «9آزمایشگاه »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

ورزد. مهـارت شـنیدن بـه عنـوان آموزی، آزمایشگاه زبان بر تقویت مهارت شنیداری تاکید میهای چهارگانه زباندر میان مهارت 

هـا را بـه خاطرسـپاری شـنیده سـازد توانـاییآموز را قادر مـیترین راهبردهای ارتباطی، زبانترین مهارت زبانی و یکی از مهماصلی

 ها را سرعت بخشد.تقویت کند و درک و تشخیص شنیده

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 0آزمایشگاه نیاز: پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 

 5نام درس به فارسی: آزمایشگاه 

 Laboratory 2نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 کار گیرد. تلفظ صحیح حروف و کلمات را به -9

 کار گیرد. هگویش فصیح عربی، آن را ببه  گوش دادنبا  -5

 درست، کلمات و عبارات را به شکل صحیح بنویسد. گوش دادنبا  -2

 های مفهومی استخراج شده از متن پاسخ دهد.ا دقت در متن شنیده شده، به پرسشب -2

های زبانی، قدرت ارتباطی خود را ارتقا با استفاده از مهارت شنیداری و سایر مهارت -2

 بخشد.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

  کردن اخبار اقتصادیمکتوب گوش دادن و 

  های کوتاه کردن اخبار علمی و پاسخ دادن به پرسش مکتوبگوش دادن و 

  کردن اخبار ورزشی  مکتوبگوش دادن و 

 هاهای مستند و پاسخ دادن به پرسشممشاهده فیل 

 هاپاسخ دادن به پرسش های سینمایی ومشاهده فیلم  

  ای و داستانینمایشنامهشنیدن و خلاصه کردن متون 

 

 فعالیت یادگیری: 

های مورد نظر، انتخاب گردیده و دانشجویان به استخراج واژگان و تصویری در حوزه –متناسب با هر مبحث درسی، متون صوتی 

 گیرد.پرسش و پاسخ صورت می ،متن مورد نظر پیرامونتعابیر مهم آن پرداخته و 

 تکالیف عملکردی:

های مورد نظر در حوزه )مانند ساخت انیمیشن، موشن گرافی، دوبله و ...( تصویری –های صوتی فایل هستنددانشجویان موظف 

  تولید کنند.

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9 

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ
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شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهمایند. انجام فعالیـتشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت ن

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 بع اصلی:امن

 های رادیویی و تلویزیونیهای صوتی برگرفته از شبکهفایل  -9

 های اینترنتیهای صوتی برگرفته از سایتفایل  -5

 های صدی الحیاه. تهران: کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان.ش(. مجموعه کتاب0232فکری، مسعود ) -2

 ش(. لغة الإعلام: دراسة تطبیقیة. تهران: دانشگاه امام صادق.0234اشکوری، عدنان ) -2

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 01ارزشیابی تکوینی و فعالیت های عملکردی: 

 نمره 01 ارزشیابی پایانی:
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 «9گفت و شنود »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

این مهارت به عنوان یکـی  ورزد.سخن گفتن تأکید می مهارتگفت و شنود بر تقویت ، آموزیهای چهارگانه زبانمهارتدر میان 

 تقویـت در خـود ها راوانایی سخن گفتن و پاسخ به شنیدهسازد تآموز را قادر میرتباطی، زبانها و راهبردهای اترین مهارتاز مهم

 ها واکنش لازم را نشان بدهد.کند و بعد از درک و تشخیص شنیده

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش
 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 

 0نام درس به فارسی: گفت و شنود 

 Conversation 1نام درس به انگلیسی: 

پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد  پیامدهای یادگیری: در

 بود:

ها و عبارات جمله ،گیری از دانش زبانی خود و آموزش ارائه شده توسط استادبا بهره -9

 . کار بنددهبساده زبان عربی را بسازد و چندین مکالمه رایج را 

 های ساده اسمیه و فعلیه مکالمات جدیدی بسازد. با استفاده از انواع جمله -5

 کار گیرد.ههای مناسب بهای موقعیتی را در زمانمکالمه -2

 آن را درست به زبان آورد. ،گویش فصیح عربی گوش دادن بهبا  -2

قدرت ارتباطی خـود را ارتقـا  ،های زبانیبا استفاده از مهارت شنیداری و سایر مهارت -2

 بخشد.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 تعارفات و احوالپرسی 

 های روزانهفعالیت  

   خانوادگیتعاملات 

 )... آداب و رسوم کشورهای مختلف )در زمینه تغذیه، پوشاک، اعیاد و 

  و  زیسـت، محـیط بازار، مراکز بهداشتی، مراکز مذهبی، مراکز علمیهای مختلف )مانند گفتگو درباره اماکن و موقعیت

...) 

  مانند: انتخابات، ازدواج، عزاداری و ...( ، فرهنگی و سیاسیموضوعات مختلف اجتماعی گفتگوی آزاد درباره( 

 

 فعالیت یادگیری:
ها و تمرینات در قالب فعالیت ،های مورد نظرمینهمتداول در هر یک از ز ضمن آشنا ساختن دانشجویان با اصطلاحات معمول و

 شود.  فراگیری زبان گفتاری پیگیری مید فراین، کاربردی

 تکالیف عملکردی:

در این هایی را اجرا نمایند و گفتگوشود به طور عملی و زنده ویان خواسته میجاز دانش ضوعات ذکر شده،متناسب با هریک از مو

 :دتوجه کننزیر  به معیارهای ،زمینه

 تلفظ درست حروف و کلمات 
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  روانی و درستی کاربرد عبارات  

  رعایت نکات صرفی و نحوی در اجرای گفتگو 

 به کار بستن هر جمله در موقعیت مناسب خود 

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشمربوط به پرسـشهای مشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-ای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـههـای عملکـردی بـرشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

  متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
 های صدی الحیاه. تهران: کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان.ش(. مجموعه کتاب0232)مسعود فکری،  -0

 .)زیر نظر سازمان حج و زیارت( . تهران: مشعلالحوارات ش(.0232مؤلفان ) مجموعه -5

 احسان.. تهران: نشر العربیة بین یدیکش(. 0234) محمد عبدالخالق محمدفضل، مختار و  حسین، عبدالرحمن وفوزان،  -2

 سمت.  . تهران:حدیثةال یةالعرب غةالل(. ش0236آذرشب، محمد علی ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

  نمره 01 :عملکردیهای و فعالیت ارزشیابی تکوینی

 نمره 01 ارزشیابی پایانی:
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 «9گفت و شنود »درس سرفصل 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

این مهارت به عنـوان یکـی  ، گفت و شنود بر تقویت مهارت سخن گفتن تاکید می ورزد.در میان مهارتهای چهارگانه زبان آموزی

تقویـت در خـود سازد توانایی سخن گفتن و پاسخ به شنیده ها را از مهم ترین مهارتها و راهبردهای ارتباطی، زبان آموز را قادر می

 کند و بعد از درک و تشخیص شنیده ها واکنش لازم را نشان بدهد.

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 0گفت و شنود نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ادبیات عربیی زبان و دکتر

 

 5نام درس به فارسی: گفت و شنود 

 Conversation 2نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

ها و عبارات موزش ارائه شده توسط استاد، جملهگیری از دانش زبانی خود و آبا بهره -9

 کار بندد. هو چندین مکالمه رایج را ب ساده زبان عربی را بسازد

 های ساده اسمیه و فعلیه مکالمات جدیدی بسازد. با استفاده از انواع جمله -5

 کار گیرد.ههای مناسب بهای موقعیتی را در زمانمکالمه -2

 گویش فصیح عربی، آن را درست به زبان آورد. گوش دادن بهبا  -2

های زبانی، قدرت ارتباطی خـود را ارتقـا و سایر مهارت با استفاده از مهارت شنیداری -2

 بخشد.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

  مشاغل، فرهنگ و تمدن اسلامی و ...(آب و هواآشنایی با اصطلاحات متداول )در زمینه ،  

 برپایی جلسات چند نفره برای گفتگوی آزاد با تعییین موضوعات مشخص روز 

 ی مختلف در حد پیشرفته و خلاصه کردن و بیان آن به زبان سادههاناداست خواندن 

  ارائه سخنرانی در موضوعات مختلف علمی یا ادبی و بحث و اظهار نظر درباره آن 

 

 فعالیت یادگیری:
ها و تمرینات های مورد نظر، در قالب فعالیتعمول و متداول در هر یک از زمینهضمن آشنا ساختن دانشجویان با اصطلاحات م

 شود.  د فراگیری زبان گفتاری پیگیری می، فراینو برپایی جلسات گفتگو و سخنرانی کاربردی

 تکالیف عملکردی:

ن در ای و زنده گفتگوهایی را اجرا نمایند وشود به طور عملی ذکر شده، از دانشجویان خواسته میمتناسب با هریک از موضوعات 

 د:کنن زمینه، به معیارهای زیر توجه

 تلفظ درست حروف و کلمات 

  روانی و درستی کاربرد عبارات  

  رعایت نکات صرفی و نحوی در اجرای گفتگو 

 به کار بستن هر جمله در موقعیت مناسب خود 
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 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

مستقیم مباحث نظری بـه همـراه های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهبپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت شده به مطالعه منابع

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

  ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان 

 منابع فرعی:
 های صدی الحیاه. تهران: کانون پرورش فکری کودکان و نوجوانان.ش(. مجموعه کتاب0232مسعود )فکری،  -0

 ش(. الحوارات. تهران: مشعل )زیر نظر سازمان حج و زیارت(.0232مجموعه مؤلفان ) -5

 ش(. العربیة بین یدیک. تهران: نشر احسان.0234) فضل، محمد عبدالخالق محمدحسین، مختار و فوزان، عبدالرحمن و  -2

 سمت.  ش(. اللغة العربیة الحدیثة. تهران:0236آذرشب، محمد علی ) -2

 

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام میشروع فعالیتنیاز در این درس قبل از به منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره  01های عملکردی: و فعالیت ارزشیابی تکوینی

 نمره 01 ارزشیابی پایانی:
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 «9نگارش »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

ترین عنوان یکی از مهم. این مهارت به ورزدکید مینگارش بر تقویت توانایی نوشتن تأ ،های چهارگانه زبان آموزیدر میان مهارت

کند به جاد کند و آنچه در ذهن، تراوش میسازد توانایی نوشتن را در خود ایآموز را قادر میها و راهبردهای ارتباطی، زبانمهارت

 ها و مشاهدات خود را گزارش کند. قلم بیاورد و نیز شنیده

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 0نام درس به فارسی: نگارش 

 Writing 1نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 گیرد.های مورد نیاز بهره جملهبانی آموخته شده برای نگارش از دانش ز  -9

 های روزانه خود تهیه کند. گزارشی از فعالیت ،ضمن آشنایی با انواع انشاء -5

 های شخصی خود را بنویسد.خاطرات و یادداشت -2

  های ساده پیرامون خود را توصیف کند و بنویسد.پدیده -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 با کلمات پراکنده و تبدیل جملات به متنجمله  نساخت 

  های ساده فعلیه و اسمیه )مثبت و منفی(جملهنگارش 

   های استفهامیجملهنگارش 

  (، استمراری و التزامیبعید، ماضی)نقلیفعل جمله با استفاده از انواع  نگارش 

 مستقبل(التزامی و ، )اخباری مضارعفعل جمله با استفاده از انواع  نگارش 

  جمله با استفاده از نواسخ نگارش 

  معلوم و مجهولفعل جمله با استفاده از  نگارش 

   جمله با استفاده از قیودنگارش 

 ندایی و تعجبیهای شرطیجمله با استفاده از اسلوب نگارش ، 

  (توصیفی )وصف کلاس، خوابگاه، روستا، طبیعت، شهر، انسان، بازار، اشیاء و .. نگارش متن ساده. 

   و ... هاهای کوتاه، مناسبتدرباره مسافرت نگارش متن ساده 

 درباره پیروزی انقلاب اسلامی و دهه فجر نگارش متن 

  ی کوتاههانانویسی داستخلاصه 

 

 فعالیت یادگیری:
منفی و با  های مثبت ودر حالتبا ساختارهای گوناگون، جملات فعلیه و اسمیه  نساخت شیوههای نحوی، با توجه به آموخته 

 پردازند.مباحث ارائه شده در هر جلسه میو دانشجویان به تمرین  شودای ساده به پیچیده آموزش داده میهترکیب
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 تکالیف عملکردی:

-کارگیری اسلوبهشود با بخواسته میشود و از دانشجویان ناسب و هدفداری طراحی و ارائه میها، تمرینات ممتناسب با آموخته

 .دنعبارات جدیدی بساز ،های گوناگون

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

کلـاس درس بـا هـای هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتقعیتها در موکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 . بیروت: مکتبة المدرسة و دارالکتاب.الجدید فی الإنشاء العربیم(. 0342الفاخوری، حنّا ) -0

 منابع فرعی:
 دارالفکر.: . بیروتالإنشاء الصحیحعضاضة، أحمد مختار.  -0

 . بیروت: دارالشرق. الإنشاء الواضحرضا، علی.  -5

 . بیروت: دارالشرق.تیسیر الإنشاءهنداوی، خلیل.  -2

 ش(. اللغة العربیة الحدیثة. تهران: سمت.0236آذرشب، محمد علی ) -2

 تهران: سمت. .کتابة الرسائل فی اللغة العربیة وفن التلخیصش(. 0232میرقادری، سید فضل الله ) -2

 الأردن: دار أسامة للنشر والتوزیع.«. التعبیر»أبوحلتم، نبیل. موسوعة تعلیم الإنشاء  -6

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 01: های عملکردیو فعالیت ارزشیابی تکوینی

 نمره 01 ارزشیابی پایانی:
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 «9نگارش »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

ترین . این مهارت به عنوان یکی از مهمورزدکید میأ، نگارش بر تقویت توانایی نوشتن تآموزیهای چهارگانه زباندر میان مهارت

کند به ، تراوش میسازد توانایی نوشتن را در خود ایجاد کند و آنچه در ذهنآموز را قادر میراهبردهای ارتباطی، زبانها و مهارت

 ها و مشاهدات خود را گزارش کند. قلم بیاورد و نیز شنیده

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 0نگارش نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 5نام درس به فارسی: نگارش 

 Writing 2نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 گیرد.های مورد نیاز بهره بانی آموخته شده برای نگارش جملهاز دانش ز  -9

 های روزانه خود تهیه کند. ضمن آشنایی با انواع انشاء، گزارشی از فعالیت -5

 های شخصی خود را بنویسد.خاطرات و یادداشت -2

  های ساده پیرامون خود را توصیف کند و بنویسد.پدیده -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 نویسیخلاصه 

  نویسیخاطره 

  ورزش، کتـاب،  ؛زن، فقر، اعتیاد، ازدواج، طلاق، بیکـاریمانند: موضوعات اجتماعی، فرهنگی و هنری ) نگارش متن در

 ( و ... نقاشی، خط، زبان

 نگارش متن در موضوعات سلامت، تغذیه و پزشکی 

  قـدر، هـای مـذهبی، شـب انسانی، ایثار، همزیستی، مناسبت هایوعات دینی و اخلاقی )مانند: ارزشنگارش متن در موض

 عاشورا، اربعین حسینی و ...(

  )... نگارش متن در موضوعات سیاسی )مانند: آزادی، انتخابات، تروریسم، استعمار و 

  )... نگارش متن در موضوعات ادبی )مانند: نقد داستان، نقد شعر، زندگینامه ادبا و مشاهیر و 

  به ویژه سردار سپهبد شهید حاج قاسم سلیمانی پیرامون شهدا و سرداران رشید عرصه ایثار و شهادت نویسیگزارش 

  های مختلف )ادبی، اداری و ...(درباره مناسبتنگاری امهن 

    ها و تهدیدها(فضای مجازی )فرصتنگارش متن درباره 

  

 فعالیت یادگیری:
جلسه درسی پرداخته و ، به نوشتن انشاء در موضوعات مرتبط با هر 0های خود در درس نگارشدانشجویان با توجه به آموخته

 نماید.نشاهای آنان را بررسی و اصلاح میاستاد، ا

 تکالیف عملکردی:

 .نویسندب ، متن پیشرفتهبه انتخاب خود موضوعیک درباره های گوناگون، کارگیری اسلوبهشود با بخواسته میاز دانشجویان 
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 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه های یادگیری فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

ارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 نابع آموزشیم. 1

 منبع اصلی:

 م(. الجدید فی الإنشاء العربی. بیروت: مکتبة المدرسة و دارالکتاب.0342الفاخوری، حنّا ) -0

 منابع فرعی:
 ر.: دارالفکعضاضة، أحمد مختار. الإنشاء الصحیح. بیروت -0

 رضا، علی. الإنشاء الواضح. بیروت: دارالشرق. -5

 بیروت: دارالشرق.هنداوی، خلیل. تیسیر الإنشاء.  -2

 ش(. اللغة العربیة الحدیثة. تهران: سمت.0236آذرشب، محمد علی ) -2

 تهران: سمت. ش(. کتابة الرسائل فی اللغة العربیة وفن التلخیص.0232میرقادری، سید فضل الله ) -2

 الأردن: دار أسامة للنشر والتوزیع.«. التعبیر»أبوحلتم، نبیل. موسوعة تعلیم الإنشاء  -6

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 01های عملکردی: ارزشیابی تکوینی و فعالیت

 نمره 01 ارزشیابی پایانی:
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 «یامو پایان تا یجاهل دوره ادبیات تاریخ»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

با تحولـات و حـوادث  قبل از اسلام تا پایان دوره اموی را بررسی کرده و دانشجویان رااین درس اوضاع سیاسی و اجتماعی و ادبی 

ها آشنا انواع شعر و نثر در این دورهنیز بر آثار منثور و منظوم عصر جاهلی تا پایان عصر اموی و  آنهاتاریخی و علل پیدایش و تأثیر 

 کند.می

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش
 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 

 یامو پایان تا یجاهل دوره ادبیات تاریخنام درس به فارسی: 

 History of literature from the Pre-Islamic periodنام درس به انگلیسی: 

to the end of Umayyad dynasty  
پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

پایان های حاکم بر جامعه قبل از اسلام و صدر اسلام تا با افکار و اندیشهضمن آشنایی  -9

 تحلیل دقیقی از آن ارائه دهد.، عصر اموی

های بعد از آن به نقش اسلام در حوزه فکر و ایسه ادبیات قبل از اسلام و دورهبا مق -5

 اندیشه و ادبیات پی ببرد. 

را  آنو نقش شاعران و ادیبان مشهور  درک کردهدوره را این سیر تحولات ادبی   -2

 تحلیل کند.

 یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:های فرصت .9

 دوره جاهلیفصل اول: 

 تعریف تاریخ ادبیات و تقسیمات آن 

  جزیرة العرب و تاریخ قدیم آن 

  تحلیل شرایط ادبی، سیاسی، اقتصادی و اجتماعی جزیرة العرب پیش از ظهور اسلام 

  روایت شعر جاهلی 

  ترین منابع شعر جاهلیمهم 

   شعر صعالیکو  معلقاتشعر شرح حال صاحبان 

 نثر دوره جاهلیهای شعر و ویژگی 

 

 دوره اسلامی و امویفصل دوم: 

 ظهور اسلام  

 تحلیل شرایط ادبی، سیاسی، اقتصادی و اجتماعی جزیرة العرب همزمان با ظهور اسلام و بعد از آن  

  و حدیث بر ادبیات عربی قرآنتأثیر 

  شعر در عصر پیامبر و خلفای راشدین 

  (شیعی، خوارج، اموی و نقائض) یشاعران سیاس و مخضرمشاعران 

 دیوان، خطابه، امثال و حکم( نثر و تطور آن( 
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 فعالیت یادگیری:

-ران را تحلیل میی مهم فکری و ادبی این دوهانارویکردها و جری یاندانشجو پس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد،

 نمایند.

 تکالیف عملکردی:

 د.نتحقیق کن آنهاشود درباره شاعران، نویسندگان و خطیبان این دوران و آثار مطرح خواسته می از دانشجویان

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشپاسخ مشارکت دانشجویان و تحلیل

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـههـای شده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 وس.ت: مشهد .تاریخ الأدب العربی(. ش0235الفاخوری، حناّ ) -0

 منابع فرعی:
 قم: ذوی القربی. .)العصر الجاهلی( تاریخ الأدب العربی(. ش0223) شوقی، ضیف -0

 قم: ذوی القربی. .)صدر الإسلام((. تاریخ الأدب العربی ش0223) شوقی، ضیف -5

 قم: ذوی القربی. .)العصر الأموی((. تاریخ الأدب العربی ش0223) شوقی، ضیف -2

 نجّار. القاهرة: دارالمعارف.الترجمة عبدالحلیم . اریخ الأدب العربیت (.م0322بروکلمان، کارل ) -2

 بیروت: دارالعلم للملایین.. (0)جلد تاریخ الأدب العربی(. م0335)  عمر، فروخ -2

 بیروت: دارالجیل. .الحیاة الأدبیة فی العصر الجاهلی(. م0335خفاجی، محمد عبدالمنعم ) -6

 . بیروت: دار ومکتبة الهلال.الأموی()العصر م(. تاریخ الأدب العربی 0332قصی )الحسین،  -4

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «یامو پایان تا یجاهل دوره نثر و نظم متون»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

کنـد. از آنجـا کـه ادبیـات ایـن دوره بـه دلیـل این درس، متون منثور و منظوم عربی پیش از اسلام را تا پایان دوره اموی بررسی می

توجه به نثر و  ه،قرار گرفتمورد استشهاد ی قرآنادیبان، زبان شناسان، مفسران و دانشمندان علوم  توسطاستحکام و اصالت، از دیر باز 

 .استنظم این دوره و فهم و درک آن ضروری 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ادبیات عربیی زبان و دکتر

 یامو پایان تا یجاهل دوره نثر و نظم متوننام درس به فارسی: 

 Poetry and prose from the Pre-Islamic period toنام درس به انگلیسـی: 

the end of Umayyad dynasty  
پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

آثار منثور و منظوم این دوران، معانی اصطلاحات و ترکیبات نظم و با آشنایی ضمن  -9

 و در استفاده از آن مهارت پیدا کند. نثر آن را دریابد

 ها تمییز دهد. های آن را از سایر دورهواع نثر و نظم این دوران و ویژگیان -5

 آثار منثور و منظوم این دوران مهارت یابد. در خواندن، ترجمه، فهم و تحلیل -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 فصل اول: دوره جاهلی

  و اشعار صعالیک ای از اشعار معلقاتزیدهگبررسی 

 های نثر و خطابه دوره جاهلیترین نمونهبررسی مهم 

 

 فصل دوم: دوره اسلامی و اموی

 (شیعی، خوارج، اموی) سیاسیشاعران مخضرم و شاعران  ترجمه و تحلیل اشعار 

 مثال و حکم(أخطابه، نثر دیوانی،  نهج البلاغه، ،قرآننثر )ترین متون ترجمه و تحلیل مهم 

 

 فعالیت یادگیری:

 پردازند.می این دوران متون نظم و نثرتحلیل  ه قرائت، ترجمه ودانشجویان بپس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، 

 تکالیف عملکردی:

ه و نکات ودتحلیل نم ترجمه واین دوران را یک نویسنده نثر ای از قطعهو  ز یک شاعرا ایقصیدهشود از دانشجویان خواسته می

 د.نادبی آن را استخراج کن

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

نامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برمحوریت استاد انجام می
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-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 بع اصلی:امن

 کریم و نهج البلاغه قرآن -0

 قم: ذوی القربی. .(5و  0المجانی الحدیثة )جلد (. 0223البستانی، فؤاد أفرام ) -5

 . بیروت: دارالحداثة.جمهرة خطب العربم(. 0322صفوت، أحمد زکی ) -2

 . بیروت: دارالفکر العربی.النثر فی العصر الجاهلی(. م0332مناع، هاشم صالح ) -2

 منابع فرعی:
 تهران: سمت. .شذرات من الشعر والنثر فی العصر الجاهلی(.  ش0232تهرانی، نادر نظام و واعظ، سعید ) -0

 القاهرة: مطبعة لجنة التلیف والترجمة والنشر. .رسائل البلغاء(. م0322کرد علی، محمد  ) -5

 بیروت: دارالفکر. .الأغانی(. م0326الأصبهانی، أبوالفرج ) -2

 بیروت: دار ومکتبة الهلال. .البیان والتبیین(. م0335بحر )الجاحظ، عمرو بن  -2

 مشهد: آستان قدس رضوی. .مجمع الأمثالش(. 0266محمد ) نأحمد بأبوالفضل المیدانی،  -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام میشروع فعالیتنیاز در این درس قبل از به منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «عثمانی پایان تا عباسی دوره ادبیات تاریخ»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

با تحولات و حوادث  دانشجویان رابررسی کرده و  عثمانیتا پایان دوره  را دوره عباسیاین درس اوضاع سیاسی و اجتماعی و ادبی 

 کند.آشنا می این دوران شعر و نثربر  آنهاو تأثیر ی مهم فکری و ادبی هانارویکردها و جریتاریخی و 

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش
 استاد متخصا برای تدری : 

 ادبیات عربیی زبان و دکتر

 

 عثمانی پایان تا عباسی دوره ادبیات تاریخنام درس به فارسی: 

 History of literature from the Abbasid period toنام درس به انگلیسـی: 

the end of Ottoman empire 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 ان حکومـتدوررخدادهای ادبی و شرایط سیاسی، اجتماعی، فرهنگی و اقتصـادی با  -9

آشـنا شـود و  دولت ممالیک در مصر و همچنین دولـت عثمـانی در بغداد و ظهور عباسی

 تحلیل دقیقی از آن ارائه دهد.

را  آنو نقـش شـاعران و ادیبـان مشـهور  درک نمودهرا  این دورانسیر تحولات ادبی  -5

 کند. و بازشناسی تحلیل

 وجوه تشابه و تفاوت ادبیات دوره های قبل و بعد را با این دوره بیان نماید. - -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 عباسیفصل اول: دوره 

 دوره عباسیادبی، سیاسی، اقتصادی و اجتماعی  تحولات بررسی 

 شعری و نثری دوره عباسی و امتیازات هاسبک، آشنایی با تاریخ 

 نثر فنی و تطور آن 

   آنهاو آثار  معروف دوره عباسی شاعران و نویسندگانمعرفی 

 فتح اندلس توسط مسلمانان 

  به ویژه موشّحات، علوم لغوی و ... دوره اندلسخصائص شعری و نثری 

 

 مغولی، مملوکی و عثمانیفصل دوم: دوره 

  این دوران اجتماعیتحلیل شرایط ادبی، سیاسی، اقتصادی و 

 بررسی خصوصیات شعر و نثر این دوران 

  آنهامعرفی شاعران و نویسندگان معروف این دوران و آثار 

 

 فعالیت یادگیری:
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-ری و ادبی این دوران را تحلیل میی مهم فکهاناپس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان رویکردها و جری

 نمایند.

 عملکردی:تکالیف 

 تحقیق کنند. آنهاشود درباره شاعران، نویسندگان و خطیبان این دوران و آثار مطرح از دانشجویان خواسته می

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهمایند. انجام فعالیـتشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت ن

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 ش(. تاریخ الأدب العربی. مشهد: توس.0235، حناّ )الفاخوری -0

 منابع فرعی:
 قم: ذوی القربی. .(عباسی الأول)العصر ال تاریخ الأدب العربی (.ش0223ضیف، شوقی ) -0

 قم: ذوی القربی. .(العصر العباسی الثانی) تاریخ الأدب العربی (.ش0223ضیف، شوقی ) -5

 قم: ذوی القربی. .(عصر الدول والإمارات) تاریخ الأدب العربی (.ش0223ضیف، شوقی ) -2

 . بیروت: دارالعلم للملایین.م(. تاریخ الأدب العربی0335)  عمر، فروخ -2

 (. أدباء العرب فی الأعصر العباسیة. دار مارون عبّود.0343البستانی، بطرس ) -2

 لحیاة الأدبیة فی العصر العباسی. الإسکندریة: دارالوفاء.ام(. 5112خفاجی، محمد عبدالمنعم ) -6

 . بیروت: دارالجیل.، التطور والتجدیدالأدب الأندلسی(. م0335)خفاجی، محمد عبدالمنعم  -4

 عد سقوط بغداد حتی العصر الحدیث. بیروت: دارالجیل.الحیاة الأدبیة بم(. 0331خفاجی، محمد عبدالمنعم ) -2

 . دار نظیر عبّود.وعصر الانبعاث أدباء العرب فی الأندلسالبستانی، بطرس.  -3

 . تهران: سمت.فی العصرین المملوکی والعثمانی تاریخ الأدب العربی ش(.0234جهانگیر ) ،امیری -01

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «عثمانی پایان تا عباسی دوره متون نظم و نثر»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

کند. از آنجا که دوره عباسی، عصر شکوفایی این درس، متون منثور و منظوم عربی دوره عباسی را تا پایان دوره عثمانی بررسی می

دوره مملوکی و عثمانی بـه و دوران طلایی ادبیات عربی است، بررسی متون نظم و نثر این دوران ضروری است. همچنین نظم و نثر 

از اهمیـت  ،بـیثیر این دو پدیده بـر ادبیـات عرأهای صلیبی از سوی دیگر و تبا حمله مغول از یک سو و بروز جنگزمانی دلیل هم

 ؛ بنابراین، بررسی متون ادبی این دوران لازم است.تبالایی برخوردار اس

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

  -نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 عثمانی پایان تا عباسی دوره متون نظم و نثرنام درس به فارسی: 

 Poetry and prose from the Abbasid period to theنام درس به انگلیسی: 

end of Ottoman empire 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

اصطلاحات و ترکیبات نظم و معانی  ،با آثار منثور و منظوم این دورانضمن آشنایی  -9

 و در استفاده از آن مهارت پیدا کند. آن را دریابدنثر 

 ها تمییز دهد. های آن را از سایر دورهانواع نثر و نظم این دوران و ویژگی -5

 آثار منثور و منظوم این دوران مهارت یابد. در خواندن، ترجمه، فهم و تحلیل -2

 درس و ساختار آن:های یادگیری، محتوای فرصت .9

 فصل اول: دوره عباسی

 ترین آثار منظوم این دورانهایی از معروفترجمه و تحلیل گزیده 

 ترین آثار منثور این دورانهایی از معروفزیدهترجمه و تحلیل گ 

 

 فصل دوم: دوره مغولی، مملوکی و عثمانی

 ترین آثار منظوم این دورانهایی از معروفترجمه و تحلیل گزیده 

 ترین آثار منثور این دورانهایی از معروفترجمه و تحلیل گزیده 

 

 فعالیت یادگیری:

 پردازند.متون نظم و نثر این دوران میتحلیل  ستاد، دانشجویان به قرائت، ترجمه وپس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط ا

 تکالیف عملکردی:

ه و نکات تحلیل نمود ر یک نویسنده این دوران را ترجمه وای از نثقطعهای از یک شاعر و شود قصیدهاز دانشجویان خواسته می

 ند.ادبی آن را استخراج کن

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشتحلیل پاسخمشارکت دانشجویان و 
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شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 قم: ذوی القربی. .(2و  2و  2)جلد  المجانی الحدیثة(. ش0223البستانی، فؤاد أفرام ) -0

 منابع فرعی:
 دواوین الشعراء -0

 بیروت: دارالفکر. م(. الأغانی.0326الأصبهانی، أبوالفرج ) -5

 بیروت: دارالکتب العلمیة. ی.حریرالمقامات م(. 5112قاسم بن علی )الحریری،  -2

 . بیروت: دار ومکتبة الهلال.مقامات بدیع الزمان الهمذانی م(.5115) انی، بدیع الزمانذالهم -2

 . تهران: استقلال.فی أدبیات و إنشاء لغة العرب جواهر الأدبش(. 0243الهاشمی، أحمد ) -2

 تهران: انتشارات دانشگاه پیام نور. .نصوص من النظم والنثر فی العصر العباسی الأول(. ش0223میرزانیا، محمدرضا ) -6

 تهران: انتشارات دانشگاه پیام نور. .الثانی نصوص من النظم والنثر فی العصر العباسی(. ش0223میرزانیا، محمدرضا ) -4

 م(. العقد الفرید. بیروت: دارالأندلس.0322، أحمد بن محمد )ابن عبد ربّه -2

 تهران: دانشگاه علامه طباطبایی. .نصوص من النظم والنثر فی عصر الانحطاط(. ش0243تهرانی، نادر نظام ) -3

 تهران: سمت. .تاریخ ونصوص :فی الأندلسالأدب العربی (. ش0235آذرشب، محمد علی ) -01

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «معاصر دوره ادبیات تاریخ»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

فکری و ادبـی ی هانابا جری زمینه آشنایی دانشجویان را را بررسی کرده و معاصردوره این درس اوضاع سیاسی و اجتماعی و ادبی 

 .کندمعاصر فراهم می هاجتماعی دور فکری، سیاسی و یهاناگیری جریو عوامل مؤثر در شکل

 

 درسمشخصات 

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 

 معاصر دوره ادبیات تاریخنام درس به فارسی: 

  History of Contemporary literatureنام درس به انگلیسی: 

پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد پیامدهای یادگیری: در 

 بود:

 هدوری ادبی هاناها و علل پیدایش جریو ریشه های ادبیو مکتب فکری یهانابا جری -9

 و تحلیل دقیقی از آن ارائه دهد. معاصر آشنا شود

و تحلیل دقیقی  شودبا فرهنگ، اوضاع و احوال سیاسی و اجتماعی دوران معاصر آشنا  -5

 .از آن ارائه دهد

نقـش شـاعران و ادیبـان مشـهور آن را  دوره،سیر تحولات ادبـی ایـن ضمن آشنایی با  -2

 تحلیل و بازشناسی کند.

 های قبل را با این دوره بیان نماید.وجوه تشابه و تفاوت ادبیات دوره -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

  ،سیاسی، فرهنگی و ادبی در این عصرعصر نهضت و اوضاع اجتماعی 

 در این عصری فکری هاناجری 

 ("الرابطة القلمیة والعصبة الأندلسیة")جماعة الدیوان، آپولو، مهجر:های ادبی در این عصر مکتب 

 ترین شاعران و نویسندگان این دورهشرح حال و خصائص سبکی معروف 

 ّشعر حر 

 ادبیات مقاومت و ادبیات سیاسی 

  و رمان( هداستانی )داستان کوتاادبیات 

 نمایشنامه 

 ادبیات کودک 

 نثر تاریخی و علمی 

 

 فعالیت یادگیری:

-کری و ادبی این دوره را تحلیل میی مهم فهاناپس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان رویکردها و جری

 نمایند.

 تکالیف عملکردی:

 ند.نتحقیق ک آنهاو آثار مطرح  هشاعران و نویسندگان این دورشود درباره از دانشجویان خواسته می
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 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزش هـای مطـرحهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هتـر و بـههـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 بع اصلی:امن

  القاهرة: دارالفکر.  .فی الأدب الحدیث(. م0342الدسوقی، عمر  ) -0

 قم: ذوی القربی.. (5العربی )جلدالجامع فی تاریخ الأدب  (.ش0235حناّ ) ،الفاخوری -5

 به انتخاب استاد مقالات به روز و مرتبط با سرفصل -2

 منابع فرعی:
 ش(. تاریخ الأدب العربی. مشهد: توس.0235، حناّ )الفاخوری -0

 بیروت: دارالجیل. .دراسات فی الأدب العربی الحدیث ومدارسه(. م0335) محمد عبدالمنعم ،خفاجی -5

 . القاهرة: دارالمعارف.الأدب الحدیث فی مصرطور تم(. 0332) عبدالمقصودهیکل، أحمد  -2

بیـروت: مرکـز دراسـات الوحـدة  .الاتجاهات والحرکات فی الشـعر العربـی الحـدیث(. م5110الجیوسی، سلمی الخضراء ) -2

 العربیة.

 . بیروت: دار الآفاق الجدیدة.أدب المقاومةم(. 0343شکری، غالی ) -2

 القاهرة: دارالمعارف.. أدب المهجرم(. 0323الناعوری، عیسی ) -6

 . القاهرة: دارالمعارف.الفن ومذاهبه فی الشعر العربی (.م0361، شوقی )ضیف -4

 . القاهرة: دارالمعارف.الفن ومذاهبه فی النثر العربی(. م0361ضیف، شوقی ) -2

 الحدیث. بیروت: دارالعلم للملایین.م(. معالم الأدب العربی فی العصر 0326فروخ، عمر ) -3

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشارزشیابی آغازین: 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «معاصر دوره نثر و نظم متون»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

-اجتماعی جهان معاصر، تأثیر عمده ی سیاسی وهاناجریکند. از آنجا که این درس، متون منثور و منظوم دوره معاصر را بررسی می

نثر و نظم این دوره و فهم و  ، توجه بهشده است آنهاای در تحولات ادبی کشورهای عربی داشته و باعث پیشرفت در تولیدات ادبی 

 درک آن ضروری است.

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 معاصر دوره نثر و نظم متوننام درس به فارسی: 

 Contemporary poetical and prose textsنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

با آثار منثور و منظوم این دوران، معانی اصطلاحات و ترکیبـات نظـم و ضمن آشنایی  -9

 نثر آن را دریابد و در استفاده از آن مهارت پیدا کند.

 های آن را از سایر دوره ها تمییز دهد. ان و ویژگیانواع نثر و نظم این دور -5

 کند.و نقد  تحلیل، ترجمه و خواندرا بآثار منثور و منظوم این دوران  -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 الرابطـة القلمیـة والعصـبة "الـدیوان، آپولـو، مهجـر:)جماعة های ادبی شعر و نثر مکتبهای مهم از ترجمه و تحلیل نمونه

 ("الأندلسیة

 گرایی(و واقع رمزگراییهای ادبی )کلاسیک، رمانتیک، های مهم از شعر و نثر مکتبترجمه و تحلیل نمونه 

 شعر حرّهای مهم از ترجمه و تحلیل نمونه 

 ادبیات مقاومت و ادبیات سیاسیهای مهم از ترجمه و تحلیل نمونه 

 ادبیات داستانی )داستان کوتاه و رمان(های مهم از ترجمه و تحلیل نمونه 

 نمایشنامههای مهم از ترجمه و تحلیل نمونه 

 ادبیات کودکهای مهم از ترجمه و تحلیل نمونه 

 نثر تاریخی و علمیهای مهم از ترجمه و تحلیل نمونه 

 

 فعالیت یادگیری:

 پردازند.متون نظم و نثر این دوره میتحلیل  ستاد، دانشجویان به قرائت، ترجمه وپس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط ا

 تکالیف عملکردی:

و نکات  تحلیل نموده ثر یک نویسنده این دوره را ترجمه وای از نای از یک شاعر و قطعهشود قصیدهاز دانشجویان خواسته می

 د.ادبی آن را استخراج کنن

 یری. راهبردهای تدری  و یادگ9
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های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری به همـراه فراهم آوردن فرصت 

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میان در این فعالیتهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 بع اصلی:امن

 . تهران: انتشارات دانشگاه پیام نور.5و  0نثر معاصر  متون نظم و (.ش0222ناظمیان، رضا ) -0

 طباطبایی.. تهران: دانشگاه علامه والنثر فی العصر الحدیث نظمشذرات من الش(. 0222تهرانی، نادر نظام و واعظ، سعید ) -5

 منابع فرعی:
 .دارالنهاربیروت:  .الحدیث شعر العربیمختارات من ال(. م0363بدوی، مصطفی ) -0

 . تهران: سمت.المجانی من أدب الحدیث و مدارسهش(. 0232خورشا، صادق ) -5

عمـان: دارالرضـوان للنشـر  .الأدب العربی الحـدیث )مختـارات مـن الشـعر والنثـر((. م5102السلطانی، طالب خلیف جاسم ) -2

 والتوزیع.

 ی شعری شاعران معاصرهانادیو -2

 انتشارات دانشگاه بوعلی سینا.همدان:  .نصوص حیة فی الأدب الحدیث(.  ش0232میرزایی، فرامرز ) -2

 . القاهرة: دارالکتاب العربی.)الجزء الأول( م(. المنتخب من أدب العرب0322الإسکندری، أحمد و آخرون ) -6

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «)معانی( 9یعلوم بلاغ»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

 که بر اساس مقتضـای حـال را عربی الفاظ و کلامهای ویژگی آن،با فراگیری دانشجو از علوم بلاغت است که  ایشاخه علم معانی

شود و در نهایت بستر لازم برای فهم های ادبی آشنا میشناسی جملهبا زیبایی ،در این درس جودانش. شناسدمی، ساخته شده مخاطب

 آید.برای او فراهم می قرآنو درک اعجاز ادبی 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 2حوننیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 

 )معانی( 0علوم بلاغینام درس به فارسی: 

 Rhetorical Sciences 1 (Semantics)نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

های ادبی و ساختار جمله ،آنهاهای فصاحت و بلاغت و تفاوت ویژگی ضمن آشنایی با-0

 .دریابدرا  از قبیل خبری و انشایی آنوجوه مختلف 

زیبایی انواع جملات را درک نموده و متناسب با مقتضای حال مخاطب، ساختارهای  -5

 کار گیرد.هادبی را بفهمد و ب

در نهایت به اعجاز ادبی  های بلاغی قرآن کریم را درک نموده وها و زیباییویژگی -2

 پی ببرد. آن

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

   فصاحت و بلاغت و انواع آن دوتعریف 

  و موضوع آن تعریف علم معانی 

  تعریف خبر و انشاء 

  اقسام خبر و مطابقت مقتضای ظاهر با حال مخاطب و مؤکدات خبر 

 اقسام هر یک و غیر طلبی و تعریف انشاء طلبی 

  معانی اصلی و غیر اصلی امر، نهی، استفهام 

  از نظر تصور و تصدیقمعنی تصور و تصدیق و اقسام ادوات استفهام  

  احکام مربوط به مسندإلیه و مسند 

   تعریف قصر و انواع آن 

  تعریف وصل و فصل و مواضع هر یک 

  تعریف ایجاز، اطناب و مساوات و احکام مربوط به آن 

 

 فعالیت یادگیری:

داده و  اشعار و متون ادبی، تشخیصدر آیات، را  آن، دانشجویان مطالب مرتبط به توسط استاد پس از ارائه مباحث درسی هر جلسه

 نمایند.میتحلیل 

 تکالیف عملکردی:
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 و اسـتخراج در آن ،را مطـرح شـده در کلـاسنکات بلاغی از یک متن ادبی را انتخاب نموده و ای نمونه هستند یان موظفدانشجو

 نمایند.تحلیل 

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه های یادگیری مستقیم فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 آموزشیمنابع . 1

 منبع اصلی:

 . تهران: نشر الهام.جواهر البلاغةش(. 0235الهاشمی، أحمد ) -0

 منابع فرعی:
 قم: دارالغدیر. .البلاغة الواضحة (. ش0235أمین، مصطفی) و الجارم، علی -0

 م(. علوم البلاغة. بیروت: دارالکتب العلمیة.0332المراغی، أحمد مصطفی ) -5

 قم: دارالفکر. .مختصر المعانی(. ش0222التفتازانی، سعدالدین ) -2

 بیروت: دارالعلم للملایین. .(علم المعانی) البلاغة فی ثوبها الجدیدم(. 0333شیخ أمین، بکری ) -2

 م(. علم المعانی. بیروت: دارالنهضة العربیة.0322عتیق، عبدالعزیز ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «)بیان( 9علوم بلاغی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

کدام  یابددر می . همچنینآشنا شود ،مختلف بیان یک معنی وش هایبا رتواند می جوعلم بیان علمی است که با فراگیری آن دانش

 تری بر معنای مورد نظر متکلم دارد.دلالت روشن ،هاوشیک از این ر

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 )معانی( 0علوم بلاغینیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 (بیان) 5علوم بلاغینام درس به فارسی: 

 Rhetorical Sciences 2 (Metaphor)نام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

را در جملات مختلف  آنهاضمن آشنایی با فنون بیانی )تشبیه، استعاره، کنایه و مجاز(  -9

 تحلیل نماید.تشخیص داده و 

شناختی آن را در انتقال مفاهیم به ابعاد زیبایی را دریابد و های نظری این دانشجنبه -5

 کار گیرد.همخاطب ب

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

  آنارکان و  تعریف علم بیان، تعریف تشبیه 

   حسی و عقلی بودن، مفرد و مرکب بودن، تعدد دو طرف تشبیه(                                                                        ر دو طرف تشبیهاقسام تشبیه به اعتبا(                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

  مل و مفصّل، تمثیل و غیر تمثیل، قریب مبتذل و غریب بعید(اقسام تشبیه به اعتبار وجه شبه )مج 

  ( مرسل و مؤکّداقسام تشبیه به اعتبار ادات تشبیه) 

  تشبیه بلیغ، تشبیه ضمنی، تشبیه مقلوب 

  أغراض تشبیه 

  تعریف حقیقت و مجاز و انواع هر یک 

  مجاز مرسل و موارد آن 

  استعاره و اقسام آن 

  مجاز عقلی و بیان علائق آن 

  تعریف کنایه و انواع آن 

 

 فعالیت یادگیری:

تون ادبی، تشخیص داده و پس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان مطالب مرتبط به آن را در آیات، اشعار و م

 نمایند.تحلیل می

 تکالیف عملکردی:

تحلیل  فنون بیانی مطرح شده در کلاس را، در آن استخراج،ای از یک متن ادبی را انتخاب نموده و دانشجویان موظف هستند نمونه

 ند.و ارزیابی کن
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 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشپرسـش های مربوط بهمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-میـق، یـادگیری بهتـر و بـههـای عملکـردی بـرای درک عشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 ش(. جواهر البلاغة. تهران: نشر الهام.0235الهاشمی، أحمد ) -0

 منابع فرعی:
 قم: دارالغدیر. البلاغة الواضحة. ش(.0235) أمین، مصطفی و الجارم، علی -0

 . بیروت: دارالکتب العلمیة.علوم البلاغةم(. 0332المراغی، أحمد مصطفی ) -5

 قم: دارالفکر. .مختصر المعانی (.ش0241سعدالدین ) التفتازانی، -2

 للملایین.(. بیروت: دارالعلم علم البیانم(. البلاغة فی ثوبها الجدید )0333شیخ أمین، بکری ) -2

 .سمتتهران: . المسائل البلاغیة الهامة(. ش0232فاضلی، محمد ) -2

 ش(. بلاغت: بیان و بدیع. تهران: انتشارات فاطمی.0232انوری، حسن و عالی عباس آباد، یوسف ) -6

 م(. علم البیان. بیروت: دارالنهضة العربیة.0322عتیق، عبدالعزیز ) -4

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «)بدیع( 9علوم بلاغی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

لفظی آشنا  معنوی و بعداز  و نیکوسازی سخن، های آراستن کلامبا روشتواند میجو علمی است که با فراگیری آن دانش دیععلم ب

متن ادبی را از غیر ادبی، بازشناسد و توانایی نقـد متـون  های زبانی خود،کارگیری اندوختههو با ب دهد را پرورش خود ذوق شود و

 ادبی را پیدا کند.

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 (ی)معان 0علوم بلاغینیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 )بدیع( 2علوم بلاغینام درس به فارسی: 

 Rhetorical Sciences 3 (Esthetics)نام درس به انگلیسی: 

در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد  پیامدهای یادگیری:

 بود:

را در جملات مختلف تشخیص داده و  ، این فنونهای ادبیآرایهضمن آشنایی با  -9

 تحلیل نماید.

آن را مقایسه، تحلیل تشخیص داده و  در جملات مختلفهای لفظی و معنوی را آرایه -5

 و ارزیابی نماید.

 را دریابد.ادبی  ومتن علمی تفاوت  -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 های معنوی و لفظیتعریف علم بدیع و تقسیم آن به آرایه 

  های معنوی )توریه، استخدام، استطراد، افتنان، طباق، مقابله، مراعات نظیر و ...(انواع آرایه 

 معنوی و انواع آن(های لفظی )جناس لفظی و انواع آن، جناس انواع آرایه  

 ... تصحیف، ازدواج، سجع، موازنه، ترصیع، تشریع، لزوم مالا یلزم، ردّ العجز علی الصدر، مالا یستحیل بالانعکاس و 

  

 فعالیت یادگیری:

و  تون ادبی، تشخیص دادهپس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان مطالب مرتبط به آن را در آیات، اشعار و م

 نمایند.تحلیل می

 تکالیف عملکردی:

آن استخراج، مطرح شده در کلاس را، در  صنایع بدیعیای از یک متن ادبی را انتخاب نموده و دانشجویان موظف هستند نمونه

 ند.تحلیل و ارزیابی کن

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری به همـراه  های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی،فراهم آوردن فرصت 

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

رنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس بمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته
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 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 ش(. جواهر البلاغة. تهران: نشر الهام.0235الهاشمی، أحمد ) -0

 منابع فرعی:
 قم: دارالغدیر. البلاغة الواضحة. ش(.0235) أمین، مصطفی و الجارم، علی -0

 م(. علوم البلاغة. بیروت: دارالکتب العلمیة.0332المراغی، أحمد مصطفی ) -5

 قم: دارالفکر. ش(. مختصر المعانی.0241التفتازانی، سعدالدین ) -2

 م(. البلاغة فی ثوبها الجدید )علم البدیع(. بیروت: دارالعلم للملایین.0333شیخ أمین، بکری ) -2

 .سمت . تهران:علوم البلاغة: فی البدیع والعروض والقافیة(. ش0232عباچی، اباذر ) -2

 ش(. بلاغت: بیان و بدیع. تهران: انتشارات فاطمی.0232) و عالی عباس آباد، یوسف انوری، حسن -6

 م(. علم البدیع. بیروت: دارالنهضة العربیة.0322عتیق، عبدالعزیز ) -4

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.آموزشی انجام میهای نیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «و قافیه عروض»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

احتمـالی ابیـات  عیـوببازشـناخت و  ،توان نثر را از شـعرپردازد و به وسیله آن میبه بررسی آهنگ و موسیقی اشعار می این درس

ا بـرای تشـخیص زبـان و تمرین و ممارست، قدرت شـنوایی و گفتـاری خـود ردانشجو با فراگیری این علم  شعری را تشخیص داد.

 خواند.میابیات شعری را درست و با لحن و آهنگ صحیح  وکند شعر، تقویت می

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 و قافیه عروضنام درس به فارسی: 

 Prosody and Rhymeنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 و بحر آن بخواند.متناسب با وزن را اشعار  آشنا شود و بحور مختلف عربیو اوزان با  -9

 .ددارای خلل وزنی پی ببر و به اشعار ناقص -5

 اشعار مختلف را تقطیع کند.  -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

  تبیین فایده آن تعریف علم عروض و 

  عروضی و کتابت شرح تفعیلات 

  حکام آنأأبیات و  تقطیع کلمات و 

  هایی از آن )بحر طویل، بحر بسیط، بحر کامل، بحر وافر، بحر خفیف، بحر رمل، بحر رجز، عروضی و تقطیع نمونهر وبح

 (بحر هزج، بحر مدید، بحر مجتث، بحر مضارع، بحر مقتضببحر سریع، بحر متقارب، بحر منسرح،  

  آشنائی با اوزان شعر حر 

 تعریف قافیه و تبیین اهمیت آن 

 حروف قافیه 

 أنواع قافیه 

  عیوب قافیه 

    

 فعالیت یادگیری:

مختلف را از همدیگر  هایهتفعیل و هدانوشتن عروضی را انجام دیان باید دانشجوپس از ارائه مباحث هر جلسه توسط استاد، 

 د.ننام بحر مورد نظر را بگوی و نمودهتفکیک 

 تکالیف عملکردی:

ضمن تقطیع ابیات و تفکیک  شعری، ابیاتی را پیدا کرده و برای هر بحری شاعران، هانادانشجویان موظف هستند با جستجو در دیو

 بنویسند.را  هر بیت نوع بحرهای آن، تفعیله
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 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشو تحلیل پاسخمشارکت دانشجویان 

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهیـتشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعال

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 ش(. علوم البلاغة: فی البدیع والعروض والقافیة. تهران: سمت.0232عباچی، اباذر ) -0

 منابع فرعی:
 .سمت تهران: .العربی بین النظریة والتطبیقالجامع فی العروض ش(. 0232شوشتری، خلیفه ) -0

 .انتشارات پیام نور. تهران: العروض والقافیة(. ش0231عباچی، اباذر ) -5

 . بیروت: دارالفکر العربی.الشافی فی العروض والقوافیم(. 5112مناع، هاشم صالح ) -2

 مطبعة النعمان. . نجف الأشرف:من البیت إلی التفعیلة الایقاع فی الشعر العربیم(. 0341جمال الدین، مصطفی ) -2

 قم: فاروس. .فن التقطیع الشعری والقافیة(. ش0232خلوصی، صفا ) -2

  . تهران: سمت.العروض والقافیة العروض العربی البسیط: أسهل الطرق لتعلمش(. 0235معروف، یحیی ) -6

 بیروت: دارالجیل. .لجامع فی العروض والقوافیا(. م0336العروضی، أبوالحسن أحمد بن محمد ) -4

 ش(. التطور والتجدید فی أوزان البحور الخلیلیة. تهران: دانشگاه شهید بهشتی.0234شوشتری، خلیفه ) -2

 م(. علم العروض والقافیة. بیروت: دارالنهضة العربیة.0322عتیق، عبدالعزیز ) -3

 م(. بحور الشعر العربی. بیروت: دارالفکر اللبنانی.0335یموت، غازی ) -01

 .البیروتی دار مکتبة: بیروت. الذهب میزان(. م5116) أحمد السید الهاشمی، -00

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام میقبل از شروع فعالیتنیاز در این درس به منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «فن ترجمه»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

این درس،  . درای برای ورود به ترجمه عملی، مورد نیاز استکه به عنوان مقدمه ای از مهارت و دانش نظری استترجمه آمیزهفن 

 کنند.متون را کسب میترجمه مهارت  های آن،و تکنیک فنونانواع ترجمه و از طریق آشنایی با دانشجویان 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش
 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 فن ترجمهنام درس به فارسی: 

 Translation Technique  نام درس به انگلیسی:

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 یک متن را به هر دو روش ترجمه کند. ،ضمن آشنایی با ترجمه معنایی و ارتباطی -9

اللفظی، ترجمه دقیق و ادبی، ترجمه آزاد، با انواع ترجمه از جمله: ترجمه تحت  -5

 ترجمه نثر به شعر و ترجمه شفاهی آشنا شود و متون مختلف را به درستی ترجمه کند.

 کار گیرد.هآن را به طور صحیح ب، اصول ترجمه انواع اسم و فعلضمن آشنایی با  -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

    اصطلاحی ترجمه و اهمیت آنتعریف لغوی و 

  تاریخچه ترجمه 

  های مترجمان عرب در ترجمهروش 

  آشنایی با انواع ترجمه 

  ای انواع اسمترجمه معادله  

   انواع فعل ایمعادلهترجمه 

 ای انواع حروفترجمه معادله 

  در زبان فارسی و عربی آنهاای اصطلاحات، کنایات، ضرب المثل ها و تعارفات و مقایسه ترجمه معادله 

  ای اصطلاحات و جملاتترجمه معادله 

  آنهاهای یک زبانه و دو زبانه قدیمی و معاصر و روش استفاده از آشنایی با لغتنامه 

  تمرین ترجمه متون ساده عربی و فارسی 

 

 فعالیت یادگیری:

 دهند.با آن را در کلاس انجام میمرتبط پس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان تمرینات 

 تکالیف عملکردی:

های خود در درس فن ترجمه، شود مطابق با آموختهمیاز آنان خواسته  گرفته ودانشجویان قرار مناسب در اختیار  و متون عبارات

 را ترجمه کنند. آن

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9
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محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه های یادگیری مستقیم در داخل فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

ند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 ع اصلی:منب

 .سمت . تهران:فن ترجمه(. ش0232معروف، یحیی ) -0

 منابع فرعی:
 تهران: سمت. .هایی در ترجمه از عربی به فارسیروش(. ش0234ناظمیان، رضا ) -0

 تهران: مؤسسه فرهنگی انتشاراتی آیه. .ترجمهمبانی درآمدی بر  (.ش0225) ، بابکفاتحی نژاد، عنایت الله و فرزانه -5

 اهواز: دانشگاه شهید چمران. .فن الترجمة بین اللغتین العربیة والفارسیة(. ش0226انصاری، محمود )شکیب ـ 2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2تکوینی:  ارزشیابی

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «ترجمه از عربی به فارسی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

و زمینـه سـاخته هـای ترجمـه آشـنا تکنیـک کـارگیریترجمه و بهاین نوع دانشجویان را با  ،تمرین عملی ترجمه از عربی به فارسی

می، فرهنگـی، هنـری و اسـناد رسـمی بـرای آنـان ادبی، سیاسی، اقتصادی، اجتماعی، علدر حوزه ترجمه متون را تر فعالیت گسترده

 کند.فراهم می

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 فن ترجمهنیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 ترجمه از عربی به فارسی نام درس به فارسی:

 Translation from Arabic to Persianنام درس به انگلیسی:  

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 کار گیرد.بههای آموخته شده در فن ترجمه را تکنیک -9

یند ترجمه به آنها توجه کند و فرآهای زبانی عربی و فارسی آشنا شده و در با تفاوت -5

 کار بندد.به

 و تحلیل نماید.ها ترجمه مختلف زبان عربی را در حد آموختهمتون  -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

   ترجمه متون ادبی 

  ترجمه متون سیاسی 

  ترجمه متون اقتصادی 

  ترجمه متون اجتماعی 

  ترجمه متون علمی 

   متون فرهنگی و هنریترجمه 

  ترجمه متون اسناد رسمی 

  

 فعالیت یادگیری:

امون متون مرتبط با مبحث پس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان به ترجمه، تحلیل، ارزیابی و تبادل نظر پیر

 پردازند.درسی می

 تکالیف عملکردی:

شود آن را از زبان عربی به میو از آنان خواسته  گرفته  دانشجویان قرار متون مرتبط در هر یک از موضوعات درسی، در اختیار

 فارسی ترجمه کنند.

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری به همـراه فراهم آوردن فرصت 

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشپاسخ مشارکت دانشجویان و تحلیل
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شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـههـای شده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
 تهران: مؤسسه فرهنگی انتشاراتی آیه. ش(. درآمدی بر مبانی ترجمه.0225) ، بابکنژاد، عنایت الله و فرزانهفاتحی  -0

 هایی در ترجمه از عربی به فارسی. تهران: سمت.ش(. روش0234ناظمیان، رضا ) -5

 به انتخاب استاد ها و منابع گوناگونتلف مرتبط با مباحث درسی از کتابمخمتون گزینش  -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «ترجمه از فارسی به عربی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

و زمینـه سـاخته هـای ترجمـه آشـنا کـارگیری تکنیـکترجمه و بهاین نوع دانشجویان را با  ،عربیبه تمرین عملی ترجمه از فارسی 

می، فرهنگـی، هنـری و اسـناد رسـمی بـرای آنـان در حوزه ترجمه متون ادبی، سیاسی، اقتصادی، اجتماعی، عل را ترفعالیت گسترده

 کند.فراهم می

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 فن ترجمهنیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 ترجمه از فارسی به عربی نام درس به فارسی:

 Translation from Persian to Arabicنام درس به انگلیسی:  

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 کار گیرد.ای آموخته شده در فن ترجمه را بههتکنیک -9

یند ترجمه به آنها توجه کند و های زبانی عربی و فارسی آشنا شده و در فرآبا تفاوت -5

 کار بندد.به

 و تحلیل نماید. برگرداندهبه  عربی ها را در حد آموخته فارسیمتون مختلف زبان  -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

   ترجمه متون ادبی 

  ترجمه متون سیاسی 

  ترجمه متون اقتصادی 

  ترجمه متون اجتماعی 

  ترجمه متون علمی 

  ترجمه متون فرهنگی و هنری 

  ترجمه متون اسناد رسمی 

  

 یادگیری:فعالیت 

امون متون مرتبط با مبحث پس از ارائه مباحث درسی هر جلسه توسط استاد، دانشجویان به ترجمه، تحلیل، ارزیابی و تبادل نظر پیر

 پردازند.درسی می

 تکالیف عملکردی:

را از زبان فارسی به شود آن قرار گرفته  و از آنان خواسته میمتون مرتبط در هر یک از موضوعات درسی، در اختیار دانشجویان 

 عربی ترجمه کنند.

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری به همـراه فراهم آوردن فرصت 

هـای کلـاس درس بـا درس، آمـوزشهـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن های مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ
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شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتآموختهکارگیری 

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
 تهران: مؤسسه فرهنگی انتشاراتی آیه. ش(. درآمدی بر مبانی ترجمه.0225) ، بابکفاتحی نژاد، عنایت الله و فرزانه -0

 به انتخاب استاد ها و منابع گوناگونتلف مرتبط با مباحث درسی از کتابگزینش متون مخ -5

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام میاین درس قبل از شروع فعالیتنیاز در به منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «نقد ادبی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

                                ، بررسی همه جانبـه و کامـل یـک اثـر هدف نقد ادبی کند.ه و چگونگی نقد متون را فراهم میدرس نقد ادبی زمینه آشنایی با نحو

ایـن درس ضـمن  اسـت.                                         ی سیاسی، فرهنگی، ادبی، اقتصادی و اجتمـاعی   ها ن ا                                           و میزان تأثیرپذیری این متون از تحولات و جری     ادبی 

 کند.متن تبیین می نقد و بررسیهای مختلف ادبی و نقدی، راهکارهای این مکاتب را برای معرفی مکتب

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش
 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 

 نقد ادبینام درس به فارسی: 

  Literary Criticismنام درس به انگلیسی:  

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

های هر یک در زمینه ها و راهکارهای ادبی معاصر و ویژگیمکتبضمن آشنایی با  -9

 ، متون مختلف را تحلیل و نقد نماید.فهم متن

ده و آن را در ی نقدی حاکم بر تفکر دوران قدیم و معاصر آشنا شهانابا جری -5

 .کار بنددههای مختلف بپژوهش

ها و های پنهان آن در مکتبمتن و رسیدن به لایههای فهم شیوهضمن آشنایی با  -2

 بپردازد. آنها، به مقایسه های ادبی قدیم و معاصرنظریه

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 تعریف نقد ادبی و انواع آن   

  نقد ادبی نزد قدماء 

  نقد ادبی نزد معاصران 

  (مدرنیسم، پست مدرنیسمهای ادبی )کلاسیسم، رمانتیسم، رئالیسم، ناتورالیسم، سمبولیسم، سور رئالیسم، مکتب 

  (شناسیای، زیباییاسطورهتاریخی، اخلاقی، روانشناختی، ) یهای نقدروش 

  ( ساختارگرایی، شالودهصورتگراییمدارس نقدی ،)شکنی، هرمنوتیک 

  (گرازایشی، نقش، شناختی) شناسیهای معنیمکتب 

 

 فعالیت یادگیری:

خص نموده ر متن، مشدآن مباحث را  ویان نکات مرتبط باگردد و دانشجمیهایی معین متن پس از ارائه مباحث درسی توسط استاد،

 پردازند.و به بحث و بررسی آن می

 تکالیف عملکردی:

ی از مطالعات انجام شده ارائه برداری، گزارشی تحقیقخلاصهشود و دانشجو ضمن نابع مختلف توسط استاد انتخاب میفصولی از م

 د.دهارایه می های خود را به صورت سخنرانیدریافت مراجعه نموده و مقالات مرتبط به ،در زمینه محتوای درس همچنیند. دهمی

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9
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نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه  های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی،فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

رنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس بمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:

 ش(. آشنایی با نقد ادبی معاصر. مشهد: انتشارات دانشگاه فردوسی.0242رجائی، نجمه. ) -0

 الریاض: دارالمریخ للنشر.م(. قضایا النقد الأدبی. 0322) بدوی، طبانة  -5

 بیروت: دارالمسیرة. .الموازنة بین أبی تمام والبحتری م(0324حسن بن بشر ) الآمدی، -2

 القاهرة: دار إحیاء الکتب العربیة. .الوساطة بین المتنبی وخصومه(. م0320الجرجانی، علی بن عبدالعزیز ) -2

 والنشر.: دار نهضة مصر للطباعة القاهرة .النقد المنهجی عند العرب(. م0336مندور، محمد ) -2

 القاهرة: دار نهضة مصر للطباعة والنشر. .أسس النقد الأدبی عند العرب(. م5112بدوی، أحمد أحمد ) -6

 بیروت: دارالکتاب. .: مفهوم الشعرالنقد الأدبی(. م5112عصفور، جابر ) -4

 القاهرة: دارالشروق. .بین القدیم والحدیث قضایا النقد الأدبی(. م0332) محمد زکی ،العشماوی -2

 القاهرة: دارالشروق. .النقد الأدبی أصوله ومناهجه(. م5112قطب، سید ) -3

 تهران: سمت. .النقد الأدبی وتطوره فی الأدب العربی(. ش0232صابری، علی ) -01

 تهران: میترا. .نقد ادبی(. ش0232شمیسا، سیروس ) -00

 بیروت: دارالثقافة.. الحدیث الأدبی(. النقد م0342) محمدالهلال، غنیمی  -05

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

 نمره 02 ارزشیابی پایانی:
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 «یمأخذشناس و تحقیق روش»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

 ادبیات عربی زبان و حوزه در علمی روش تحقیق با دانشجویان های نظری و کاربردی و آشنائیاین درس به منظور انجام پژوهش

 خواهد بود.شود. استفاده بهینه از منابع و مآخذ متون ادبی، تنها با کسب مهارت در روش تحقیق میسر آموزش داده می

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 یمأخذشناس و تحقیق روشنام درس به فارسی: 

 Research Method and Bibliographyنام درس به انگلیسی:  

یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد پیامدهای 

 بود:

، آن را ادبیات عربی حوزه زبان و در علمی تحقیق شیوه و اصلی منابعضمن شناخت  -0

 زبان عربی به درستی استفاده کند. کار بسته و از منابعهب در عرصه عمل

 شیوه به تحقیق نویسی، نوشتنبرداری، خلاصهدر روش پژوهش از قبیل یادداشت -5

 علمی و سازماندهی آن، مهارت یابد.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 و ادبیات عربی زبان مهم منابع و مآخذ با آشنائی 

  موضوع انتخاب و گزینش 

 آن مختلف مراحل ادبی و تحقیق اصول با آشنائی 

 بردارییادداشت روش 

  محتواسازماندهی و تنظیم 

 سازماندهی و تنظیم أجزاء تحقیق 

 شیوه ارجاع دادن 

 کیفیت نوشتن هوامش 

 شیوه نگارش فهارس 

 ضمائم نگارش شیوه 

 سازی مقالهآشنایی با آماده 

 کتاب سازیآماده با آشنایی 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 فعالیت یادگیری:

هایی مطابق با خواهد نمونهز دانشجویان میمطالب آموزشی، متناسب با سرفصل، ا ، استاد برای تثبیت روش تحقیقدر درس 

 موضوع هر جلسه درسی، ارائه دهند.

 

 تکالیف عملکردی:
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دهند و پس از تأیید موضوع توسط استاد، درباره آن را جهت تحقیق، به استاد ارائه میموضوع مورد علاقه خود دانشجویان 

 د.ندهمی نجاما تحقیق ،موضوع

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتر موقعیتها دکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
 القاهرة: مکتبة النهضة المصریة. .أو رسالة بحثاً کیف تکتب(. م0332شلبی، أحمد ) -0

 بیروت: دار ومکتبة الهلال. .أو رسالةبحثاً کیف تکتب (. م5110) صلاح الدین ،الهواری -5

 القاهرة: دارالمعارف. .: طبیعته ومناهجه وأصول ومصادرهالبحث الأدبی(. م0345ضیف، شوقی ) -2

 القاهرة: دارالفکر العربی. .دراسة فی مصادر الأدب(. م0333مکی، طاهر أحمد ) -2

 تونس: دارالمعارف للطباعة والنشر. .المنهجیة فی البحوث والدراسات الأدبیةم(. 0332البدوی، محمد ) -2

 الإسکندریة: مکتبة الإشعاع للطباعة والنشر والتوزیع. .مناهج البحث العلمی(. م0336الشریف، عبدالله محمد ) -6

  . تهران: سمت.مصادرهو مناهجه ی:البحث الأدبش(. 0234مشکین فام، بتول ) -4

: تهـران(. والجغرافیـا والتـاریخ والنحـو واللغة والأدب الشعر فی) العربیة المصادر أمهات(. ش0232) الله عنایت نژاد، یفاتح -2

 .سمت

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتپیشبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی آغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

هنمر 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «یعرب مجلات و روزنامه ترجمه و قرائت»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

توجه به گسترش روزافزون تعاملات بین المللی و  است. با ایرسانهشامل متون متداول  ،مجلات ترجمه روزنامه و درس قرائت و

با آگاهی و توان بیشتری به تعامل  تا را فراگیرند رایج روزنامه و مجلات اصطلاحات ها وواژه جویان،لازم است دانش فضای مجازی،

 بپردازند. 

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش
 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 یعرب مجلات و روزنامه ترجمه و قرائتنام درس به فارسی: 

 Reading of Newspapers and Magazinesنام درس به انگلیسی:  

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

درست  بفهمد ورا  آنهامطالب متنوع  مجلات عربی را درست بخواند و روزنامه و -0

 .ترجمه کند

 با مهارت بیشتری به تعاملات بین المللی بپردازد. -5

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 عربی ومجلات  هاقرائت وترجمه متون سیاسی روزنامه  

 عربیومجلات  هاقرائت وترجمه متون اجتماعی روزنامه 

 ومجلات هاقرائت وترجمه متون علمی روزنامه 

 ومجلات هاروزنامهو ادبی فرهنگی  متون قرائت وترجمه 

 عربی ومجلات هاجمه متون اقتصادی روزنامهقرائت وتر 

 عربی  ومجلات هاقرائت وترجمه متون نظامی روزنامه 

 عربی ومجلات هاروزنامهو بهداشتی متون پزشکی  قرائت وترجمه 

 عربی ومجلات هاقرائت وترجمه متون ورزشی روزنامه  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 فعالیت یادگیری:

دانشجو و  کند به دانشجویان معرفیهای معتبر عربی را و سایتفرهنگ اصطلاحات روز انواع  ،استاد در جلسه اولشایسته است 

 .ها یا مجلات را در طول ترم در برابر استاد بخواند وترجمه کند تا مسلط گرددطور مرتب مطالب متنوع روزنامههت بمکلف اس

 عملکردی:تکالیف 

در محیط خارج از کلاس ترجمه متناسب با موضوع هر جلسه درسی، ها یا مجلات را متون روزنامه شودمیخواسته از دانشجویان 

 آن را به همراه متن اصلی به استاد تحویل دهند.د سپس نکن

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9
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آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه های یادگیری مستقیم در داخل محیط فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

اسـاس برنامـه اعلـام  شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـرمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 اصلی:منبع 

 به انتخاب استاد های اطلاعاتیاهها و مجلات عربی و پایگروزنامه ی ازهایگزیده -0

 منابع فرعی:
 روزنامه الوفاق -0

 روزنامه کیهان عربی -5

 مجلة الوحدة -2

  ی. تهران: انتشارات دانشگاه پیام نور.روزنامه ها و مجلات عربش(. 0233ناظمیان، رضا ) -2

 ش(. لغة الإعلام: دراسة تطبیقیة. تهران: دانشگاه امام صادق.0234عدنان )اشکوری، عدنان  -2

  . تهران: سمت.المصطلحات المتداولة فی الصحافة العربیة(.  ش0234عزیزی پور، محمدرضا ) -6

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام میاین درس قبل از شروع فعالیت نیاز دربه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «کریم قرآنشناسی آیات  زیبایی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

کنـد. نتیجـه کریم را از جنبـه زبـانی فـراهم مـی قرآنکریم زمینه آشنایی با چگونگی معجزه بودن  قرآنشناسی آیات درس زیبایی

خـود را متجلـی  ،های دانشجو در دروسی مانند صرف و نحو و بلاغت و قرائت متون و تجزیه و ترکیب بایـد در ایـن درسآموخته

بـه  و دادهپـرورش  ،شناسـی مـتنرا در زمینه دقـت در مباحـث زیبـاییسازد. دانشجو ضمن یادگیری مباحث این درس، ذوق خود 

 برد.و تفاوت آن با سایر متون پی میکریم  قرآنمعجزه بودن 

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 )معانی( 0علوم بلاغینیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 کریم قرآنشناسی آیات زیبایینام درس به فارسی: 

 Aesthetics of Holy Quranنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 قرآنادبی آیات  های، زیباییکریم قرآنشناسی از منظر با مفهوم زیباییضمن آشنایی  -0

 کریم را استخراج، تحلیل و ارزیابی نماید.

 را درک نماید.کریم  قرآننظریه اعجاز ادبی  -5

مقایسه های دیگر ها و مکتبهشناسی با نظریدر زمینه زیباییرا کریم  قرآندیدگاه  -2

 را دریابد. آنهاو تفاوت کرده 

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

  شناسیزیباییتعریف   

 شناسی در نگاه قدماء و معاصرانزیبایی 

  کریم قرآناز منظر زیبایی 

  کریم قرآنهای زبانی اسلوب 

 کریم )تقدیم و تأخیر، ذکر و حذف، فصل و وصل، قصر، إطلاق و تقیید( قرآنشناسی نحوی و بلاغی زیبایی 

 کریم قرآنشناسی آیات واژه  

 مختلف الأسالیب و آیات مشترک المضامین   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

 فعالیت یادگیری:

 دهند.با آن تطبیق میهر جلسه درسی  در را دانشجویان مباحث مطرح شدهشود و کریم توسط استاد انتخاب می قرآنآیاتی از 

 تکالیف عملکردی:

 های بیشتری را خود کشف نماید.م بپردازد و نمونهکری قرآنیات آلازم است دانشجو به انجام تحقیقات و پژوهش در 

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری به همـراه های یادگیری مستقیم در فراهم آوردن فرصت 

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ
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ف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 یمنابع آموزش. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب جدید تألیف شود.

 منابع فرعی:
 . قم: پژوهشگاه علوم و فرهنگ اسلامی.قرآنزیبایی شناسی آیات ش(. 0231سیدی، سید حسین ) -0

 . جدةّ: دارالمنیرة.الکریم قرآنالظاهرة الجمالیة فی الم(. 0330حمدان، نذیر ) -5

 . تهران: سمت.قرآنزیبایی شناسی  ش(.0232محمود )، فضیلت -2

 ش(. رویکردهای ادبی به اعجاز قرآن کریم. تهران: دارالهدایة.0236باغبانی، رضوان ) -2

 نشر صادق.تهران: . قرآنش(. المفردات فی غریب ال0224الأصفهانی، الراغب ) -2

 قم: ذوی القربی. ش(. مفردات ألفاظ القرآن.0232الأصفهانی، الراغب ) -6

 القاهرة: العاتک لصناعة الکتاب للطباعة والنشر والتوزیع. .یقرآنبلاغة الکلمة فی التعبیر ال(. م5116السامرائی، فاضل صالح ) -4

 م(. الجدول فی إعراب القرآن وصرفه وبیانه.بیروت: دارالرشید.0332صافی، محمود) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «تجزیه و ترکیب متون دینی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

و نیـز سـاختارهای متنـوع و علـل تجزیه و ترکیب متون دینی، درسی است که به ساختمان کلمه و روابـط کلمـات در جملـه درس 

شود، آشنایی دانشجویان م متون اسلامی توجه خاص میجا که در رشته آموزش زبان عربی، به فهپردازد. از آنمی آنهاگیری شکل

 لازم است.های زبانی متون دینی و ویژگیشناختی آن ن اسلامی و عناصر و ابعاد زیباییبا متو

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 2و نحو 2صرفنیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 تجزیه و ترکیب متون دینینام درس به فارسی: 

 Analysis and Syntax of Religious Textsنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 تجزیه کند.در متون دینی کلمات مختلف عربی را  -0

 نوع روابط کلمات را در جمله تشخیص داده و علت روابط را تبیین کند. -5

 دریافت معانی، علاوه بر معانی اولیه به معانی ثانویه متون اسلامی اهتمام ورزد.در  -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

  های هر کدامها و نشانهایی با تجزیه اقسام کلمه و علامتآشن 

   و تعریف آنترکیب 

  صحیفه سجادیه و ...(احادیث، کریم، نهج البلاغه،  قرآنهایی از متون اسلامی )زیه و ترکیب نمونهتج 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 فعالیت یادگیری:

انشجویان به تجزیه و ترکیب گردد و دهایی از متون اسلامی انتخاب مینمونه ،و ارائه مصادیق پس از بیان مباحث نظری توسط استاد

 پردازند.آن می

 تکالیف عملکردی:

 معانی آنتحلیل و ارزیابی و به ای از متون اسلامی را تجزیه و ترکیب نموده شود نمونهخواسته می یاندانشجوهر کدام از  از

 بپردازند.

 

 تدری  و یادگیری . راهبردهای9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری به همـراه فراهم آوردن فرصت 

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهمگانی دانشجویان در این فعالیت های آموزشی نیز، مستلزم مشارکتها در موقعیتکارگیری آموخته
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 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 به انتخاب استاد کریم، نهج البلاغه، احادیث، صحیفه سجادیه و ...( قرآنهایی از متون اسلامی )گزیده -0

 منابع فرعی:
 دارالرشید.. دمشق: وصرفه وبیانه قرآنفی إعراب الالجدول م(. 0332) محمود ،صافی -0

 .. الیمامة: دار ابن کثیر ودار الإرشادوبیانهالکریم  قرآنإعراب ال .م(0335الدرویش، محیی الدین ) -5

 .نشر استقلالتهران:  .والإعراب موسوعة الصرف والنحوش(. 0224بدیع یعقوب، أمیل ) -2

  تهران: نشر مدرسه. .راهنمای تجزیه و ترکیب عربیش(. 0235) متقی زاده، عیسی -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «متون نهج البلاغه»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

ی، های معارف تربیتی، دینی، اخلاقن ارزشمند امیرالمؤمنین در زمینهبا سخنا ،دانشجو در آن، درسی است که متون نهج البلاغهدرس 

البلاغـه هـای نهـج ها و حکمتها، نامهحلیل ادبی، معنایی و مفهومی خطبهشود. در این درس به تعلمی، سیاسی و فرهنگی آشنا می

تـرین و شود و نهـج البلاغـه هـم از غنـیربی، به متون اسلامی توجه خاص میجا که در رشته آموزش زبان عاز آن شود.پرداخته می

 است. ضروری دینیارزشمند متن آشنایی دانشجویان با این  رود،تون اسلامی به شمار میترین مفصیح

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش
 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 متون نهج البلاغهنام درس به فارسی: 

 Texts of Nahj al-Balaghaنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 متن نهج البلاغه را بخواند و آن را ترجمه کند. -0

 مفهوم و معنای متون نهج البلاغه را درک کند. -5

 های ادبی متون نهج البلاغه را استخراج نموده و تحلیل نماید.ویژگی -2

  یابد.رد را با سایر متون، مقایسه نموده و ارزش آنمتن نهج البلاغه را  -2

 محتوای درس و ساختار آن:های یادگیری، فرصت .9

 هافصل اول: خطبه

  شقشقیه( 2خطبه( 

  جهاد( 54خطبه( 

   غرّاء( 22خطبه( 

   قاصعه( 035خطبه( 

  متقیق( 032خطبه(  

  حقوق کارگزاران و مردم( 506خطبه( 

  مرگ( 550خطبه( 

 هافصل دوم: نامه

  نامه حضرت به امام حسن علیه السلام( 20نامه( 

  عثمان بن حنیف()نامه حضرت به  22نامه 

  نامه حضرت به مالک اشتر( 22نامه( 

  نامه حضرت به معاویه( 22نامه(  

 هافصل سوم: حکمت

 های مرتبط با موضوعات تربیتی به انتخاب استادحکمت 

 

 فعالیت یادگیری:
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 پردازند.میآن و به ترجمه، استخراج نکات ادبی و تحلیل گیرد میمتون منتخب از نهج البلاغه، در اختیار دانشجویان قرار 

 ف عملکردی:لیتک

 کلاس ارائه دهند.در مقالاتی مرتبط با مباحث درسی، مطالعه نموده و به صورت سخنرانیشود هر کدام از دانشجویان خواسته می از

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه های یادگیری مستقیم در فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

ف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 آموزشیمنابع . 1

 منبع اصلی:

 نهج البلاغه -0

 منابع فرعی:
 .: دارالکتب العلمیةبیروت. شرح نهج البلاغة م(.0332) ابن ابی الحدید  -0

 .پژوهشگاه فرهنگ و اندیشه اسلامیقم:  .دانشنامه امام علی )ع(ش(. 0224رشاد، علی اکبر ) -5

  .نشر بین المللو شرکت چاپ ش(. فی ظلال نهج البلاغة. قم: 0235مغنیة، محمد جواد. ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «تفسیریمتون »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

آیـات معنـایی و  شود. در این درس به تحلیـل ادبـیدر آن، با تفاسیر اسلامی آشنا میدرسی است که دانشجو ، تفسیریدرس متون 

متـون ربـی، بـه جا کـه در رشـته آمـوزش زبـان عشود. از آنپرداخته میکریم بر اساس تفاسیر مختلف، به ویژه تفاسیر ادبی،  قرآن

آشـنایی دانشـجویان بـا ایـن مـتن  رود،ترین متون اسلامی به شمار مـیترین و فصیحغنی کریم، قرآنشود و اسلامی توجه خاص می

 ارزشمند دینی ضروری است.

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 متون تفسیرینام درس به فارسی: 

 Interpretive Textsنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 کریم و اسرار آن مهارت یابد. قرآندر فهم و درک جایگاه ادبی  -0
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 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 بررسی و تحلیل متون منتخبی از تفاسیر ادبی معروف قدیمفصل اول: 
 الکشاف 

 قرآنفی تفسیر ال التبیان 

  قرآنفی تفسیر ال مجمع البیان 

  فی التفسیر البحر المحیط 

 أنوار التنزیل وأسرار التأویل 

 جوامع الجامع 

   بررسی و تحلیل متون منتخبی از تفاسیر ادبی معروف جدیدفصل دوم: 
 المیزان 

 قرآنفی ظلال ال 

 العزیز قرآنالوجیز فی تفسیر ال                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              

 

 فعالیت یادگیری:

بررسی، ارزیابی و تحلیل شود و با مشارکت فعال دانشجویان، مورد به ویژه تفاسیر ادبی، انتخاب می متون متناسبی از تفاسیر مهم،

 گیرد.قرار می

 

 تکالیف عملکردی:
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تحلیل ، ررسیمحوریت نکات ادبی، ببا در تفاسیر گوناگون، کریم را  قرآنیک سوره از شود هر کدام از دانشجویان خواسته می از

 ایند.نمو مقایسه 

 

  . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری به همـراه فراهم آوردن فرصت 

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام  شود؛ هر چند که در هرمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میاین فعالیت های آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان درها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 بع اصلی:امن

 التنزیل وعیون الأقاویل فی وجوه التأویل. بیروت: دارالمعرفة. (. الکشاف عن حقائقم5113الزمخشری، محمود ) -0

 التراث.. قم: مؤسسة آل البیت )علیهم السلام( لإحیاء قرآنفی تفسیر الهـ(. التبیان 0220الطوسی، محمد بن الحسن ) -5

 . بیروت: دارالعلوم.قرآنفی تفسیر ال م(. مجمع البیان5112الطبرسی، الفضل بن الحسن ) -2

 دارالفکر.. بیروت: البحر المحیط فی التفسیر م(.5101الأندلسی، أبوحیان محمد بن یوسف ) -2

بیـروت: دار إحیـاء التـراث  أنوار التنزیل وأسرار التأویـل.(. 5102البیضاوی، عبدالله بن عمر بن محمد بن علی الشیرازی ) -2

 العربی.

 هـ(. جوامع الجامع. قم: مؤسسة النشر الإسلامی.0252الطبرسی، الفضل بن الحسن ) -6

 قم: جماعة المدرسین فی الحوزة العلمیة.. قرآنالطباطبائی، محمد حسین. المیزان فی تفسیر ال -4

 دارالشروق.القاهرة: . قرآنم(. فی ظلال ال5112قطب، سید ) -2

 الکریم. قرآنقم: دارال .العزیز قرآنالوجیز فی تفسیر ال(. هـ0202) علی بن الحسین، عاملیال -3

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «ادب سیاسی در اسلام»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

بر دیگر جوانب غلبه دارد مـی آنهابه آثار شاعران و نویسندگانی که صبغه سیاسی اثر ، درسی است که ادب سیاسی در اسلامدرس 

مـذاهب اسـلامی نقـش عظیمـی داشـته، آشـنایی دانشـجویان بـا ایـن متـون ها و ه این آثار در تحول اسلام و فرقهجا کاز آن پردازد.

 ضروری است.

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 -نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

 ی زبان و ادبیات عربیدکتر

 ادب سیاسی در اسلامنام درس به فارسی: 

 Political Literature in Islamنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 متون ادب سیاسی را ترجمه و تحلیل، نقد و ارزیابی نماید. -0

 آثار شاعران و نویسندگان ادب سیاسی را با هم مقایسه نماید. -5

متون ارزشمند، دیدگاه اعتقادی خود را تثبیت نموده و به روشنگری  با مطالعه این -2

 بپردازد.

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 التعاریففصل اول: 

 سیاسیّالدب بالأتعریف ال 

 ما هو الأدب 

  ما هی السیاسة 

  ةسیاسالتعریف علم 

 بالأدب السیاسیّتعریف ال 

 النصوصفصل دوم: 

   النثربخش اول: 
 جة الوداعحَ ةخطب 

 )کتاب معاویة إلی علی )ع 

 ردّ علی )ع( علی معاویة 

 خطبة الزهراء )س( أمام نساء المهاجرین والأنصار 

   بخش دوم: الشعر
 أبوالأسود الدولی 

 الکمیت بن زید الأسدی فی مدح بنی هاشم و آل البیت النبویّ الشریف علیهم السلام 

  بیت الرسالة وفضائلهم(السید الحمیریّ )قوله فی أهل 

 )منصور النمَّریّ )قصیدته المعروفة فی آل رسول الله علیهم السلام 

 (یرثی الحسین علیهما السلامدیک الجنّ الحِمصیّ )قال یمدح علیّاً و 

 )دعبل بن علیّ الخُزاعی )القصیدة التائیة الخالدة 
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 )ابن الرومیّ )بعض مرثیة الشهید یحیی بن عمر العلوی 

 ّقال فی قصیدة یمدح بها أمیرالمؤمنین علیاًّ وإبنیَه علیهم السلام( الصنوبری( 

 أبوفراس الحَمدانی 

 إبن أبی الحدید المعتزلی 

 

 فعالیت یادگیری:

ترجمه، بررسی و تحلیل گردد و دانشجویان به انتخاب می دب سیاسیهایی از متون اان مباحث نظری توسط استاد، نمونهپس از بی

 پردازند.آن می

 تکالیف عملکردی:

 د.نهایی از متون نظم و نثر سیاسی را ترجمه، بررسی و تحلیل نمایشود نمونهاز دانشجویان خواسته می

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه فراهم آوردن فرصت

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام محوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهمایند. انجام فعالیـتشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت ن

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 سمت.تهران: (. الأدب السیاسی فی الإسلام. ش0235آیینه وند، صادق ) -0

 منابع فرعی:
 م(. تاریخ الشعر السیاسی إلی منتصف القرن الثانی. بیروت: دارالقلم.0322الشایب، أحمد ) -0

(. شـرح هاشـمیات الکمیـت. تحقیـق داود سـلّوم و نـوری حمّـودی القیسـیی. م0326القیسیی، أبوریّاش أحمد بن إبراهیم ) -5

 عالم الکتب.بیروت: 

 قم: ذوی القربی.. (2)جلد (. المجانی الحدیثة0223البستانی، فؤاد أفرام ) -2

الرابـع العشـر. بیـروت:  نی القرحتمن القرن الأول الهجری  علیه السلام:أو شعراء الحسین  فهـ(. أدب الط0213شُبرَّ، جواد ) -2

 دارالمرتضی.

 القاهرة: مکتبة السعادة.. الهجری القرن الثانینهایة م(. أدب الشیعة إلی 0362حمیدة، عبدالحسیب طه ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «زبان تخصصی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

و نظریـات نویسـندگان غربـی در دانشجویان با تاریخ و ادبیات عربـی بـه زبـان انگلیسـی و همچنـین آراء ، زبان تخصصیدرس در 

  شوند.ختلف زبان و ادبیات عربی آشنا میهای محوزه

 

 مشخصات درس

 نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 25 تعداد ساعت:

 موضوعی شایستگی کلیدی:

 زبان انگلیسینیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 

یا متخصص  انگلیسیی زبان دکتر

 انگلیسیآشنا با زبان  عربی

 زبان تخصصینام درس به فارسی: 

 Technical languageنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 و ادبیات عربی را به زبان انگلیسی بخواند. متون زبان -0

 درک متون تخصصی به زبان انگلیسی، مهارت یابد.و  در ترجمه -5

 متون تخصصی به زبان انگلیسی را تحلیل و ارزیابی نماید. -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 Poetry, Literature and Science in the Pre-Islamic and Islamic Periods  
  Poetry, Literature and Science in the Abbasid Periods  
 Poetry and Literature in the Contemporary Period  

 

 فعالیت یادگیری:

آن  ترجمهقرائت نموده و با همراهی استاد به  آن را گردد و دانشجویانانتخاب می تخصصی به زبان انگلیسیهایی از متون نمونه

 پردازند.می

 تکالیف عملکردی:

نموده و  ترجمه به فارسی را های انگلیسیشخصیت ادبی عرب در دائرة المعارفشرح حال یک شود از دانشجویان خواسته می

 د.نمعادل عربی اصطلاحات آن را پیدا کن

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری به همـراه  های یادگیری مستقیم در داخلفراهم آوردن فرصت 

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

تند بـر اسـاس برنامـه اعلـام شود؛ هر چند که در هر جلسه درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این فعالیتها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1
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 بع اصلی:امن
1- Nicholson, Reynold, 1956. “A literary History of the Arabs”, Cambridge University Press. 

2- “The Encyclopedia of Islam”, New Edition, Leiden Brill. 

 

 منابع فرعی:
1- F. E. Johnson (2002). “The Seven Poems Suspended from the Temple at Mecca”, 

Gorgias Press. 

 ش(. انگلیسی برای دانشجویان عربی. تهران: سمت0234رخشان فر، محمد رضا ) -5

 ش(. زبان انگلیسی تخصصی. قم: احقاف.  0231مصطفوی نیا، سید محمد رضی و مهدی ناصری ) -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتعلمی پیشبه منظور تعیین سطح اطلاعات آغازین:  بیارزشیا

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 02 ارزشیابی پایانی:  
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 «در آموزش زبان عربیراهبردهای تدری  »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

                    مختلف تدریس در کلـاس           راهبردهای            استفاده از   .           آموزان است                                                     تدریس معلم یکی از تأثیرگذارترین عوامل بر یادگیری دانش   ه   نحو

   ،         زبان عربی                                  آموختگان دوره کارشناسی رشته آموزش        که دانش    جا          است. از آن                                       یکی از ابزارهای ضروری برای آموزش مؤثر     درس، 

 .د           ای آنان باش                                    تواند گامی بلند در ارتقای مهارت حرفه            های تدریس می    شیوه                            آشنایی و تسلط بر راهبردها و                     معلمان آینده هستند

 

 مشخصات درس

 عملی -نظری  نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 22 تعداد ساعت:

-موضوعی شایستگی کلیدی:

 تربیتی

 هایاصول و روشنیاز: پیش

 سیتدر

 استاد متخصا برای تدری :
 تربیتیعلوم متخصص 

 در آموزش زبان عربیراهبردهای تدریس نام درس به فارسی: 

ــی:  ــه انگلیس ــام درس ب  Teaching Strategies in Arabic Languageن

Education 
پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

راهبرد آموزش درباره یک ضمن آشنایی با راهبردهای آموزش در رشته عربی، یک  -0

 موضوع درسی تخصصی طراحی و اجرا نماید.

راهبردهای آموزشی را که توسط سایر دانشجویان، در کلاس اجرا شده، نقد و ارزیابی  -5

 نماید.

 ها در یک موضوع درسی، راهبردهای جدید تدریس خلق کند. با تغییر موقعیت -2

 ساختار آن:های یادگیری، محتوای درس و فرصت .9

 مقدمه و کلیاتفصل اول: 
 شناسی راهبردهای آموزشمفهوم 

  کارکرد راهبردهای آموزش 

 های راهبردهای آموزش بندیانواع طبقه 

 انواع راهبردهای آموزشفصل دوم: 

  )آموزش مستقیم )مبتنی بر سخنرانی بهبودیافته 

 محور )گفتگویی( آموزش مباحثه 

  محورآموزش گروه 

  مند از فناوری اطلاعات و ارتباطاتآموزش بهره 

  آموزش متکی بر ظرفیت انتقادی 

  محورآموزش مشاوره 

   محور آموزش شبکه 

  گیری کلاسیآموزش مبتنی بر رأی 

  های کوتاهآموزش مبتنی بر بازی 

   آموزش مبتنی بر یادداشت تحلیلی 

 آموزش با واگذاری مسئولیت تدریس به شاگردان 
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 فعالیت یادگیری:

کارگیری راهبردهای آموزشی در مدارس، به گفتگو و تبادل هدانشجویان متناسب با هر مبحث درسی، درباره امکان و چگونگی ب

 پردازند.می نظر

 تکالیف عملکردی:

شود اقدام نموده و نتیجه را به صورت شفاهی راهبردهایی که در کلاس ارائه می ایویان موظف هستند به بررسی مقایسههمه دانشج

 و کتبی ارائه نمایند.

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یادگیری مستقیم در داخل محیط آموزشی، نیازمند استفاده از شیوه ارائه مستقیم مباحث نظری بـه همـراه آوردن فرصت فراهم

هـای کلـاس درس بـا هـای مطـرح شـده اسـت. در ایـن درس، آمـوزشهای مربوط به پرسـشمشارکت دانشجویان و تحلیل پاسخ

درس، دانشجویان مشارکت دارند و موظف هسـتند بـر اسـاس برنامـه اعلـام  شود؛ هر چند که در هر جلسهمحوریت استاد انجام می

-هـای عملکـردی بـرای درک عمیـق، یـادگیری بهتـر و بـهشده به مطالعه منابع بپردازند و در مباحث شرکت نمایند. انجام فعالیـت

 باشد.ها میفعالیتهای آموزشی نیز، مستلزم مشارکت همگانی دانشجویان در این ها در موقعیتکارگیری آموخته

 

 منابع آموزشی. 1

 بع اصلی:امن

ش(. الگوهای یادگیری: ابزارهایی برای تدریس. ترجمه محمود مهرمحمدی 0230جویس، ب؛ کالهون، ا، و هاپکینز، د. ) -9

 و لطفعلی عابدی. تهران: سمت.

 ویکردهای تدریس. تهران: مهرویستا.ش(. ر0231فنسترمیچر، گ. و سولتیس، ج. ) -5

 منابع فرعی:
ش( الفبای مدیریت کلاس درس: راهبردهایی برای آموزش اثربخش. ترجمه محمدرضـا سـرکارآرانی. 0243تابر، ر. ت. ) -0

 تهران: مدرسه.

 ش(.راهبردهای تدریس و فنون معلمی. قم: گاه سحر.0222جعفریان یسار، حمید و کریمیان، حسین ) -5

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 50 ارزشیابی پایانی:  
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 «در آموزش زبان عربی طراحی آموزشی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

های فردی، علایق مندی را طراحی کنند که تفاوتهای یادگیری نظامفرصت ،باید بتوانند در راستای اهداف نظام آموزشیمعلمان 

بر یادگیری مد نظر قرار دهد. این امر مستلزم آن است  را اجتماعی آموزان و نیز تأثیرات بافت و زمینههای یادگیری دانشو روش

شناسایی پیامدها تا ارزیابی در یک  ناسند و بتوانند آن را از مرحلهمند بشعنوان یک رویکرد نظامکه معلمان طراحی آموزشی را به 

های یادگیری های از پیش طراحی شده، خود موقعیتدر چنین شرایطی معلمان به جای اجرای طرح تجربه نمایند. ،موقعیت واقعی

تولید خواهند  خود های اثربخشی را منطبق با نیاز یادگیرندگان و به اقتضای موقعیت آموزشی منحصر به فردو طرح را خلق کرده

 .کرد

 مشخصات درس

 عملی - نظری نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 22 تعداد ساعت:

-موضوعی شایستگی کلیدی:

 تربیتی

 -نیاز: پیش

 استاد متخصا برای تدری : 
 علوم تربیتیمتخصص 

 در آموزش زبان عربی طراحی آموزشینام درس به فارسی: 

ــی:  ــه انگلیس ــام درس ب  Instructional Design in Arabic Languageن

Education 
پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

طراحی  های  درسی عربی متوسطه را انتخاب نموده ویک واحد درسی از کتاب -0

 آموزشی آن را تدوین و ارایه نماید.

 های ارائه شده توسط سایر دانشجویان، نقد و ارزیابی کند.فرایند آموزش را در طرح -5

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 فصل اول: کلیات طراحی آموزشی

 تعریف، ضرورت و منطق طراحی آموزشی  -

 معرفی مراحل طراحی آموزشی  -

 های یادگیری و فناوری آموزشیارتباط طراحی آموزشی با نظریه -

دانشجو معلم با مراجعه به منابع و اینترنت دو نمونه طراحی آموزشی در زمینه عربی را انتخاب و معرفی نموده تکالیف عملکردی: 

 و با هم مقایسه نماید.

 فصل دوم: تجزیه و تحلیل آموزشی 

 شناسایی منبع مشکل، ارایه راه حل مشکل، شناسایی و تحلیل مسأله و -

 های یادگیری، ارایه راه حلیل نیازهای یادگیرندگان، موقعیتشناسایی و تحل -

و نیازهای یادگیرندگان و دانشجو معلم با انتخاب یک  واحد درسی از عربی متوسطه، مسأله ها و منبع آنها تکالیف  عملکردی: 

کلاس ارایه ای هر  مورد پیشنهاد داده  و در های مناسب برحلتحلیل نموده و راه ایی و تجزیه وهای یادگیری را شناسموقعیت

 نماید.

 فصل سوم : انتخاب هدف، محتوا و مرتب کردن آنها

 بندی آنهاها و نیازها و اولویتها با توجه به مسألهتعیین هدف -

 های آموزشیها به پیامدهای یادگیری، هدفتبدیل هدف -
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 تعیین محتوای آموزشی و تکالیف یادگیری  -

را تعیین  هافها، هدها و نیازز عربی متوسطه، با توجه به مسألهدانشجو معلم در  واحد درسی انتخاب کرده اتکالیف عملکردی:  

 ید. های آموزشی، محتوای آموزشی و تکالیف یادگیری را مشخص و گزارش نماهای یادگیری، هدفو بر اساس آنها  پیامد

 فصل چهارم : راهبرد های آموزشی 

کـارگیری مهـارت، درک ارتبـاط ا بر اساس نوع یادگیری  )به خاطرسپاری اطلاعـات، بـهبندی هر بخش از محتوطبقه -

 های تفکر(ی و علت و معمولی، مهارتمفهوم

 های یادگیرندگانتعیین راهبردهای آموزشی بر اساس نیاز -

 مشارکتیراهبردهای مبتنی بر یادگیری  -

 راهبرد مبتنی بر موقعیت و امکانات بومی  -

 تعیین رسانه مناسب با توجه به راهبرد -

شی را بر اساس نوع یادگیری، دانشجو معلم در واحد درسی انتخاب کرده از عربی متوسطه، محتوای آموزتکالیف عملکردی: 

 گزارش نماید.  بندی و برای هر طبقه راهبرد آموزشی  و رسانه مناسب را پیشنهاد وطبقه

 فصل پنجم: تحلیل و تعیین نظام ارزشیابی

 (،چه موقع؟، با چه هدفی؟، چگونه؟منطق ارزشیابی )چرا -

 تعیین نظام ارزشیابی و محتوای آن -

 روش اجرای ارزشیابی  -

 چگونگی تحلیل نتایج  ارزشیابی -

توجه به منطق ارزشیابی، محتوای آن را تهیه دانشجو معلم در واحد درسی انتخاب کرده از عربی متوسطه، با تکالیف عملکردی: 

 و پس از اجرا، نتایج آن را تحلیل و گزارش نماید.

 و یادگیری تدری . راهبردهای 9

آموزش این  شود.له استفاده میأاز روش حل مس ،یعربو ارزیابی یک نمونه طراحی آموزشی در دروس رشته  برای طراحی، تولید

شود. روش مطالعه غیر مستقیم در قالب مطالعه موقعیت برای شناسایی و تبین ها توصیه میدر بحثآموزان درس با مشارکت مهارت

های نیاز سنجی و طراحـی آموزشـی بـرای دروس روش مستقیم در مرور مدلله، تعیین نیاز یادگیرندگان و موقعیت یادگیری و أمس

 کید است.أتخصصی مورد ت

 

 منابع آموزشی. 1

 بع اصلی:امن

 .(. مبانی طراحی آموزشی. تهران: سمت0236نوروزی، داریوش و رضوی، سید عباس ) -0

(. راهبردها و فنون طراحی آموزشی. ترجمه هاشم فردانش، 0234) ، چارلز ام.رایگلوثجولین و   پولاک،؛ ا بییسینتلشین،  -5

 .تهران: سمت

 بع فرعی:امن

 .های آموزشی. ترجمه هاشم فردانش، چاپ نهم. تهران: سمت(. طراحی نظامش0232رومیسوزوسکی، ای.جی. ) -0

 .تهران: سمت ،های آموزش و پرورش. جلد دوم، چاپ دوازدهم(. مهارتش0234شعبانی، حسن ) -5
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 .(. طراحی آموزشی. چاپ اول، تهران: کوروشش0235فقیهی، علیرضا و حیدری، مجتبی ) -2

 گانیه، بریگز و ویگر. اصول طراحی آموزشی. ترجمه خدیجه علی آبادی. نشر دانا. -2

 ن: آراد.اتهر .)مفاهیم، رویکردها و راهبردها(طراحی آموزشی  ش(.0232، پریوش )ملحانی بهمئی، لیلا و -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین:  ارزشیابی

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 05 ارزشیابی پایانی:  
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 «ارزشیابی در آموزش زبان عربی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

ها ه سنجش و ارزشیابی آموزشی، آزموندربردارنده موضوعات متعددی از جمل ،سنجش و ارزشیابی به عنوان یک حوزه تخصصی

گیری است. تلفیق این روش تحقیق و اندازه های غیر شناختی، آمار،سنجش یادگیری و تحلیل آنها، ارزشیابی پیشرفت تحصیلی،

بینانه طور واقعی را بهعربکند تا بتوان میزان تحقق اهداف کلی از آموزش در رشته ی این امکان را فراهم میعربها با رشته محتوا

را بازنگری   آموزشی و سازماندهی مطالب آموزشیمند و علمی نیازهای طور نظامداد و با استفاده از نتایج آن بهمورد ارزیابی قرار 

 ی را ارتقا بخشید.عربو کیفیت آموزش  

 مشخصات درس

 عملی -نظری  نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 22 تعداد ساعت:

-موضوعی شایستگی کلیدی:

 تربیتی

 -نیاز: پیش
 استاد متخصا برای تدری : 

 علوم تربیتیمتخصص 

 

 ارزشیابی در آموزش زبان عربینام درس به فارسی: 

 Evaluation in Arabic Language Educationنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 های ارزشیابی را در رشته عربی طراحی و اجرا نماید.ها و الگوانواع آزمون -0

ها و الگوهای ارزشیابی در رشته عربی، نتایج آن پس از طراحی و اجرای انواع آزمون -5

 مورد تجزیه و تحلیل آماری قرار دهد.را 

ها و الگوهای ارزشیابی ده از تجزیه و تحلیل آماری آزموندست آمهبا توجه به نتایج ب -2

ی های لازم را در ابعاد مختلف طراحی آموزشی  براکار گرفته در رشته عربی، بازنگریبه

 هد.کیفیت آموزش عربی پیشنهاد د یندها به منظور ارتقایبهبود فرا

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

 فصل اول: کلیات 

                                  آزمون، سنجش و ارزشیابی با یکدیگر        گیری،                     تعریف و مقایسه اندازه -

                        معرفی الگوهای مختلف آن                    ارزشیابی آموزشی و -

                                ملاک مورد استفاده )ملاک، هنجار(    به                                   دسته بندی ارزشیابی آموزشی با توجه -

                                                                       ارزشیابی آموزشی با توجه به زمان و هدف )آغازین، تکوینی، تشخیصی، تراکمی(     بندی     دسته -

مصادیق ارزشیابی آغازین، تکوینی، تشخیصی و  ،ی متوسطهعربدانشجو معلم با انتخاب یک واحد درسی تکالیف عملکردی: 

 .تراکمی را در آن طراحی و ارایه نماید

 فصل دوم: مراحل ارزشیابی آموزشی  

                        نیازها، توصیف راهبردها(         توصیف پیش    ها،          توصیف هدف                      طراحی )تحلیل موقعیت،      مرحله  -

                         مرحله فرایندی یا اجرایی  -

   ای             مرحله فراورده -

مراحل ارزشیابی آموزشی را برای آن طراحی و  ،ی متوسطهعربدانشجو معلم با انتخاب یک واحد درسی تکالیف عملکردی: 

 ارایه نماید.
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 تحصیلیفصل سوم: ارزشیابی پیشرفت 

                             تعریف ارزشیابی پیشرفت تحصیلی -

       حرکتی(  -                                 های آموزشی ) شناختی، عاطفی، روانی        بندی هدف   بقه ط -

                   جدول مشخصات آزمون  -

           های مختلف          ها به بخش  ال ؤ              چگونگی توزیع س -

یک نمونه از طرح ارزشیابی پیشرفت تحصیلی را  ،ی متوسطهعربدانشجو معلم با  انتخاب یک واحد درسی تکالیف عملکردی:  

 .آماده و در کلاس ارایه نماید

 ها فصل چهارم: آزمون

   ی  ح        های تشری     آزمون -

               های کوتاه پاسخ     آزمون -

      کردنی         غلط و جور  –         های صحیح      آزمون -

   ای            های چندگزینه     آزمون -

ها را  طراحی یک نمونه ترکیبی از انواع آزمون ،ی متوسطهعربانتخاب یک فصل مشخص از  دانشجو معلم باعملکردی:  تکالیف

  های هر یک را مورد ارزیابی قرار دهد.و ویژگی

 هافصل پنجم: بررسی آزمون

             ال با آزمون( ؤ             ال و هبستگی س ؤ                                 )محاسبه ضریب دشواری، ضریب تمییز س           های آزمون  ال ؤ       تحلیل س -

                   تعیین روایی آزمون  -

                   تعیین پایایی آزمون -

دانشجو معلم نمونه آزمون طراحی شده خود یا دیگران را به کمک محاسبات آماری مورد تحلیل قرار داده، عملکردی:  تکالیف

 کلاس گزارش دهد. درنتایج آن را 

 های یادگیری غیر شناختیصل ششم: سنجش فرایندها و فراوردهف

                سازی شده و ...(        های شبیه                               مون کتبی، آزمون شناسایی، موقعیت   )آز                        های عملکردی و انواع آن     آزمون -

    ای                های سنجش مشاهده   روش -

      وارسی         روش فهرست -

      نگاری         روش واقعه -

           های روزانه           روش یادداشت -

های غیر کارگیری روش سنجش یادگیریی متوسطه را انتخاب و با بهعرباز  موضوعات  یدانشجو معلم یکتکالیف عملکردی: 

 گزارش نماید.   شناختی متناسب آزمون آن را طراحی و

 و یادگیری تدری . راهبردهای 9

                                   ا ی انجـام شـود و بیشـتر مفـاهیم آن بـه        ه پـروژه ل أ                  باید به صورت حل مسـ   ،    بخشی            به منظور اثر                                 این درس به دلیل ماهیت کاربردی و  

              ی تدریس گردد.   عرب                                     صورت تحلیلی و با ارایه نمونه از رشته 
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             منابع آموزشی  .  1

 منبع اصلی:

 .گیری، سنجش و ارزشیابی. ویرایش هفتم، تهران: دوران(. اندازه0236سیف، علی اکبر ) -0

 بع فرعی:امن

 (. سنجش فرایند و فراورده یادگیری، روش های قدیم و جدید. تهران: دوران.0223سیف، علی اکبر ) -0

 بازرگان، عباس. ارزشیابی آموزشی. تهران: سمت. -5

 نور. کیامنش، علی رضا. روش هاس ارزشیابی آموزشی. ناشر: پیام -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 2ارزشیابی تکوینی: 

نمره 50 ارزشیابی پایانی:  
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 «9بررسی کتب عربی متوسطه »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

معلم  کند. کتاب درسی ابزاری است کهوزمره تدریس در کلاس درس ایفا میهای رکتاب درسی نقش مهمی در ساختار و فعالیت

-یا موضوع، مورد استفاده قرار می باره یک مسألهادن حداکثر آگاهی و درک و فهم درآموزان و دآن را برای برانگیختن دانش

دهد. به همین دلیل آگاهی معلم از محتوای کتب درسی و نقاط قوت و ضعف آن، تأثیر زیادی در شناخت اهداف آموزشی، 

 طراحی آموزشی و انتخاب روش مناسب برای تدریس موضوع درسی دارد. 

 مشخصات درس

 عملی -نظری  نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 22 تعداد ساعت:

-موضوعی شایستگی کلیدی:

 تربیتی

 -نیاز: پیش
 استاد متخصا برای تدری :

 معلمان ترجیحا) متخصص عربی

 یا ارشد کارشناسی مدرک دارای

 (دکتری

 0بررسی کتب عربی متوسطه نام درس به فارسی: 

 Review of Arabic books for the first grade ofنـام درس بـه انگلیسـی: 

high school 

یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد 

 بود:

 را تدریس نماید. کتب درسی عربی متوسطه اول -0

نقاط قوت و ضعف خود را در تدریس دروس کتب درسی عربی متوسطه اول دریافته  -5

 .و ضمن ارزیابی به تقویت نقاط قوت و اصلاح نقاط ضعف روش خود بپردازد

 ساختار آن:های یادگیری، محتوای درس و فرصت .9

 پایه هفتمعربی  بررسی و تدریس دروس کتاب -

 هشتمپایه  عربی بررسی و تدریس دروس کتاب -

 نهم پایه عربی بررسی و تدریس دروس کتاب -

 

را انتخاب کرده و پس از مطالعه و بررسی، آن را در های عربی متوسطه اول از درس دانشجو  معلم یکیتکالیف عملکردی: 

 کلاس تدریس نماید.

 

 و یادگیری تدری . راهبردهای 9

مبنای آموزش، کتـب عربـی انجام می شود. با مشارکت فعال دانشجویان و راهنمایی استاد های کلاس درس در این درس، آموزش

مطالعه  بر اساس سرفصل، به ومتوسطه اول می باشد. دانشجویان در این درس موظف هستند کتب عربی متوسطه اول را تهیه نموده 

و پیشـنهادات  قـرار گرفتـه نقد و ارزیابی موردتوسط استاد و دانشجویان، در کلاس نحوه تدریس وی  تدریس دروس پرداخته و و 

 .ارائه شوداصلاحی 
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 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 کتب درسی عربی متوسطه اول -0

  

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتتعیین سطح اطلاعات علمی پیشبه منظور آغازین: ارزشیابی 

 نمره 01ارزشیابی تکوینی: 

نمره 01 ارزشیابی پایانی:  
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 «9بررسی کتب عربی متوسطه »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

معلم  کند. کتاب درسی ابزاری است کهدر کلاس درس ایفا میوزمره تدریس های ردر ساختار و فعالیتکتاب درسی نقش مهمی 

-یا موضوع، مورد استفاده قرار می باره یک مسألهادن حداکثر آگاهی و درک و فهم درآموزان و دآن را برای برانگیختن دانش

دهد. به همین دلیل آگاهی معلم از محتوای کتب درسی و نقاط قوت و ضعف آن، تأثیر زیادی در شناخت اهداف آموزشی، 

 طراحی آموزشی و انتخاب روش مناسب برای تدریس موضوع درسی دارد. 

 مشخصات درس

 عملی -نظری  نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 22 تعداد ساعت:

-موضوعی شایستگی کلیدی:

 تربیتی

 -نیاز: یشپ
 استاد متخصا برای تدری :

 معلمان ترجیحا)متخصص عربی 

 یا ارشد کارشناسی مدرک دارای

 (دکتری

 5بررسی کتب عربی متوسطه نام درس به فارسی: 

 Review of Arabic books for the second grade ofنام درس به انگلیسی: 

high school 
یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد 

 بود:

 کتب درسی عربی متوسطه دوم را تدریس نماید. -0

نقاط قوت و ضعف خود را در تدریس دروس کتب درسی عربی متوسطه دوم  -5

 دریافته و ضمن ارزیابی به تقویت نقاط قوت و اصلاح نقاط ضعف روش خود بپردازد.

 ساختار آن:های یادگیری، محتوای درس و فرصت .9

 دهمعربی پایه  کتاب و تدریس دروس بررسی -

 یازدهمپایه عربی  بررسی و تدریس دروس کتاب -

 مدوازده پایهعربی  بررسی و تدریس دروس کتاب -

 

آن را در پس از مطالعه و بررسی،  را انتخاب کرده و دومهای عربی متوسطه از درس معلم یکیدانشجو تکالیف عملکردی: 

 نماید. تدریسکلاس 

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

مبنای آمـوزش، کتـب عربـی شود. انجام میاستاد  راهنماییمشارکت فعال دانشجویان و های کلاس درس با در این درس، آموزش

را تهیه نموده و بر اساس سرفصل، به مطالعـه  دومباشد. دانشجویان در این درس موظف هستند کتب عربی متوسطه می دوممتوسطه 

در کلاس توسط استاد و دانشجویان، مورد نقد و ارزیابی قـرار گرفتـه و پیشـنهادات  نحوه تدریس وی و تدریس دروس پرداخته و

 اصلاحی ارائه شود.
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 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

دوره متوسـطه  بررسی تمام کتاب های عربی رشته های مختلـف)با توجه به این که امکان  دومکتب درسی عربی متوسطه  -0

 دوم وجود ندارد، کتاب های عربی رشته علوم انسانی که کامل ترین و جامع ترین کتاب درسی عربی این دوره است بررسـی

 شود(

  

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتپیشبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی آغازین: ارزشیابی 

 نمره 01ارزشیابی تکوینی: 

نمره 01 ارزشیابی پایانی:  
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 «زبان عربی آموزش فناوری اطلاعات دررسانه و کاربرد »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

. دارداهمیت بسیار زیادی در نظام تعلیم و تربیت  ،امروز انسانفناوری اطلاعات و ارتباطات به عنوان نیاز اساسی زندگی 

ست و آموزش آن باید در لازم ا ،ای، سواد رایانه و سواد اینترنت به عنوان یک تواناییری از سواد اطلاعاتی، سواد رسانهبرخوردا

حوزه فناوری  شایستگی و سواد لازم درنیز باید ضمن برخورداری از  آموزان وارد گردد. معلمانهای رسمی دانشبین آموزش

 ین ظرفیت در آموزش بهره گیرند.ا از ،اطلاعات و ارتباطات

 مشخصات درس

 عملی نوع درس:

 5تعداد واحد: 

 62 تعداد ساعت:

-موضوعی شایستگی کلیدی:

 تربیتی

 -نیاز: پیش
 استاد متخصا برای تدری :

مورد  عربی متخصص فناوری یا 

 تأیید گروه

 

 زبان عربی  آموزش فناوری اطلاعات دررسانه و کاربرد نام درس به فارسی: 

 Using ICT in Arabic Language educationنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

ارآمدی آموزش زبان عربی گیری از فناوری نوین، کچگونگی بهرهضمن آشنایی با  -0

 بخشد.  را ارتقا

افزارهای اطلاعاتی عربی، مهارت تحلیل اطلاعات با استفاده از نرمدر گردآوری و  -5

 یابد.

 محتوای الکترونیکی در موضوعات تخصصی تولید کند.  -2

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

  الکترونیکی در حوزه آموزش زبان عربی –تصویری  –معرفی منابع صوتی 

  استفاده از آنچگونگی های علمی مرتبط با زبان عربی و پایگاه ترینمهم معرفی 

 های اطلاعاتی عربی در داخل کشور و چگونگی استفاده از آنترین بانکمعرفی مهم 

 آنهاهای مجازی و قابلیت استفاده از معرفی کتابخانه  

 افزارهای به روز برای ارائه درسنرم با یآشنای 

 افزارهای تولید محتوای آموزشینرم آشنایی با 

 عربی نحات تخصصی رایانه و اینترنت به زبااصطلا آشنایی با 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 فعالیت یادگیری:

 ند.نمایمی طور عملی آن را اجرابهدانشجویان وسط استاد، درسی تپس از بیان مباحث 

 

 تکالیف عملکردی:

یک محتوای الکترونیک   ،را انتخاب نموده و با توجه به مباحث انجام شده در این درس مرتبط با رشته وضوعاتدانشجو یکی از م

 .مناسب را طراحی و اجرا کند
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 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

ونیکی به شدت بر کارایی در بحث های کلاسی و تشویق آنها به تولید محتوای الکترآموزش این درس با مشارکت دانشجویان 

کیفیت آموزش را  ،افزارهای معرفی شده در درسگروهی و ارائه نتایج به کمک نرم های فردی وافزاید. تعریف فعالیتتدریس می

بربگیرند  افزارها را درباشند و طیف وسیعی از نرمتوانند از گروهی به گروه دیگر متفاوت افزارهای انتخابی میبخشد. نرمارتقا می

 افزارهای تولید محتوای آموزشی باید آموخته شود.اما دست کم یکی از نرم

 منابع آموزشی. 1

 منبع اصلی:

 متناسب با نیاز دانشگاه فرهنگیان ضرورت دارد کتاب تألیف شود.

  

   منابع فرعی:
 ور، قم: مرکز تحقیقات کامپیوتری علوم اسلامی.افزارهای نمجموعه نرم -0

 عمان: دار أسامة. .معجم مصطلحات الإنترنت والحاسوب م(.5113) التمیمی، أسدالدین -5

م(. معجم مصطلحات الکمبیوتر والإنترنت والمعلوماتیـة: إنجلیـزی ـ فرنسـی ـ عربـی. بیـروت: 5114بدوی، شریف فهمی )ـ 2

 دارالکتاب اللبنانی.

 . بیروت: مکتبة لبنان.: إنکلیزی ـ فرنسی ـ عربیمبیوتر والمعلوماتیةم(. معجم مصطلحات الک0324إ. و. )حداد،  -2

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیشآغازین: ارزشیابی 

 نمره 02ارزشیابی تکوینی: 

نمره 2 ارزشیابی پایانی:  
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 «ای پژوهش و توسعه حرفه»سرفصل درس 

                      معرفی درس و منطق آن:   .  9

                                                                                  ای دانشجو معلمان فرصت پژوهش در تجربه را بدست آورند، به توانایی هـای مـورد نیـاز بـرای                              وقتی در طول برنامه آموزش حرفه

           آمـوزان خـود                                                              ورند دست خواهند یافت و قادر خواهند بود این توانایی را به دانش                          های نامعلومی که در آن غوطه                مواجهه با موقعیت

        بـه نحـوی           پیش بـرود،   5                                        فاصله گرفته و به سوی تدریس و عمل فکورانه  0                                                   منتقل کنند. معلم باید ازتدریس و عمل تربیتی عادی شده

     ها و                        ها، کاربرد بلافصـل یافتـه  حل                   اندیشی به یافتن راه                                                                     که با بینشی پژوهشی مسائل کلاس و مدرسه را بکاود و با اقدام پژوهی و ژرف

                                                                       اخذ بازخورد مداوم به اصلاح و بهبود فرآیند های آموزشی و پرورشی بپردازد.

 مشخصات درس

     عملی-    نظری         نوع درس: 

  5            تعداد واحد: 

   22            تعداد ساعت: 

-      تربیتـی               شایستتگی کلیتدی:

       موضوعی

 -      نیاز:    پیش

                 استتتتاد متخصتتتا بتتترای 

                  متخصص علوم تربیتی       تدری : 

    ای                   پژوهش و توسعه حرفه                  نام درس به فارسی: 

  Professional research and development نام درس به انگلیسی: 

                قادر خواهد بود:                                                        پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم

    هـای                                                                             با آگاهی از چیستی و چگـونگی پـژوهش روایـی، تجربیـات شخصـی خـود/ دیگـری را از موقعیـت

          را مطالعه                              های درس پژوهی و اقدام پژوهی           گزارش یافته  و                                              آموزشی/ تربیتی مورد واکاوی )تأمل( قرار داده

                                                                                            نموده و بازتاب های حاصل از این فرآیند را برای بهبود عملکرد در موقعیت های بعـدی طراحـی، اجـرا و 

            گزارش نماید

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

                     فصل اول: پژوهش روایی  

 یادگیریماهیت تجربه، یادگیری از تجربه، و تأمل بر تجربه و تمایز آن با سایر انواع  -

 ای برای پژوهش در عملروایت نویسی وسیله -

 ای پژوهش روایی در خدمت رشد حرفه -

  چگونه روایت ها بین دانش آشکار و دانش ضمنی پیوند می زنند؟ -

 اهداف پژوهش روایی و کاربردهای آن  -

 انواع پژوهش روایی -

                 تکالیف عملکردی: 

      ای در                                                                زمینه پژوهش روایی تأثیر این شـیوه مطالعـه را در بهبـود عملکـرد حرفـه                                               با مطالعه داستان زندگی معلمان و مقالات علمی در 

                                 قالب یک مقاله کوتاه ارائه نماید.

                  )البته قالـب مـذکور   .                     ها و مراحلش ارائه کند                                                                      یک پژوهش روایی را به صورت خلاصه یا در قالب یک مقالة مروری با ذکر ویژگی

   (.                                    قبلاً باید توسط استاد توضیح داده شود

                                                           
1-routinized 

2 - reflective 
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                          فصل دوم : روش پژوهش روایی

                                         ابزار های گردآوری اطلاعات در پژوهش روایی -

                     فرآیند تحلیل داده ها -

                    معنا دهی به داده ها -

         کد گذاری -

              تحلیل ساختاری -

            اعتبار بخشی -

                 تکالیف عملکردی: 

                                             یافته های علمی پژوهشی را اعتبار بخشی نماید.                                     با استفاده از فرایند تحلیل ساختاری،

                       فصل سوم : اقدام پژوهی 

                      تعریف، ابعاد، گستره،(                                             چیستی اقدام پژوهی در آموزش و پرورش ) ماهیت،    -

               ضرورت و اهمیت(                                                      چرایی اقدام پژوهی در آموزش و پرورش) اهداف ، پیامدها،  -

                                  تاریخچه و خاستگاه های اقدام پژوهی    -

                               های موجود در زمینه اقدام پژوهی           ها و دیدگاه     نظریه  -

          یادگیری:    یت     فعال

                                                                                        مشارکت در نقد و ارزیابی گزارش های ارائه شده در کلاس در زمینه اقدام پژوهی هی ارائه شده. -

                تکالیف عملکردی:

                                                                                                   تهیه یک نوشته انتقادی در مورد باورها و عقاید شخصی خود در مـورد چیسـتی و ضـرورت اقـدام پژوهـی در آمـوزش و   -

    نقد                                       پرورش و ارائه آن در کلاس برای بررسی و

 فصل چهارم: روش اقدام پژوهی

 چگونگی تشخیص مسئله، -

  چگونگی تدوین طرح اقدام پژوهی،-

 روش اجرای مراحل اقدام پژوهی-

 چگونگی گردآوری داده ها و شواهد مهم در اقدام پژوهی -

 باز اندیشی در باره داده ها و شواهد و اصلاح فرایند اقدام پژوهی -

 اقدام پژوهی نقش مشورت و مشارکت در -

 نقادی و اعتباریابی در اقدام پژوهیارزشیابی ،-

 چگونگی بازخورد ،اصلاح و کاربرد نتایج در اقدام پژوهی

 چگونگی مستند سازی، ثبت و ضبط مراحل و تهیه گزارش نهایی و اطلاع رسانی و  اشاعه دستاوردهای اقدام پژوهی -

 ها(ش حاصل از فعالیت عملکردی گروهمشارکت در نقد مطالب گزارش شده در کلاس )گزار

 تکالیف عملکردی
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پژوهی انجام شده توسط معلمان دیگر و ای از اقدامهایی متشکل از دانشجو معلمان و مشارکت آنها در نقد نمونهتشکیل کارگروه -

  تهیه گزارش نقد برای ارائه به کلاس

 فصل پنجم : درس پژوهی

 سوالهای پژوهشی:تدوین طرح درس پژوهشی متناسب با 

 ترسیم وضع موجود و مطلوب -

 شناسایی تغییرات مورد نیاز  -

 تعیین هدفهای درس -

 تعیین تجارب و فعالیتهای یادگیری -

 تعیین رفتار ورودی -

 پیش بینی منابع و وسایل آموزشی -

 پیش بینی نحوه مدیریت و سازماندهی کلاس -

 پیش بینی نحوه تفکر و واکنش دانش آموزان به تدریس -

 معیارهای تحقق هدفهاتعیین  -

 تعیین روش سنجش و ارزشیابی  -

 تعیین چارچوب اجرایی طرح در س پژوهشی -

 یادگیری  تیفعال

 در باره چارچوب طرح درس پژوهشی  بحث می کند . و دلایل و اهمیت هر یک از مولفه ها را بر می شمارد.

 تکالیف عملکردی

 تهیه و به کلاس ارایه می نمایند در قالب کارگروههای دانشجویی یک طرح درس پژوهشی را

                        فصل ششم : روش درس پژوهی

                     تدوین طرح درس پژوهشی -

                         اجرای طرح درس مورد پژوهش -

                                   ژرف اندیشی در باره داده ها و شواهد -

                                                 چگونگی ژرف اندیشی در باره روند اجرای فعالیت گروه -

                                                   تهیه گزارش نهایی و اشاعه دستاوردهای گروه درس پژوهی -

         یادگیری         فعالیت

                                                                                                          در باره  چگونگی اجرای طرح درس پژوهشی،  چگونگی نقد مناسب تر نحوه اجرای طرح درس پژوهشی و  ضرورت اشاعه نتایج 

                       درس پژوهی بحث می کنند 

               تکالیف عملکردی

 طرح درس پیش بینی شده در گروه را بصورت آزمایشی در کلاس اجرا می کنند 
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 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

                                                                 حل مساله، نقادی و پژوهش بـه صـورت گروهـی و مشـارکتی اسـت. در کلـاس  در                    شامل پرسش و پاسخ،          های اصلی      راهبرد -

                                                                                   اصول، روش و مراحل اجرای اقدام پژوهی به تحلیل و نقـادی گـزارش هـای مطالعـات اقـدام پژوهـی                        خلال بیان فلسفه، مبانی،

     شود.  می                                                                  معلمان و آشنا سازی دانشجو معلمان با تجارب معلمان پژوهنده پرداخته

                                                                      های مناسب، به انتخاب مسئله متناسب با رشته و تدوین پیشـنهاده کامـل اقـدام                           دانشجو معلمان در قالب گروه              در بخش عملی، -

                                                                            پردازند و گزارش کار خود در هر مرحله را به کلاس ارائه داده و از نقـد و مشـارکت                                  پژوهی و اجرای آن در محیط واقعی می

       کنند.   می                            سایر دانشجو معلمان استفاده

             منابع آموزشی  .  1

         بع اصلی: ا  من

  .                                (. پژوهش روایی. دانشگاه فرهنگیان    0236              عطاران، محمد )  - 0

                         انتشارات جهاد دانشگاهی.    .                                 درس پژوهی، مبانی، اصول و روش اجرا   . (    0235            ساکی،  رضا )  - 5

                           جمه دکتر رضا سـاکی و داریـوش   تر   .        و معلمان                                     درس پژوهی راهنمایی عملی برای مدیران   . (      0223                     استیپانک و همکاران )   - 2

  .                  انتشارات حکمت علوی   .    مدنی

                                      راهبردهای ارزشیابی یادگیری )پیشنهادی(  .  5

 گیرد.های آموزشی انجام مینیاز در این درس قبل از شروع فعالیتبه منظور تعیین سطح اطلاعات علمی پیش آغازین: ارزشیابی

 نمره( 6) .ارزشیابی تکوینی:

 نمره( 2) .ارزشیابی پایانی

 نمره( 6 ) (:Port Folioکارپوشه )
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 «9کارورزی »سرفصل درس 

 . معرفی درس و منطق آن9

آموزش اثربخش نیازمند آن است که معلمان در طول دوره آموزشی در معرض تجربیات متنوع و غنی قرار گرفته و قادر به مطالعه، 

در موقعیت های پیچیده آموزشی و تربیتی مبتنی بر یافته های علمی و پژوهشی باشند.  تصمیم گیری و ارزیابی نتایج تصمیمات

تربیتی و عمق بخشیدن به  -برنامه کارورزی فرصت برقرار ساختن پیوند میان آموخته های نظری با محیط های واقعی آموزشی

غایی کنش عملی در کلاس درس را فراهم می تجربه های پیشین در جهت توسعه شایستگی های حرفه ای و دست یابی به ظرفیت 

واکاوی تجربیات به عنوان عناصر سازنده/شکل این برنامه در دانشگاه فرهنگیان، با تأکید بر مشاهده تأملی، روایت نگاری و  .کند

د تاکید در ؛ و نیز ابزارهای سه گانه اقدام پژوهی، درس پژوهی و پژوهش روایتی به عنوان روش های موردهنده عمل فکورانه

برنامه تربیت معلم فکور این هدف را تعقیب می نماید. مطالعه مسئله های آموزشی/تربیتی در سطح کلاس درس و مدرسه زمینه 

ساز عمل مستقل حرفه ای معتبر و کسب تجربیات دست اول است. فرصت های یادگیری تدارک دیده شده از سوی استادان و 

ان باید امکان تلفیق نظر و عمل تربیتی را در موقعیت های واقعی، برای یافتن راه حلهای قابل بازخوردهای ارائه شده از سوی آن

دفاع و پاسخ به مسئله های آموزشی/ تربیتی تدارک ببیند. بهره گیری از مبانی نظری/ تکنیک ها و فنون در برنامه کارورزی به 

به تصمیمات اتخاذ شده در ابعاد برنامه ریزی، اجرا و ارزیابی برای  منظور دستیابی دانشجو به یک نگاه همه جانبه و غنا بخشیدن

حمایت از یادگیری دانش آموزان ضروری است. در طول برنامه کارورزی دانشجو فرصت کسب تجربه برای درک عمل 

 ای را کسب می نماید. اثربخش، تأمل بر روی آن به منظور پذیرش مسئولیت حرفه

کسب مهارت در به کارگیری روش ها و فنون مشاهده تأملی، موقعیت های آموزشی و تربیتی در  در کارورزی یک دانشجو با

سطح مدرسه و کلاس درس را مورد مطالعه قرار داده و دریافت های خود را در قالب روایت ها، روزنگارها، تجربیات شخصی 

همراه با عکس و فیلم/ گزارش گفتگو با کادر مدرسه/ معلم ارائه می نماید. این یافته ها از موقعیت مدرسه و کلاس درس می تواند 

راهنما/ اولیاء/ دانش آموزان)با هماهنگی مدرسه( تکمیل شود. روایت های دانشجو از موقعیت های مختلف مورد واکاوی قرار 

 گرفته و مسئله های شناسایی شده با استفاده از شواهد و مستندات علمی گزارش می گردد.

 مشخصات درس

 کارورزینوع درس: 

 5تعداد واحد: 

 ساعت 052تعداد ساعت: 

-موضوعیشایستگی کلیدی: 

 تربیتی

: پژوهش و توسعه نیازدروس پیش

 ای حرفه

استاد متخصا برای تدری : 

 متخصص رشته ای

 0نام درس به فارسی: کارورزی 

 Internship1 نام درس به انگلیسی:

واحد یادگیری  اهداف/ پیامدهای یادگیری: در پایان این

 دانشجومعلم قادر خواهد بود:

های آموزشی/ تربیتی در سطح کلاس درس و مدرسه را با مشاهده تأملی مسئله 

 شناسایی و با استفاده از شواهد و مستندات علمی آن را تبیین نماید. 

های تجربی حاصل از واکاوی روایت ها را ثبت و مشاهدات تأملی و یافته

 گزارش نماید.
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 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن. فرصت9

 هفته اول:

ارائه یک تصویر کلی از برنامه کارورزی در طی چهار ترم و انتظارات از دانشجو، معرفی برنامه کاروزی یک با تأکید بر مشاهده  

رنامه زمان بندی سمینارها در تأملی و روایت نویسی )ماهیت روایت ها و چگونگی نگارش آن(، تکالیف عملکردی در طول ترم، ب

سطح مدرسه و پردیس/ واحد آموزشی، و تبیین فرم های ارزیابی از عملکرد دانشجویان بر اساس پیامدها و سطوح عملکرد، توزیع 

دانشجویان در مدارس )هماهنگی با مناطق آموزشی و سازماندهی دانشجویان در مدارس باید قبل از شروع ترم و با تشکیل ستاد 

ورزی در سطح استان صورت گیرد(. تعامل از نزدیک میان استاد و دانشجو از طریق مطالعه گزارش ها و ارائه بازخورد به موقع کار

و سازنده، و نیز تشکیل جلسات بحث و گفتگو پیرامون تجربیات حاصل از حضور در موقعیت های واقعی از استلزامات اجرایی 

ر کلیه هفته ها برای بحث و بررسی پیرامون عملکرد دانشجو و گفتگو در خصوص برنامه کارورزی است. تشکیل سمینار د

بازخورد های ارائه شده از سوی اساتید ضروری است. مشارکت دانشجویان در نقد و بررسی گزارش ها/ روایت های همکلاسی 

 کند.ها/ همقطاران فرصت یادگیری انتقال تجربیات به یکدیگر را فراهم می

 هفته دوم: 

 کارگاه مطالعه موقعیت

 تکلیف یادگیری: مشاهده فیلم تدریس/ موقعیتی در سطح کلاس درس/ مدرسه بر اساس گام های زیر: 

 الف: توصیف موقعیت )بیان ویژگی ها و مشخصه های متمایز کننده(

 ب: تشریح/ استنباط از موقعیت )شناسایی اجزاء و روابط( 

ویه دید دیگری به موقعیت نگاه کردن( با استفاده از تکنیک های اگر، آنگاه، شش کلاه ج: بازنگری )به گونه دیگر دیدن/ از زا

 تفکر، اسکمپر... در یافتن نقطه کانونی

د: تبیین مسئله با استفاده از استدلال قیاسی یا استقرایی به کمک شواهد و مستندات جمع آوری شده )از آنجایی که آموزش این 

شجو گزارشی از مطالعه موقعیت بر اساس محور های چهارگانه تهیه کرده باشد، لذا آموزش این بخش نیازمند آن است که دان

 بخش در جلسه ششم ارائه می شود(. 

 هفته سوم:

 مشاهده آزاد  

 حضور دانشجویان در مدارس )جلسه آشنایی با مدرسه، مدیر و معلم راهنما(

تکلیف یادگیری: تجربه اولین روز کارورزی من در مدرسه. از دانشجو خواسته شود تا اولین تجربیات خود را از اولین روز 

کارورزی از زمان آماده شدن برای رفتن به مدرسه تا زمان برگشتن در قالب داستان یا خاطره یادداشت روزانه ثبت و ارائه نماید. 

مشاهده آزاد دارد و آنچه را مشاهده می کند بدون هیچ محدودیتی ثبت و ضبط خواهد نمود. این دانشجو در اولین روز کارورزی 

موارد می تواند شامل رخ داد ها در مسیر رفت و آمد به مدرسه؛ فضا و موقعیت مدرسه؛ احساسات، تصورات و انتظارات؛ نحوه 

 ا کارکنان مدرسه، معلمان و.... باشد. برخورد کادر مدرسه؛ نحوه مواجه شدن با دانش آموزان؛ گفتگو ها ب

 هفته چهارم:

 مطالعه موقعیت 

گزارش های )روایت( تهیه شده از مشاهده آزاد از جهت رعایت روش ها و فنون توصیف و تشریح موقعیت و به صورت گروهی 

ئه بازخورد توسط همقطاران/ ای متشکل از سه تا چهار دانشجو و ارامورد نقد و بررسی قرار می گیرد. تشکیل گروه های حرفه

ای تقویت می کند. محور هایی که گزارش ها گروه همسالان امکان به مشارکت گذاشتن تجربیات را به عنوان یک مهارت حرفه

 بر اساس آن مورد نقد و بررسی قرار خواهد گرفت: 
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 الف: توصیف موقعیت )بیان ویژگی ها و مشخصه های متمایز کننده(

 ط از موقعیت )شناسایی اجزاء و روابط( ب: تشریح/ استنبا

ج: بازنگری )به گونه دیگر دیدن/ از زاویه دید دیگری به موقعیت نگاه کردن( با استفاده از تکنیک های اگر، آنگاه، شش کلاه 

 تفکر و اسکمپر.

تر نسبت به موقعیت/ طرح د: تعیین نقطه کانونی )بازبینی شواهد جمع آوری شده برای دستیابی به درک عمیق تر و همه جانبه 

  مسئله(.

 هفته پنجم: 

 مطالعه موقعیت

حضور در مدرسه و تکمیل اطلاعات مورد نیاز/ شواهد بیشتر برای بیان مسئله. در این جلسه دانشجو با توجه به بازخورد های ارائه 

جمع آوری اطلاعات/ شواهد بیشتر شده از سوی همسالان/ همقطاران یا استاد به مطالعه مجدد موقعیت)مدرسه( پرداخته و با 

 گزارش خود را برای یادگیری روش تبیین مسئله تکمیل می نماید. 

 هفته ششم:

 مطالعه موقعیت

آوری شده از موقعیت گفتگو در این جلسه پیرامون روش ها و فنون مشاهده تأملی ادامه می یابد و دانشجو با استفاده از شواهد جمع

 له مبادرت می نماید. مرور محورها در جلسه دوم و آموزش نکات مربوط به تبیین مسئله. مورد مطالعه به تبیین مسئ

 الف: توصیف موقعیت )بیان ویژگی ها و مشخصه های متمایز کننده( )مرور(

 ب: تشریح/ استنباط از موقعیت )شناسایی اجزاء و روابط( )مرور(

ه موقعیت نگاه کردن( با استفاده از تکنیک های اگر، آنگاه، شش کلاه ج: بازنگری )به گونه دیگر دیدن/ از زاویه دید دیگری ب

 تفکر، اسکمپر...)مرور(

 ه: تبیین مسئله با استفاده از استدلال قیاسی یا استقرایی به کمک شواهد و مستندات جمع آوری شده )آموزش(. 

لیت های انجام شده در مطالعه موقعیت به همراه شرح تنظیم پوشه کار... توسط چه کسی تنظیم می شود: نسخه ای از مجموعه فعا

ای دانشجو ضبط گردد.... منظور همان پوشه کار بازخوردهای ارائه شده در محورهای مختلف تبیین مسئله در پرونده توسعه حرفه

ورتفولیو بوده ایم ؟ باید پ -است؟ پرونده توسعه حرفه ای با چه فرمتی باید تشکیل شود؟ آیا به دنبال پرونده الکترونیکی یا همان ای

 به سمتی برویم که دانشجو خود متکفل این امر شود.

 هفته هفتم: 

 مشاهده تأملی و مسئله شناسی موقعیت فیزیکی مدرسه/ بازدید از مدرسه و تشکیل سمینار در سطح پردیس/ مدرسه

محیط بیرونی مدرسه، انواع فضا ها  تکلیف عملکردی: تهیه گزارش از موقعیت فیزیکی مدرسه شامل: موقعیت جغرافیایی و

)کتابخانه، زمین ورزش، آبخوری، سرویس ها، کلاس ها، راهرو ها....( نور، جریان هوا، وضعیت بهداشت، امکانات و تجهیزات ) 

ود( ارائه کارگاهی، آزمایشگاهی، شبکه مجازی، سایت و......( شناسایی و تبیین مسئله )فرآیند مسئله شناسی و تبیین مسئله رعایت ش

ای از توصیف موقعیت یافته ها در سمینار مدرسه/ پردیس. این گزارش در قالب روایت نگاری )فرم پیوست( تنظیم شود. نمونه

فیزیکی و تحلیل تحلیل و تفسیر آن در کلاس بحث کارورزی مورد نقد و بررسی قرار گرفته و بازخوردها از سوی استاد به منظور 

 ارائه گردد. تکمیل اطلاعات و شواهد

پوشه کار: گزارش دانشجو به همراه بازخوردهای ارائه شده توسط استاد به منظور درک موقعیت فیزیکی و تأثیر آن بر یادگیری 

 دانش آموزان در پوشه کار ضبط گردد. 

 هفته هشتم: 
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 سطح مدرسه/ پردیس مشاهده تأملی و مسئله شناسی ساختار و سازمان مدرسه/ بازدید از مدرسه و تشکیل سمینار در

تکلیف عملکردی: تهیه گزارش از ساختار سازمانی، روش های بکارگرفته شده در اداره مدرسه، ساختار سازمانی، نحوه گردش 

کار در سطح مدرسه، تعاملات میان مدیر، معلمان،کارکنان و نحوه تعامل با اولیاء مدرسه و تدوین. آن در قالب روایت نویسی )فرم 

ای از توصیف ساختار و سازمان مدرسه و تحلیل و تفسیر آن در کلاس بحث کارورزی مورد نقد و م شود. نمونهپیوست( تنظی

 بررسی قرار گرفته و بازخوردها از سوی استاد به منظور تکمیل اطلاعات و شواهد ارائه گردد.

رک ساختار و سازمان مدرسه و تأثیر آن بر پوشه کار: گزارش دانشجو به همراه بازخوردهای ارائه شده توسط استاد به منظور د

 یادگیری دانش آموزان در پوشه کار ضبط گردد. 

 هفته نهم:

مشاهده تأملی و مسئله شناسی موقعیت عاطفی روانی/ تعاملات در سطح مدرسه/ بازدید از مدرسه و تشکیل سمینار در سطح 

 پردیس/ مدرسه

روانی مدرسه شامل: روابط عاطفی میان معلم و دانش آموزان )درک حالات تکلیف عملکردی: تهیه گزارش از موقعیت عاطفی 

روانی دانش آموزان، برنامه ریزی برای ایجاد جو مثبت و سازنده در فضای کلاس و...( تعاملات دانش آموزان با یکدیگر )میزان 

یی و تبیین شود. یافته ها در سمینار مدرسه/ احترام، همدلی، همکاری و....(، روابط عاطفی میان معلمان و کارکنان و مدیر شناسا

ای از توصیف تعاملات و روابط عاطفی در سطح پردیس. این گزارش در قالب روایت نویسی )فرم پیوست( تنظیم شود. نمونه

به  کلاس درس/ مدرسه و تحلیل و تفسیر آن در کلاس بحث کارورزی مورد نقد و بررسی قرار گرفته و بازخوردها از سوی استاد

 منظور تکمیل اطلاعات و شواهد ارائه گردد.

پوشه کار: گزارش دانشجو به همراه بازخورد های ارائه شده توسط استاد به منظور درک روابط عاطفی و تعاملات در سطح کلاس 

 درس و مدرسه و تأثیر آن بر یادگیری دانش آموزان در پوشه کار ضبط گردد.

 هم: هفته دهم، یازدهم، دوازدهم و سیزد

 مشاهده تأملی کلاس درس و مسئله شناسی فرآیند آموزش/ بازدید از مدرسه و تشکیل سمینار در سطح پردیس/ مدرسه 

تکلیف عملکردی: تهیه گزارش از موقعیت آموزشی شامل: جو و فضای عاطفی و روانی، طراحی آموزشی، راهبرد های آموزش، 

و دانش آموزان و دانش آموزان با یکدیگر، وضوح و شفاف بودن مباحث، میزان  سازماندهی تکالیف یادگیری، تعاملات میان معلم

درگیر نمودن دانش آموزان در فرآیند یادگیری، مواد و منابع آموزشی، ارزشیابی از یادگیری و...( شناسایی و تبیین شود. این 

ند آموزش در سطح کلاس درس و تحلیل و ای از توصیف فرآیگزارش در قالب روایت نگاری )فرم پیوست( تنظیم شود. نمونه

تفسیر آن در کلاس بحث کارورزی مورد نقد و بررسی قرار گرفته و بازخود ها از سوی استاد به منظور تکمیل اطلاعات و شواهد 

 ارائه گردد.

 پوشه کار: گزارش دانشجو به همراه بازخورد های ارائه شده استاد در پوشه کار ضبط گردد. 

  هفته چهاردهم:

 ثبت و واکاوی تجربیات 

های روایتی از جهت نوع اطلاعات، روش ها و ابزار های بکارگرفته شده، و یافته های آن در کلاس توسط استاد ای از پژوهشنمونه

مورد بررسی قرار گیرد و با تبیین نقش روایت نویسی و واکاوی آن در آموزش حرفه ای مراحل تحلیل ساختاری روایت ها )بند 

 و ب( بر روی گزارش های تهیه شده از سطح کلاس درس/ مدرسه آموزش داده شود. الف 

 تعریف و کاربرد پژوهش روایتی در کارورزی

 تحلیل ساختاری روایت ها

 کدگذاری باز (0
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 کدگذاری محوری و انتخاب مضامین  (5

این تعبیر استفاده نکنیم؟ در یکی از تکلیف یادگیری: مطالعه مقالات یا منابع علمی در زمینه پژوهش روایتی... قرار نشد از 

 محورهای فوق و جمع بندی یافته ها برای ارائه به کلاس. 

 تکلیف عملکردی:

 الف: تحلیل یک نمونه پژوهش روایتی بر اساس مراحل ذکر شده به صورت گروهی

 امینبرای یافتن مض آنهاب: تحلیل و واکاوی گزارش های تهیه شده از مدرسه/ کلاس درس و کدگذاری 

 هفته پانزدهم: 

 ثبت و واکاوی تجربیات 

ای از پژوهش های روایتی از جهت نوع اطلاعات، روش ها و ابزار های بکارگرفته شده، و یافته های آن در کلاس توسط نمونه

سه آموزش استاد مورد بررسی قرار گیرد و مراحل تحلیل ساختاری بر روی روایت های تهیه شده )بند ج و د( از کلاس درس/ مدر

 داده شود. 

 تحلیل ساختاری روایت ها

 ارتباط مضامین با یکدیگر (2

 تبیین مسئله  (2

 تکلیف عملکردی:

 الف: تحلیل یک نمونه پژوهش روایتی بر اساس مراحل ذکر شده به صورت گروهی

 تبیین مسئله ب: تحلیل و واکاوی گزارش تهیه شده از سطح کلاس درس و مدرسه به منظور یافتن ارتباط میان مضامین و

 هفته شانزدهم: 

 سمینار )بررسی گزارش ها و تحلیل ساختار آن بر اساس فرآیند شناسایی و تبیین مسئله در سطح مدرسه/ پردیس(

در این نشست دانشجویان یافته های خود از مطالعه موقعیت مدرسه و کلاس درس را در قالب مسئله های تبیین شده به همراه راه 

 یافته های علمی ارائه نموده و یافته ها در کلاس به صورت گروهی مورد نقد و بررسی قرار می گیرد.  حل های مبتنی بر

تکلیف عملکردی: دانشجویان گزارش یافته های خود را در طول ترم را زیر نظر استاد تنظیم نمایند. در این گزارش دانشجو باید 

 و آن را به کمک شواهد و مستندات علمی پژوهشی قابل دفاع ارائه نماید.  یافته های خود را از مسئله های مطالعه شده و تبیین

 پوشه کار: گزارش تنظیم شده در پوشه کار توسعه حرفه ای ضبط می گردد.

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

تحلیل موقعیت های واقعی،  کارگیری راهبرد های شناختی درراهبردهای مستقیم، غیر مستقیم، در قالب ارائه شیوه مشاهده تأملی، به

 تحلیل نقادانه برای شناسایی و تبیین مسئله، راهبرد های مشارکتی، پژوهش روایتی، سمینار های گروهی و فردی ارائه می گردد. 

 . منابع آموزشی1

 منبع اصلی:

(. تهران: دانشگاه 0فکور )(. راهنمای عملی برنامه کارورزی دانشگاه فرهنگیان با رویکرد تربیت معلم 0232احمدی، آمنه )-0

 فرهنگیان.

 منبع فرعی:

 مهر. -(. تمرین معلمی )کارورزی(. نشر: فارس0234کرمی، علی و زائری، معصومه ) -0
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 (. تمرین معلمی )کارورزی و مدیریت کلاس درس(. قم: سماء قلم.0222نوروزی، رضاعلی و مقامی، حمید )-5

 . راهبردهای ارزشیابی یادگیری5

  پایانی:ارزشیابی 
ارزشیابی پایانی در درس کارورزی یک در قالب سمینار پایانی صورت می گیرد که در آن دانشجویان باید یافته های خود از 

مطالعه موقعیت های تربیتی و آموزشی را ارائه و با استناد به یافته های علمی پژوهشی )مطالعه شده در دروس نظری( از آن دفاع 

 شود.حضور معلم راهنما تشکیل مینمایند. این جلسه با 

 ارزشیابی فرآیند:
ارزشیابی فرآیند بر اساس بازخورد های داده شده به گزارش های ارائه شده در طول ترم و سمینارهای سطح مدرسه و واحد  

 . آموزشی صورت می گیرد. میزان مشارکت در بحث ها، ارائه یافته های جدید، پاسخ به بازخورد های داده شده و..

 : ارزیابی پوشه کار

های کلیه گزارش ها به همراه بازخورد های داده شده در پوشه توسعه حرفه ای دانشجو ضبط و مبنای برنامه ریزی برای آموزش

ای در پایان دوره قرار می گیرد. یک نسخه از پوشه در اختیار دانشجو و یک نسخه در واحد بعدی و نیز دفاع از توانایی های حرفه

 شی ثبت و ضبط می گردد. آموز

  ارزشیابی توسط عوامل مدرسه )مدیر و معلم راهنما(:
 بخشی از ارزیابی دانشجو در پایان ترم مربوط به گزارش عملکردی است که از سوی معلم راهنما و مدیر مدرسه ارائه می گردد. 

 و به شرح زیر محاسبه می شود:  999امتیاز درس کارورزی بر مبنای 

  امتیاز 51ت شرکت فعال در جلسات کلاسی، سمینارها و مدرسه: 

  امتیاز 21ت گزارش های عملکردی مرحله ای: 

  امتیاز 21ت تدوین و ارائه گزارش پایانی: 

 . باشدمی 91امتیاز یا نمره  %19« 9کارورزی»حد نصاب قبولی در درس ت 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نکات اساسی در تنظیم گزارش پایانی: 

 بندیو فصل تنظیم فهرست .9

 ارائه مقدمه، هدف و تعاریف و مفاهیم کلیدی .9

 نگارش ادبی و فنی .9

 اعتبار داشتن گزاره ها .1

 ی ظاهریظرافت و زیبای .5

 صحت نحوه تحلیل، تفسیر و نقد گزاره ها .1

 ارایه نمودارها و عوامل دیداری و هنری مکمل .1

 هاارائه راه حل ها و پیشنهادهای برخاسته از یافته .8

 استفاده از منابع معتبر و ارائه پیوست هاارجاعات روشن،  .2

 رعایت ساختار علمی و کلی گزارش بر اساس اصول حاکم بر رشته تحصیلی .99
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 «9کارورزی»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن. 0

و خلاقیت در  0علمی، شهودهای گیری از یافتهیافته، اخلاقی و متعهدانه بدانیم که نیازمند بهرهاگر تدریس را فرایندی سازمان

فرد است، در آن صورت برنامه کارورزی به جای تمرکز انحصاری بر آموزش فنون، نیازمند آن بدیل و منحصر بههای بیموقعیت

های واقعی در سطح کلاس درس روبرو شود و به آنان کمک کند تا با به کارگیری است که دانشجومعلم فعالانه با موقعیت

های یادگیری پرداخته و با آگاهی انتقادی نسبت به تجربیات اندوخته شده به الی/ منطقی به بررسی موقعیتهای استدلروش

هایی بپردازند که به آنان در اتخاذ تصمیمات اثربخش و ارزیابی نتایج حاصل از تصمیمات وارهآفرینش الگوهای ذهنی و طرح

 ریزی کمک کند.جهت برنامه

دهد مرتبط چه او در یک مکان و زمان خاص انجام میهای شخصی معلم و آنموقعیت است و با ویژگی تدریس عملی، وابسته به 

، به دنبال آن است تا دانشجومعلم را در معرض دانش 5های یادگیری تدارک دیده شده در کارورزی است. از این رو فرصت

( است قرار داده، به آنان کمک کند تا به تأمل 2، فراشناختی2عیتی، موق2ای، رویه5کاربردی که ترکیبی از انواع مختلف دانش )بیانی

 های تربیتی بپردازند. در باره موقعیت

های یادگیری امکان کسب تجربیات مستقیم، بررسی نتایج و بازاندیشی در خصوص در این برنامه از طریق طراحی فعالیت

، دانشجو با قرار گرفتن در معرض تکالیف 5برنامه کارورزی  های خود را به دست آورند. درهای مختلف و دریافتدیدگاه

های های کوچک/گروه، توانایی تأمل در عمل را به طور مقدماتی از طریق مشارکت در فرآیند آموزش )فردی، گروه6اصیل

چه سبت به آنهای یادگیری در سطح کلاس درس کسب خواهد نمود و به درک صحیحی نبزرگ( و نهایتاً اجرای مستقل فعالیت

ریزی، اجرا و ارزیابی، به عنوان یک فرآیند تأملی به یابد. آگاهی نسبت به تصمیمات ناظر به برنامهدرکلاس جریان دارد دست می

 ای، نوع تفکر و سبک تدریس دانشجو کمک خواهد کرد.گیری حرفهشناخت جهت

 

 مشخصات درس

 5کارورزینوع درس: 

 5تعداد واحد: 

 ساعت 052تعداد ساعت: 

 تربیتی-موضوعیشایستگی کلیدی: 

 0کارورزی :نیازدروس پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 متخصص رشته ای

 5نام درس به فارسی: کارورزی 

  Internship2نام درس به انگلیسی : 

اهداف/ پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم 

 قادر خواهد بود:

درس یا مدرسه( مشکلات/ . با تداوم مطالعه موقعیت یادگیری )در سطح کلاس0 

هایی را های کوچک/ بزرگ را شناسایی/ بازشناسی کند و فعالیتنیازهای فردی، گروه

 برای رفع مشکلات/ نیازهای یادگیری طراحی، تولید، اجرا و ارزیابی نماید. 

های خود را را واکاوی نموده و یافته. تجربیات خود از مشارکت در فرآیند آموزش 5

 روایت نماید.

                                                           
1- Intuition 
2 -Declarative knowledge  
3- Procedural knowledge 
4 - Conditional knowledge  
5 - Metacognitive Knowledge 
6-Authentic task 
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 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن . فرصت9

 جلسه اول: 

بندی سمینارها ها، برنامه زمانهای یادگیری، شیوه تنظیم روایتمعرفی برنامه کارورزی و تکالیف عملکردی، نحوه طراحی فعالیت

 در سطح مدرسه و واحد آموزشی و چگونگی ارزیابی از عملکرد دانشجویان بر اساس پیامدها و سطوح عملکرد. 

  :جلسه دوم تا شانزدهم

تواند در سطح مدرسه یا شجو در مدرسه حضور خواهد داشت و جلسات بحث کارورزی برحسب مورد میجلسات دان در طول این

های یادگیری که در سطح ، دانشجو در مقیاس خرد در فعالیت5جایی که در برنامه کارورزی واحد آموزشی تشکیل شود. از آن

ینه یادگیری دست خواهد یافت لذا، ضروری است کند و از این طریق به تجربیات دست اول در زمکلاس درس مشارکت می

آموزان را در سطح ها/ نیازهای تأثیرگذار بر یادگیری دانشسال اول، مسئلهدانشجویان بر اساس گزارش پایانی ارائه شده در نیم

ه و با هدایت های یادگیری طراحی و تدوین نمودها را در قالب فعالیتهای کوچک، گروه کلاسی شناسایی و آنفردی، گروه

معلم راهنما )به صورت مشترک با معلم راهنما یا به صورت مستقل زیر نظر معلم راهنما اجرا نماید( به حل مسئله / پاسخ به نیازها 

آموزان باشد. گفتگو با دانشجو قبل و هیجانی دانش-تواند ناظر به عملکردهای شناختی یا عاطفیها/ نیازها میاجرا نماید. این مسئله

ای که منجر به یک خود بعد از اجرا در ارتباط با طرح طراحی شده، و فرآیند اجرای فعالیت باید در فضایی امن و راحت به گونه

های گفتگو قبل و پس از اجرای فعالیت ضمیمه ارزیابی و شناسایی نقاط قوت و ضعف و راهکارهای ارتقاء/ بهبود آن باشد)فرم

 است(.

توان های شناسایی شده از سوی دانشجویان از عمق و پیچیدگی متفاوتی برخوردار است لذا، میکه مسئلهتوصیه: با توجه به این 

های یادگیری به صورت فردی، گروه کوچک، جمعی اقدام نمود. های مطالعه شده نسبت به اجرای فعالیتبرحسب موقعیت

 های یادگیری بر عهده مدرس محترم است(. گیری در خصوص تقدم و تأخر در اجرای هر یک از این موقعیتتصمیم

شود در یک های شناسایی شده در ترم یک را دارا نباشد، توصیه میدرصورتی که بنا به دلایلی دانشجو امکان کار بر روی مسئله

های یادگیری بر ها/ نیازها اقدام شده و فعالیتنشست مشترک میان معلم راهنما، استاد کارورزی و دانشجو نسبت به شناسایی مسئله

توانند با در نظر اند میارزیابی شود. دانشجویانی که بنا به دلایلی موفق به اتمام کار در ترم یک نشدهاساس آن طراحی، اجرا و 

ها برای ورود به عرصه با نظر استاد ها و شناسایی مسئلهگرفتن یک برنامه ترمیمی از یک تا چهار هفته نسبت به تهیه/ تکمیل گزارش

 گردد. نامه آموزشی ناتمام اعلام میه این گروه از دانشجویان بر اساس آیینراهنما اقدام نمایند. بدیهی است که نمر

 های کلاسی: تکالیف عملکردی برای مشارکت در فعالیت

 ها با هماهنگی معلم راهنما.های یادگیری و اجرای مستقل فعالیتتهیه طرح برای مشارکت در فعالیت .0

به صورت فردی و مشارکت در اجرای آن زیر نظر معلم راهنما، تهیه  طراحی فعالیت یادگیری برای رفع نیاز/ حل مسئله .5

ها و ارائه پیشنهادها برای طراحی موقعیت بینیگزارش از اجرای فرآیند اجرای فعالیت، ارزیابی نتایج و تطبیق آن پیش

 یادگیری بعدی.

در اجرای آن زیر نظر معلم راهنما، طراحی فعالیت یادگیری برای رفع نیاز/ حل مسئله به برای گروه کوچک و مشارکت  .2

ها و ارائه پیشنهادها برای طراحی بینیتهیه گزارش از اجرای فرآیند اجرای فعالیت، ارزیابی نتایج و تطبیق آن پیش

 موقعیت یادگیری بعدی.
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معلم  طراحی فعالیت یادگیری برای رفع نیاز/ حل مسئله در سطح جمعی/ کلاس درس و مشارکت در اجرای آن زیر نظر .2

ها و ارائه پیشنهادها برای بینیراهنما، تهیه گزارش از اجرای فرآیند اجرای فعالیت، ارزیابی نتایج و تطبیق آن پیش

 طراحی موقعیت یادگیری بعدی.

 تکالیف عملکردی برای اجرا توسط دانشجو

، تهیه گزارش از اجرای فرآیند طراحی فعالیت یادگیری برای رفع نیاز/ حل مسئله به صورت فردی زیر نظر معلم راهنما .0

 ها و ارائه پیشنهادها برای طراحی موقعیت یادگیری بعدی.بینیاجرای فعالیت، ارزیابی نتایج و تطبیق آن پیش

طراحی فعالیت یادگیری برای رفع نیاز/ حل مسئله به برای گروه کوچک به صورت فردی زیر نظر معلم راهنما، تهیه  .5

ها و ارائه پیشنهادها برای طراحی موقعیت بینیرای فعالیت، ارزیابی نتایج و تطبیق آن پیشگزارش از اجرای فرآیند اج

 یادگیری بعدی.

درس به صورت فردی زیر نظر معلم راهنما، تهیه طراحی فعالیت یادگیری برای رفع نیاز/ حل مسئله در سطح جمعی/ کلاس .2

ها و ارائه پیشنهادها برای طراحی موقعیت بینیتطبیق آن پیش گزارش از اجرای فرآیند اجرای فعالیت، ارزیابی نتایج و

 یادگیری بعدی.

 های الزامیمحور طراحی فعالیت

 آموزانطراحی فعالیت یادگیری برای درگیر نمودن دانش -

 طراحی فعالیت یادگیری برای مرور مباحث  -

 های کار مشارکتیطراحی فعالیت یادگیری برای آموزش مهارت -

 های تفکربرای پرورش مهارتطراحی فعالیت  -

 طراحی تکلیف یادگیری برای یکی از موضوعات درسی -

 آموزان های دانشطراحی فعالیت رفع بدفهمی -

 های تحصیلی طراحی فعالیت برای رفع عقب ماندگی -

 نظمی، عدم رعایت قوانین(طراحی فعالیت برای تقویت/ بهبود عملکردهای عاطفی )مثل بی -

 هابرای سنجش آموخته طراحی فعالیت یادگیری -

 ها به تشخیا معلم راهنماسایر فعالیت -

 ساختار طراحی فعالیت ها: 

 هدف/ پیامد -

 های اجرای فعالیتمراحل/گام -

 مواد/ منابع آموزشی مورد نیاز -

 آموزان در فرایند اجراروش بازخورد دادن به دانش -

 ها/ سنجش عملکردسنجش آموخته -

 تهیه گزارش از اجرا

........... 

 سمینارها

 شود:سمینارها در دو شکل اجرا می

بینی شده با مشارکت معلم ها و بر اساس طرح پیشالف: در سطح مدرسه و پس از مشاهده عملکرد دانشجو در اجرای فعالیت

 ریزی.راهنما برای کمک به دانشجو در ارزیابی عملکرد خود و برنامه
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تر از ها و دستیابی به درک عمیقه مشارکت گذاشتن تجربیات و یافتهب: در سطح واحد آموزشی به صورت مشارکتی برای ب

 تجربیات کسب شده.

 انواع سمینارها

 سال و الزامیسمینار با حضور معلمان راهنما و دانشجویان دو نوبت در نیم

 ریزی و اعلام قبلی از سوی مدرس(نظر به صورت ماهیانه و الزامی)با برنامهها و تجربیات و تبادلسمینارهای جمعی برای انتقال یافته

 سمینار گروهی دانشجویان بر حسب موضوعات مشترک )اختیاری و با درخواست دانشجویان(

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های یاگیری با رویکرد شناختی، و به کارگیری راهبردهای شناختی برای مطالعه و برگزاری کارگاه آموزشی برای طراحی فعالیت

درس به صورت ها در سطح کلاسدرس، رویکرد تجربی برای اجرای فعالیتهای یادگیری در سطح کلاسنقادانه موقعیت تحلیل

های کوچک/ جمعی، راهبردهای مشارکتی، برای مشارکت در سمینارهای کلاسی و به بحث گذاشتن تجربیات و فردی، گروه

 ارائه یافته.

 . منابع آموزشی1

 منبع اصلی:

(. تهران: دانشگاه 0(. راهنمای عملی برنامه کارورزی دانشگاه فرهنگیان با رویکرد تربیت معلم فکور )0232آمنه )احمدی، -0

 فرهنگیان.

 منبع فرعی:

 مهر. -(. تمرین معلمی )کارورزی(. نشر: فارس0234کرمی، علی و زائری، معصومه ) -0

 )کارورزی و مدیریت کلاس درس(. قم: سماء قلم.(. تمرین معلمی 0222نوروزی، رضاعلی و مقامی، حمید )-5

 . راهبردهای ارزشیابی یادگیری5

 ارزشیابی پایانی:

های ارزشیابی پایانی در درس کارورزی دو بر اساس تهیه طرح فعالیت در سطح کلاس، مشارکت با معلم راهنما در اجرای فعالیت

ها، شرکت در سمینارهای کلاسی برای ارائه بینیهای یادگیری و ارزیابی از نتایج بر اساس پیشیادگیری، اجرای مستقل فعالیت

های تربیتی و آموزشی را های خود از مطالعه موقعیتانشجویان. در این سمینارها دانشجویان باید یافتهها و تجربیات به سایر دیافته

 های علمی پژوهشی )مطالعه شده در دروس نظری( ارائه و از آن دفاع نمایند. ارائه و با استناد به یافته

 ارزشیابی فرآیند:
سال و سمینارهای سطح مدرسه و واحد های ارائه شده در طول نیمگزارشارزشیابی فرآیند بر اساس بازخوردهای داده شده به 

 های جدید، پاسخ به بازخوردهای داده شده و... ها، ارائه یافتهگیرد. میزان مشارکت در بحثآموزشی صورت می

 کار:ارزیابی پوشه

ای دانشجو ضبط و مبنای شده در پوشه توسعه حرفهها به همراه بازخوردهای داده ها از اجرای فعالیتطرح تهیه شده و کلیه گزارش

گیرد. یک نسخه از پوشه در اختیار ای در پایان دوره قرار میهای حرفههای بعدی و نیز دفاع از تواناییریزی برای آموزشبرنامه

 گردد. دانشجو و یک نسخه در واحد آموزشی ثبت و ضبط می

  ا(:ارزشیابی عوامل مدرسه )مدیر و معلم راهنم
 گردد. سال مربوط به گزارش عملکردی است که از سوی معلم راهنما و مدیر مدرسه ارائه میبخشی از ارزیابی دانشجو در پایان نیم
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 شود: و به شرح زیر محاسبه می 999امتیاز درس کارورزی بر مبنای 

 یاز امت 51 ت شرکت فعال در جلسات کلاسی)معلم راهنما(، سمینارها )استاد راهنما(:

 امتیاز 21 های ذکر شده:ت نظر معلم راهنما در مورد سطح عملکرد دانشجو بر اساس ملاک

ها با توجه به سطح عملکرد دانشجو براساس ت نظر استاد راهنما در طراحی، تدوین، اجرای و ارزیابی فعالیت

 امتیاز 21 :های ذکر شدهملاک

ا با کسب نظر از معلم راهنما با توجه به سطح عملکرد ت تدوین و ارائه گزارش پایانی توسط استاد راهنم

 امتیاز 51 های ذکر شده:دانشجو بر اساس ملاک

 . باشدمی 91امتیاز یا نمره  %19« 9کارورزی»حد نصاب قبولی در درس ت 

شود در یک توصیه میهای شناسایی شده در ترم یک را دارا نباشد، در صورتی که بنا به دلایلی دانشجو امکان کار بر روی مسئله

های یادگیری بر ها/ نیازها اقدام شده و فعالیتنشست مشترک میان معلم راهنما، استاد کارورزی و دانشجو نسبت به شناسایی مسئله

ر توانند با در نظاند میاساس آن طراحی، اجرا و ارزیابی شود. دانشجویانی که بنا به دلایلی موفق به اتمام کار در ترم یک نشده

ها برای ورود به عرصه با نظر استاد ها و شناسایی مسئلهگرفتن یک برنامه ترمیمی از یک تا چهار هفته نسبت به تهیه/ تکمیل گزارش

 /2/ص2گردد. )پنامه آموزشی ناتمام اعلام میراهنما اقدام نمایند. بدیهی است که نمره این گروه از دانشجویان بر اساس آیین

(T7 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 سایر نکات: 

 نکات اساسی در تنظیم گزارش پایانی: 

 بندیتنظیم فهرست و فصل .9

 ارائه مقدمه، هدف و تعاریف و مفاهیم کلیدی .9

 نگارش ادبی و فنی .9

 هااعتبار داشتن گزاره .1

 ظرافت و زیبایی ظاهری .5

 هاصحت نحوه تحلیل، تفسیر و نقد گزاره .1

 ارایه نمودارها و عوامل دیداری و هنری مکمل .1

 هاها و پیشنهادهای برخاسته از یافتهحلراهارائه  .8

 هاارجاعات روشن، استفاده از منابع معتبر و ارائه پیوست .2

 رعایت ساختار علمی و کلی گزارش بر اساس اصول حاکم بر رشته تحصیلی .99
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 «9کارورزی »سرفصل درس 

 .معرفی درس و منطق آن9
گیرد و با مطالعه بافت و دقیقه( را بر عهده می 31/ 22) مستقیماً مسئولیت تدریس و اداره کلاس درس، دانشجو معلم 2در کارورزی

 0های علمی ارائه شده در برنامه درسیای که آموزش در آن جاری است، طرح یادگیری را برای آموزش مفاهیم/ مهارتزمینه

آموزان حساس بوده و عمیقاً با بافت باشد که نسبت به یادگیری دانشهایی ی فرصتنماید. چنین طرحی باید دربرگیرندهتدوین می

بینی شده در طرح یادگیری نیز باید نماید. ماهیت تکالیف یادگیری و عملکردی پیشها ارتباط برقرار میو بستر واقعی زندگی آن

 سازی یادگیری فراهم نماید.و امکان یکپارچهآموزان ارتباط برقرار کند های پیشین و جدید دانشبتواند میان تجربیات و دانسته

تواند به دانشهایی که در بافت و زمینه یادگیری وجود دارد و میهایی در خصوص ظرفیتریزی دانشجو با طرح پرسشبرنامه

برای به هایی آموزان در به کارگیری دانش و تجربه پیشین و علایق شخصی آنان کمک نماید آغاز شده و با تدارک دیدن فرصت

های حاصل از این تجربه برای درک یابد. یافتهآموزان، ادامه میها از سوی دانشها/ فرضیهها، طرح پرسشتجربه گذاشتن دریافت

با توجه به این که  -هاشود و نتایج/ آموختهسازی شده به کارگرفته میها، در موقعیت واقعی/ شبیهتر/رفع بدفهمیعمیق

شود. در برای استحکام بیشتر یادگیری به اشتراک گذاشته می -های متفاوتی را دارا هستندرح پرسش/ فرضیهیادگیرندگان امکان ط

آموزان فرصت خواهند داشت تا دانش کسب شده را با استفاده از راهبردهای یادگیری در شرایط جدید به کار این فرآیند دانش

ها( دانشجو از طریق ثبت و ری طرح شده پاسخ دهند. در طی این مراحل )گامهایی که در فرآیند یادگیبگیرند و به علایق/ پرسش

ها بصیرت بیشتری نسبت به اثربخشی طرح یادگیری و هدایت این های تأملی و پاسخ به آنها با طرح پرسشواکاوی روایت

های شخصی، و نحوه سازگار نمودن مندیها و توانهای محیط آموزشی، تأثیر آن بر عملکرد خود، ویژگیفرآیند، درک واقعیت

ها باید بتوانند حس کنجکاوی آورد. این پرسشهای پیچیده و منحصر به فرد آموزش، به دست میهای خود با موقعیتتوانایی

های تجربی/ ای در کلاس، ارزیابی اثربخشی یک نظریه در عمل، آزمون مجدد یافتههای مسئلهدانشجو را برای مطالعه موقعیت

گیری و پس از هایی که در فرآیند تصمیمپژوهی محدود فردی برانگیزد. علاوه بر این پاسخ به پرسشی و... را در قالب کنشعلم

ای که در آن دست به عمل ای و بافت و زمینهساز عمل جدید بوده و دانشجو را در فرآیند توسعه حرفهشود زمینهآن مطرح می

رحله شیوه مطالعه کنش پژوهی فردی است و هدف از عمل فکورانه دانشجو معلم به سازی کند. در این مخواهد زد، یاری می

 ای خود در موقعیتی است که در آن دست به عمل زده است.سازی درک و فهم، و اصلاح عملکرد حرفهعمل، به

 مشخصات درس

 2کارورزینوع درس: 

 5تعداد واحد: 

 ساعت 052تعداد ساعت: 

-موضوعیشایستگی کلیدی: 

 تربیتی

 5: کارورزینیازدروس پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 متخصص رشته ای

 2نام درس به فارسی: کارورزی 

  Internship3نام درس به انگلیسی : 

اهداف/ پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم 

 قادر خواهد بود:

 واحد یادگیری دانشجو قادر خواهد بود: اهداف/ پیامدهای یادگیری: در پایان این 

های اساسی را شناسایی درسی/ کتاب درسی مفاهیم و مهارتبا تحلیل محتوای برنامه 

و طرح یادگیری را طراحی، اجرا و ارزیابی نموده، و تأثیرات آن بر نتایج توانایی 

 دهد. ها به موقعیت جدید را مورد ارزیابی قرارآموزان در انتقال آموختهدانش

نتایج تجربیات خود از فرآیند طراحی، اجرا و ارزیابی و بازبینی و بازاندیشی را با تکیه 

 پژوهی فردی گزارش کند.بر عقلانیت عملی در قالب کنش

                                                           
 ستفاده نمود(.ابرنامه درسی/ کتاب درسی )با توجه به این که سند برنامه درسی معمولاً در اختیار معلمان قرار ندارد می توان از کتاب درسی  - 0
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 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن. فرصت9

 جلسه اول: 

بینی شده، شیوه ثبت یادگیری با تمرکز بر فرایند پیشپژوهی فردی، نحوه تهیه طرح معرفی برنامه کارورزی و فرآیند کنش

بندی سمینارها در سطح تجربیات و واکاوی آن در هر یک از مراحل کنش پژوهی، ساختار گزارش کنش پژوهی، برنامه زمان

 وفقیت. ها و سطوح ممدرسه و واحد آموزشی و چگونگی ارزیابی از عملکرد دانشجویان بر اساس پیامدهای یادگیری و ملاک

  :جلسه دوم تا شانزدهم

های یادگیری برای بر عهده گرفتن مسئولیت تدریس در سطح کلاس درس مبتنی بر محتوای برنامه درسی)کتاب تهیه طرح

ها به موقعیت جدید است. استاد راهنما )برای آموزان برای انتقال آموختهدرسی(، اجرا و بررسی تأثیر آن در کسب توانایی دانش

برای دوره ابتدایی استاد تربیتی و مشاوره تخصصی بر حسب نیاز  -توسطه مشارکت استاد راهنمای تربیتی و تخصصیدوره م

موضوعات درسی( باید بر فرآیند تهیه طرح کنش پژوهی فردی و اجرای آن تا مرحله تهیه گزارش نظارت داشته باشد و 

ای ثبت و ضبط گردد. فرآیند تحلیل محتوای برنامهحرفهدر پوشه توسعهبازخوردهای ارائه شده به منظور ارزیابی عملکرد دانشجو 

های اساسی برای تهیه طرح یادگیری و تولید مواد و منابع آموزشی مورد نیاز نیز زیر نظر استاد درسی و استخراج مفاهیم و مهارت

ی بررسی طرح و تولیدات دانشجو باید به گیرد. از نظر زمانی تنظیم جلسات براراهنما و با مشارکت معلم راهنما صورت می

بینی شده را اجرا و نتایج آن را گزارش نماید. در طول این پژوهی فردی پیشای صورت گیرد که دانشجو بتواند طرح کنشگونه

بر  جلسات حضور دانشجو در مدرسه ضروری است و جلسات بررسی برای بازخورد دادن، انتقال تجربیات و... در قالب سمینارها

گفتگو میان استاد/ معلم راهنما قبل و پس از  0تواند در سطح مدرسه یا واحد آموزشی تشکیل شود. )فرم پیشنهادیحسب مورد می

 اجرای طرح یادگیری ضمیمه است(.

دار های شناسایی شده برای شروع کنش پژوهی فردی از اهمیت زیادی برخوربا توجه به این که مطالعه موقعیت و مسئله توصیه:

ریزی لازم را به منظور کمک به دانشجو برنامه 5و 0شود استاد راهنما با مطالعه پیشینه دانشجو در کارورزی است لذا، توصیه می

آمیز آن از سوی دانشجویان بنمایند. فرآیند رفت و برگشت برای حل مسئله برای تهیه طرح کنش پژوهی فردی و اجرای موفقیت

 های متعدد باشد. ممکن است نیازمند طراحی

درس متمایز های رایج آموزشی در سطح مدرسه و کلاسهای یادگیری تهیه شده احتمالاً با روشبا توجه به این که ماهیت طرح

باشد لذا، هماهنگی با معلم راهنما و مدیریت مدرسه است و نیازمند تدارک منابع و مواد آموزشی/ فضای یادگیری متفاوتی می

های یادگیری از سوی استاد راهنما و دانشجو الزامی است. تأمین منابع/ امکانات و همکاری با دانشجو برای تهیه برای اجرای طرح

 شرط تأیید استاد راهنما از سوی واحد آموزشی الزامی است.آن به

 تکالیف عملکردی: 

 الف: طراحی و اجرای طرح کنش پژوهی فردی

 تاد راهنما بر مبنای چرخه کنش پژوهی فردیتهیه طرح کنش پژوهی و تأیید آن توسط اس (0

 ای که در فرایند کنش پژوهی فردی به دنبال دستیابی به آن است(تبیین واضح و روشن از مسئله )تعیین انتظارت حرفه (5

 ها در موقعیتی)آموزشی/ تربیتی( شناسایی و تحلیل ظرفیت (2

 ها و سطوح عملکرد ها/ سئوالات/ اهداف به همراه ملاکتعیین فرضیه (2

 طراحی و تدوین طرح عمل در گفتگو با استاد راهنما/ معلم راهنما )قبل و بعد از عمل(  (2

                                                           
 تواند با توجه به شرایط و اقتضائات مورد بازنگری قرار گیرد.ها میفرم - 0



  

185 

 

 5و جمع آوری اطلاعات از فرآیند طراحی و اجرا 0اجرای طرح یادگیری (6

 )به صورت رفت و برگشت تا حل مسئله( تأمل درباره عمل انجام شده، تبیین و فهم آن و بازگشت به مرحله اول (4

های شخصی )تأمل قبل، و پس از عمل(، جلسات بحث و ها، روایتآوری اطلاعات از فرایند اجرا )شامل دست نوشتهجمع (2

 آموزان و....( آموزان، نتایج سنجش از یادگیری دانشهای دانشگفتگو با استاد و معلم راهنما، کاربرگ

 اهتحلیل و تفسیر یافته (3

ها و سطوح ها بر اساس فرضیه؟ سئوال یا... طرح شده و ملاکبندی اطلاعات، تحلیل و تفسیر یافتهکد گذاری و طبقه (01

 عملکرد

 تهیه گزارش کنش پژوهی فردی  (0

 ب: طرح یادگیری

 طرح یادگیری 

 یادگیری( برای تهیه های فردی/جمعی در بافت/ زمینه های آن )ظرفیتمطالعه موقعیت یادگیری و شناسایی ظرفیت

 طرح یادگیری

 ها درسی(، شناسایی مفاهیم و مهارتدرسی )کتابتدوین طرح یادگیری بر اساس تحلیل برنامه 

 بینی شدهطراحی تکالیف یادگیری و عملکردی برای مراحل یادگیری پیش 

 تولید مواد آموزشی مورد نیاز برای اجرای طرح یادگیری 

 کلاس درس/ مدرسه  هدایت فرآیند یادگیری در سطح 

 ها به موقعیت جدیدآموزان در انتقال آموختهارزیابی از توانایی دانش 

 ساختار طرح یاددهی یادگیری:

 درسیدرسی/ کتابها در برنامهمفاهیم و مهارت 

 پیامد یادگیری 

 های طرح یادگیریمراحل/گام 

آموز بوده و برخاسته از مسایل/ چالشزندگی روزمره دانشبرقراری ارتباط )فرصت یادگیری تدارک دیده شده در ارتباط با  -

  آموز با آن روبرو است(هایی است که دانش

کردن )فرصت یادگیری تدارک دیده شده قابل تجربه/ آزمایش/ بررسی باشد، به یادگیرنده کمک کند تا با بروز خلاقیت تجربه -

های خود پاسخ های نو بیاندیشد/ از طریق پژوهش به پرسشند و به ایدهها دست پیدا کند، اختراع کحلخود به کشف روابط/ راه

  دهد(

به کار بستن )فرصت کاربردی نمودن مفاهیم و اطلاعات کسب شده برای دستیابی به درک عمیق و به کارگیری آن توسط دانش -

ای در ارتباط با مسئله/ آوردن یک تصور حرفهآموز فراهم شود. مثل: ایجاد ارتباط بین تئوری و عمل/ بکارگیری آن برای به دست

 حل مسئله یا پژوهش انجام شده(

                                                           
 در صفحه ی بعد این طرح و ساختار آن به طور کامل توضیح داده شده است. -0

ها/ سؤالات یا.... در چرخه کنش پژوهی فردی های الف، ب، ج و د پیوست برای پاسخ به فرضیهحد اقل طرح یادگیری را بر اساس فرم 6دانشجو باید  - 5

  اجرا نماید.
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ها را در موقعیتی قرار دهد تا آموزان را به کار گروهی تشویق کند و آنگذاشتن )فرصت یادگیری تا حد امکان دانشبه اشتراک -

ها و عرضه ان در قالبی جدید/ مطالعه تعامل و تلفیق یافتهنیاز به  هاآوری اطلاعات و تجزیه و تحلیل آنبرای انجام پژوهش یا جمع

 افزایی کند(موضوع از زوایای مختلف کند/ ایجاد هم

 ها به موقعیت جدید فراهم شود( های جدیدی برای به کارگیری و بسط آموختهها به موقعیت جدید )فرصتانتقال آموخته -

 یادگیری مواد/ منابع آموزشی موردنیاز/ تدارک دیدن فضای 

 آموزان در فرایند یادگیریروش بازخورد دادن به دانش 

 ها/ سنجش عملکردسنجش آموخته 

 ایتأمل و واکاوی تجربیات حرفه

های ممکن موقعیت یادگیری ها )با مطالعه مجدد تجربیات واکاوی شده در ترم اول و دوم ظرفیتبینیبررسی پیش -

گیری از این ظرفیت برای ورود به د( را شناسایی نموده و چگونگی بهره)فردی/ جمعی که در بافت و زمینه وجود دار

 مرحله برقراری ارتباط را مشخص نماید. 

 ها و چگونگی مدیریت آن در فرایند آموزشتعیین موانع و محدودیت -

 بررسی علل تغییرات طرح در فرآیند اجرا )تطبیق با شرایط/ نیازهای یادگیری و...(  -

 ری و چگونگی دستیابی به آنبررسی نتایج یادگی -

 ای و تجربیات کسب شدهواکاوی فرایند عمل حرفه -

 گیری از آن در موقعیت بعدی آموزشهای خود برای بهرهشناسایی نقاط قوت و ظرفیت -

 اتخاذ تصمیمات برای به کارگیری تجربیات در موقعیت بعدی  -

 سمینارها

های شناسایی به منظور گفتگو پیرامون ظرفیتالف( جلسات بحث و گفتگوی فردی/ گروهی/ جمعی قبل از طراحی: 

های یادگیری )مراحل برقراری ارتباط و....( و سنجش، نحوه شده در موقعیت و چگونگی پیوند آن با پیامد یادگیری/ فرصت

شود این جلسات در سطح یابی به آن است. توصیه میو به دنبال دستای که دانشجهدایت یادگیری در سطح کلاس و مقاصد حرفه

 مرکز یا پردیس تشکیل شود.

در این جلسات دانشجو باید گزارشی از فرآیند اجرا که شامل ب( جلسات بحث و گفتگو پ  از اجرای طرح یادگیری: 

سیر را به همراه داشته باشد. این جلسات باید به طرح یادگیری، بازخوردهای ارائه شده در هر یک از مراحل آموزش، تحلیل و تف

گیری از آن در موقعیت بعدی به ای خود و چگونگی بهرههای حرفهتری نسبت به ظرفیتدانشجو کمک کند تا تصویر روشن

 د.شوپذیر میدست آورد. این مهم به کمک بازخوردهای )در سطه سطح تأمل بر روی عمل( ارائه شده از سوی استاد امکان

 تواند در دو شکل زیر اجرا شود:سمینارهای پ  از اجرا می

بینی شده با هماهنگی معلم راهنما و ارائه بازخورد در سطح مدرسه و پس از مشاهده عملکرد دانشجو در اجرای برنامه پیش الف:

 برای ادامه کار 

تر از ها و دستیابی به درک عمیقت و یافتهدر سطح مرکز یا پردیس به صورت مشارکتی برای به اشتراک گذاشتن تجربیا ب:

شود برگزاری پژوهی فردی دنبال میهای دانشجویان در قالب کنشتجربیات کسب شده. با توجه به این که در این ترم فعالیت

مک میسمینارها در هر یک از مراحل قبل و پس از اجرای هر مرحله به شیوه مشارکتی به درک انتظارات و انتقال تجربیات ک

ای در اختیار دانشجویان های حرفهکند. سمینارها فرصت ارزشمندی را از طریق به اشتراک گذاشتن تجربیات برای کسب مهارت

 دهد. قرار می
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 انواع سمینارها

 سمینار با حضور استاد راهنما/ دانشجویان و معلمان راهنما 

 ریزی و اعلام قبلی از سوی استاد(نظر به صورت ماهیانه و الزامی)با برنامه ها و تجربیات و تبادلسمینارهای گروهی برای انتقال یافته

 سمینار گروهی دانشجویان بر حسب موضوعات مشترک )اختیاری و با درخواست استاد/ دانشجویان(

 

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

های واقعی، کارگیری راهبردهای شناختی در تحلیل موقعیتراهبردهای مستقیم، غیرمستقیم، در قالب ارائه شیوه مشاهده تأملی، به 

 گردد. تحلیل نقادانه برای شناسایی و تبیین مسئله، راهبردهای مشارکتی، پژوهش روایتی، سمینارهای گروهی و فردی ارائه می

 . منابع آموزشی1

 منبع اصلی:

(. تهران: دانشگاه 0یان با رویکرد تربیت معلم فکور )(. راهنمای عملی برنامه کارورزی دانشگاه فرهنگ0232احمدی، آمنه )-0

 فرهنگیان.

 منبع فرعی:

 مهر. -(. تمرین معلمی )کارورزی(. نشر: فارس0234کرمی، علی و زائری، معصومه ) -0

 (. تمرین معلمی )کارورزی و مدیریت کلاس درس(. قم: سماء قلم.0222نوروزی، رضاعلی و مقامی، حمید )-5

 ارزشیابی یادگیری. راهبردهای 5

 ارزشیابی پایانی:

های خود از نتایج گیرد که در آن دانشجویان باید یافتهدر قالب سمینار پایانی صورت می 2ارزشیابی پایانی در درس کارورزی  

 شود.تواند با حضور معلمان راهنما تشکیل میکنش پژوهی فردی ارائه و از آن دفاع نمایند. این جلسه می

 فرآیند:ارزشیابی 

های ارائه شده در طول ترم و سمینارهای سطح مدرسه و واحد ارزشیابی فرآیند بر اساس بازخوردهای داده شده به گزارش

 های جدید، پاسخ به بازخوردهای داده شده و... ها، ارائه یافتهگیرد. میزان مشارکت در بحثآموزشی صورت می

 کار:ارزیابی پوشه

ای دانشجو ضبط و مختلف کنش پژوهی فردی به همراه بازخوردهای داده شده در پوشه توسعه حرفه ها در مراحلکلیه گزارش

گیرد. یک نسخه از پوشه در ای در پایان دوره قرار میهای حرفههای بعدی و نیز دفاع از تواناییریزی برای آموزشمبنای برنامه

 گردد. اختیار دانشجو و یک نسخه در واحد آموزشی ثبت و ضبط می

  های های ارزیابی طرح یادگیری:ملاک
 های یادگیریانعطاف فرصت 

 انعطاف در فرایند اجرا 

 های یادگیریبه کارگیری مهارت 

  فراخواندن سطوح بالای تفکر 

 آموزانتنوع محصول یادگیری/ تولیدات دانش 

  ارزشیابی عوامل مدرسه )مدیر و معلم راهنما(:
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 . 0گرددپایان ترم مربوط به گزارش عملکردی است که از سوی معلم راهنما و مدیر مدرسه ارائه میبخشی از ارزیابی دانشجو در 

 شود: و به شرح زیر محاسبه می 999بر مبنای   امتیاز درس کارورزی

 امتیاز  99ت شرکت فعال در جلسات کلاسی، سمینارها و مدرسه: 

 امتیاز  99ای: های عملکردی مرحلهت گزارش

 امتیاز  99پژوهی فردی: کنش ت گزارش

 امتیاز 99ت دفاع در جلسه پایانی 

 . باشدمی 91امتیاز یا نمره  %19« 9کارورزی»حد نصاب قبولی در درس ت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 در فرم ارزیابی ارائه خواهد شد.  - 0

 نکات اساسی در تنظیم گزارش پایانی: 

 بندیتنظیم فهرست و فصل .9

 ارائه مقدمه، هدف و تعاریف و مفاهیم کلیدی .9

 نگارش ادبی و فنی .9

 هاداشتن گزارهاعتبار  .1

 ظرافت و زیبائی ظاهری .5

 هاصحت نحوه تحلیل، تفسیر و نقد گزاره .1

 ارایه نمودارها و عوامل دیداری و هنری مکمل .1

 هاها و پیشنهادهای برخاسته از یافتهحلارائه راه .8

 هاارجاعات روشن، استفاده از منابع معتبر و ارائه پیوست .2

 اصول حاکم بر رشته تحصیلیرعایت ساختار علمی و کلی گزارش بر اساس  .99
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 «1کارورزی »سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن .9
)مجری 0ریز درسیرود دانشجو با تجربیات کسب شده، بتواند در نقش معلم به عنوان برنامهدر ترم چهارم کارورزی انتظار می

یادگیری را برای پاسخ به نیاز ها/حل مسایل یادگیری دانش آموزان فعال( حاضر شده و ضمن تحلیل برنامه درسی تجویزی، واحد 

طراحی، تولید، اجرا و نتایج آن را در کسب شایستگی های پیش بینی شده در برنامه درسی، مورد ارزیابی قرار دهد. با توجه به 

منظور حفظ استانداردهای برنامه درسی  ویژگی نظام برنامه ریزی درسی در ایران، تطبیق آن با موقعیت های تربیتی/ آموزشی و به

و استفاده عقلانی و مؤثر  2تدوین می شود. طراحی معکوس مبتنی بر درک اصیل 5این فرآیند با استفاده از رویکرد طراحی معکوس

ستفاده از بینند و اسوی آنچه میای که دانشجو را به آنهای نظری و نحوه بکارگیری آن در عرصه عمل است، به گونهاز آموخته

( آغاز شده و با تعیین شایستگی 2کند. این فرایند با تحلیل برنامه درسی )تحلیل کتاب درسیها برای ساخت معنا هدایت آموخته

ها و سطوح عملکرد، طراحی تکالیف یادگیری و عملکردی برای هدایت فرآیند یادگیری و کمک به های مورد انتظار، ملاک

ها در آغاز برای روشن شدن تصمیمات معلم یابد. تعیین شایستگیادامه می 2ت ها و ظرفیت های وجودییادگیرندگان در بسط قابلی

شود تا نگاه معلم را همواره بر شایستگی های مورد انتظار برنامه برای تعیین مسیری است که یادگیرنده باید طی کند و موجب می

گردد تا شود و باعث میمطرح می "4/ مفاهیم و مهارت های اساسی 6دیایده کلی"درسی متمرکز نگاه دارد. محتوا در چارچوب 

یادگیری  -در طراحی واحد یادگیری امکان تلفیق در درون و بیرون از حوزه یادگیری فراهم شود. در چنین شرایطی فرایند یاددهی

ده و همواره آموزش بر دستیابی به کاملاً خارج ش "آموزش برای به خاطر سپردن"ی توجه به حافظه و به عبارتی از محدوده

در طی این مسیر، یادگیرندگان قادر خواهند بود، بین اطلاعات جدید و دانش و آموخته های پیشین  شایستگی ها متمرکز میماند.

ن را در زمینه کنند پیوند دهند و آو روزمره ای که با آن برخورد می« مسائل کلی»ها و حقایق را به خود ارتباط برقرار کنند، واقعیت

های جدید به کار گیرند. از آنجایی که این شیوه از طراحی نیازمند درهم نوردیدن مرز های دانش و تلفیق موضوعات در برنامه 

درسی در سطح پایه یا دوره تحصیلی است، لذا اتخاذ تصمیمات باید با مشارکت معلمان در سطح مدرسه صورت بگیرد و در 

های مستقیم، غیر مستقیم، تعاملی، رشد فردی( برای طراحی تکالیف های مختلف )راهبرداز راهبرد طراحی فرصت های یادگیری

ها در فرآیند طراحی، تدوین، اجرا و یادگیری و عملکردی استفاده شود. عمل فکورانه در این مرحله ناظر به کاویدن منظم رخداد

شیوه کار و کارکرد ها، نتایج و علل آن در سطح مدرسه به شیوه  ارزیابی واحد یادگیری، یافتن روابط علت و معلولی میان

 مشارکتی و در قالب درس پژوهی است.

 
                                                           

مسئولیت تطبیق،  ]معلم  [برای خلق فرصت های تربیتی و آموزش»  05نقش معلم در برنامه درسی ملی ) صفحه  -سند تحول بنیادین 00هدف عملیاتی  - 0

 «(.تدوین، اجرا و ارزشیابی برنامه های درسی و تربیتی در سطح کلاس درس را بر عهده دارد

5 - backward design  

2 -Genuine understanding 

 درصورتی که سند برنامه درسی در اختیار دانشجویان قرارنداشته باشد.  - 2
یادگیری و تربیت پذیری و توسعة شایستگی های خویش به لحاظ ذاتی نقش فعال  -در فرآیند یاددهی» 05برنامه درسی ملی نقش دانش آموز صفحه  - 2

وجودی دانش آموزان و خلق فرصت های تربیتی و آموزشی زمینه درک و انگیزه اصلاح مداوم موقعیت با شناخت و بسط ظرفیت های » نقش معلم «. دارد

 «. آنان را فراهم سازد

6 - Key idea 

بند دو محتوا دربرگیرنده مفاهیم و مهارت های اساسی و ایده های کلیدی مبتنی بر شایستگی های مورد انتظار از دانش  02برنامه درسی ملی صفحه  - 4

  «.آموزان است
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 مشخصات درس

 2کارورزینوع درس: 

 5تعداد واحد: 

 ساعت 052تعداد ساعت: 

-موضوعیشایستگی کلیدی: 

 تربیتی

 2: کارورزینیازدروس پیش

استاد متخصا برای تدری : 

 متخصص رشته ای

 2به فارسی: کارورزی  نام درس

 Internship4نام درس به انگلیسی: 

اهداف/ پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم 

 قادر خواهد بود:

با تحلیل محتوای برنامه درسی/ کتاب درسی واحد یادگیری برای کسب شایستگی  

های مورد انتظار در برنامه درسی را با مشارکت معلمان در سطح مدرسه طراحی، اجرا 

 و تأثیر آن را در بهبود عملکرد دانش آموزان مورد ارزیابی قرار دهد. 

یافته های حاصل از عملکرد با ثبت و واکاوی تجربیات در فرایند درس پژوهی، 

 ای خود در سطح مدرسه را گزارش نماید.حرفه

 

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن. فرصت9

 جلسه اول: 

در این ترم دانشجویان با توجه به تجربیات کسب شده در طول اجرای برنامه، درک عمیق تری نسبت به توانایی های خود، نحوه 

برخورد با موقعیت های واقعی کلاس درس، نحوه کنار آمدن با چالش ها و... بدست آورده اند و می توانند تصمیمات خود را در 

د های یادگیری با مشارکت سایر معلمان/ همقطاران به مرحله اجرا بگذارند. لذا ضروری است فرایند طراحی، تولید و اجرای واح

اساتید در آغاز کار فرآیند درس پژوهی، فرآیند تهیه طرح واحد یادگیری، اجرا و ارزیابی از نتایج آن را با تمرکز بر: شیوه ثبت 

تعامل با معلمان/ همقطاران در سطح مدرسه در فرآیند طراحی، تجربیات و واکاوی آن در هر یک از مراحل درس پژوهی، نحوه 

تدوین، اجرا و ارزشیابی از نتایج واحد یادگیری، ساختار گزارش درس پژوهی، برنامه زمان بندی سمینارها در سطح مدرسه و 

امد های یادگیری را در واحد آموزشی و چگونگی ارزیابی از عملکرد دانشجویان بر اساس ملاک ها و سطوح موفقیت بر اساس پی

یک نشست جمعی به بحث بگذارند. توصیه می شود در این نشست نسبت به نحوه گروه بندی دانشجویان به عنوان تیم درس 

 پژوهی برای طراحی، تولید، اجرا و ارزیابی واحد های یادگیری اقدام شود. 

کیل تیم درس پژوهی سازمان داد. روش مشارکت دانشجویان نفر)حد اکثر( برای تش 2می توان دانشجویان را در گروه های دو تا 

 در فرآیند طراحی، تولید، اجرا و ارزیابی به شرح زیر است: 

مطالعه برنامه درسی )کتاب درسی( استخراج مفاهیم و مهارت های اساسی و سازمان دادن آن ذیل ایده کلیدی، تولید  .0

 نظر استاد تربیتی و تخصصی انجام می شود.  واحد یاگیری. این فعالیت توسط تیم دانشجویان زیر

اجرای واحد یادگیری در کلاس درس توسط یکی از اعضا و مشاهده و ثبت عملکرد توسط سایر اعضاء تیم به طور  .5

 همزمان و به تفکیک هر عضو گروه )معلمان/ همقطاران(

روهی )دیدن فرآیند آموزش از زوایای جمع آوری اطلاعات از فرآیند تدریس توسط کلیه اعضاء برای ارائه در جلسه گ .2

مختلف( به همراه نتایج ارزشیابی از یادگیری دانش آموزان با استفاده از روش های رسمی/ غیر رسمی. این جلسات به 

طور مستمر در طول اجرا و بعد از هر جلسه تشکیل و بر روی نتایج بازخورد های ارائه شده از سوی همکاران/ هم 

د عملکرد در جلسه بعد تصمیم گیری می شود. کل مذاکرات در این جلسات ثبت و ضبط شده و در قطاران برای بهبو

نشست پایانی به منظور شناسایی نقاط قوت و ضعف و تأثیر گروه در عملکرد هر یک از اعضاء و نتایج حاصله مورد 

 (. 6، 2و  2بررسی مجدد قرار می گیرد)بند 
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مع اوری شده در گروه و نقد و ارزیابی نتایج یادگیری دانش آموزان و تنظیم بررسی گزارش مشاهدات و اطلاعات ج  .2

 آن در قالب گزارش پایانی کل گروه )دانشجویان(

تعیین نقاط کور/ محدودیت ها در طراحی/ اجرا و ارائه پیشنهادات برای اصلاح/ بهبود آن برای دستیابی دانش آموزان  .2

 به سطح بالاتر یادگیری

ای و صورت بندی مجدد روه، شناسایی یافته ها و تأثیر گفتگو ها در درک و پذیرش مسئولیت حرفهتحلیل عملکرد گ .6

 ای و...(ای توسط هر یک از اعضاء )میزان تأثیر گذاری بر عملکرد گروه، یادگیری های حرفههویت حرفه

  تشکیل نظام مند این نشست ها برای بررسی نتایج یادگیری دانش آموزان و تصمیم گیری در خصوص روش هایی که

منجر به بهبود یادگیری همه دانش آموزان می شود، دارای اهیمت است. تأمل فردی و تأمل گروهی، انعکاس یادگیری 

تحت تأثیر فرایند عمل مشارکتی قرارگرفته  آنهافکر روش ها، اصولی که در کار از آن تبعیت شده است و...، چگونه ت

 از این بحث ها به کلاس های درس خود خواهند برد. آنهااست، ایده هایی که 

  ،روایت نویسی از مجموعه ایده پردازی ها برای طراحی،تولید، و اجرا، یاداشت های شخصی قبل، حین و پس از اجرا

 نشست ها گروهی، فرایند اجرا.....

  هماهنگی با معلم راهنما و مدیر مدرسه به منظور تشکیل جلسات درس پژوهی در سطح مدرسه بر عهده استاد راهنما

است. درصورتی که امکان شکل گیری تیم درس پژوهی در سطح مدرسه وجود نداشته باشد می توان تیم را در سطح 

 ر عهده این تیم در سطح مدرسه خواهد بود. پردیس/ مرکز تشکیل داد. مسئولیت انجام کلیه فعالیت های فوق ب

  :جلسه دوم تا شانزدهم

در این ترم دانشجو مسئولیت تدریس در سطح کلاس درس را بر اساس تهیه طرح واحد یادگیری )حد اقل یک فصل/بخش کتاب 

رنامه درسی) مفاهیم و درسی( را بر عهده دارد و باید واحد یادگیری خود را حول یک ایده کلیدی که پوشش دهنده محتوای ب

نفره در سطح  2تا  5مهارت های اساسی و... در کتاب درسی( است طراحی نماید. طرح تهیه شده پس از بررسی در گروه 

پرددیس/ مرکز به همراه دفاعیه آن در شورای معلمان دوره/ پایه تهیه و در سطح مدرسه با حضور استاد راهنما از آن دفاع می شود. 

بر روی طرح اعمال و طرح با مشارکت معلمان دوره/ پایه اجرا و نتایج اجرای آن به شیوه درس پژوهیُ مورد تحلیل  نظرات معلمان

ها مسیری که دانشجو قصد طی نمودن آن را دارد و تفسیر قرار می گیرد. در گفتگو استاد راهنما و دانشجو پاسخ به این پرسش

های کلیدی، مفاهیم اساسی، مهارت های اساسی که ن کمک می کند: ایدهروشن شده و به دفاع از طرح در جلسه معلما

های مورد انتظار تحقق یافته و یادگیرندگان باید به آن دست یابند، کدام اند؟ چه مدارک و شواهدی بیانگر آن است که شایستگی

های جدید به نحوی معنادار و موثر در موقعیتهای خود را به دانش آموزان به راستی مطالب را فرا گرفته اند و می توانند آموخته

های یادگیری، تکالیف کار گیرند؟ ملاک ها و سطوح ارزیابی شایستگی ها چیست؟ چه راهبردها و راهکارهایی )فعالیت

ص عملکردی( به یادگیرندگان کمک خواهد کرد تا خود، مفاهیم را بسازند و به افرادی صاحب دانش و توانمندی در زمینه ای خا

 تبدیل شوند؟

برای دوره ابتدایی استاد تربیتی و مشاوره تخصصی  -استاد راهنما )برای دوره متوسطه مشارکت استاد راهنمای تربیتی و تخصصی 

بر حسب نیاز موضوعات درسی ( باید بر فرآیند تهیه طرحِ واحد یادگیری و فرآیند درس پژوهی و اجرای آن تا مرحله تهیه 

ای او ثبت و ضبط داشته باشد و بازخورد های ارائه شده به منظور ارزیابی عملکرد دانشجو در پوشه حرفهگزارش نهایی نظارت 

گردد. فرآیند تحلیل محتوای برنامه درسی و تعیین ایده کلیدی برای تهیه واحد یادگیری و تولید مواد و منابع آموزشی مورد نیاز 

اهنما صورت می گیرد. از نظر زمانی تنظیم جلسات برای بررسی طرح و تولیدات نیز زیر نظر استاد راهنما و با مشارکت معلم ر

ای صورت گیرد که دانشجو بتواند طرح درس پژوهی پیش بینی شده را با مشارکت معلمان در سطح مدرسه دانشجو باید به گونه
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ا معلمان/ کادر مدرسه ضروری است و اجرا و نتایج آن را گزارش نماید. در طول ترم حضور دانشجو در مدرسه برای تعامل ب

جلسات گفتگو برای بررسی عملکرد دانشجو در مدرسه و رفع محدودیت ها یا تدارک شرایط برای اجرای واحد یادگیری، 

 بازخورد دادن، انتقال تجربیات و... در قالب سمینار ها بر حسب مورد می تواند در سطح مدرسه یا واحد آموزشی تشکیل شود. 

با توجه به این که سئوال/ مسئله ها/ نیاز های شناسایی شده برای شروع فرآیند درس پژوهی از اهمیت زیادی برخوردار توصیه: 

است و این سئوال/ مسئله ها/ نیاز ها باید از بستر مدرسه و کلاس درس برخاسته باشد لذا، مشارکت کادر مدرسه در طول اجرای 

ریزی لازم را برای برنامه 2و 5، 0استاد راهنما با مطالعه پیشینه دانشجو در کارورزی این برنامه ضروری است. توصیه می شود 

کمک به دانشجو برای تهیه طرح درس پژوهی و اجرای موفقیت آمیز آن از سوی دانشجویان بنمایند. تعداد واحد های یادگیری 

د یادگیری )یک فصل/ بخش در کتاب درسی( تهیه شده و اجرای آن وابسته به طرح درس پژوهی است اما حد اقل یک واح

 است. 

 شرط تأیید استاد راهنما الزامی است.همکاری پردیس ها و واحد های تابعه با دانشجو و مدرسه برای تأمین منابع/ امکانات به

 تکالیف عملکردی:  (9

 تهیه طرح درس پژوهی و تأیید آن توسط استاد راهنما بر مبنای چرخه درس پژوهی

 )تعریف روشن سئوال/ مسئله/ نیاز( با مشارکت معلمان تعیین هدف -

 طراحی واحد یادگیری  -

 ارزیابی میزان اثر بخشی واحد یادگیری بر اساس مسئله/ نیاز تعریف شده با مشارکت معلمان -

 اجرای واحد یادگیری با مشارکت معلمان و ثبت آن در فرآیند اجرا -

 ای با آنانتأمل و گفتگوی حرفهتبیین و جلب مشارکت معلمان در فرآیند اجرا،  -

 ای در فرآیند طراحی، تولید و اجرا بازبینی و بازاندیشی در مورد تصمیمات اتخاذ شده بر اساس گفتگو های حرفه -

 ثبت و واکاوی تجربیات در طول ترم توسط دانشجو

 تکالیف عملکردی  (5

 یادگیری مطالعه موقعیت یادگیری و شناسایی ظرفیت های آن برای تهیه طرح واحد -

تهیه طرح واحد یادگیری بر اساس تحلیل برنامه درسی )کتاب درسی(، شناسایی ایده کلیدی/ مفاهیم و مهارت  -

 های اساسی..... 

 تدوین شایستگی  -

 طراحی تکالیف یادگیری و عملکردی -

 تولید مواد آموزشی مورد نیاز برای اجرای طرح واحد یادگیری -

 درس/ مدرسههدایت فرآیند یادگیری در سطح کلاس  -

 ارزیابی از شایستگی های کسب شده توسط دانش آموزان بر اساس ملاک ها و سطوح عملکرد.  -

 ساختار طراحی واحد یادگیری: 

 منطق واحد یادگیری  (0

 شایستگی های مورد انتظار (5

 ایده کلیدی که واحد یادگیری حول آن سازماندهی می شود  (2

 ها/ و....(ده مفاهیم/ خرده مهارتمفاهیم و مهارت های اساسی )قوانین/ اصول/ خر (2

 طرح پرسش های اساسی  (2

 ملاک های سنجش و سطوح عملکرد دانش آموزان )تکالیف عملکردی( (6
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 تعیین شواهدی برای ارزیابی عملکردی و معیار های ارزیابی تولیدات یادگیرندگان  (4

 (2ر کارورزیبراساس مراحل یادگیری د -فرصت های یادگیری ) سازماندهی فعالیت های یادگیری (2

تعیین اطلاعات و مهارت های مستقیم)پایه ( و مورد نیاز یادگیرندگان برای انجام فعالیت های یادگیری و تکالیف  (3

 عملکردی

 تجربیات خارج از کلاس درس برای انتقال آموخته ها به موقعیت واقعی  تعیین محدوده ی (01

 و تکالیف عملکردی و نحوه ارزیابی آنتعیین تولیدات یادگیرندگان در جریان فعالیت های یادگیری  (00

روش تفسیر، سطح دستیابی یادگیرندگان به شایستگی ها و راهبرد بازخورد دادن به دانش آموزان )تکالیف یادگیری،  (05

 جبرانی، تکمیلی، توسعه ای(

 انواع راهکار های سنجش  (02

 راهکار هایی برای بررسی بدفهی های یادگیرندگان (02

 ایفهتأمل و واکاوی تجربیات حر

 تعیین هدف -

 بررسی پیش بینی ها -

 روشن نمودن موانع و محدودیت ها و راه حل ها -

 طراحی و تولید واحد یادگیری -

 تأملات و تعدیل ها در فرآیند اجرا -

 تحلیل و تفسیر نتایج یادگیری دانش آموزان -

 تحلیل و تفسیر نتایج کسب شده در گروه معلمان -

 ای با معلمان/ همقطارانحاصل از نشست ها و فرآیند گفتگوی حرفهواکاوی یادداشت های تأملی و تجربیات  -

 ایاتخاذ تصمیمات برای آینده حرفه -

 سمینارها

 سمینار ها در دو شکل اجرا می شود:

الف: در سطح مدرسه و پس از مشاهده عملکرد دانشجو در اجرای برنامه پیش بینی شده با هماهنگی معلم راهنما و ارائه بازخورد 

 دامه کار برای ا

ب: در سطح واحد آموزشی به صورت مشارکتی برای به مشارکت گذاشتن تجربیات و یافته ها و دستیابی به درک عمیق تر از 

تجربیات کسب شده. با توجه به این که در این ترم فعالیت های دانشجویان در قالب درس پژوهی دنبال می شود برگزاری سمینار 

پس از اجرای هر مرحله به شیوه مشارکتی در گروه های پیش بینی شده به دانشجویان در درک  ها در هر یک از مراحل قبل و

 انتظارات و انتقال تجربیات به یکدیگر بسیار کمک می کند. 

 انواع سمینار ها

 سمینار با حضور استاد راهنما/ دانشجویان و معلمان راهنما 

ت و تبادل نظر به صورت ماهیانه و الزامی)با برنامه ریزی و اعلام قبلی از سوی سمینار های گروهی برای انتقال یافته ها و تجربیا

 مدرس(

 سمینار گروهی دانشجویان بر حسب موضوعات مشترک )اختیاری و با درخواست دانشجویان(

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9
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ی راهبرد های شناختی در تحلیل موقعیت های واقعی، راهبردهای مستقیم، غیر مستقیم، در قالب ارائه شیوه مشاهده تأملی، بکارگیر

 تحلیل نقادانه برای شناسایی و تبیین مسئله، راهبرد های مشارکتی، پژوهش روایتی، سمینار های گروهی و فردی ارائه می گردد. 

 . منابع آموزشی1

 منبع اصلی:

(. تهران: دانشگاه 0با رویکرد تربیت معلم فکور ) (. راهنمای عملی برنامه کارورزی دانشگاه فرهنگیان0232احمدی، آمنه )-0

 فرهنگیان.

 منبع فرعی:

 مهر. -(. تمرین معلمی )کارورزی(. نشر: فارس0234کرمی، علی و زائری، معصومه ) -0

 (. تمرین معلمی )کارورزی و مدیریت کلاس درس(. قم: سماء قلم.0222نوروزی، رضاعلی و مقامی، حمید )-5

 ابی یادگیری. راهبردهای ارزشی5

 :ارزشیابی پایانی

بر اساس واحد یادگیری طراحی شده و گزارش پایانی تهیه شده صورت می گیرد، که در  2ارزشیابی پایانی در درس کارورزی 

آن دانشجویان باید یافته های خود از نتایج عملکرد خود و تجربیات کسب شده در تعامل با معلمان/ همقطاران را به منظور تعیین 

میزان اثر بخشی عملکرد خود و تأثیر آن بر یادگیری دانش آمزان ارائه و از آن دفاع نمایند. این جلسه با حضور معلمان راهنما/ 

 شود. اساتید گروه کارورزی تشکیل می

 ارزشیابی فرآیند:

واحد یادگیری، گزارش ارزشیابی فرآیند بر اساس بازخورد های داده شده به نشست های گروهی در مرحله طراحی و تولید 

نشست ها در سطح مدرسه و واحد آموزشی با مشارکت معلمان/ همقطاران و نیز سمینار های درس پژوهی در سطح مدرسه که در 

آن دانشجویان باید از طرح تهیه شده در جمع معلمان دفاع و یافته های خود از نتایج درس پژوهی و نتایج مشارکت معلمان/ 

 شود.کسب شده را گزارش نماید. این جلسه می تواند با حضور معلمان راهنما/ کادر مدرسه تشکیل میهمقطاران درنتایج 

 ارزیابی پوشه کار:

کلیه روایت های نوشته شده در مراحل مختلف درس پژوهی به همراه بازخورد های داده شده در پوشه توسعه حرفه ای دانشجو 

ای در پایان دوره قرار می گیرد. یک نسخه از بعدی و نیز دفاع از توانایی های حرفهضبط و مبنای برنامه ریزی برای آموزش های 

پوشه در اختیار دانشجو و یک نسخه در واحد آموزشی ثبت و ضبط می گردد. پوشه کار می تواند شامل ضبط جلسات دانشجو با 

 ی تدارک دیده شده باشد. امعلمان در سطح مدرسه و نیز سایر مستنداتی که برای دفاع از عملکرد حرفه

 ارزشیابی عوامل مدرسه )مدیر و معلم راهنما(:
 بخشی از ارزیابی دانشجو در پایان ترم مربوط به گزارش عملکردی است که از سوی معلم راهنما و مدیر مدرسه ارائه می گردد. 

 و به شرح زیر محاسبه می شود:  999امتیاز درس کارورزی بر مبنای 

  امتیاز 51جلسات کلاسی، سمینارها و مدرسه:  ت شرکت فعال در

  امتیاز 51ت گزارش های عملکردی تعاملات در سطح مدرسه: 

 امتیاز 51 :ت طراحی، تولید و اجرای واحد یادگیری

  امتیاز 51ت گزارش درس پژوهی: 



  

195 

 

 امتیاز 51 :ت دفاع در جلسه پایانی

 . باشدمی 91ره امتیاز یا نم %19« 1کارورزی»حد نصاب قبولی در درس ت 

 

 
 

 

 
 

 نکات اساسی در تنظیم گزارش پایانی: 

 بندیتنظیم فهرست و فصل 

 ارائه مقدمه، هدف/پرسش و تعاریف و مفاهیم کلیدی 

 روش جمع آوری و اعتبار اطلاعات 

 روش تحلیل، تفسیر اطلاعات 

 ارائه یافته ها بر اساس پرسش های پژوهش روایی 

 معتبر و ارائه پیوست ها ارجاعات روشن، استفاده از منابع 

 ظرافت و زیبائی ظاهری 

 نگارش ادبی و فنی 

 رعایت ساختار علمی و کلی گزارش بر اساس اصول حاکم بر پژوهش های کیفی 
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 «پروژه»سرفصل درس 

 معرفی درس و منطق آن: . 9

آن را در قالـب سطح عالی مورد انتظار این است که یادگیرنده بتواند بـا درونـی نمـودن دانـش کسـب شـده،  ای،در آموزش حرفه

شناسایی، صورتبندی و حل مسائل و ارائه خدمات اثربخش در حـوزه  عمـل تخصصـی خـود تجسـم بخشـد.  دانش کاربردی برای

 تیـترب آموختـهدانـش بـه (0پژوهش روایتی )از نوع خودکاوی روایتیانجام پروژه پایانی در برنامه تربیت معلم با تکیه بـر 

 یعمل و ینظر از اعم( ستهیز) شده کسب تجارب به جانبههمه و یتأمل ژرف، نگاه با را "یاحرفه منِ" تا دهدیم را امکان نیا معلم

 ،یمعلمـ حرفـه یمهـارت و یمَنِشـ ،یدانشـ یهـاروشـن هیسـا از یشخصـ تیـروا و بکشد ریتصو به ایحرفه آموزش دوره طول در

وهش بـرای ورود بـه ایـن پـژهای حاصل از دانش و یافته .دهد ارائه شده ادراک یهاضعف و هاقوت ،یمعلم ابهامات و هارتیبص

-و بالنده ممکـن مـیپویا  ایبه آینده حرفه نیل  ریزی برایرهاوردی قابل اتکاست که به پشتوانه آن برنامه ،ایعرصه خدمت حرفه

تـا ایـن د داده و کمـک کنـ ه )تـأملی( ارتقـافکورانـ تگی دانشـجومعلمان را در انجـام اقـدام، شایسرود درس پروژهشود. انتظار می

 ای آنان هم بروز و ظهور داشته باشد. ستگی در طول حیات حرفهشای

 مشخصات درس

 پروژه نوع درس:

 5تعداد واحد: 

به تشخیص استاد  تعداد ساعت:

 راهنما

-موضوعی شایستگی کلیدی:

 تربیتی

-توسعه حرفه پژوهش ونیاز: پیش

 ای

 استاد متخصا برای تدری :

  یا علوم تربیتی متخصص عربی

 پروژهنام درس به فارسی: 

 Projectنام درس به انگلیسی: 

پیامدهای یادگیری: در پایان این واحد یادگیری دانشجومعلم قادر خواهد 

 بود:

 و یاحرفه آموزش دوره طول در شده تیروا یهاتجربه ریتفس و لیتحل ،یواکاو با -0

 ،یتیروا یخودکاو از روشمند استفاده با ،(نیشیپ اتیتجرب) نشده تیروا اتیتجرب ریسا

 به "یا حرفه من" از یارندهیبرگ در تیروا قالب در را خود پراکنده و متنوع اتیتجرب

 .دینما دفاع یگروه جلسه در آن از و درآورده ریتحر رشته

 های یادگیری، محتوای درس و ساختار آن:فرصت .9

تجربیات پیشین ماهیت درس پروژه از نوع خودکاوی روایتی و متکی بر مجموعه تجربیات کسب شده در طول دوره آموزشی و 

دانشجو باید  است. ایهش و توسعه حرفههای ارائه شده در سرفصل درس پژوهای یادگیری مبتنی بر آموزشدانشجومعلم و فرصت

پیشین، دوره کارورزی و سایر تجربیات کسب شده در طول دوره تحصیلی( نسبت به با توجه به مجموعه تجربیات خود )تجربیات 

آوری اطلاعات و تحلیل و تفسیر اطلاعات، آزمون اعتبار ی(، شناسایی منابع اطلاعاتی، جمعتنظیم طرح پژوهشی )خودکاوی روایت

از نوع خودکاوی روایتی اقدام نماید. این طرح  ها اقدام کند و نسبت به ارائه گزارش خود در قالب گزارش پژوهش روایتییافته

 گردد.فاع در جلسه پایان دوره آماده میزیر نظر استاد راهنما اجرا و نتایج آن برای د

 . راهبردهای تدری  و یادگیری9

                                                           
1 - narrative self-study 
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این است که دانشجومعلم  پروژه درس قاد و پژوهش است. هدف اصلیله، تفکر تأملی، تفکر نهای اصلی شامل حل مسأراهبرد

ایند عمل، اقداماتی به شرح های حاصل از تجربیات خود را صورتبندی نموده و در قالب دانش کاربردی ارائه نماید. در فریافته

 د:شوانجام می زیر

ریس، های تدهای شخصی، خاطرات، تصاویر، فیلمشته ها، یادداشتنوها، دسته فهرستی از کلیه تجربیات، گزارش. تهی0

ای نیز باشد( و ترسیم آن در اند مربوط به دوره تحصیلات مدرسهتور طول دوره تحصیلی )این مطالب میتولیدات فیزیکی و... د

 (.mind mapقالب نقشه ذهنی )

-ها و پرسشروال منطقی مثل روند زمانی، چالشکه دستاوردها و تجارب دانشجومعلم بر اساس یک . ایجاد شرایط برای این5

 یا ذهن او را به خود مشغول کرده است و... تنظیم شود. ه دانشجومعلم با آن روبرو بودههایی ک

ها، نویسی بر آن بر اساس دریافتآوری شده از تجربیات و حاشیههای جمعدوباره تمام داده سازی برای مرور. فرصت2

یل و تفسیر به شود، در مرحله تحلاین مرحله نوشته میهایی که در و... توسط دانشجومعلم. )یادداشت هاتاحساسات، قضاو

 شود این کار با فاصله زمانی دست کم یک روز انجام گیرد(.کند. توصیه میدانشجومعلم کمک می

. درخواست مراجعه مجدد به همتایان )دانشجومعلمان(، معلمان راهنمای دروس کارورزی، آموزشگران دروس دوره تحصیلی و 2

 اند. این گفتگوها باید درسروکار داشته آنهاهای قبلی یا سایر کسانی که در طول دوران تحصیل با یسه، همکلاسحتی دوره مدر

 تواند به صورت غیرای باشند. )این مراجعات میحرفه تر از منای و یافتن تصویری شفافخدمت به تصویر کشیدن من حرفه

ه با آن روبرو شده است. هایی باشد کها و چالشدانشجومعلم یا پرسشهای شخصی سمی باشد و موضوع گفتگو، یادداشتر

شود فضای گفتگو به صورتی تنظیم گردد که امکان نقادی و نه ارزیابی را تدارک ببیند(. این گفتگوها بهتر است در توصیه می

و به منظور اعتبارسنجی  هایابی به یافتهه دوم پس از دستدو مرحله صورت بگیرد: یکبار قبل از تحلیل و تفسیر تجربیات و در مرحل

 های پژوهش.یافته

ایی که تصویر روشنی های توسط دانشجومعلم؛ پرسشن حرفههایی برای به تصویر کشیدن م. کمک به مشخص نمودن پرسش2

دادن کشد )نشان و مسیر آینده او را به تصویر می کندمهیا می یات کسب شده(ای دانشجومعلم )مبتنی بر تجرباز هویت حرفه

 ای(.وب و نحوه حرکت در این مسیر حرفهآینده ممکن، آینده محتمل و آینده مطل

هایی که های حاصل از روایتر یافتهیند کدگذاری و تحلیل و تفسیفرا با طی ،که دانشجومعلم بتواندسازی برای اینزمینه. 6

 و گزارش اولیه خود را تدوین کند.  تنظیم نموده را« هاآرمان»و « دانشها»، «تجربیات»گزارش ، تدوین کرده

 نیبازتدو و دانشجومعلمان گرید به گزارش ارائه یبرا فرصت زین و آن رامونیپ گفتگو و متن مکرر یبازخوان یبرا فرصت جادیا. 4

 ها لازم است.نقادیها و . حرکت رفت و برگشتی از گذشته به حال و از حال به آینده حرفه ای در طول این بازبینیآن

 

 )پیشنهادی( راهبردهای ارزشیابی یادگیری. 1

این درس، فرایندی مبتنی بر مشارکت است. استاد درس، مسئول ارزشیابی عملکرد دانشجومعلم است. در  ارزشیابی در این درس،

یید نماید. ارائه گزارش در را تأ یی باید بر اساس اصول انجام شود و استاد کیفیت آنظیم گزارش نهامردودی مطرح نیست اما تن

کم یک نوبت توسط سایر دانشجومعلمان انجام رش دستگیرد و نقادی هر گزاجلسات گروهی دانشجومعلمان صورت می

 .رود کاربه یینها گزارش اصلاح در یگروه ینقدها نیا تا کندیم نظارت استادشود. می
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 )گزارشی از نوع خودکاوی روایتی( پروژهساختار گزارش پایانی  -5

عنوان »آرم و نام دانشگاه )بالای صفحه(، اسم پردیس، نام گروه آموزشی، نام درس، صفحه عنوان: مشتمل بر:  .9

، دوره تحصیلی، نام و نام خانوادگی دانشجومعلم، نام و نام خانوادگی استاد راهنما و زمان پذیرش گزارش «گزارش

 کر روز، ماه و سال(. توسط استاد راهنما )با ذ

 بسم الله الرحمن الرحیم )یا عناوین مشابه(  .9

 )بر اساس فرمت دانشگاه(ییدیه استاد راهنما و تعهد دانشجومعلم صفحه تأ .9

 )در صورت تشخیص دانشجومعلم(نامه تقدیم .1

 )در صورت تشخیص دانشجومعلم(پیشگفتار  .5

کلمات »و در زیر آن « عنوان»آشکار کند. در بالای چکیده،  کلمه که اصل یافته نویسنده را 521-511: مشتمل بر چکیده .1

 شود.کلمه/ مفهوم( ذکر می 4-2« )کلیدی

ها، فهرست فهرست مطالب الزامی است و در صورت نیاز فهرست جداول، فهرست نمودارها و شکلفهرست مطالب:  .1

شود. هر گونه نمونه سوال و یا تصویر و فیلم و غیره که به عنوان بخشی از تحلیل و تفسیر مورد ها هم اضافه میپیوست

 گیرد.ان گزارش و بعد از منابع قرار میگرفته است به صورت پیوست در پایاستفاده قرار 

رش های اصلی گزالفهه مطرح است، وجود مؤاصی نیست. آنچمتن گزارش نیازمند ساختار خ متن اصلی گزارش: .8

 :های زیر وجود داشته باشندلفهاست. در این گزارش لازم است مؤ

تواند خود دارای عناوینی باشد یا به صورت . این قسمت میآوری به کار معلمیساز رویشرحی از تجربیات زمینهمقدمات: 

 کردن دیگران است.  بوط به معلمیهای ورود و تجارب مراز انگیزهیک متن پیوسته ارائه شود. آنچه مطرح است ارائه شرحی 

دهد که بر دانشجومعلم در دوره تربیت معلم این شرح نشان میشرح تجارب تحصیلی در دوره آموزشی تربیت معلم: 

با آن مواجه »از آنچه  ،«انتظار داشته»)در دانشگاه فرهنگیان( چه گذشته است. شرحی از ابتدا تا انتهای تحصیل. شرحی از آنچه 

تصمیماتی که »، شرحی از «نوع نگاهی که به رخدادهای واقع شده در فرایند تحصیل داشته»، شرحی از «ر آن زیستهشده و د

آنچه »و شرحی از « آنچه در این جریان شنیده است )دانش ارائه شده(»، شرحی از «اتخاذ کرده و اعمالی که به انجام رسانده

، هانوشتهها، دستها، گزارشبر اساس مجموعه روایت تواننداین موضوعات اصولا می«. انش مورد قبول(پذیرفته است )د

های فعالیت یادگیری/ آزمون های یادگیری، برگههای ارزیابی عملکرد دانشجو، طرحهای روزانه، کاربرگتولیدات، یادداشت

آوری شده.... در طول دوره تنظیم شوند و دانشجومعلم بهتر است به آنها استناد وزان، تصاویر و سایر اطلاعات جمعآمدانش

 (ستین یالزام استناد ارائهالبته )کند. 

 

رسد وقتی دانشجومعلم به شرح تجارب علمی و عملی خود پرداخت، زمان آن میکردن خود در آینده: تشریح معلمی

چه »که کند دارای چهار وجه اساسی است: اول اینکه او چگونه معلمی میاین« کند؟ بناست او چگونه معلمی»ه اعلام کند ک

کردن متعهد علمیهایی در مخود را به رعایت چه اصولی یا چه نظریه»که دوم این«. ره یادگیری و آموزش داردباورهایی دربا

عمل معلمی را در »که چهارم اینو  «.کردن خود لحاظ کرده استبرای معلمیهایی را چه آرمان»که سوم این«. داندمی
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، موضوع ارزشمندی «شودها مواجه میاو چگونه با چالش»شرح اینکه «. بیندهایی مواجه میهای واقعی با چه چالشموقعیت

 است. 

تجربه و آرمان. اما معلمی کردن  گوید، شرحی است ازآنچه دانشجومعلم تا اینجا می ای دانشجومعلم:تعهدات حرفه

ای متفاوت هم عنایت داشته باشد. است. این موضوع نیازمند آن است که دانشجومعلم از اکنون به آینده« تعالی مستمر» زمندنیا

که او چه طریقی را برای بهسازی مستمر خود برگزیده است و چگونه به این از است عبارت شودیم مطرح نجایا در چهنآ

 .کرد عمل خواهد« العمریادگیرنده مادام»عنوان یک 

 .شود میتنظ APA سبک به منابعمنابع:  .2

 

ارائه آن در متن گزارش ممکن نیست، در  کند وآنچه در ارتباط با این گزارش است و به فهم یا اعتبار آن کمک می ها:پیوست

 .گیردمی پیوست قرار

 پروژهنکات اساسی برای نگارش گزارش نهایی 

 تولیدی دانشجومعلم است که نسبت به تمام مفاد آن، متعهد است. « سند»هر گزارش، به عنوان  -0

 شود؛ عنوانی خلاقانه برای نشان دان محتوای آن.منتشر می« عنوان»هر گزارش، تحت یک  -5

 شود.نگارش گزارش با رعایت قواعد نگارشی و ویرایشی زبان فارسی، انجام می -2

 گردد.ها رعایت میدر تمام گزارش بینی شده گزارش،حجم پیش -2

برای عناوین استفاده « برجسته»برای متن و از همان خط به صورت  02با اندازه « بی نازنین»ها از خط در همه گزارش -2

 شود.می

 گردد.، تای، می«تای،»متن گزارش با رعایت اصول  -6

 شود.اصول زیبایی در تنظیم متن نهایی، رعایت می -4

 شود.های اجتماعی و دینی لحاظ و رعایت میل اخلاقی و ارزشدر نگارش متن، اصو -2

 .شودبارگذاری گزارش نهایی در پورتال دانشگاه، توسط دانشجومعلم انجام می -3
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 پروژه یینها گزارش ساختار

 مقدمات

 عنوان» درس، نام آموزشی، گروه نام پردیس، اسم ،(صفحه بالای) دانشگاه نام و آرم:بر مشتمل: عنوان صفحه 

 گزارش پذیرش زمان و راهنما استاد خانوادگی نام و نام دانشجومعلم، خانوادگی نام و نام تحصیلی، دوره ،«گزارش

 (.سال و ماه روز، ذکر با) راهنما استاد توسط

 الرحیم الرحمن الله بسم 

 دانشجومعلم تعهد و راهنما استاد تأییدیه صفحه 

 (لزوم صورت در) نامه تقدیم 

 (لزوم صورت در) پیشگفتار 

 کلمه 521-511 بر مشتمل: هاکلیدواژه و چکیده 

 هاپیوست فهرست ها،شکل و نمودارها فهرست جداول، فهرست مطالب، فهرست: هافهرست 

 گزارش اصلی متن

 مقدمه 

 دانشگاه آموزشی دوره در تحصیلی تجارب شرح 

 اولیه انتظارات

 زیسته تجارب

 تحصیل فرایند در شده واقع رخدادهای تحلیل

 رسیده انجام به اعمال و شده اتخاذ تصمیمات

 (شده ارائه دانش) شده شنیده آنچه

 (قبول مورد دانش) شده پذیرفته آنچه

 آینده در خود کردن معلمی تشریح 

 کردن معلمی چگونگی

 آموزش و یادگیری باورهای

 کردن معلمی برای مبنایی هاینظریه یا اصول

 کردن معلمی هایآرمان

 واقعی هایموقعیت در معلمی عمل هایچالش

 عمل موقعیت در معلمی چالش با مواجهه چگونگی

 دانشجومعلم ایحرفه تعهدات 

 منابع

 اهپیوست
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  )پیشنهادی(زبان عربی رشته آموزش هشت نیمسال تحصیلی  دروس درکلان توزیع فصل چهارم: 
 تحصیلینیمسال 

 نوع درس
 اول واحد دوم واحد سوم واحد چهارم واحد پنجم واحد ششم واحد هفتم واحد هشتم واحد

 ن5
تاریخ فرهنگ و 

تمدن اسلام و 
 ایران

 ن5
ز دروس گرایش ا

آشنایی با منابع 
 اسلامی

 ن5
از دروس گرایش 

تاریخ و تمدن 
 اسلامی

 ن5
از دروس گرایش 

 انقلاب اسلامی
 ن5

دانش خانواده و 
 جمعیت

 ن5
از دروس گرایش 
 مبانی نظری اسلام

 ن5
از دروس گرایش 
 مبانی نظری اسلام

 ن5
از دروس گرایش اخلاق 

 اسلامی
معارف اسلامی 

 واحد(06)

 ن5      
سلامت/بهداشت و 
صیانت از محیط 

 زیست
 0ورزش  ع0 زبان فارسی ن2 زبان انگلیسی ن2

1.2 
ن+ 

 ع 1.2
 تربیت بدنی

عمومی 
 واحد(01)

 ن5
آشنایی با 

ارزشهای تربیتی 
 دفاع  مقدس

 ن5 -   
از  یمعلم اخلاق

 اسلام دگاهید
 ن5

تربیت دینی کودک 
 و نوجوان در اسلام

 ن5
و  نیاسناد، قوان

سازمان آموزش و 
 پرورش در ج.ا.ا

 ن 5 اسلام یتیفلسفه ترب ن2
 (ص) امبریپ یتیترب رهیس

 (ع) تیو اهل ب
تربیت اسلامی 

 واحد(02)

 ن5
جامعه شناسی 

   آموزش و پرورش
0ن+0

 ع

-شاصول و رو
های راهنمایی و 

 مشاوره
 ن5  

ریزی اصول برنامه
 درسی

 ع0ن+0
اصول و روشهای 

 تدریس
 ن5

نظریه های 
یادگیری و 

 آموزش
 روانشناسی تربیتی ن5

تربیتی 
 واحد(06)

 ن5          
مدیریت 

 ع 5   آموزشگاهی
در  یفناور کاربست

 یریادگی

 ع0ن+0 0کارورزی 5 5کارورزی 5 2کارورزی 5 2کارورزی 5
طراحی آموزشی در 
 آموزش زبان عربی

 ع0ن+0
پژوهش و توسعه 

   ایحرفه
0ن+0

 ع
ارزشیابی در آموزش 

 زبان عربی

تخصصی 
تربیتی 

 واحد(52)

0ن+0 پروژه 5
 ع

بررسی کتب عربی 
 5متوسطه

0ن+0
 ع

بررسی کتب 
 0عربی متوسطه

0ن+0
 ع

 راهبردهای تدریس
در آموزش زبان 

 عربی
        

 ع5    

کاربرد رسانه و 
 فناوری اطلاعات
در آموزش زبان 

   عربی

          

 ن5
روش تحقیق و 

 مأخذشناسی
 ن5

و ترکیب  تجزیه
 متون دینی

 0صرف ن5 5صرف ن5 2صرف ن5 2نحو ن5 0نگارش ن5 5نگارش ن5

تخصصی 
 واحد(40)

 ن5 )بدیع( 2علوم بلاغی ن5 نقد ادبی ن5
 5علوم بلاغی

 )بیان(
 ن5 )معانی( 0علوم بلاغی ن5

ترجمه از فارسی به 
 عربی

 0نحو ن5 5نحو ن5 2نحو ن5

 ن5
 یشناسیزیبای
مکری قرآن آیات  

 ن5 و قافیه  عروض ن5
ادب سیاسی در 

 اسلام
 ن5

قرائت و ترجمه 
روزنامه و مجلات 

 عربی
 ن5 متون تفسیری ن5

ترجمه از عربی به 
 فارسی

 0آزمایشگاه ن5 5آزمایشگاه ن5

 ن5 معاصر ادبیات تاریخ ن5  
 ادبیات تاریخ

 تا یعباس دوره
 یعثمان پایان

 ن5
 دوره ادبیات تاریخ

 یامو پایان تا یجاهل
 0گفت و شنود ن5 5گفت و شنود ن5   متون نهج البلاغه ن5

 ن5  
 نثر و نظم متون

 معاصر
 ن5

 نثر و نظم متون
 تا یعباس دوره

 یعثمان پایان
 ن5

 دوره نثر و نظم متون
تجوید قرآن قرائت و  ع0 فن ترجمه ن5     یامو پایان تا یجاهل

 کریم

             زبان تخصصی ن5  

 جمع واحد 99 98 92 92 99 99 98 91

 نظری 02.2 04 04 02 04 02 02 05
 عملی 2.2 0 5 0 0 2 0 ـ
 کارورزی ـ ـ ـ ـ 5 5 5 5
 پروژه ـ ـ ـ ـ ـ ـ ـ 5
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 دوره کارشناسی پیوسته زبان عربی مشخصات تدوین کنندگان برنامه درسی رشته آموزش -9 پیوست
 

 دوره کارشناسی پیوسته زبان عربیبازنگری برنامه درسی رشته آموزش موضوع: 

 دل اربطانی(تکمیلی دانشگاه فرهنگیان )جناب آقای دکتر طاهر روشنمعاونت آموزشی و تحصیلات مجری: 

 دکتر مهدی نامداری پژمان جناب آقایناظر کارگروه تخصصی: 

 دکتر عاطفه عطاران سرکار خانمکارگروه تخصصی: و عضودبیر 

 )به ترتیب الفبا(: برنامه درسی آموزش زبان عربیاعضای کارگروه تخصصی 

زاده، سرکار خانم دکتر رضوان باغبانی )رییس کارگروه(، جناب آقای دکتر عیسی متقیسرکار خانم دکتر 

 .اعظم محمودی، سرکار خانم دکتر ناهید نصیحت

 اعضای کارگروه بازنگری دروس تعلیم و تربیت اسلامی )به ترتیب الفبا(:

پیری، جناب آقای سردار مراد جناب آقای دکتر سید نقی موسوی )رییس کارگروه(، جناب آقای سردار هادی

محمدنبی رودکی، جناب آقای دکتر علی لطیفی، جناب آقای دکتر محمود نوذری، جناب آقای دکتر علی 

 همت بناری.

 92/92/9922ریزی درسی دانشگاه: تاریخ تصویب برنامه در شورای برنامه

 -ریزی تربیت معلم: تاریخ تصویب برنامه در گروه هماهنگی برنامه

 

 

 

 


